AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI
BEDEN EGITIiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

| - GENEL BiLGILER
A . MISYON VE ViZYON

Misyonumuz : Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizi ve genglerimizi emanet
edebilecegimiz: cagdas, dinamik, kendine giivenen, saglikli ve yasam Kkalitesi yiiksek,
sorumluluk sahibi, spor bilimlerine ve performans sporuna hizmet eden, beden egitimi
ogretmenleri ile antrendr ve rekreasyon uzmanlari yetistirmektir.

Vizyonumuz : Atatiirk Ilkelerine bagli, ¢agdas, dinamik, 6zgiir diisiinen, kendine
giivenen, sorumluluk sahibi gencler yetistirmek; egitim-08retim ve arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin yani sira topluma hizmet vermek; katilima, paylasima ve takim ¢aligmasina

dayali kurum kiiltiirii ile bilim diinyasina hizmet vermektir.
B . YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dalda ve
sayida insan giicii yetistirmek, iilkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden
ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluglarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek.

C.IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1. Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlari Derslikler

Egitim Alam Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi 1 - - - - -
Simif 8 - - - - -
Bilgisayar Lab. 1 - - - - -
Diger Lab. 2 - - - - -
Toplam - - - - - -




1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: 1 Adet
Kantin Alani: 120 m2
Kafeterya Sayisi: 0 Adet
Kafeterya Alam: 0 m2
1.2.2.Yemekhaneler
Yemekhane Sayisi: 1 Adet
Yemekhane Alani: 70 m2
Yemekhane Kapasitesi: 32 Kisi
1.2.3.Misafirhaneler
Misafirhane Sayisi: 0 Adet
Misafirhane Kapasitesi: 0 Kisi
1.2.4.08renci Yurtlar

Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda Sayisi - - - -
Alam1 m2 - - - -
1.2.5.Lojmanlar
Lojman Sayisi: 0 Adet
Lojman Briit Alani: 0 m2
Dolu Lojman Sayisi: 0 Adet
Bos Lojman Sayisi: 0 Adet
1.2.6.Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisleri Sayisi: 4 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: 18345 m2
Acik Spor Tesisleri Sayisi: 1 Adet
Acik Spor Tesisleri Alani: 11000 m2
1.2.7.Toplanti1 — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplant1 2
Salonu ] ] ] ] ]
Konferans
- - 1 - - -
Salonu
Toplam 2 - 1 - - -

1.2.8.Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayisi: 0 Adet
Sinema Salonu Alani: 0 m2

Sinema Salonu Kapasitesi: 0 Kisi

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: 0 Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: 0 Kisi




1.2.10.Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayis1:0 Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: 0 m2

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Saysi: 0 Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: 0 m2

1.2.12.0kul Oncesi ve ilkégretim Okulu Alanlar
Anaokulu Sayisi: 0 Adet
Anaokulu Alani: 0 m2
Anaokulu Kapasitesi: 0 Kisi
lkégretim okulu Sayisi: 0 Adet
lIkogretim okulu Alani: 0 m2
lkégretim okulu Kapasitesi: 0 Kisi

1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alam Kullanan Sayisi

(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 14 243,47 17
Toplam 14 243,47 17

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Servis 2 40,34 4
Calisma Odasi 1 18,92 1
Toplam 3 59,26 5

1.4- Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: 2 Adet
Ambar Alani: 32,84 m2

1.5- Arsiv Alanlan

Arsiv Sayist: 1 Adet
Arsiv Alani: 15 m2

1.6- Atolyeler

Atolye Sayisi: 0 Adet
Atolye Alanmi: 0 m2




1.7- Hastane Alanlari

Birim

Say1 (Adet)

Alan (m2)

Acil Servis -

Yogun Bakim -

Ameliyathane -

Klinik -

Laboratuar -

Eczane -

Radyoloji Alani -

Niikleer Tip Alam -

Sterilizasyon Alam -

Mutfak -

Camasirhane -

Teknik Servis -

Hastane Toplam Kapah -
Alani

2. Orgiit Yapisi

MUDUR

MUDUR YARDIMCISI

MUDUR YARDIMCISI

YUKSEKOKUL SEKRETERI

Personel -Ogrenci- Yazi Isleri

Tahakkuk

Satin Alma




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :
3.1-Yazilimlar
3.2-Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 45Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 23 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Kitap Sayisi: 130 Adet
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 0 Adet
Elektronik Yayin Sayisi: 0 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach
(Adet) (Adet)

(Adet)

Projeksiyon - 11

Tepeg0z 1

Yazicilar 24

Swich (Anahtar)

Telsiz Telefon

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Santral

Televizyonlar

Tarayicilar

R RPIRPRPRPORERW A
1

Miuzik Setleri

4- insan Kaynaklar :

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin Istihdam
Sekline Gore

Dolu Bos Toplam

Tam Yari
Zamanh Zamanl

Profesor

Docgent

Yrd. Docgent

Ogretim Gorevlisi

W W[k |1
1 1
GrwWw|wW|

Okutman

Ceuvirici - - -

Egitim- Ogretim
Planlamacisi

Arastirma
Gorevlisi

Uzman 2 - 2

Arastirma Amach




4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Bolim

Profesor

Docent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu

Bolum

Gorevlendirildigi

Universite

Profesor

Docent

Yrd. Docgent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim

Planlamacis1

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Docgent

Yrd. Dogent

1

GAZI
UNIVERSITESI

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Docent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanatci Ogrt. EIm.

Sahne Uygulaticisi

Toplam

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilin

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 0 3 6 4 4 -
Yizde 0 17.64 35.30 23.52 23.52 0




4.7- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 4 - 4
Saglik Hizmetleri Siifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi - - -
Egitim ve Ogretim i i i
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri i i i
Sinif.
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimc1 Hizmetli 1 - 1
Toplam 5 - 5}
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 0 0 3 2 -
Yiizde 0 0 60 40 0
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3v1l | 4—6Yil | 710Vl 11Y‘1 115 16-20X10 51 Gzeri
Kisi Sayis1 - - - - 2 3
Yizde - - - - 40 60
4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimm
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist - - - - 4 1
Yizde - - - - 80 20




4.11- isciler

Isciler (Calstiklan Pozisyonlara Gore)

Dolu

Bos

Toplam

Siirekli Isciler

Vizeli Gegici Isciler

(adam/ay)

Vizesiz isciler (3 Aylik)

Toplam

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yd

4-6Yil

7-10Y1

11-15
Yil

16 -20 Y1l

21 - Uzeri

Kisi Sayist

Yizde -

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilin

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 - - - - - -

Yiizde - - - - - -

5- Sunulan Hizmetler

2015 Yilina ait Midiirliglimiiziin ilgili birimleri, agagidaki hizmetleri yapmislardir.
1-Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nun Personel-Ogrenci-Yazi Isleri Birimi’nde; Ozel
Yetenek Sinavi ile Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii, Antrenorliik Egitimi ve
Rekreasyon bollimlerine 6grenci alimi ve bunlarin egitim 6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
Universitemiz Sosyal, Kiiltirel ve Sportif faaliyetlerin organizasyonu diizenlenmesi ve
yiirlitiilmesi, 6gretim tiyelerinin jiiri tiyelikleri, 6gretim elemanlarinin gorev siirelerinin takibi,
bolimlerden istenen ders dagilimlari, akademik, yillik, mazeret izinlerinin takibi, rapor ve
sevkler, 6grencilerin mezuniyet, 6grenci yatay-dikey gecis islemleri, kayit silme-yenileme
islemleri, 6grenci faaliyetlerine yonelik alinan izinler, diger boliimlerin dersleri i¢in 6gretim
elemani gorevlendirmelerinin takibi, ek ders {icret formlarinin toplanmasi, kontrol edilmesi,
seminer, konferans, panel ve benzeri akademik faaliyetler i¢in yapilan yazigsmalar, mezun olan
Ogrencilerin bitirme derecelerini bildiren yazilar, 6grencilerin askerlik islemlerinin takibi,

ogrenci burslarma yonelik yazismalar, kayit yenilemeyen ogrencilerin takibi, Universite




Yonetim Kuruluy, ile ilgili yazigsmalar, personelin terfi ve derecelerinin bildirilmesi islemleri
yapilmaktadir.

2-Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nun Tahakkuk Birimi’nde; aylik maas bordrolarinin
hazirlanmasi, ek ders ticretleri, gérevli personelin yolluk yevmiye 6demelerini igceren islemler
yapilmaktadir.

3-Satin Alma Birimi’nde; Mali yila dair Tasinir hesaplari, sarf ve demirbas malzemelerinin
alimi ve kayit islemleri yapilmaktadir.

4-Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokuluna baglhh Ug bélimde normal egitim verilmektedir.
Dersler teorik ve uygulamali olarak yapilmaktadir. Ayrica, 6gretim elemanlar1 6grencilere

yonelik danigmanlik faaliyetlerini de yiiriitmektedirler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K | Top. |E| K | Top. Kiz Erkek | Toplam

Fakdlteler - - - - - - - - -

Y iiksekokullar 288 | 154 | 442 |-| - - 154 | 288 442
Enstitller - - - - - - - - -
Meslek i ) ) e ) ) ) ]
Yiiksekokullar1

Toplam 288 | 154 | 442 |-| - - 154 | 288 442

5.1.2- Yabanac Dil Hazirlik Stmfi Ogrenci Sayilari

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Siifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci
Sayisina Orani

l. ve
Birimin Adi I. Ogretim I1. Ogretim I1.Ogretim Viizde*
Toplami(a) uzae

E K [Top. | E K | Top. Say1

Fakulteler - - - - - - - i
Y uiksekokullar - - - - - - - i

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 6grenci sayist/Toplam 6grenci sayis1*100)
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oram

. 0SS
Birimin Adi 0SS sonucu | Bos Doluluk
Kontenjani Kalan Orani
Yerlesen

Fakulteler - - - -

Y uksekokullar 100 - - 100
Meslek Yiiksekokullar - - - -
Toplam 100 - - 100

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora
Programlarina Dagilim

Yiuksek Lisans Doktora Yanan
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi P Toplam
. - Sayisi
Tezli Tezsiz
Beden Egt ve Spor - 12 - - -
Toplam - - - - -
5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu (")grencilerin Sayisi ve Boliimleri
Bolumu
Kadin Erkek Toplam
Fakilteler - - -
Y uksekokullar - 5 5
Enstituler - - -
Meslek Yiiksekokullar - - -
Toplam - - -
5.2- Saghk Hizmetleri
YATAK HASTA TETKIK
SAYISI SAYISI SAYISI
ACIL SERVIS HIZMETLERI - - -
YOGUN BAKIM - - =
KLINIK - -

AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HIZMETLERI

RADYOLOJI UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HIZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA
SAYISI
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6 — Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi :

Miidiir ve Miidiir Yardimcist Universite Yonetim Kurulu Kararlar1 dogrultusunda,

egitim-ogretim ve sinavlara iliskin uygulamalarin koordinasyonu saglanmaktadir. Ayrica

derslerin dagitilmasi, uygulanmasi asamasinda Bolim baskanliklari tarafindan i¢ denetim

yapilmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1

Lisans Diizeyinde Egitim Ogretimin devam etmesi

Hedef-1 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
bolimd, Antrendrliik Egitimi ve Rekreasyon
bélimlerinin egitim ve 6gretim diizeyinin
ulusal ve uluslar aras1 Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokullari arasinda en iist diizeye
ulagtirilmasi.

Hedef-2 Teknolojik alt yap1 ve donanimi
stirekli olarak gelistirme

Hedef-3 Ozel Yetenek Sinav kriterlerini
giincellestirmek

Hedef-4 Ogrencilerin Uluslar arasi alanda
Saglanan Firsatlardan Yararlanmalarini saglama

Hedef-5 Akademik kadrolarin, 6grencilerin ve
Ogretim elemanlarinin gelismesine yonelik
kaynaklar1 saglama

Stratejik Amagc-2

Paydaslarla Olumlu iliskiler kurmak siirdiirmek
ve gelistirmek

Hedef-10grenci, Aile, toplum, YOK, Genglik
ve Spor Genel Mudiirliigi, Belediyeler, sosyal
hizmet kurumlar, diger ilgili kamu
kuruluslar1 ve {iniversite i¢i diger birimler gibi
paydaslarla igbirligi ve Proje/ortak ¢alismalar
yapma ve yayginlastirma

Hedef-2 Termal Turizm sektorundeki otellere
sportif etkinlikler ve animatorliik noktasinda
danigsmanlik yapmak

Stratejik Amag-3

Yiiksekokulumuzda sunulan hizmetin etkinligini
artirma ve gelistirme

Hedef- Egitim-6gretim y1l1 baglangicinda
acilis kokteylleri diizenleyerek yeni gelen
Ogrencilerle tanisma kaynasmanin saglanmasi

Hedef-2 Donemler sonunda yaz ve kis
kamplar1 yapilarak sosyal-kiiltiirel gelismenin
saglanmasi

Hedef-3 Akademik ve idari personelin daha
calisabilmesi i¢in fiziksel ¢aligma ortamlart,
teknolojik donanimlarin saglanmasi

Hedef-4 Ogrencilere daha modern sinif,
laboratuarlarin saglanmasi

Hedef-5 Yemekhane, kantin, ulasim
imkanlarinin saglanmasi ve iyilestirilmesi
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Yiiksekokulumuzun temel politikasi, Atatlirk inkilaplar1 ve ilkeleri dogrultusunda,

Atatlirk milliyetgiligine bagl bireyler yetistirmek. Bolimlerimizin diger birimlerle uyum ve

koordinasyon igerisinde ¢alismasinin saglanmasi, 6gretim elemanlarinin kendi ¢alisma

alanlarinda yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel ¢aligmalarla topluma hizmet veren bir yapinin

olusturulmasidir.

C. Diger Hususlar

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimii, Antrendrliik Egitimi ve Rekreasyon

bolumlerinden mezun olan 6grencilerimizin is alanlarinin genisletilmesi ve farkli alanlarda

istihdaminin saglanmasi amaciyla cesitli kurs ve seminerlerle ¢ok yonlii egitim-6gretimin

gergeklestirilmesi

I11- FAALIYETLERE iLiSKIN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar

1.1-Butce Giderleri

2015 2015
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %
BUTCE GIiDERLERi TOPLAMI 1.187.700,00 1.186.700,00 99,95
01 - PERSONEL GiDERLERI 905.900,00 704.900,00 99,98
02 - SOSYAL GUVENLIK PRiMi 135.100,00 134.,100,00 99,91
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIiDER. 146.700,00 145.700,00 99.71

05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIiDERLERI
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1.2-Butce Gelirleri

2015 2015
BUTCE GERCEKLESME | GERGEK.
TAHMINI TOPLAMI ORANI
TL TL %

BUTCE GELIiRLERIi TOPLAMI

02 - VERGI DISI GELiRLER

03 - SERMAYE GELIiRLERIi

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

2- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar
1-Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nun Tahakkuk Birimi’nde; aylik maas

bordrolarinin hazirlanmasi, ek ders ticretleri, gérevli personelin yolluk 6demelerini igeren

ve Binanmn genel giderleri Mali yila dair Taginir Mal hesaplari, sarf ve demirbas

malzemelerinin alinmasina iligkin 6demeler yapilmistir. Yapilan 6demelere ait tablo

asagida belirtilmistir.
Harcama Kalemleri 01.01.2015-30.12.2015 donemi
Harcama Miktari

Temel Maaglar 316.800,00
Zamlar ve Tazminatlarl 280.900,00
Odenekler 175.300,00
Sosyal Haklar 28.000,00
Ek Calisma Karsiliklari 104.900,00
Sosyal Givenlik Primi 83.900,00
Saglik Primi Odemeleri 51.200,00
Kirtasiye Alimlari 4.900,00
Diger Yayin Alimlar 0
Temizlik Malzemesi 2.400,00
Spor Malzemeleri Alimlari 29.000,00
T1bbi Malzeme ve lilag Alimlar1 6.000,00
Bah.Malz.Alim.ile yapim ve bak.Gid. 4.100,00
Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlar1 800,00
Yurtigi G.G.Yolluklar1 30.900,00
Yurt I¢i Siirekli Gorev Yolluklar 1.000,00
Posta ve Telgraf Giderleri 300,00
Telefon Ab.Kul.Ucret. 6.700,00
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 200,00
Diger Hizmet Alimlan 18.000,00
Biiro ve Isyeri Mak. ve Teg. Alim. 4.700,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimi 9.000,00
Mak.Tec.Bakim On.Gid. 7.100,00
Okul Bakim Onarim Gid 21.600,00
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3- Mali Denetim Sonuc¢lari
Yiiksekokulumuzun egitim-6gretimde kullanilan araglar ve temel ihtiyaglari, birimimize
ayrilan biitce harcama kalemleri ¢ergcevesinde yapilmistir. Mali kaynaklarimizla

karsilanamayan diger ihtiyaclar Universitemizin diger birimlerine iletilmistir.

B- Performans Bilgileri

1-Egitim-6gretim y1l1 planlanan takvimde sonlandirilmis ve yliksekokulumuzdan 95
0grenci mezun olmustur.
2-Personel-Ogrenci-Yaz1 Isleri yukarida belirtilen islemler dogrultusunda 2015 yili

itibariyle giden evrak 165, gelen evrak 549 olmak Uzere toplam 714 islem yapmustir.

3-Tahakkuk Birimi; 2015 yilina ait agsagida belirtilen islemler dogrultusunda;

Harcama Kalemleri 01.01.2015-30.12.2015 ddnemi
Harcama Miktar1
Temel Maaglar 316.800,00
Zamlar ve Tazminatlarl 280.900,00
Odenekler 175.300,00
Sosyal Haklar 28.000,00
Ek Calisma Karsiliklari 104.900,00
Sosyal Givenlik Primi 83.900,00
Saglik Primi Odemeleri 51.200,00
Kirtasiye Alimlari 4.900,00
Diger Yayin Alimlari 0
Temizlik Malzemesi 2.400,00
Spor Malzemeleri Alimlari 29.000,00
Tibbi Malzeme ve lilag Alimlari 6.000,00
Bah.Malz.Alim.ile yapim ve bak.Gid. 4.100,00
Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 800,00
Yurti¢i G.G.Yolluklar1 30.900,00
Yurt I¢iSiirekli Gérev Yolluklar 1.000,00
Posta ve Telgraf Giderleri 300,00
Telefon Ab.Kul.Ucret. 6.700,00
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 200,00
Diger Hizmet Alimlarn 18.000,00
Biiro ve Isyeri Mak. ve Te¢. Alim. 4.700,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimi 9.000,00
Mak.Tec.Bakim On.Gid. 7.100,00
Okul Bakim Onarim Gid 21.600,00
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

8

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Halk Oyunlar1 Gosterisi

OO~

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 15
Ulusal Makale 5
Uluslararas: Bildiri 20
Ulusal Bildiri 3
Kitap 0

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERIiGi
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1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2013
Onceki Yil icinde
PROJELER Yildan Yil icinde ¢ Toplam Odenek
. Toplam Tamamlanan
Devreden Eklenen Proje . TL
. Proje
Proje
DPT
TUBITAK
A.B.
BILIMSEL ARASTIRMA 5 5 5
PROJELERI 1.500+2.700+66.000+3.000
DIGER
TOPLAM 73.200

2- Performans Sonuclari Tablosu

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarim hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin performans
bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarimi hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarimin performans
bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarim hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarimin performans
bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.
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5- Diger Hususlar

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarimi hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarimin performans
bilgileri bolimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustuinlikler

1-GSIM ye bagli spor alanlar1 ve materyallerinin varligi
2-Universitemizdeki mevcut spor alanlari

3-Universite kitiiphanemiz

4-Kamuoyunda spora kars1 duyulan ilginin artmasi.
5-Yiiksekokulumuzun aragtirma ve alt yapi projelerine verdigi destek.

6-YUksekokulumuzdaki egitim-6gretim kalitesi.

B- Zayifliklar

1-Yeterli sayida akademik ve idari personelin bulunmayisi.
2-Uygulama ders alanlarinin yetersizligi.
3-Ozellikle uygulamali derslere iliskin materyal eksikligi.

4-Bazi alanlardaki tesis ve salon yetersizligi.

C- Degerlendirme
Mevcut imkanlar dahilin de yiiksekokulumuz iilke genelindeki 60’a yakin yiiksekokullar

arasinda iyi bir konumdadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmay1 planladig1 degisiklik Onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara kars
almmasi gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilin de;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari
ile Sayistay raporlar1 gibi dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgi olmadigini beyan
ederim.  25.01.2016

Dog. Dr. Yicel OCAK
Madar
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