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ACIKLAMALAR
1. Rapor taslaginin baslik ve tablolarinin altinda ilgili yerlerin hangi kriterlere gére doldurulacag:
hususunda agiklamalara yer verilmistir.
2. Birim faaliyet raporlari, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faalivet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri
kapsaminda hazirlanacak olup ilgili yonetmeligin 24. maddesine gore "Birim faaliyet raporu
hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan iist
yoneticiye kargi sorumludur”. Kalite Glivencesi Sistemi ger¢evesinde:
-Raporda yer tiim bilgi ve verilerin kanita dayali olmasi,
- Proje kapsamindaki etkinliklerin katilimer listesi, fotograf, memnuniyet anketi vb. acilardan kayit
altina alinmasi ve belirli bir ¢ikt1 ile kanitlanmasi,
-Toplumsal katki faaliyetlerinin (halka agik faaliyetler) dis paydaslarla ortaklasa diizenlenmesi halinde
bir protokole dayandirilmasi gerekmektedir.
-Gerektiginde ilgili kanitlar birimlerden talep edilebilecektir.
3. Tablolar1 ve agiklamalari mali yil takvimini (1 Ocak- 31 Aralik tarihleri aras1) kapsayacak sekilde
31 Aralik tarihli verileri dikkate alarak doldurunuz. Yillar itibariyla veri istenilen tablolart en az 3 yili
kapsayacak ve yillar siitununda yillar1 artan sekilde doldurunuz.
4. Rapor, bu aciklamalar ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Besinci Kistm
Birinci Boliim’iinde yer alan "Raporlama ilkeleri" bashig altindaki hususlar dikkate alinarak rapor
formatinda hazirlanacaktir. Ilgili bash@ tamamladiktan sonra sizlere yardimei olmak igin ekledigimiz
aciklamalari (bu bashik dahil) kaldiriniz.
5. Tablolara yalnizca ilgili sayisal verileri/bilgileri degil ayn1 zamanda tablolarin altina ya da {istiine
sozel aciklamalar1 da ekleyiniz. Tabloda yer alan verilerde ge¢mis yillara gore artig ya da azalig varsa

bunlarin nedenlerini belirtiniz. Bu ac¢iklamalar hem tablodaki bilgileri agiklayici olmali hem de (eger
tablo yansitiyorsa) biriminizin giiglii ya da iyilestirmeye acik yonii olduguna dair yorumlara yer
vermelidir.
6. Biriminizde tabloyu igeren bir faaliyet yil icerisinde gerceklesmemisse bu konu hakkinda tablonun
altina agiklama yapiniz. Tabloyu silmeyiniz. Biriminizin faaliyeti hazirlamig oldugumuz sablondan
farkliysa ilgili tabloyu degistirebilir ya da yeni bir tablo ekleyebilirsiniz. Sablonda yer alan ilgili
satirlara ya da siitunlara karsilik gelen bir veri yoksa bu satirlar1 ve siitunlari silebilirsiniz.
7. Ekleme ve c¢ikarmalar yapildiktan sonra "Icindekiler" boliimiinii ve "Tablolar Listesini"
giincelleyiniz. Baglik numaralari ve tablo sayilari aritmetik olarak artmalidir.
8. Rapor tamamlandiktan sonra EK-1'de yer alan i¢ kontrol giivence beyani, harcama yetkilisince; EK-
2 ise birim yonetim kurulu tiyeleri tarafindan imzalanacaktir. Yalnizca bu iki sayfa imzalandiktan
sonra taranarak resmi yazi (EBYS) ekinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderilecektir.
Raporun ayrica fiziki ortamda gonderilmesine gerek yoktur.
9. Hazirlamis oldugunuz birim faaliyet raporu:

e En ge¢ ocak ay1 sonuna kadar birim web sayfanizdan kamuoyuna duyurulacak,

o Word formatinda elektronik postayla stratejikplan@aku.edu.tr adresine génderilecek,

e Rektorlik makamina sunulmak {izere Resmi yaziyla Strateji Gelistirme Daire

Bagkanligi’na gonderilecektir.

10) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmadan gonderilen birim faaliyet raporlarini diizeltilmek iizere birimlere iade edecektir.

11. Raporun hazirlanmas: siirecinde her tiirli soru ve sorunlariniz i¢in Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi Stratejik Planlama Sube Miudiirliigii ile stratejikplan@aku.edu.tr e-posta adresi iizerinden
iletisime gecebilirsiniz.
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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Bu boliimde birimin genel tanitimini, birimin genel anlamda faaliyetlerini, ilgili yil
faaliyetleri ile faaliyet raporu hazirlamakla ilgili diisiincelerini vb. bilgileri igeren bir sunusa

yer veriniz.
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz : Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizi ve genglerimizi emanet
edebilecegimiz: cagdas, dinamik, kendine giivenen, saglikli ve yasam Kkalitesi yiiksek,
sorumluluk sahibi, spor bilimlerine ve performans sporuna hizmet eden, beden egitimi

ogretmenleri ile antrendr ve rekreasyon uzmanlari yetigtirmektir.

Vizyonumuz : Atatiirk Ilkelerine bagli, cagdas, dinamik, 6zgiir diisiinen, kendine
giivenen, sorumluluk sahibi gencler yetistirmek; egitim-08retim ve arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin yani sira topluma hizmet vermek; katilima, paylasima ve takim calismasina

dayali kurum kiiltiirii ile bilim diinyasina hizmet vermektir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dalda ve
sayida insan giicii yetistirmek, iilkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden
ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarlaisbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarint toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmektir.

1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof.Dr. Yiicel OCAK Dekan 0272(?3320;3 63 yocak@aku.edu.tr
Dog. Dr. Mehmet YILDIZ Dekan Yardimcisi 0272(53282;3 63 mehmetyildiz@aku.edu.tr
Dr. Ogretim Uyesi Seniz 0272 218 13 63
KARAGOZ Dekan Yardimcisi (3021) skaragoz@aku.edu.tr
Yusuf PINAR Fakiilte Sekreteri 0272(53285;3 63 ypinar@aku.edu.tr
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Birim Web Adresi

https://sbf.aku.edu.tr/

Birim Mail Adresi

sbf@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
0272 2181363 — 2181373

Birim Adresi

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, 16 Ocak 2001 tarihli, 24289 sayil
Resmi Gazetede yaymlanarak, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde agilmistir.
Yiiksekokulumuz 2009 yilinda Beden Egitimi ve Spor Ogretmengi Boliimiiniin yani sira
Antrenorliik Egitimi ve Rekreasyon Boliimlerinin de agilmasiyla birlikte boliim sayisi
tice cikmustir. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 11 Kasim 2019 tarihinde 30945 sayili
Resmi Gazetede yaymnlanan 1773 karar sayili Cumhurbaskant Karari ile yiiksekokulun

Fakiilteye doniistiiriilerek “Spor Bilimleri Fakiiltesi” kurulmustur

Fakiiltemiz Ogrencileri, 4 yillik egitim dénemlerinde teorik ve pratik alanlarda
yetistirilmektedir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiinde 4 yillik egitimlerini
tamamlayan Ogrencilerimiz O6gretmenlik hakkini elde etmektedirler. Antrendrliik
Egitimi Bolimiinii tamamlayan Ogrencilerimiz, ¢esitli branglarda antrendrliik
yapabilmektedirler. Rekreasyon Bolimiini tamamlayan ogrencilerimiz ise yerel
yonetimler, sanayi kuruluglari ve turizm alaninda rekreasyon yoneticisi olarak hizmet

verebilmektedirler.

Ayrica antrendrliik ve rekreasyon boliimiinde 6grenim goren Ogrencilerimiz,

formasyon dersleri aldiklar taktirde 6gretmenlik hakk: da elde edebilmektedirler.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

DEKAN

DEKAN YARDIMCISI DEKAN YARDIMCISI

FAKULTE SEKRETERI

Personel -Ogrenci- Yaz Tahakkuk Satin Alma

Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Dog. Dr. Mehmet YILDIZ
Boliim Komisyonlari Dog¢.Dr. Bijen FILiZ
Antrenérliik Egitimi Béliimii | Dr.Ogr.Uyesi Adem POYRAZ
Ogr.Gor Kutlu ERSEN

Prof. Dr. Yiicel OCAK

Dog.Dr. Sebiha GOLUNUK BASPINAR
Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP

Ogr. Gor. Dr. Didem Giilgin KAYA

Boliim Komisyonlari
Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi Seniz KARAGOZ
Dr. Ogr. Uyesi Rifat YAGMUR
Dr. Ogr. Uyesi Ayse ONAL

Ars. Gor. Halime DINC

Boliim Komisyonlari
Rekreasyon Boliimii

a) Antrenorliik Egitimi Boliimii
Antrenorliik Egitimi Bolimi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu biinyesinde 2009

yilinda agilarak 2009-2010 egitim 6gretim yilindan itibaren 6grenci alimimna baglanmistir.
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Antrendrliik Egitimi Boliimii spor alaninda ihtiya¢ duyulan egitimcileri yetistirmektedir.
Boliim mezunlari, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigli merkez ve tasra teskilatlarinda, Milli
Egitim Bakanligi’na bagl okullarda, amator ve profesyonel spor kuliiplerinde antrendr ve
yardime1 antrendr olarak calisirlar. Ayrica 6zel spor salonlarinda ve turizm sektorii gibi sportif
aktivitelerin Ogretilmesi ve organizasyonlarda gorev alabilirler. Programda hareket ve
antrenman, spor saglik ve sporda psiko-sosyal alanlar ile spor yoneticiligi gibi spor

bilimlerindeki teorik derslere ve uygulamalara yer verilir.

Tablo 3: Antrenérliik Egitimi Boliimii Y 6netimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Dog. Dr. - 0272 218 1363 -
Mehmet YILDIZ Boliim Bagkani (3022) mehmetyildiz@aku.edu.tr
Dog. Dr. Bijen FILIZ Boliim Baskan Yardimcist 0272(53384? 63 bijenfiliz@aku.edu.tr

Tabloda ilgili boliim yonetimi ile ilgili bilgilere yer verilecektir.

Tablo 4: Antrendrliikk Egitimi Bolimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Ders Programi
Sinav Programi
Mezuniyet
Staj
Muafiyet ve Intibak
Tez Izleme
Bolim Tanitimi
Alt Birim Kalite
Uluslararas Iliskiler
Web Tasarim
Akademik Tesvik

Tabloda ilgili bolimde yer alan komisyonlarla ilgili bilgilere yer verilecektir.

Komisyonun isimleri 6rnek olmasi amaciyla yazilmistir biriminiz 6zelinde degistirebilirsiniz.
b) Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii iilkemizin spor alaninda biiyiik ihtiyaci
olan nitelikli beden egitimi ve spor 6gretmenlerini yetistirmektedir. Mezunlar, Milli Egitim
Bakanligina bagli okul 6ncesi, ilkdgretim, ortadgretim kurumlar ile dengi okullarda, Genglik
ve Spor Midiirliigi merkez ve tasra teskilatinda, engellilere yonelik sportif aktivitelerin
egitimi ve uygulamalarinda, saglikli yasam adiyla toplumsal yasamimizda yer alan

faaliyetlerin organizasyon ve uygulamalarinda gorev alabileceklerdir. Programda Genel

4|Sayfa



Kiiltiir, Spor Alan Bilgisi ve Ogretmenlik Meslek Bilgisi kapsamindaki ders ve uygulamalara

yer verilir.

Tablo: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii Y énetimi

(Unvanm) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta

Tabloda ilgili boliim yonetimi ile ilgili bilgilere yer verilecektir.

Tablo: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Ders Program

Sinav Programi

Mezuniyet

Staj

Muafiyet ve Intibak

Tez [zleme

Bolim Tanitim

Alt Birim Kalite

Uluslararas: Iliskiler

Web Tasarim

Akademik Tesvik

c) Rekreasyon Boliimii

Rekreasyon bolimii egitim programmin genel amact; hareketlilife uyum
saglayabilecek bedensel yeterlilikte, rekreasyon alanlarinda bilgi ve beceriye sahip, iletisim
becerileri giiclii, arastirmaci, ¢agdas ve teknolojik gelismeleri takip edebilen “rekreasyon

uzmanlar1” yetistirmektir.

Rekreasyon boliimii olarak hedefimiz, lilkemizde bu alandaki eksikliklerin giderilmesine katki
saglamak, yetismis eleman gereksinimi konusunda farkindalik yaratmak, Rekreasyon bilimi
ve uygulamalarinin akademik ve sosyal hayatta gelisimine katkida bulunmak, fiziksel yonden

hareketli yasami benimseyen saglikli bir toplum olusumuna katkida bulunmaktir.

Boliimiimiizden mezun olan Ogrenciler sahip olduklari donanimla devlet kademesinde
Genglik Spor Genel Miidiirliigiiniin biinyesinde, belediyelerde, kamu kuruluslarinda, 6zel

idarelerde, sosyal tesislerde, spor kuliiplerinde okul ve iiniversitelerde, 6zel sektorde, turizm

5|Sayfa



sektoriinde, spor ve rehabilitasyon merkezlerinde, spor komplekslerinde, otellerin wellness ve

fitness salonlarinda is olanagi bulabilmektedir.

Tablo: Rekreasyon Boliimii Yonetimi

(Unvanm) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta

Tablo: Rekreasyon Bolimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Ders Program

Sinav Programi

Mezuniyet

Staj

Muafiyet ve Intibak

Tez [zleme

Bolim Tanitim

Alt Birim Kalite

Uluslararas: Iliskiler

Web Tasarim

Akademik Tesvik

1.3.4. Fiziksel Yapi

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kapali ve Agik Alan Bilgileri

BOLVADIN SANDIKLI DIiGER

KIRKGOZ
20V YUNUS YERLESKELER
KAMPUSU EMRE $

KAMPUSU

ANS A. KARAHISARI

HIZMET ALANLARI) o (vpiists KAMPUSU

Egitim 1

Ar-Ge

Saghk

Kiitiiphane

Kongre ve 1
KonferansSalonlari

Sosyal
(Yemekhane, 2
Kantin, Kafeterya,
Sinema vb.)

Kapah Spor Tesisleri 4

Agik Spor Tesisleri 7

Barmmma (Yurt,
Misafirhane, Otel
vb.)

idari

Diger

TOPLAM 15
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Tablo 6: Birim Hizmet Alanlari

HIZMET ALANLARI

ALAN
(m?)

Egitim

878,88

Aragtirma

Saglik

Kiitiiphane

Toplanti, Semir ve Konferans Salonu

130

Sosyal Alanlar

190

Kapal1 Spor Tesisleri

14573

Acik Spor Tesisleri

21650,72

Barinma

Idari

483,36

Diger

TOPLAM

37905,96

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlari

KAPASITESI

EGITiM VE ARASTIRMA

ALANLARI 0-50 51-75

76-100

101-150

251 ve

151-250 PO
iizeri

TOPLAM

Amfi

Sinif 9

Diger Egitim Alanlar1

Egitim 2

Laboratuvarlar | Arastirma 2

Diger

TOPLAM 13

13

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

HIiZMET ALANI

SAYI

ALAN
(m?)

ODA BASINA
DUSEN
PERSONEL
SAYISI

PERSONEL
BASINA DUSEN
ALAN (m?)

Akademik Personel
Calisma Odasi

10

181

1,9

9,52

Idari Personel Calisma
Odasi

69

3

17,25

Idari Personel Servis
Odasi

TOPLAM

14

250

4,5

35,35
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Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

KAPASITESI

SALONLAR 050 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 2>LVe | TOPLAM
Konferans Salonu 1 1
Toplant1 Salonu 2 2
TOPLAM 2 1 3

Fakiiltemizde 1 konferans 2 toplanti salonu bulunmaktadir. Cesitli seminer ve

konferanslar, konferans salonunda gerceklesmektedir.

Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)

Birim Kiitiiphane Alani - - -

Grup Caligma Odasi - - -

Multimedya Salonu - - -

E-kiitiiphane Salonu - - -

Akademisyen Caligma Odasi 11 18 180

Referans Kaynaklar Salonu - - -

Kiitiiphane Idari Birimleri - - -

Toplam 11 18 180

Fakiiltemizde kiitliphane hizmet alanlar1 bulunmamaktadir.

Tablo 11: Sosyal Alanlarin Sayi, Alan ve Kapasitelerine Goére Dagilimi

SOSYAL ALANLAR SAYI ALAN (m?) KAPASITE

Kafeterya/ Kantin- Cay 1 120 50
Ocagi

Restaurant

Yemekhane (Personel)

Yemekhane (Ogrenci)

SOSYAL

Anaokulu/Kres

Sinema Salonu

Lojmanlar

Misafirhaneler

Otel

Yurt

Acik Spor Tesisleri 7 21650,72 5270

SPOR | BARINMA

Kapali Spor Tesisleri 4 14573 977

Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu

Hediyelik Egsya Magazas1

Kuafor

DiGER ALANLAR

ATM

Yiyecek Otomati

Acik Otopark 4 600 100
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Diger

TOPLAM 15 36943,72 6397
Tablo 12: Diger Hizmet Alanlar
ALAN ADI SAYI ALAN (m?)
Cay Ocagi, Kafeterya vb.
Toplant1 Salonu 2 120
Arsiv, Depo, Ambar vb. 4 160
Mescit 1 22
Atolye
Kapali Diger Hizmet Alanlari
7 302
1.3.4.2. Taginirlar
Tablo 13: Tasimir Malzeme Sayi ve Tutarlari
DAYANIKLI TASINIRLAR SAYI TUTAR
Tesis, Makine ve Cihazlar 89 514.562,30
Tagitlar 48 7.835,57
Demirbaglar 1995 1.809.745,87

Tasinir malzeme say1 ve tutarlar1 tabloda agik bir sekilde verilmistir.

Tablo 14: Tasit Sayilar1 ve Tutarlart

TASIT CINSI

SAYI

Bisiklet

48

Otomobil

Minibiis

Kamyon

Kamyonet

TOPLAM

48

Tablo 15: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani

2019

2020

2021

%86

%80

%94

Tasinirlarin etkin kullanim orani= [100 - (

Kayittan diisen tasinirlar

Mevcut taginirlar

x 100)
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1.3.5. Bilgi Kaynaklar:1 ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 16: Teknolojik Cihazlar

TEKNOLOJIK KAYNAK ADI SAYI

Masaiistii Bilgisayar 47

Diziistti Bilgisayar 26

Tablet Bilgisayar -

Cep Bilgisayar1 -

Projeksiyon 16

Slayt Makinesi

Yazici

Tarayict

2
Fotokopi Makinesi 3
8
Faks 1

Sunucu

Yazilim

Tepegdz

Episkop

Barkot Yazici

[ VRN I VRN

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Miizik Seti

BN W)

TOPLAM

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglar1

Program/Yazihim Adi Kullanim Amaci

Birim tarafindan kullanilan herhangi bir program ya da yazilim bulunmamaktadir.

Tablo 18: Bilgi Kaynaklar1

Bilgi Kaynaginin Adi 2019 2020 2021

Basili Yaymlar -

Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) -

E-kitap - - -

Tezler R N N

Kitap Ekleri - CD'ler - - -

Elektronik Yaymlar - -

Toplam -

Fakiiltemiz tarafindan kullanilan herhangi bir bilgi kaynagi bulunmamaktaddir.
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1.3.6. insan Kaynaklan
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi

UNVAN

SAYI

Prof. Dr.

Dog Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

TOPLAM

Rl oMWl

Fakiiltemiz biinyesinde 1 profesor, 3 dogent, 5 doktor 6gretim {iyesi, 4 arastirma
gorevlisi ve 6 6gretim gorevlisi bulunmaktadir.

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilariin Programlar Itibariyla Dagilimi

DR. -

PROGRAM ADI PROF. | DOCENT | gxp | OGR | ARS. | 155 Am

DR. DR. x ; GOR. GOR.
UYESI

Beden Egitimi ve Spor Ogret. 1 1 1 2 2 7
Antrendrlik Egitimi - 2 1 1 1 5
Rekreasyon - - 3 3 1 7
TOPLAM 1 3 5 6 4 19

Fakiiltemizde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiinde 7, Antrendrliik Egitimi
boliimiinde 5 ve Rekreasyon boliimiinde 7 6gretim elemani bulunmaktadir.

Tablo 21: Ders Veren Ogretim Eleman1 Bagma Diisen Ogrenci Sayist

Bilgiler 2019 2020 2021
Ders Veren Ogretim Elemani Sayist 15 17 18
Ogrenci Sayisi 617 629 666
Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Sayis1 (%) 39,86 38,56 39,17

Fakiiltemizde 2019 yilinda 15, 2020 yilinda 17 ve 2021 yilinda 18 6gretim elemani
bulunmaktadir. 3 yil i¢erisinde 6greti elemani sayimizda artis yasanmaistir.

Tablo 22: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistig1 Programlara Gére Dagilimi

DR. .
PROGRAM ADI PROF. | DOCENT | g | OGR | ARS. | 1055 Am
DR. DR. 2 ; GOR. GOR.
UYESI
Beden Egitimi ve Spor Ogret. 1 1 1 2 2 7
Antrenorliik Egitimi - 2 1 1 1 5
Rekreasyon - - 3 3 1 7
TOPLAM 1 3 5 6 4 19
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Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gorevlendlrlltjlgl Tarih
Arahg1
Antrenman Doktorant Z€ki Génglik Spor 1l 27.09.2021- 09.01.2022
AKYILDIZ Miidiirligi
, ] il Milli Egitim

Futbol Kadir BURSALIOGLU e 27.09.2021- 09.01.2022
Midiirligi

Okguliik Muhammet DOGAN I Milli Egitim 27.09.2021- 09.01.2022
Midiirligi

Tenis Ali KARAGOZ 11 Milli Egitim 27.09.2021- 09.01.2022
Mudiirligi

2021 yili igerisinde diger kurumlardan / birimlerden 4 Ogreti personeli

gorevlendirilmistir. Gorevlendirilen personelin bilgileri tabloda yer almaktadir.

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun
Bulundugu Program

Unvan

Gittigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahg

Kurumumuzdan diger kurumlara akademik personel gorevlendirilmemistir.

Tablo 25: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan

Personel Sayisi

Geldigi Ulke ve Universite

Fakiiltemizde uluslararas1 akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilimi
Bilgiler 2019 2020 2021
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel 0 0 0
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 1 0 2

Birimimize degisim programi kapsaminda gelen akademik personel bulunmamaktadir.
Degisim programi ile 2019 yilinda 1, 2021 yilinda 2 personelimiz Erasmus programi ile
gtmistir.
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Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Programm Adi Unvani, Ad1ve Gittigi Ulke Gittigi Gﬁrevlendirilfligi Tarih
Soyadi Kurum Arahg

KA107 Erasmus Dr. Ogr. Uy. Bijen | Ispanya 27-31 May1s 2019
Filiz

KA103 Erasmus Dr. Ogr. Uy. Bijen | Kuzey 18-22 Ekim 2021
Filiz Makedonya

KA103 Erasmus Dr. Ogr. Uy. Seniz | Kuzey 18-22 Ekim 2021
Karagoz Makedonya

Degisim programlari ile yurt disina giden personelimizin bilgileri yukaridaki tabloda
verilmistir.

Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim programina
(Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara iliskin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve Gérevli Oldugu

Programin Adi Unvani, Adi ve Soyadi Kurum Tarih Arah

Birimimize3 degisim programui ile gelen akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 29: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30 Yas | 3140 | 4150 | 5160 | 61vas [ JOPR™ | ort
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi

Ogretim Uyesi Sayisi

Ogretim Uyesi Oran1 (%)

Diger Ogretim Eleman1 Sayisi
Diger Ogretim Elemani Oran1 (%)
Toplam Personel Sayisi
Akademik Personel Orani (%)

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan &gretim elemanlarinin yaslarina iligkin sayisal
verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Personelin Yaslari Toplami

Ortalama yas =

Personel Sayist

Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

25 Y1l
5 3vil | 46 | 7-10 |11-15]16-20 | 21-24
LS A veAlt| Yil i | va | vya | va ﬁ‘z’gri Toplam
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Ogretim Uyesi Sayisi

Ogretim Uyesi Oran1 (%)

Diger Ogretim Elemani Sayist

Diger Ogretim Elemani Orani (%)

Toplam Akademik Personel Sayisi

Oram(%o)

Toplam Akademik Personel

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin kidem/hizmet siirelerine

iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimu

UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) | PERSONEL
Prof. Dr. - - 1 100 1
Dog Dr. 2 67 1 33 3
Dr. Ogr. Uyesi 2 40 3 60 5
Arastirma Gorevlisi 2 50 2 50 4
Ogretim Gorevlisi 2 33 4 67 6
TOPLAM 8 42 11 58 19
Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi
BESERI VE SOSYAL = L . [ DOGA VE MUHENDISLIK
UNVAN BiiiMLER TEMEL SA?E,{AKEBLIE_“:IN?RI BILIMLERi TEMEL
ALANI ALANI
Prof. Dr. 1
Dog Dr. 3
Dr. Ogr. Uyesi 5
Arastirma Gorevlisi 4
Ogretim Gorevlisi 6
TOPLAM 19

Tablo 33: Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar:

2019

2020

2021

15

16

2019 yili pandemi sebebi ile hizmet i¢i egitim alinmamistir. 2020 ve 2021 yilinda

kurumumuzda siras1 ile 15 ve 16 personel egitim almistir.
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Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan

Akademik Personel Sayilar

2019

2020

2021

20219, 2020 ve 2021 yillarinda birim tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitime

(Egiticilerin Egitimi) katilan akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilimc1 Sayisi

Birim tarafindan hizmet i¢i egitim diizenlenmemistir.

Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2019

2020

2021

76.1

73.28

75.24

Akademik personel memnuiyet tablosu incelendiginde 2019 yilindan sonra akademik

personel memnuniyet diizeyinin diistiigii goriilmektedir. 2021 yilinda ise akademik personel

memnuniyet diizeyi tekrar yiikselmistir. 2020 yilinin pandemi y1li olmasi sebebi ile is akisinin

degisimi ve uzaktan egitime gecilmesi olabilir.

1.3.6.2. idari Personel

Tablo 37: Idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ e
o Kurumlardan/ -
Kadrolu Birimlere . Fiili Calisan
Kadro Simifi .. . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 4 - 1 -
Saglik Hizmetleri - - - -
Teknik Hizmetler - - - -
Avukatlik Hizmetleri - - - -
Yardimc1 Hizmetler 3 - - -
Sozlesmeli Memur - - - -
Siirekli Isci 4 - - _
Toplam 11 - 1 -

Birimimizde ¢alisan kadrolu idari personel sayisi1 yukarida verilmistir. Genel idari

hizmetlerde 4 yardimci hizmetlerde 3 siirekli isci olarak da 4 olmak tizere 11 personel

bulunmaktadir. Ayrica bagka kurumlardan 1 personel gorevlendirilmistir.
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Tablo 38: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2019 2020 2021
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Sef - - -
Genel Idari Hizmetler 4 3 3
Yardimci Hizmetler - 1 1
Siirekli Is¢i 2 2 4
Toplam

Idari personelin 3 yil itibariyla unvanlara gore dagilimi yukaridaki tabloda yer

almaktadir.

Tablo 39: idari Personelin Yas Gruplari Itibariyla Dagilimi

235Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 4150 | 51-55 525 oplam | ort.
ve Alt1 Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayisa Yas
Kisi Sayis1 2 2 4 2 1 42
Oran (%)
Ortalama yas = Personelin Yaslari Toplami
Personel Sayist
Tablo 40: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibartyla Dagilimi
5Yll 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 L
ve Al | il vil vil vil 26-30 Yl | 30 Yul Ustii Toplam
Kisi Sayis1 2 1 3 2 1 2
Oran (%)
Tablo 41: Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
KADIN ERKEK TOPLAM
KADRO SINIFI SAYI | ORAN(%) | _ SAYI ORAN (%) | PERSONEL
Genel 1dari Hizmetler - 0 6 85,71 6
Yardime1 Hizmetler 1 14,29 1
TOPLAM - 0 7 100 7
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Tablo 42: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

iLK- ORTA- S . YUKSEK
OCRETIM | 6¢RETIM | ONLISANS LISANS S DOKTORA | TOPLAM
Kisi Sayisi 3 2 2 7
Oran (%) 33,33 33,33 33,34 100

Birimimizde yer alan 7 idari personelin 3 tanesi orta 6gretim mezunudur. Kalan 4
personelimizin 2’si 6n lisans 2’si de lisans mezunudur.

Tablo 43: Idari Personelin Katildig: Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Kg;‘;‘l‘::“

Arsiv Dokiimantasyon 28.02.2021 | ALMS Uzaktan 50dk 4

islemleri egitim

EBYS sitemi 25.09.2021 | ALMS Uzaktan 70dk 4
egitim

Etkili iletisim 28.02.2021 | ALMS Uzaktan 45dk 4
egitim

fletisim Catismalar 28.02.2021 | ALMS Uzaktan 60dk 4
egitim

Ogrenci Isleri 28.02.2021 | ALMS Uzaktan 45dk 4
egitim

Ogrenci Isleri 25.09.2021 | ALMS Uzaktan 55dk 4

Otomasyonu egitim

Yazisma Kurallari 28.02.2021 | ALMS Uzaktan 50dk 4
egitim

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin y1l i¢inde katildig1 egitimlere (uzaktan

yapilanlar dahil) iliskin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda acgiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir. Performans gostergesi niteliginde olmasi nedeniyle mali

egitimlere katilan personel ile ilgili ayr1 bir degerlendirme yapilacaktir

Tablo 44: Ders Veren idari Personel Bilgileri

Unvam

Dersin Ad1

Ders

Saati

Birimimizde ders veren idari personel bulunmamaktadir.
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Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik

Ad1 ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri

Degisim kapsaminda yurt disina giden idari personel bulunmamaktadir.

Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 2019 2020 2021

Giden Idari Personel - - R

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel - - -

Degisim kapsaminda yurt disina giden idari personel bulunmamaktadir.

Tablo 47: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2019 2020 2021

68,26 75.59 72,53

Idari personel memnuniyet diizeyleri tablosu incelendiginde 2019 yilindan 2020 yilina
gecildiginde idari personelin memnuniyet seviyesi artmistir. 2021 yilinda ise idari personelin
memnuniyet seviyesi diigsmiistiir. Buradaki degisikligin pandemi sebebi ile ¢alisma saatleri ve

kosullarinin degismesinde kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

PROGRAMIN ADI

Kurulus Yili
Lisans (5 Yil)
Lisans (4 Yil)
TOPLAM

Lisans (4 Y1l-1.0.)

Beden Egitimi ve Spor
Ogret. 2001 1

(Y

Antrendrlitk Egitimi 2009 1 .

Rekreasyon 2009 1 1

TOPLAM 3 8
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Tablo 49: Akredite Program Sayilar

Programin Adi Akredite Edildigi Y1l Akreditasyon Siiresi

Birimimizde son 3 yilda akreditasyon siireci tamamlanmig boliim bulunmamaktadir.

Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi
Beden Egitimi ve Spor Ogret. Spor Bilimleri Dernegi 2021

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi akreditasyon siireci 2021 yilinda baslatilmistir.

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildig: Tarihler
Programin Ad: 2019 2020 2021
Beden Egitimi ve - - 01.10.2021/ 31.10.2021
Spor Ogret.
Antrendrlilk Egitimi - - 01.10.2021/ 31.10.2021
Rekreasyon - - 01.10.2021/ 31.10.2021

Birimimizde 2021 yilinda ilk akran degerlendirmesi yapilmistir. Bu siire¢ Eki aymin

son giinii 3 boliim i¢in de tamamlanmastir.

Tablo 52: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun ve Programin Degerlendirme
Ad1 Tarihleri

Usak Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogret.
Dumlupinar UniversiteSi Beden Egitimi ve Spor Ogret.

Programin Adi

Beden Egitimi ve Spor . Lo
Ogret. Afyon Kocatepe Universitesi Antrénérliik €gitimi boliimii

Afyon Kocatepe Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogr.
Afyon Kocatepe Universitesi RekreaSyon Béliimii
Dumlupinar UniversiteSi Antrenérliik €gitimi boliimii
BalikeSir UniversiteSi Antreénsrliik €gitimi Boliimii

31/Ekim /2021

Antrenorliik Egitimi . 31/EKim /2021
Afyon Kocatepe Universitesi REkréaSyon Boliimil
Afyon Kocatepe Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogr.
Afyon Kocatepe Universitesi RekreaSyon Béliimii
Dumlupinar UniversiteSi RekreaSyon Boliimii
Rekreasyon Mersin UniverSiteSi RekreaSyon Boliimii 31/Ekim/ 2021

Afyon Kocatepe Universitesi Antrénérliik €gitimi boliimii
Afyon Kocatepe Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogr.
Afyon Kocatepe Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogr.
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2021 yilinda yapilan akran degerlendirmesi icin i¢ ve dis paydaslardan yararlanistir.
Akran degerlendirmemizi yapan diger liniversiteler ve programlarin bilgisi yukaridaki tabloda

verilmistir.

Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilar

2019 2020 2021

istege
Bagh

Programimn Ad: Zorunlu | istege Bagh | Zorunlu | istege Bagh | Zorunlu

Birimimizde yer alan 3 boliimde de zorunlu ya da istege bagli hazirlik egitimi yer

almamaktadir.

Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Oran

2019 2020 2021

o = O\O — = \O - = \o

s Z8 £ S| g EE E| S| g|EE E| S

= = = = = = = = =

Programin Adi % g'f;): Z £ % E,-E;:J -z £ % %f’ Z £

| =g = © = >~ 2 = o 2 ~ 2 = o

= - 5 < - = = 5 = < = = 5 = =

S| ER 3| Z| S|E8 3| Z| 2| B8 3|z

go| 2| 2 gc| 2| % gc| % £

:g a é =} :g a

Beden Egitimi | o | 4, 1 | 977 | 40 | 39 1 |975| 40 | 40 0 |[100

ve Spor Ogret.

Antrenérliik 45 | 38 7 | 844 | 50 | 44 6 88 | 50 | 50 0 |100
Egitimi

Rekreasyon 451 30 | 15 | 666 | 50 | 37 | 13 | 74 | 50 | 50 0 [100
Toplam

Tablo 54’te kontenjanlara yonelik bilgiler yer almaktadir. Tablo incelendiginde

kontenjan sayilarinin 2021°de tiim boliimlerde %100’°e ulastig1 goriilmektedir.

Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari

Basari Siralamasi 2013 2020 2021
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
ik 10.000 - - - -
10.001-20.000 - - - - - -
20.001-50.000 - - - - - -
50.001-100.000 - - - - - -
100.001- 200.000 - - - - - -
200.000-500.000 - - - - - -
500.000 + - - - - - -
Toplam

Okulumuz 6zel yetenek siavi ile alim yapilmaktadir.
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Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2019 2020 2021
Gegis Tiirii Gelen ‘ "Giden‘ Gelen . Giden . Gelen . Giden .
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 16 - 18 - 13 -
Dikey Gecis - - - - 2 -
Toplam 16 - 18 = 15 -

Gegis yapan 0grenci sayilarina tablo 56’da yer verilmistir.

Tablo 57: Yillar Itibartyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2019 2020 2021
Beden Egitimi ve 44 39 40
Spor Ogret.

Antrendrliik Egitimi 38 44 50
Rekreasyon 30 37 50
Toplam 112 120 140

Yillar itibariyla okulumuzda egitim alan 6grenci sayilari tablo 57°de verilmistir.

Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilari

) UZANKTA TOPLAM
I. OGRETIM TR s . OGRENCI
PROGRAMIN OGRENci | QGRETIM | OGRETI TOPLAM SAYISI
ADI SAYISI SIELITNC bty iCINDEKI
SAYISI OGRENC ORANI
i SAYISI
KT E T |KIETIKIE[T| K] E T
Beden Egitimive | o) | 1,5| 237 o1| 146 | 237 36,12
Spor Ogret.
Antrenorliik 81| 159 | 240 81| 159 | 240 36,58
Egitimi
Rekreasyon 62| 117 | 179 62| 117 179 27,28
TOPLAM 234 | 422 | 656 234 | 422 | 656

Fakiiltemiz biinyesinde yer I. Ogretim o6grenci sayilar1 yukaridaki tabloda yer
almaktadir. Birimimizde II. Ogretim ve uzaktan dgretim ile egitim alan 6grenci ve program

yer almamaktadir.

Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2019 2020 2021
Beden Egitimi ve - -
Spor Ogret.
Antrenorliik - -
Egitimi
Rekreasyon - -

Toplam 173
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Birimimizde yaz okulu programi yer almamaktadir.

Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2019 2020 2021
Birimimizde formasyon egitimi sertifika programi yer almamaktadir.
Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi
TEMEL ALAN ADI OGRENCI SAYISI ORAN (%)

Begseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 656 100
Saglik Bilimleri Temel Alam

Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alam

TOPLAM 656 100

Tablo 62: Yillar itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilar:

Cift Anadal Programmna Katilan Ogrenci

Yan Dal Programina Katilan

Programin Adi Sayilan Ogrenci Sayilar
2019 2020 2021 2019 2020 2021

Beden Egitimi
ve - 7 3 - - -
Spor Ogret.
Antrenorlitk
Egitimi j j ] ]

Toplam

Tabloda 2020 ve 2021 yilinda Cift Anadal Programina katilan 6grencilerin sayilari

bilgisi verilmistir. Fakiiltemizde Yan Dal program1 bulunmamaktadir.

Tablo 63: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Programin Adi

Cift Anadal Programindan Mezun Olan

[0)

grenci Sayilari

Yan Dal Programindan Mezun Olan
Ogrenci Sayilari

2019

2020

2021

2019

2020

2021

Toplam
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Tablo 64: Ogrencilerin illere Gére Dagilim1

IL ADI OGRENCI SAYISI IL ADI OGRENCI SAYISI
Afyonkarahisar 236 | Usak 21
Sanliurfa 17 | Hatay 14
Kiitahya 45 | Mersin 15
Eskisehir 11 | Malatya 16
Kahramanmaras 15 | Corum 8
Osmaniye 45 | Diger 196
Bursa 17 | GENEL TOPLAM 656

Tablo 64’te fakiiltemizi tercih edip kazanan &grencilerimizin geldiklerin illerin listesi

ve sayilar1 verilmistir. Tablo incelendiginde en fazla 6grencinin okulumuzun da bulundugu

Afyonkarahisar ilinden geldigi goriilmektedir. Bunlara ek olarak komsu illerden gelen 6grenci

sayilar1 da diger illerden daha fazladir.

Tablo 65: Yillar Itibariyla Uluslararasi Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2019 2020 2021
Beden Egitimi ve Spor 0 1 2
Ogret.

Antrenorliik Egitimi 1 4 10
Rekreasyon 0 1 2
Toplam 1 6 14

Fakiiltemiz biinyesinde 2019 yilinda 1, 2020 yilinda 6 ve 2021 yilinda 14 uluslararasi

ogrenci bulunmaktadir. Yillara yonelik dagilim incelendiginde uluslararast 6grenci sayisinin

arttig1 goriilmektedir.

Tablo 66: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

PRO(?ARDAI\M N UYRUGU KADIN ERKEK TOPLAM
gggfr(l)zrgégml ve Azerbaycan 0 2 2
Afganistan
g?.tr.en.orIUk Rusya, Kamerun, ABD, 1 9 10
gitimi Bosna Hersek, Ukrayna,
Azerbaycan, Iran,
Kazakistan, Suriye
Rekreasyon Tirkmenistan 0 2 2
Azerbaycan
TOPLAM 1 13 14

Tablo 66’da uluslararasi1 6grencilerin gelmis olduklari tilkelere yer verilmistir.
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Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilar

Degisim Program Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2020 2021 2022
Giden Ogrenci Sayist 0 0 0
Gelen Ogrenci Sayisi 0 0 14

2019 ve 2020 yillar1 pandeminin baslangig yillar1 olmasi sebebiyle degisim

programlari kullanilmamaistir. 2022 yilinda 14 6grenci bu programlardan yararlanmustir.

Tablo 68: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

DEGISIM N TN . OGRENCI .

PROGR AMSININ ADI GITTIGI UNIVERSITE SAYISI TARIH
Akdeniz Universitesi 1 2021-2022 egt-6gr.yili
Corum Hitit Universitesi 1 2021-2022 egt-6gr.y1l
Sakarya Universitesi 1 2021-2022 egt-6gr.yilt

Ozel (Misafir) Ogrenci | Selguk Universitesi 1 2021-2022 egt-6gr.y1lt
Eskisehir Teknik Universitesi 1 2021-2022 egt-6gr.y1l
Pamukkale Universitesi 1 2021-2022 egt-6gr.yili

Tablo 69: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
Toplam [——
Tablo 70: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri
2019 2020 2021
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj

Toplam

Okulumuz biinyesinde bulunan programlarda zorunlu ve

almamaktadir.

istege bagli staj yer
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Tablo 71: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci
Sayilari

Programin Adi 2019 2020 2021

Toplam

Boliimlerimizde mesleki egitim kapsaminda egitim uygulamalari bulunmamaktadir.

Tablo 72: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

p— 2020 2021
© E i ~_~ © E E ~ (4o E E ~
S5 & | £ 55| &) £ |55 & €
E ~ 0>, = € 5 = S %) =
Programin Ad1 = 2 = = 2 2 = = 2 2 g =
= e = = o = = o =
0 5 »oh o a5 »oh ] @ >ol =}
c 0 :Q = c 0 Q = c:Q :Q =
> = = > = = > = =
N & 5 S N & = S NS S S
£2 | 8 s | £ | 8 s | £8 | 8 =
=8| 2 8| 2 8| 2
99 78 78.7 134 84 62.6 112 88 78.5
Toplam

Tabloda mezun durumuna gelen ve mezun olan 6grenci bilgilerine yer verilmistir.
Mezuniyet oran1 2020 yilinda diger yillara gore daha diisiiktiir. Bu durumun pandemiden

kaynaklandig1 diigtiniilmektedir.

flgili donemde mezun olan égrenci sayisi
Mezun Orani= g g Y

Mezun olabilme durumuna gelen toplam égrencilerin sayisi
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Tablo 73: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2019 2020 2021
z 2 %» 8Oy 3 z 3 7
g £& | £ | 3 g = ® g =
& | §s| 52| Sz | & S| %z & S
e 25| 2& S & e £ 5 & S £

Programin Adi g LF | 20O EZ 5 z EZ 5 g

5 | 20| 2g| 28| & S 5% | & S

= = = - =
) @ 5 D = = © £ == © 5
= c = c g 0,5 = = 0,5 = 5
= S e = c:Q = ) c:Q = )
N N @ N > N E >S5 N E
= | $3| 23| B = 3 =

S M| = s
78 78 100 84 84 100 88 88 100
Toplam

Tabloda mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine kaydedilen 6grencilere

iliskin veriler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2019

2020

2021

68,11

71,28

65.7

Tablo, Ttniversitemiz adma kalite koordinatorliigli tarafindan diizenlenen anket

sonuglart dikkate alinarak 3 wyillik 6grenci memnuniyet diizeyine gore doldurulmus,

ogrencilerin memnuniyet diizeylerinin 2020 yilinda diger yillara gore daha fazla oldugu

goriilmektedir. Bunun sebebinin 2020 yilinda uzaktan egitim ile egitim 6gretim faaliyetlerinin

yiriitilmesinden kaynaklandig: diistiniilmektedir.

Tablo 75: Yillik Ders Saati Sayilari

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 2110 5219 2110 5219
1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 76: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar:
Sirket Tiirii 2019 2020 2021

Akademik Personel Sirket Sayist

Ogrenci Sirket Sayisi

Toplam

Birimimizde Teknoparklarda kurulan sirket bulunmamaktadir.
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Tablo 77: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi Sirketin Ad1 L] LG Ku_rulma Akademik/Ogrenci
Alani Tarihi
Birimimizde Teknoparklarda kurulan sirket bulunmamaktadir.
Tablo 78: Proje Bilgileri
. Onceki Yildan | YLIsinde |y, icinde Biten | Ertesi Yila Yil icinde Proje
Proje Eklenen . W
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari . Proje .
Proje Sayis1 S Sayisi Proje Sayisi Harcama Tutari
B.A.P. 1 - 1 - -
TUBITAK - - - - -
Toplam

Birimimizde 2021 yilinda yapilan proje bulunmamaktadir.

Tablo 79: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

Proie Kavnaklar: 2019 2020 2021
J Y Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P.
TUBITAK
Toplam
Tablo 80: Yillar Itibariyla Bulus Sayilar:
Tescil Edilen Bulus Tiirii 2019 2020 2021

Patent

Faydali Model

Toplam

Birimimizde son 3 yilda biriminiz §gretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil
edilen patent, faydali model vb. bulus yer almamaktadir.
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Tablo 81: Tescil Basvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashg (Patent/Faydah | Sahibi/Sahiple Sl Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Orani (%)

Birimimizde tescil bagvurusu yapilan bulug bulunmamaktadir.

Tablo 82: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Tescil Edilen
Bulus Bashg: | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sl ol Hak Sahipligi Ulkeler Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)
Birimimizde tescil bagvurusu yapilan bulug bulunmamaktadir.
Tablo 83: Ticarilesen Buluslar
Bulus Tipi Bulus Universitemiz | .. . -
Bulus Bashg | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip Saﬁiall‘eri Hak Sahipligi T‘°$‘§f‘“" bt it
Model vb.) leri P Orani (%)
Birimimizde ticarilesen bulus bulunmamaktadir.
Tablo 84: Bilimsel Yayinlar
Degerlendirme Kriterleri 2019 2020 2021
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, i 2 2
ornek olay sunumu ve Ozet tiiriinden olanlar disinda yayinlanmis makale
sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editdre mektup, tartisma, ) 3 2
ornek olay sunumu ve 6zet tiirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)
Toplam

Tablo 85: Ogretim Elemanlarimin Uluslararas1 Yayim ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri

2019

2020 2021

Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayist

3

Ogretim Elemam Bagina Diisen Yayin Sayist
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Ogretim Elemanlarinin Atif Sayist 5 9
Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayist
Tablo 86: ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi
S o 2
= S o o =
5 ) E| = s E£| B .
3= S = = =le= T =2 X 3 <
= = =} - I~ = ) =)
Yaymnin Adi = = Al < = = S £ s > S
7 O = = =B =B =) o
s = 2 5 £ £ Z =
a & : ¢ | 2% | %
=~ 2 a
Toplam
Tablo 87: Ulusal ve Uluslararasi Hakemlik Sayilari
Diizey 2019 2020 2021
Ulusal 5
Uluslararasi 1 2 2
Toplam
Tablo 88: Ogretim Elemanlariin Aldiklar1 Burs Bilgileri
Ogretim
Elem%nlnln Gorev Bursun Adi Unvani 2019 2020 2021
Yaptig1 Programin
Adi
Toplam
Tablo 89: Yillar itibartyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemani Sayilari
2019 2020 2021
Toplam TXIS;’rI]k Toplam T:\f;’;k Toplam Tesvik Alan
Unvan Ogretim 0 Ogretim . Ogretim Ogretim
Ogretim Ogretim
Elemani Elemani Elemani Elemani
Say1si Elemani Sayis1 Eleman Sayis1 Sayisi
Y Sayisi Y Sayisi Y Y
Prof. Dr. 1
Dog. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi 2 1
Ars. Gor.
Ogr. Gor.
Toplam
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Tablo 90: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim Odiilii )
]j].lemanlnmv Y- Odiiliin Unvam 2019 2020 2021
Gorev Yaptig K Adi
urum
Programin Adi
Toplam

Fakiiltemizde son 3 yildan 6gretim elemanlarinin aldiklar1 6diil bulunmamaktadir.

1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler

Tablo 91: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

BULUNDUGU SALONUN ACIK/ KAPASITESE GERCEKLESTIRILEN | HIZMET VERDIGI
YER ADI KAPALI ETKINLIK SAYISI KESIM
ANS KAPALI SPOR -
KAMPUSU SALONU KAPALI 743 -
ANS ANTRENMAN -
KAMPUSU SALONU KAPALI 234 i
ANS DIGER SPOR -
KAMPUSU TESISLERI ACIK -
Pandemi déneminden dolayi faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.
Tablo 92:  Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda
Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler
Turnuvanin N Kazandigi Derece ve
Takim/Sporcu Adi Nangmanmn Adi Yarismanin Diizeyi Odiil
Pandemi doneminden dolay: faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir
Tablo 93: Halka Agik Sosyal Faaliyetler
A .. Faaliyetin Hedef Faaliyetin
Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Amaci Kitlesi Katilmc1 Sayisi Tarihi

Pandemi doneminden dolay: faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.
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Tablo 94: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlikler

Faaliyetin Ad1

Faaliyetin Hedef
_ Kitlesi
(Ogrenci/Halk)

Faaliyetin Amaci

Katihhme

Faaliyetin Tarihi Sy

Pandemi doneminden dolay1 faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.

Tablo 95: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlikler

Faaliyetin Adx

Faaliyetin Tarihi

Katilhimc1 Sayisi

Pandemi doneminden dolay: faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.

Tablo 96: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikler

Faaliyetin Ad

Faaliyetin Tarihi

Katilimel Sayisi

Pandemi déneminden dolayi faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.

Tablo 97: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayilar:

20..

20..

20..

Pandemi doneminden dolay: faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.
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Tablo 98: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar

Faaliyet Tiirii 2019 2020 2021
Seminer 2 3 2
Sergi
Egitim Program
Panel
Konferans

Konser/ Dinleti

Kurs

Film/Belgesel Gosterimi

Soylesi

Atolye Calismast

Tiyatro

Sempozyum/ Kongre

Toplant1

Festival

Toren/ Onemli Giin Programi

Yirtyts

Calistay

Proje Caligmalart

Gezi/Teknik Gezi

Toplam

Tablo 99: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum

Ziyaret Konusu

Ziyaret Tarihleri

Pandemi doneminden dolay: faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.
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Tablo 100: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilar

Burs Adi 20.. 20.. 20..

Birimimizde 6grencilere burs verilmemektedir.

Tablo 101: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci
Bilgileri

BOLUM SAYI CALISTIGI BIRiM
Beden Egitimi ve Spor Ogr. 1 Fitnes Solunu+Kapali Spor Salonlar1
Antrendrliik Egitimi 3 Fitness Salonu
Rekreasyon 1 Fitness Salonu
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 1 Biiro
Miihendislik fakiiltesi 1 Biiro

Tablo 102: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve . . - Faaliyet Sayilar
Topluluk Adi UyeSayist | Faaliyet Tiiri 20.. 20.. 20..
Toplam

Pandemi déneminden dolayi faaliyetlere zorunlu olarak ara verilmistir.

Tablo 103: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel
Etkinlik Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimc1 Sayisi

Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Y&nelik Diizenlenen Egitsel Etkinlik
Bulunmamaktadir.
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Tablo 104: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimer Sayisi

Tablo 105: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2019 2020 2021

- - 88.5

1.3.7.4. 1dari Hizmetler
Tablo 106: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

ISIN ADI DOGRUDAN TEMIN DOGRUDAN TEMIN DOGRUDAN
TURU SEKLI TEMIN TARIHI
Bakim Onarim Hizmet 4734 Kapsaminda 22/d 24.09.2021

Kirtasiye Malzemesi Alim1 | Mal ve Malzeme Alimi 4734 Kapsaminda 22/d 24.09.2021
Temizlik Malzemesi Alim1 Mal ve Malzeme Alimu 4734 Kapsaminda 22/d 30.09.2021

Bakim Onarim Hizmet 4734 Kapsaminda 22/d 25.11.2021
Bakim Onarim Hizmet 4734 Kapsaminda 22/a 14.10.2021
Spor Malzemesi Alimi Mal ve Malzeme Alimi 4734 Kapsaminda 22/d 16.12.2021
Bakim Onarim Hizmet 4734 Kapsaminda 22/d 14.12.2021
Bakim Onarim Hizmet 4734 Kapsaminda 22/a 10.12.2021

Kirtasiye Malzemesi Alim1 | Mal ve Malzeme Alimi 4734 Kapsaminda 22/d 14.12.2021

Dogrudan Temin Tiirii: Bu siitunda dogrudan teminin mal alimi, hizmet alimi, yapim isi
tirlerinden hangi kategoriye girdigi belirtilecektir.

Dogrudan Temin Sekli: Bu siitunda dogrudan teminin 22-a, 22-b, 22-c¢ vb. tiirlerinden
hangisi kapsaminda yapildigina iligkin bilgiye yer verilecektir.

Tablo 107: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi

1.3.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Dekan ve Dekan Yardimcilari, Universite Senatosu ile Yonetim Kurulu Kararlar

dogrultusunda, egitim-6gretim ve sinavlara iligskin uygulamalarin koordinasyonu saglanmaktadir.

Ayrica derslerin dagitilmasi, uygulanmasi asamasinda Boliim baskanliklar
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tarafindan i¢ denetimyapilmaktadir.

Ust yonetim tarafindan gerceklestirilen toplantilar ile personelin liderlik 6zellikleri
gozlemlenmekte ve gorev dagilimi liderlik 6zelliklerine gore paylastirilmaktadir. Akademik
ve idari personele yonelik memnuniyet ve beklenti anketleri yapilarak, gerekli tedbirlerin
alinmakta, istiin bir ¢alisma sergileyerek yararli olan personele plaket, tesekkiir veya takdir
belgelerinin verilmektedir.

Birimimizde hesap verilebilirlik en iist kademeden alt kademelere kadar bir kurum
kiltirtt olarak aktarilmaktadir. Bununla birlikte i¢ ve dis paydaslardan alinan
geribildirimlerle her gecen giin daha seffaf ve hesap verilebilir bir kurum olma yolunda
ilerlemektedir.

Tablo 108: Fakiilte Yo6netim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Yiicel OCAK Baskan
Prof. Dr. Ugur Cengiz ERISMIS Profesdr Temsilcisi
Prof. Dr. Ibrahim MUTLU ... Profesor Temsilcisi
Prof. Dr. Abdurrahman Fatih FIDAN Profesor Temsilcisi
Dog¢. Dr. Hasan OGUNMEZ Dogent Temsilcisi
Dog¢. Dr. Mehmet YILDIZ Dogent Temsilcisi
o . -- Dr. Ogr. Uy.
Dr. Ogr. Uy. Seniz KARAGOZ Temsilcisi

Bu boliimde ilgili yilda Fakiilte Yonetim Kurulunun kag toplant1 yaptigina, kag¢ karar

alindigina vb. bilgilere ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 109: Birim Danigsma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Prof. Dr. Yiicel OCAK Baskan Spor Bilimleri Fakiiltesi
Prof. Dr. Ibrahim MUTLU Uye Teknoloji Fakiiltesi
Dog. Dr. Mehmet YILDIZ Uye Spor Bilimleri Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uy. Seniz KARAGOZ Uye Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ibrahim KIZILYEL Uye Ogrenci
Feyzullah DERECI Uye Genglik ve Spor Il Miidiirii
Mustafa KESER Uye TUFAD Bagkani
Orhan KUCUKSAGIRCI Uye ASKF Baskani
Ali GUMUSHAN Uye Ikbal Otel Miidiirii

Ilgili mevzuat geregi olusturulmasi gereken Birim Danisma Kurulu iiyelerine ait
bilgilere yukarida yer alan tabloda yer verilecektir. Bu boliimde ilgili yilda Birim Danigsma
Kurulunun kag toplant1 yaptigina, kag¢ karar alindigina vb. bilgilere ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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1. AMAC VE HEDEFLER
1.1. BIRIMIN AMACLARI
* Lisans Diizeyinde Egitim Ogretimin devam etmesi
* Paydaslarla Olumlu iliskiler kurmak siirdiirmek ve gelistirmek

* Fakiiltemizde sunulan hizmetin etkinligini artirma ve gelistirme

1.2. BIRIMIN HEDEFLERI

* Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bolimii, Antrendrliik Egitimi ve Rekreasyon
boliimlerinin egitim ve dgretim diizeyinin ulusal ve uluslar arasi Spor Bilimleri Fakiilteleri
arasinda en st diizeye ulastirilmasini saglamak

* Teknolojik alt yap1 ve donanimu siirekli olarak artirmak
* Ogrencilerin uluslararasi alanda saglanan firsatlardan yararlanmalarii saglamak

* Akademik kadrolarin, dgrencilerin ve 0gretim elemanlarinin gelismesine yonelik kaynaklari
saglamak

* Ogrenci, Aile, toplum, YOK, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, Belediyeler, sosyal hizmet
kurumlari, diger ilgili kamu kuruluslari ve liniversite i¢i diger birimler gibi paydaslarla Hedef-
10grenci, Aile, toplum, YOK, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, Belediyeler, sosyal hizmet
kurumlari, diger ilgili kamu kuruluslar1 ve {iniversite i¢i diger birimler gibi paydaslarla
isbirligi ve Proje/ortak ¢aligmalar yapma ve yayginlastirmak

* Termal Turizm sektoriindeki otellere sportif etkinlikler ve animatorliik noktasinda
danismanlik yapmak

* [limizde sportif branslarda, antrenman ydntemlerinin gelistirilmesinde ve

performansol¢iimlerinde lokomotif gorevi listlenmek

* Egitim-0gretim y1l1 baglangicinda agilis programlari diizenleyerek, yeni gelen
ogrencilerletanisma ve kaynagmanin saglanmasi ve dgrencilerin liniversitemize ve
ilimize uyumlarinin saglanmasi

* Donemler sonunda yaz ve kis kamplar1 yapilarak sosyal-kiiltiirel gelismenin saglanmasi
* Cesitli branslarda antrendrliik ve hakemlik kurslart diizenleyerek, 6grencilerin

donanimlariniartirmak

* Universiteler aras1 sosyal kiiltiirel ve sportif organizasyonlar yapilarak,

ogrencilerin bilgi vegorgiilerini artirarak, kiiltiirel etkilesimlerinin artirtlmasi

*

Akademik ve idari personelin daha verimli ¢aligabilmesi i¢in fiziksel calisma

ortamlarinindiizenlenmesi ve teknolojik donanimlarin saglanmasi
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 110: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlart

Tablo 111: Biitge Uygulama Sonuglari

TOPLAM KB{')’Y TBQ’YE
. ) BUTCE E GORE GORE
(RERE Y ODEN](E:Ci HARCAMA | UIARCA | HARCAMA
(TBO) MA (%) (%)

38.44.06.72-09.4.1.00-2-01.1 | 1.470.423.00 | 1.470.423.00 | 2.498.379.58 169 169
38.44.06.72-09.4.1.00-2-02.1 291.823.00 | 291.823.00 522.565.08 179 179
38.44.06.72-09.4.1.00-2-03.2 15.393.00 15.393.00 35.375.85 229 229
38.44.06.72-09.4.1.00-2-03.3 15.770.00 15.770.00 1.794.00 08 08
38.44.06.72-09.4.1.14-2-035 13.200.00 13.200.00 499.966.00 28 28
38.44.06.72-09.4.1.00-2-03.7 29.638.06 29.638.06 29.637.00 100 100
38.44.06.72-09.4.1.00-2-03.8 12.700.00 12.700.00 12.695.00 100 100
TOPLAM 1.848.347,06 | 1.848.947,06 | 3.600.411.00 | 103,35 103,35

Tablo, e-Biit¢e Sisteminden alacaginiz rapora uygun olarak biit¢e uygulama sonuglari

dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 112: Birim Biitgesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basmna Diisen Cari Hizmet
Maliyetleri

2019 2020 2021
D tre | e
Finansman " ..
K 5 Toplam Ogrenci "Basma . Toplqm Ogrenci Diisen Toplqm nci Diisen
aynagi S Diisen Cari Cari . Cari .
Cari Gider Sayisi : - Sayisi Cari . Sayis Cari
Hizmet Gider - Gider -
Maliyeti H|z_met_ 1 lemet_
Maliyeti Maliyeti
. 1686, 617 2733,3 | 19020 | 666 | 2855,94
Hazine Yardimi 1357963 589 2305,53
90 7 60
0Oz Gelir
Toplam

Tabloda, e-Biit¢e Sisteminden alacaginiz raporda yer alan tutarlarin hazine yardimi ve
0z gelir ayrimi1 yapildiktan sonra 6grenci sayisina boliinmek suretiyle hesaplanacak sayisal
verilere yillar itibariyla yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 113: Doner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglar

2019 2020 2021
i © © @ » © © \’? » © © @
Ekonomik Kodlar C_EG = g & < E 2 g & < E Z E E <
S ° o o £ S 2 o S 2 S 3 2 S =
°= 3 S E ©°= 3 S E °OF 3 S 5
= T s F° T Ig F° T IS
01-Personel
Giderleri
02-SGK. Devlet
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet 28,404 | %80 6,821 | %30 45,189.00 | %91
Alim Giderleri
04-Cari 3,827 1,780 3.929
Transferler
05-Sermaye
Giderleri
10- Ek Odeme 28,550 28,550 16,400
Toplam 60,781 37,1352 65,514

Tablo, 3 wyillik birim doéner sermaye biitgesi ve giderleri dikkate alinarak
doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 114: Doner Sermaye Gelirleri

2019 2020 2021
S S 3
c c £ c c £ c = 5
¥, S E g Y, S E £g g S £ g
= T = T = = T = T = = T = T =
T o 0= ?) o o= S o o=
O O O
Mesleki Mesleki Mesleki Mesleki 21.180.76 600.04.99 Mesleki Egitim 35.032,80
Egitim Egitim 28.179.41 Egitim Egitim Gelirleri
Gelirleri Gelirleri Gelirleri Gelirleri
Egitim ve Egitim ve Egitim ve Egitimve | 11.680.13 600.10.01 Egitim ve 28.363,96
Danisma Danisma Danmismanh Danisma Damismanhk
62.595.79 i X . K
nhk nhk k Gelirleri nhk Gelirleri
Gelirleri Gelirleri Gelirleri
90.775.20 32.860.89 TOP. 63.396,76
Toplam Toplam Toplam

Tablo, 3 yillik birim doner sermaye gelirleri dikkate alinarak doldurulmustur.
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Tablo 115: Birim Biitgesinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri

‘C_h| —
o = S
N N
(=] =} (=]
2 g lealgag.g e Eaegd,.2 ez g8 |Eg&.2
5=E5 EE5£E5R 8%, 5= § EEEZEER8sgd Bs=E5| ES§2 |£8ARB=S
cEse EEZE|BE=SE] ©SEZS |EBE355=SEd SE8s| =EBEx |BE=6ET
RgTE PAEPm Rl Rg 8 | “3a9dmzRsq fd 28| 23a” |Bmg~gq
m m m
11.346.9 | 21.180.76 9 4433.33 63.416, 7.046,306
28.179.41 8 0 76 9

Tablo, birim biitgesinden biriminizde kadrolu olarak gorev yapan Ogretim elemant
basina diisen 3 yillik doner sermaye gelirleri dikkate alinarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun

altinda a¢iklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

3.1.2 Mali Denetim Sonuglar:
3.1.1 Mali Denetim Sonuglar1
3.1.1.1. D1g Denetim
Sayistay Denetgileri tarafindan 2021 yilina iligskin yapilan denetim sonucu diizenlenen

ve 2020y1linda tiniversitemize ulagan rapor bulunmamaktadir.

3.1.1.2. i¢ Denetim

I¢ Denetim Birimi” tarafindan 2021 yilinda gergeklestirilen i¢c denetim sonucu
olumsuz raporbulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 116: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baslatilan program sayisi 0 0 1
P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayis1 0 0 3
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayis1 3 3 3
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program 0 0 100
sayisina orant (%)
P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayisi 0 0 0

P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.4. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin toplam lisans 100 100 100
program sayisina orani (%)

P.G. 1.1.4.1. Istege bagh yabanc1 dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanc1 dil hazirlik egitimi uygulayan program sayist 0 0 0
P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans 0 0 0
program sayisina orani

P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisi 0 15 16
P.G. 1.2.1.2. Toplam gretim elemani sayist 16 17 19
P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan dgretim eleman1 sayisinin 21,43 100 100

toplam Ggretim elemani sayisina orant
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P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemani sayisi

14

14

15

P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi

617

629

666

P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani bagia diisen 6grenci sayisi

%39.86

%38,56

%39,17

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemant sayisi

0

0

0

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

0

0

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemani sayisi

1

0

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemant sayisinin toplam 6gretim
elemant sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1.1. Uluslararas: 6grenci say1st

P.G. 1.3.1.2. Uluslararas: 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (%)

P.G. 1.3.2.1. Uluslararas: etkinlik say1s1

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayis1

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen dgrenci sayisi

P.G. 1.3.3.3. Uluslararas: degisim programlar1 kapsaminda gelen toplam &grenci sayis1

P.G. 1.4.1.1. (7+1) igbas1 uygulamal egitim uygulayan lisans programi sayisi

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan 6grenci say1si

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan 6grenci sayis1

P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun 6grenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yénelik egitsel etkinliklerin
saylsl

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci say1si

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayist

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas1 degisim programlari kapsaminda giden 6grenci
sayisl

P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayis1

P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen dgrenci sayisi

P.G. 1.4.5.3. Mezun Ogrenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen Ogrenci
say1sina orani

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayis1

P.G. 2.1.2.1. Universite dig1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararas: kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayisl

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi say1st

P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaym sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarmin uluslararasi yaym sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.4.4. Ogretim elemani bagina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.4.5. Ogretim iiyesi basma diisen uluslararasi yayim sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarmin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani bagina diisen uluslararas: atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.1.5.4. Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel aragtirma projelerine saglanan destek miktar (b)

P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek
miktari(h)

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayisi

P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta tiniversitemiz 6gretim elemanlarmin sirket sayisi

P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta tiniversitemiz 6grencilerinin sirket sayisi

P.G. 2.3.4.1. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka sayisi

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model
/marka sayis1

P.G. 3.1.1.1. D1s danisma kurullar1 ile yapilan toplanti sayisi

P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin say1s1

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi

o|o|o o|o|o|o|o| Oo|o

o|o|o Oo|o|Oo|0o|Oo| O|o

o|o|o o|o|o|o|o| Oo|o

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayisi

o

o

o

P.G. 3.2.1.1. Plan donemi basindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi
sistemine kaydedilme orani (%)

%100

%100

%100

P.G. 3.2.2.1. Daha onceki yillarda mezun olan dgrencilerimize yonelik diizenlenen
etkinlik sayisi
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P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik say1si 0 0 0

P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 68,11 71,28 65.7
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 76.1 73.28 75.24
P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 68,26 75.59 72,53
P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) - - 88.5
P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite disindan gelen ziyaret¢i sayisi 0 0 0

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayis1

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayis1

P.G. 4.3.4.1. Déner sermaye gelirleri (b) 90.775.20 32.860.89 63.396.76

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) - - -

P.G. 4.4.3.1. Kayzttan diisen tanisir sayisi - - -

P.G. 4.4.3.2. Tasmr sayis1 - - -

P.G. 4.4.3.3. Tasmurlarin etkin kullanim oran1 [100- (Kayittan diisen tasinirlar/Mevcut - - -
taginirlar x 100)]
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

1-GSIM ye bagli spor alanlar1 ve materyallerinin varlig

2-Universitemizdeki mevcut spor alanlari

3- Universite kiitiiphanemiz

4- Kamuoyunda spora kars1 duyulan ilginin artmasi.

5-Fakiiltemizin arastirma ve alt yap1 projelerine verdigi destek.

6-Fakiiltemizdeki egitim-6gretim kalitesi.

7.0gretim elemanlarina kolay ulasim imkani, birebir gériisme firsatlart

4.2. TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Derslik alanlar1 akademik ve idari personel sayilariin artisi, Fakiiltemiz alt yap1
imkanlari,laboratuvar malzeme ve ders kullanim malzemeleri iyilestirmeye agik yonlerdir.

4.3. DEGERLENDIRME

Mevcut imkanlar dahilin de Fakiiltemiz iilke genelindeki 60’a yakin fakiilteler
arasinda iyi bir konumdadir. (Spor Bilimleri Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Kalitesi
onceligiyle, uygulama alanlarindaki imkanlar, firsat esitlikleri, uygulama imkan ve
destekleri ile 6n plana c¢ikmaktadir. Arastirma ve gelistirme alaninda (laboratuvar
merkezleri) istenilen standartlar1 yakalanamamis olsa da, mevcut durum Ulkemizdeki
diger kurumlarin standartlarindadir. Yerlesim ve alan genisligi, sehir merkezine olan

yakinlikla birimimiz disindaki diger spor severlere egzersiz yapma imkani1 sunmaktadir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Mevcut Idari ve Akademik personel sayisinin iyilestirilmesi ve derslik alanlarinin
arttirtlmasi, Spor Bilimleri Fakiiltesi altyap1 imkanlarinin iyilestirilmesi.
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EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amacglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Yer-Tarih)

imza

Ad-Soyad

Unvan
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EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Bu boliimde, birim yonetim kurulu iiye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy

cokluguyla onaylandigina ve iiyelerin imzalarina yer verilecektir.

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimiz ve imzali halini

bu sayfaya ekleyiniz.
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