Evrak Tarih ve Sayisi: 08.08.2025-383313

T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 ) %
T A
Sayr  :E-51471223-060-383313
Konu :Program Oz Degerlendirme Raporu 08.08.2025

SPOR BiLIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

Universitemiz Egitim-Ogretim Yonergesinin 11/4. maddesi geregi; lisans programlarinda 6z
degerlendirme siirecine iligskin boliimiimiiz tarafindan diizenlenen rapor ekte yer almaktadir.
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof.Dr. Yiicel OCAK
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliim

Bagkan
Ek:123 sayfa
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :BSCONVRKUK Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5381&eD=BSCO6NVRKUK &eS=383313
Adres:A.K.U. ANS Kampusii Spor Bilimleri Fakiiltesi Gazligél Yolu, 03200 AFYONKARAHISAR Bilgi i¢in: Nurdan Gorgeg g TE
Telefon:0 272 2181363 Faks:0 272 218 12 05 Unvani: Sekreter

e-Posta:sbf@aku.edu.tr
Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr



OzDegerlendirme Raporu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
BEDEN EGIiTiMi VE SPOR OGRETMENLIGi PR.

Doc. Dr. Sebiha GOLUNUK BASPINAR (Baskan)
Ars. Gor. Yusuf Dinar ISGOREN (Uye)

Ars. Gor. Hilal ERTURK YASAR (Uye)

30.07.2024-30.07.2025



LiSANS PROGRAMLARI iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi B6lim Baskani: Prof. Dr. Yiicel OCAK

Tel: 0272 218 3020

Mail: Yocak@aku, edu. tr

2. Program Bagsliklar

Universite: Afyon Kocatepe Universitesi

Fakulte: Spor Bilimleri Fakultesi

Bliim: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii

Akademik Derece Tir(: Lisans (Bachelor’s Degree)

Ogrenim Siiresi / Tipi: 4 Yil / Orgiin Ogretim

3. Programin Tiirii

Normal 6gretim/ Orgiin dgretim

4. Yonetim Yapisi

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigi

Fakilteler, Gniversite senatosu ve yonetim kurullari araciligiyla akademik ve idari politikalar alir.
Fakilte Duzeyi

eSpor Bilimleri Fakultesi dogrudan rektorlige baghdir.

eFakulte yonetimini Dekan yuratar.

eDekana bagli: Fakilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekan Yardimcilari ve Fakilte Sekreteri
gibi yapilar (semada bloklar halinde) https://sbf.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/

Bolim diizeyinde Bolim baskanliginin yénetiminde akademik karar siirecini yonetir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 2001 yilinda Beden egitimi ve Spor
Yiksekokulu olarak, egitim ve 6gretim hizmeti vermeye baslamis, 11 Kasim 2019 tarihinde
30945 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 1773 sayili kararla Spor Bilimleri Fakiltesine dénismis
olup, Beden Egitimi ve Spor Bilimlerine katki veren kurumlar arasinda st siralardaki yerini alarak
hizla gelismeye devam etmektedir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bélimiinde kadrolu
gérev yapan 1 Profesér Doktor., 1 Docent Doktor., 2 Doktor Ogretim Uyesi ve 2 arastirma
gorevlisi olmak tizere 6 dgretim elemani bulunmaktadir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Béliimiiniin egitim ve dgretim siiresi dort yildir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimiine
O0grenci alimina 2001-2002 egitim 6gretim yilinda baslanmis olup bolim ilk mezunlarini 2005-
2006 egitim-0gretim yilinda vermistir. Tim bollimler Ahmet Necdet Sezer Kampiisi icerisinde
yer almasi 6gretim elemanlarinin fakiilteye erisimini ve egitim vermelerini kolaylastirmaktadir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yéniinde Alinan Onlemler

Bir onceki 6z degerlendirme sirasinda programda bir takim yetersizlikler ve/veya gozlemler
bildirildiyse, bunlarin timiini teker teker yaziniz ve her birisi icin alinan onlemleri ayri ayri
belirtiniz. Bir 6nceki 6z degerlendirme sirasinda saptanan yetersizlikler ve/veya gozlemler, tim
programlar icin ortak olsalar da (kurumsal kaygilar gibi), her programa ait 6z degerlendirme
raporunda bunlardan ayri ayri s6z edilmelidir. Program ilk defa degerlendirilecek ise, bu baslikta
sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.

1-OGRENCILER
1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goéz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi


https://sbf.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/

degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirlik sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gdsteren Tablo
1.1'i doldurunuz.

Ogrenci Kabulleri Afyon Kocatepe Universitesi, Spor Bilimleri Fakuiltesi Orgiin Ogretim
Programina 6grenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
uygulanan merkezi sinav sonuglari ve o6zel yetenek sinav (OZYES) puanlarinin
toplamina gére yapilmaktadir. Ogretmenlik programlarini tercih edebilmek igin Y-
TYT'de en dusik 800 bininci sirada olmak gerekmektedir. Ek puansiz yerlestirme
puaninin basari sirasi dikkate alinir. Esit puanl adaylarin yerlestiriimesinde, TYT sinav
puani yuksek olana, esitligin devam etmesi halinde OBP’si yliksek olana, esitligin
devam etmesi halinde s6z konusu ylksekogretim programini daha Ust tercihinde
gosterene, esitlik yine de stirdiigu takdirde dogum tarihi ginimuize daha yakin (yasi
kiclk) olana oncelik verilecektir. TUm kontenjan tlrleri icin yerlestirmede oncelik
sirasl, kadin-erkek kontenjanlari ayri ayri olmak lGzere genel kontenjan, milli sporcu
kontenjani seklinde olacaktir. Milli sporcu ve engelli aday kontenjanlarindan ilk
merkezi yerlestirmede bos kalan kontenjanlar, ek yerlestirme islemlerinde genel
kontenjana aktarilacaktir. Ek yerlestirme islemlerinde genel kontenjanda kadin-erkek
kontenjan ayrimi olmayacaktir. Yiksekogretim programlarina yerlesen adaylarin
yerlestirme sonuclari (engel bilgileri de dahil), Yiksekoégretim Kurulu Baskanligina
(YOK), OSYM tarafindan elektronik ortamda iletilecektir. OSYM tarafindan yapilan
sinav sonuglarina gore 6zel yetenek sinavina katilip basarili olan 6grencilere kesin
kayitlari; Yuksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektérlik tarafindan belirlenen
ilkeler (2547 Sayili Yiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekdgretime
GirisMaddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde,
Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan yiritiilmektedir. Kayit icin zamaninda
basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini
kaybetmektedirler. Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun
belirlenmesi, 6grencinin baska bir yliksekégretim kurumuna kayitli olmasi veya baska
bir yliksek6gretim kurumundan c¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit
yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 68rencilerkayit islemlerini kendileri
E-devlet lzerinden gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin bolime kabull
“Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gére
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237
adresinde yer almaktadir.Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

yapiimaktadir. ilgili ybnerge
2001-2002 egitim o6gretim doneminde ilk 68rencilerini kabul eden bolime 60 6grenci
kayit yaptirmistir. 2001 tarihinden itibaren de Egitim Ogretim siireci araliksiz devam

etmektedir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

[4. siniflarin | [3. siniflarin | [2. siniflarin | [1. siniflarin [icinde
Ogrenci / Mezun programa programa programa programa bulunulan
girdigi yil] girdigi yil] girdigi yil] girdigi yil] yil]
Hazirhk Ogrencisi - - - - -
Ogrenci 204 220 159 135




Mezun 21 42 34 28

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Yerlestir
Yapti Girig Puani Giris Basari Sirasi me puan
Akademik Konten ran tara
Yilt jan Ogre
nci En En En En
Sayisi yuksek dustk yuksek dustk
[icinde OSYM  Tarafindan | TYT puani
bulunulan 50 33 422,65 297,26 siralama ve
akademik 64 00 yerlestirme
yil] yapilmistir.
[1 Onceki 50 26 350,02 178,54 347,70 178,54 TYT puani
yil] 59 87 67 86
[2 Onceki 375,10 248,67 TYT puani
50 50 796382 114990
yil] 15 95
[3 onceki 278,64 205,95 TYT puani
40 40 738161 233990
yil] 34 95
[4 Onceki 319,62 235,08 TYT puani
40 40 642890 182331
yil] 84 58

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 06grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gbére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
ogrencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve yetkinlikleri)
ongorulen surede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Programa kabul edilen Ogrenciler 6gretim sirecleri sonunda, oOzglivenleri yliksek, insan
iliskilerinde basarili, mesleki bilgileri saglam, 6grenmeye ve arastirmaya yatkin, sorumluluk
Ustlenebilen mesleki ve sosyal yasantilarinda cesitli basarilara imza atacak bireyler olarak
yetistiriimektedir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimi’ ni basariyla tamamlayan
ogrenciler; Ulkemizin spor alaninda blylk ihtiyaci olan nitelikli Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenleri olarak yetismektedir. Mezunlar, Milli Egitim Bakanhgina bagli okul éncesi,
ilkogretim, ortadgretim kurumlari ile dengi okullarda, Genglik ve Spor Bakanhgi merkez ve
tasra teskilatinda, engellilere yonelik sportif aktivitelerin egitimi ve uygulamalarinda, saglhkli
yasam adiyla toplumsal yasamimizda yer alan faaliyetlerin organizasyon ve uygulamalarinda
gorev alabileceklerdir. Programda Genel Kiiltiir, Spor Alan Bilgisi ve Ogretmenlik Meslek Bilgisi
kapsamindaki ders ve uygulamalara yer verilmektedir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolim{’nde 6grenci;




1. Beden Egitimi ve Spor 6gretmenligi alani ve diger ilgili alanlarda basarili bir kariyere sahip
olur.

2. Karsilastig problemlere, edindigi analitik ve elestirel diistinme becerilerini kullanarak ¢ézim
Uretir.

3. Beden Egitimi ve Spor 6gretmenligi mesleginde hizmet vermek igin yasam boyu 6grenme
bilinciyle, mesleki ve kisisel gelisimine devam eder.

4. Beden Egitimi ve Spor 6gretmenligi alaninda edindigi bilgileri sozIl, yazih, gorsel ve isitsel
iletisim araglarini kullanarak, toplumun her kademesine anlasilir ve etkili bir sekilde etik
kurallar dahilinde aktarir.

5. Calistigi kurumdaki kaynaklarin alanina iliskin konularda plan ve program yapabilme
kabiliyetini kazanir.

6. Cagdas yaklasimlari benimseyerek bilisim teknolojilerini uygun sekilde kullanir.

7. Problem ¢6zme kabiliyetini kazanir.

1.1.4 Programa kabul edilen &grenciler icin hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri agiklayiniz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna iliskin
istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz

Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi uygulamasi yoktur.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabull, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir. Program ciktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basaril
olan o0Ogrencilerin bu ciktilara ulastiklari dustnilmektedir. Derslerin  6lgme
degerlendirme yéntemi, Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne goére yapilmaktadir.
Buna gore Ogrencilere; ara sinav, uygulama dersleri icin uygulamali sinavlar, kiictik
sinav, yariyil/yillsonu sinavi, staj sonu sinavi, butinleme sinavi, tek ders sinavi ve
mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders icinen az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya
staj sonu sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar
icin batunleme sinavi agilir. Sinavlar yazil, so6zIlu ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi,
alan ve zorluk dizeyine go6re tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru
bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek
sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki
performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar juri/sinav komisyonu o6niinde de
yapilabilir. ilgili 6gretim elemaninin talebi ve bdlim/program baskanliginin énerisi ile
birim kurulu sinav turlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari
notuna katkisini yariyihin ilk iki haftasi igerisinde belirleyerek ilan eder. Beden Egitimi



ve Spor Ogretmenligi Bolumu yatay gecis hakki kazanan égrencilerin intibak islemleri
bolim yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Yatay gecis, dikey
gecis ve cift anadala dair duyurular https://sbf.aku.edu.tr/ adresindeki duyurular
kismindan vyapilmaktadir. Programa dikey gecis bulunmamaktadir. Son 5 vyilda

ogretmenlik programi igin ¢ift anadala basvuran 6grenciler hakkinda bilgiler tabloda
verilmistir. Tablolarda o senelerde yapilan yatay gecis ve c¢ift anadal basvuru
sonuglarini gésteren linkler bulunmaktadir. Ogrencilerin degisim sireclerinde “Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Programlarina Yatay Gegis, Programlar Arasi
Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal ve Yandal Programlari ile Degisim Programlarinda
Ogrencilik, Ozel Ogrencilik, Eszamanh Ogrenimde Ogrencilik, Ders Transferi ve Dersten
Cekilme Usul ve Esaslarina iliskin Yénerge” kapsaminda hareket edilmektedir. Yatay
gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi 6grenci islerine
yapilan basvurular dogrultusunda yukarida adi gecen ybnergeye bagh kalinarak
yapilmaktadir.

Yonergeye,https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340?AspxAutoDetectCookieSup
port= linkten ulasilabilir.

1.2.1 Tablo 1.3’l son bes yil icin doldurunuz.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Baska Bolumlerde

. . Programa Dikey Programda Cift Anadala Cift Anadala

Akademik Programa Yatay  Gegis X e
o . Gegis Yapan Baslamis Olan Bagka BolUumun Baslamig Olan
Y112 Yapan Ogrenci Sayisi L i L . . X
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Program Ogrenci

Sayisi
1(Kurumlarasi gegis
yapmigtir)
https://sbf.aku.edu.tr/afyo
2024-2025 n-kocatepe-universitesi-

spor-bilimleri-fakultesi-

yatay-gecis-basvuru-

sonuclari/

Kabul edilen 6grenci
2023-2024
yoktur.

4 (1 6grenci kurumigi yatay
gegcis, 3 6grenci kurumlararasi
yatay gegis yapmistir.)

2022-2023 https://sbf.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/42/202
2/08/2022-2023-Yatay-Gecis-

Basvurulari-Sonuc-llani.pdf



https://sbf.aku.edu.tr/
https://sbf.aku.edu.tr/afyon-kocatepe-universitesi-spor-bilimleri-fakultesi-yatay-gecis-basvuru-sonuclari/
https://sbf.aku.edu.tr/afyon-kocatepe-universitesi-spor-bilimleri-fakultesi-yatay-gecis-basvuru-sonuclari/
https://sbf.aku.edu.tr/afyon-kocatepe-universitesi-spor-bilimleri-fakultesi-yatay-gecis-basvuru-sonuclari/
https://sbf.aku.edu.tr/afyon-kocatepe-universitesi-spor-bilimleri-fakultesi-yatay-gecis-basvuru-sonuclari/
https://sbf.aku.edu.tr/afyon-kocatepe-universitesi-spor-bilimleri-fakultesi-yatay-gecis-basvuru-sonuclari/
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf

15 (10 6grenci kurumigi yatay
gegis, 5 6grenci kurumlararasi
yatay gegis yapmistir.)

https://sbf.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/42/2021/

3

https://sbf.aku.edu.tr/wp-

2021-2022 08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI- content/uploads/sites/42/2021/0
YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf 9/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-
BASVURU-SONUCLARI-2021-
https://sbf.aku.edu.tr/wp- 22.pdf
content/uploads/sites/42/202
1/08/S.B.F-.-2021-2022-
Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
10 (6 6grenci kurumigi yatay 5
gegis, 4 6grenci kurumlararasi
yatay gegis yapmistir.) 7 https://sbf.aku.edu.
https://sbf.aku.edu.tr/wp- https://sbf.aku.edu.tr/wp- Loy .
2020-2023 content/uploads/sit

content/uploads/sites/42/202

content/uploads/sites/42/2020/1

es/42/2020/10/Cift-

0/08/YATAY- 0/Cift-Anadal-Programi-Basvuru- -
B Anadal-Programi-
GE%C3%87%C4%B0%C5%9E- Sonuclari_.pdf Basvar
vuru-
BA%C5%9EVURU- SASYUTE

Sonuclari .pdf
SONU%C3%87LARI.pdf

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalari
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

. . Universite
Universite | Universite Basarl
Basari Basari Diger Karsiliklar
Katsayisi Notu NOtlf
Araligi
4,0 AA 5 A Mukemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85-89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 —-69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient | 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FX-F .
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Bolimimizde cift anadal ve yandal uygulamalari bulunmamaktadir. Yatay gecis ya da
Ozel 6grenci statuslinde alinan derslerin intibak ve muafiyet islemleri bolim baskanhgi
tarafindan miufredatlar, ders icerikleri, akts, kredi ve ders saatleri takip edilerek
yapilmakta ve ilgili birime teslim edilmektedir. Ogrencilerin geldikleri okullarda yer
alan not dokiim tablolari harf notu olarak degerlendiriimemekte olup, almis olduklari
ders ya da derslerin Universite basari notu araligina gore degerlendirilerek kendi
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https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/08/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-BA%C5%9EVURU-SONU%C3%87LARI.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/08/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-BA%C5%9EVURU-SONU%C3%87LARI.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/08/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-BA%C5%9EVURU-SONU%C3%87LARI.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/08/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-BA%C5%9EVURU-SONU%C3%87LARI.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/08/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-BA%C5%9EVURU-SONU%C3%87LARI.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/08/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-BA%C5%9EVURU-SONU%C3%87LARI.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/10/Cift-Anadal-Programi-Basvuru-Sonuclari_.pdf

Gniversitemizin harf karsihigina gore muafiyeti ve intibaki yapiimaktadir. Bu bilgilere
iliskin gerekli bilgiler tablo 1.4’te bulunmaktadir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 68renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmahdir.

1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar Ogrenci degisimi kapsaminda Spor
Bilimleri Fakiltesi, ERASMUS &grenci hareketliligi, FARABI degisim programi
uygulamalari gergeklestirilmektedir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimiiniin
listelenen Avrupa’nin gesitli bolgelerindeki 8 ayri Ulkeden 11 farkli Universite ile
ERASMUS 6grenci hareketliligi, listelenen Tirkiye’nin 1 sehirden 1 Universite ile
FARABIidegisim programi anlasmalari bulunmaydi. Ancak 7 ilkeden 10 lniversite ile
yapilan anlasmalarin stresi dolmus olup giincel anlasmali oldugumuz Universite
tablo 1.5’te yer almaktadir.

Bolimin baska kurumlarla yaptigi anlasmalar asagidaki tablodadir (Tablo 1.5). Tablodaki
bilgilere erisim linkleri su sekildedir:

https://uim.aku.edu.tr/ortak-ulkeler/ bu linkten Erasmus+ KA103 programi kapsaminda
anlasmali oldugumuz kurumlar ve KA107 Avrupa ulkeleri disinda ortaklarimiza ulasilabilir. KA107
Avrupa Ulkeleri disinda ortaklarimiz her proje dénemi degismektedir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakhiklari belirtiniz.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Paisii Hilendarski' University of Plovdiv Bulgaristan

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke

Not: Yeni antlasmalarla ilgili yazismalar, kurum ziyaretinde takdim edilecektir.
Erasmus hakkinda detayh bilgiye su linkten ulasabilirsiniz; https://uim.aku.edu.tr/2016-2017-
uygulama-el-kitabi/ . Bu linkten ERASMUS+ El Kitabina ulasiimaktadir.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeler Afyon Kocatepe
Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 6grenci
hareketliligi programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri dizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tirleri anlatiimakta ve
izlenecek surecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Spor Bilimleri
Fakultesi Erasmus Koordinatdru tarafindan toplantilar dizenlenmekte ve Erasmus
hareketliligine katilmak igin 6grenciler yonlendirilmektedir. Daha 6nce Erasmus
programina katilan 6grencilerin bilgi ve tecribelerini aktarmalari igin toplantilar
dizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal ve uluslararasi


https://uim.aku.edu.tr/ortak-ulkeler/
https://uim.aku.edu.tr/2016-2017-uygulama-el-kitabi/
https://uim.aku.edu.tr/2016-2017-uygulama-el-kitabi/

diizeydeki Erasmus ve Farabi gibi degisim programlari hakkinda bilgilendirmeler birinci
yariyil itibari ile yapilmaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda goérev yapan 6gretim
elemanlari Tablo 1.7’de yer almaktadir. Egitim hareketliliginin yani sira 6grencilere
Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir. Avrupa Dayanisma Programi,
genglerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini tesvik ederken, kendi
Ulkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde gonilli olmalari,
¢alismalari veya ag kurma faaliyetlerinde bulunmalari igin firsatlar yaratan, toplumsal
ihtiyaglari karsilamayi hedefleyen yeni bir Avrupa Birligi girisimidir. Turkiye’de bu
sertifikaya sahip 45 Universiteden biri olarak 18-30 yas arasindaki 6grencilerimizin
herhangi bir AB Ulkesinde veya kendi Ulkesinde 2 haftadan 12 aya kadar gonullulik
programlarina ister yaz donemlerinde isterlerse mezuniyet sonrasinda katilma imkani
sagliyor.
Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer
ERASMUS ve FARABI 30'12'202 Konferans Salonu

Erasmus bilgilendirme toplantilari her egitim 6gretim yil basinda 1. sinif danismanlari
tarafindan yapilmaktadir. Buna ek olarak Erasmus+ projeleri hakkinda seminerler, kariyer
gelisim seminerleri olarak verilmektedir. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda bu konuda verilen
bir seminer bulunmamaktadir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.
Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Glke ve Universite

Program Sinif Sayi
Bulgaristan / Paisii Hilendarski' University of | Beden Egitimi ve Spor 1
Plovdiv Ogretmenligi

Toplam

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi

Geldigi tlke ve Universite

Toplam

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayl

Gittigi Gniversite

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi

Geldigi Gniversite

Toplam

2024-2025 Egitim Ogretim yili icerisinde bélimiimiizden diger (iniversitelere herhangi bir



Erasmus ya da Farabi programi ile 6grenci hareketliligi yapilmamistir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve égrencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyin

Ogrencilere sunulan ders ve kariyer danismanlik hizmetleri “Afyon Kocatepe
Universitesi Akademik Danismanlik Ydénergesi” kapsaminda sunulmaktadir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/159776). Yonergede yer aldigi lizere 6gretim
elemani mevcuduna gore 6grencilere bélime kayit yaptiklari an itibariyle akademik
kariyerleri agisindan bir danisman atanmaktadir. Akademik danismanlarin ders
danismanligl roli kapsaminda kayit yenileme siireclerinde, 6grenim siireclerinde ve
mezuniyet asamasinda onemli sorumluluklari vardir. Bu sorumluluklarin
surdiridlmesinde ortaya c¢lkan glncellemeler ve degisimlerin danismanlara
duyurulmasi igin dizenli olarak donem baslarinda akademik danismanlik konularini da
iceren toplantilar organize edilmektedir. Ogrencilerle her yariyilda en az bir toplanti
yapilmaktadir. Gorisme gilin ve saatlerini toplantidan en az bir hafta once ilan
etmektedir. Bu toplantida;

- Ogrencilerin sorunlarini dinlemek,

- Ogrencileri, 6gretim plani, birim ve {Universitenin egitim, 6gretim ve sinav
yonetmeligi, ylksekogretim kurumlari 6grenci disiplin yonetmeligi, vb. hakkinda
bilgilendirmek,

- Ogrencilere, 6grenci kuliipleri, kiitiphane kullanimi, 6grenci temsilciligi, bitirme tezi
/ projesi, staj, isyeri egitimi vb. konularda rehberlik etmek,

- Universitenin ilgili yonetmelikleri ve ydnergelerinde meydana gelen degisiklikleri
ogrenciyeduyurmak ve aciklamak,

- Degisim programlari, yurt disi egitim imkanlari, burslar ve staj konularinda
ogrencileribilgilendirmek ve yonlendirmek,

- Ogrencilerin yardim fonlarindan yararlanmalarini saglamak icin gerekli girisimlerde
bulunmak, bursbulma/alma konusunda rehberlik etmek amacglanmaktadir. Bu
kapsamda toplantilar dizenlenmektedir.

Akademik danismanlarin kariyer danismanhgi roli kapsaminda ise 6grencilere yurtici
ve yurtdisi staj ve 6grenim faaliyetlerini duyurma sorumlulugu bulunmaktadir. Bu
sorumluluklarint bélumlerin Erasmus +, Farabi ve Mevlana koordinatorleri ile
paylasirlar. Erasmus +, Farabi ve Mevlana koordinatorleri, programlara basvurmak
isteyen Ogrencilere programlarin olgltlerini ve kapsamlarini anlatarak, basvuru
streclerini 6grenciler ile birlikte takip ederek ve Ulniversite koordinatorlikleri ile
koordinasyonu saglayarak  oOgrencilere kariyerleri acisindan danismanlik
yapmaktadirlar. Uluslararasi iliskiler Birimi, degisim programlarinda gérevli bélim
koordinatorlerine mevcut isleyisi hatirlatmak ve isleyiste meydana gelen degisimleri
duyurmak icin her degisim donemi 6ncesinde toplantilar organize etmektedir.



1.4.2 Ogretim {yelerinin danismanhk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel
olarak agiklayiniz.

Ogretim Uyelerinin Danismanlik Hizmetlerine Katkilari Egitim Ogretim yiliigerisinde
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolumi o6grencilerine yonelik akademik
danismanlik hizmetleri bir 6gretim elemani tarafindan yiritilmektedir. Akademik
danismanlik kapsaminda 6gretim elemanlari 6grencilerin ders segimlerini saghkli bir
sekilde yapmasini ve egitim-6gretim donemi boyunca akademik rehberlik
saglamaktadir. Donem igcinde en az 1 kez danismanlar 6grencileri ile toplanti yaparlar.
Yine donemin ilk haftasi danismanlik verdikleri saatleri ilan ederler 6grenciler donem
boyunca ilan edilen saatlerde danismanlarina okul odalarinda (ofislerinde)
ulasabilirler.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2024 Ars. Gor. Hilal ERTURK YASAR 33
2023 Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 26
2022 Ars. Gér. Yusuf Dinar ISGOREN 80
2021 Ogr. Gor. Eda Semikan OGUN 19
4 wyil ve Uzeri . . 10
uzatmali dgrenciler Dog. Dr. Sebiha GOLUNUK BASPINAR

Tim siniflar icin 6grencilerin danismanlari ile birlikte rahat iletisim kurabilmeleri adina
whatsapp gruplari bulunmaktadir. Bu gruplardan danisman hocalarimiz 6grencilerine
danismanlik icin toplantilarini duyurmaktadir. Ayni zamanda ilgili siniflar icin haftanin bir glini
belli saat araliklarinda 6grencilerin rahathkla danismanlariyla goériisebilecekleri danismanlik
saatleri 6grencilere duyuru panolarindan duyurulmaktadir. Ayni zamanda ilgili danismanlarin
odalarinda asilidir.

1.5.-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli ydontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
Olclildiigini ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrenciler Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Programi kapsaminda aldiklari meslek bilgisi,
genel kiltlr ve alan egitimi tlrlerindeki derslerde bir vize ve final sinav uygulamalar ile
derslerin yuriticuleri tarafindan degerlendirilmektedir. Ek olarak, meslek bilgisi derslerinden
Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi 2 derslerinde Mili Egitim Bakanligina
baglh devlet okullarda deneyimli 06gretmenler tarafindan degerlendirilmektedir. Bu
degerlendirmeler katildiklari sinavlardan aldiklari puanlarin yani sira derse devam kosullarini
da dikkate almaktadir. Uygulama Ogrencilerin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Ogretim
Kurumlarina Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina iliskin



Yonerge linki; https://oygm.meb.gov.tr/www/uygulama-ogrencilerinin-mill-egitim-
bakanligina-bagli-egitim-ogretim-kurumlarinda-yapacaklari-ogretmenlik-uygulamasina-iliskin-
yonerge/icerik/668

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, 6dev, sunum ve proje 6devleri gibi araclarla
olciilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin
kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, idare tarafindan dersi verecek ogretim
elemanindan istenir ve sisteme yiiklenir. Bu sistem dénem sonuna kadar degismez. ilgili ders
icin 6grencilerin sorumlu olacaklari yariyil igi sinavi, kisa sinavlar, édevler, projeler, sunumlar,
yariyil sonu sinavi vb. araclar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Ogrencinin basarisi,
yariyll basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldigi notlarin belirtilen
oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100 Gzerinden
elde ettikleri notlar, genel basari dizeyi de goz 6niine alinarak, harf notuna donustlrilmekte ve
dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir. Basari 6lgme ve degerlendirme yontemleri
Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi esaslarina
gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara
karsilik gelen harf notlari ile basariyi tanimlayan 06zel kosullar yonetmelik c¢ercevesinde

tanimlidir. ilgili yonetmelik https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer

almaktadir.

Sinavlar o6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan
ekranlarda ilan edilen kurallar cercevesinde, gdzetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun
siniflarda gerceklestiriimektedir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bélimi 6grencileri Afyon
Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin sinavlar ve
degerlendirme esaslari ¢ergevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyll sonu
sinavlarina girmektedirler. Ara sinav ve yariyil sonu sinav uygulamasinin yani sira ders icerisinde
verilen 6devler, devam durumu ve 6grencinin basarisi gz 6nline alinmaktadir. Diger taraftan
uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama notlari almaktadir. Ogrencilerin agiklanan
sinav sonuclarina, sinav sonuclarinin ilan tarihini izleyen bes is giini icerisinde dilekge ile itiraz
etme hakki bulunmaktadir. Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida
listelenen Spor Bilimleri Fakiltesi Sinav Kurallari uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan
edilmektedir. Sinav kurallari ayni zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina da
asilmaktadir. Ayrica 6grenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin

stireci 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Yiksekogretim Kurumlari


https://oygm.meb.gov.tr/www/uygulama-ogrencilerinin-mill-egitim-bakanligina-bagli-egitim-ogretim-kurumlarinda-yapacaklari-ogretmenlik-uygulamasina-iliskin-yonerge/icerik/668
https://oygm.meb.gov.tr/www/uygulama-ogrencilerinin-mill-egitim-bakanligina-bagli-egitim-ogretim-kurumlarinda-yapacaklari-ogretmenlik-uygulamasina-iliskin-yonerge/icerik/668
https://oygm.meb.gov.tr/www/uygulama-ogrencilerinin-mill-egitim-bakanligina-bagli-egitim-ogretim-kurumlarinda-yapacaklari-ogretmenlik-uygulamasina-iliskin-yonerge/icerik/668
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hikimleri uyarinca yuritilmektedir.

https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahlidir.

1.6.1 Ogrencilerin Mezuniyeti Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler ilk
mezunlarini 2005-2006 egitim 6gretim doneminde veren Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenlik Bolimi 6grenci ve mezun sayilarinailiskin bilgiler.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilari®
Akademik Yil* Hazirlik 1
2. 3. 4. L YL D L YL D
2024-2025 0 33 26 52 19 128 2 28
2023-2024 0 26 52 47 48 159 20 39
2022-2023 0 53 42 48 67 220 35 42
2021-2022 0 40 48 57 59 204 28 55

Bu tablodaki sinif kavrami, programda kayitl 6grencilerin egitim-6gretim yil temel
alinarak hesaplanmistir. Ogrenci okula farkli bir egitim-6gretim yilinda kayit olmus
olmasina ragmen Ustten ya da alttan ders alabilir. Bu nedenle 6grencilerin egitim-

ogretim yilina gére hangi sinifta olduklari gozetilerek ilgili sinifin mevcuduna dahil

edilmislerdir.

1.6.2. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim
kosullari yerine getirdiklerini belirlemek igin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universites Lisans Egitim Ogretim
Sinav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yonergeye gére diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin yukimlillklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
dgrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden yapilir. OBS lizerinden mezun
onayi alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge dizenlenmesi ve
onay verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek bolum/program sorumlulari OBS Uzerinde tanimlanir,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir. Ogrencinin
mezuniyet sartlarini sagladigi kontrol edilip uygun gorildikten sonra 6grencinin
mezuniyet onayi verilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler icin ilgili birimlerce diizenlenen transkript
ve diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” dizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma féyi diploma basimi icin Ogrenci
isleri Daire Baskanligina gdénderilir.



https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/

Birimlerinden OBS Uzerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki nGisha olarak diizenlenir.
Belge Uizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. ikinci niisha
ilgili birimce donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitllerde ilisik kesme
islemlerinde, ilgili enstitinin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile
basvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Y&nteminin Givenilirligi Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi besinci béliim diploma ile ilgili
yénetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger
Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Y®nerge ’yeilave olarak égrenci isleri tarafindan
Ogrenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde; 1. AGNO
kontrolili, 2. Kredi kontroli, 3. AKTS kontroli, zorunlu ders kontroll, 4. Secmeli ders
kontrolii, 5. Basarisiz ders kontroli, 6. Staj kontrolt yapilir ve mezun 6grencilerin listesi
olusturulur. Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullaniimasi tim 6grenciler
icin esit ve glvenilir bir sonu¢ ortaya cikartmaktadir. Mezun 06grencilerin listesi
ogrencilerin akademik danismanina 6grenci bilgi sistemi lUzerinden génderilmektedir ve
danisman tarafindan Ogrencilerin mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay
alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte b6lim yonetim kurulunun
onayinin alinmasi icin bolime gonderilmektedir. Bolim yonetim kurulu karari ile
ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug¢ olarak, mezun 06grencilerin
belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danisman onayinin
alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi igin
glvenilirligi artirmaktadir.

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmahidir.

2- PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
Amacimiz

Gerekli mesleki yeterlilige ve donanima sahip olarak, ¢agin ihtiyaglarina ve gereksinimlerine gére
kendini yetistiren ve gelistiren; edindigi bilgi becerilerini, gelisen teknolojileri de kullanarak
gelecek nesillere aktarabilen; dinamik, kendine glivenen, saglkli ve yasam kalitesi yiksek, spor
bilimlerine ve performans sporuna hizmet edebilen nitelikli Beden Egitimi ve Spor 6gretmen
adaylari yetistirmektir.

Vizyonumuz

Atatirk ilkelerine bagli, cagdas, dinamik, 6zgir dlsinen, kendine glivenen, saghkli ve yasam
kalitesi yiksek, sorumluluk sahibi, spor bilimlerine ve performans sporuna hizmet eden, Beden
Egitimi Ogretmenleri yetistirmek.

Misyonumuz

Beden Egitim Ogretmenleri yetistiren Universiteler arasinda ilk siralarda yer alan, Diinyada ve
Ulkemizde spor sektériine bilgi, teknoloji ve eleman yetistiren bir Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Bolimi olmak.

2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis
olmalidir.
2.1.1 Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz.



Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

PEAL Beden Egitimi ve Spor 6gretmenligi alaninda basaril bir kariyere sahip olur. Gonulltlik
calismalarina organize eder ve liderlik becerisine sahiptir.

PEA2 Karsilastigl problemlere, edindigi analitik ve elestirel diisinme becerilerini kullanarak
¢6zUm Uretir.

PEA3 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi mesleginde hizmet vermek igin yasam boyu

ogrenme bilinciyle, mesleki ve kisisel gelisimine devam eder.

Beden Egitimi ve Spor 6gretmenligi alaninda edindigi bilgileri so6zll, yazih, gorsel ve
PEA4 | isitsel iletisim araglarini kullanarak, toplumun her kademesine anlasilir ve etkili bir
sekilde etik kurallar dahilinde aktarir.

PEAS Gahstigr kurumdaki kaynaklarin alanina iliskin konularda plan ve program yapabilme
kabiliyetini kazanir.

PEA6 | Cagdas yaklasimlari benimseyerek bilisim teknolojilerini uygun sekilde kullanir.

PEA7 Spor Bilimlerinin evrensel ve toplumsal diizeyde etkilerini bilir ve bu bilgiler 1s1ginda
problem ¢6zme kabiliyetini kazanir.

PEAS Mesleki yasal diizenlemelerin bilincindedir. Bunlara uygun tutum ve davranislar
sergiler.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
programi egitim amaclari, bilimsel yontemleri kullanarak, insan, malzeme ve bilgi kaynaklarindan
olusan bitlinlesik sistemlerin beden egitimi ve spor alanina 6zgli olacak sekilde tasarlanmasi,
yuritilmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesiyle ilgili olarak istihdam edilir. Mezuniyetlerini
izleyen yillar igerisinde, 6gretmenlik meslegini icra edebilecegi bir egitim kurumunda (6zel veya
devlet) ise baslar. Calistigi kurumdaki kaynaklarin alanina iliskin konularda planlamasi, bilisim
teknolojileri kullanimi ve yabanci dilde iletisim becerileri ile ilgili konulara esneklikle uyum saglar.
Yasam boyu 6grenme bilinciyle, mesleki ve kisisel gelisimine devam etmesini saglamaktadir.

2.2.1 Program egitim amaclari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve
mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. "Yakin
gelecek"ten kasit, 3-5 yil siiresinde bir zamandir. Program egitim amaclarinin yazim sekli bolim
0zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin kariyerlerine odakh olmahdir.

2.1.1’de tanimlanan egitim amaclari dogrultusunda, yenilikci, cagdas, liretken beden egitimi ve
spor Ogretmenleri yetistirerek, mezunlarimizin basarili bir kariyere sahip olmalar ve
karsilastiklari problemlere, edindikleri analitik ve elestirel disinme becerilerini kullanarak
¢O0zim Uretmeleri saglanir. Mezunlarimizin  mesleki, akademik ve kisisel gelisimlerini
sirdirebilmeleri adina yasam boyu 6grenme bilinciyle, mesleki ve kisisel gelisimine devam
etmeleri hedeflenir. Bu yéniiyle Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programini egitim amaglari
SPORAK program egitim amaglarina uyumluluk géstermektedir.




2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle (misyonu) uyumlu olmahidir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevleri;

Afyon Kocatepe Universitesi’nin, Spor Bilimleri Fakiiltesi'nin ve Beden Egitimi ve Spor

Ogretmenligi B6Iimi ‘niin dzgérevleri Tablo 2.3.1’de verilmistir.

Tablo 2.3.1. Afyon Kocatepe Universitesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Beden Egitimi ve Spor

Ogretmenligi Bélimii’niin 6zgérevleri

0zGOREV

BEDEN EGITiMi
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI VE SPOR
OGRETMENLIGI
Misyonumuz Misyonumuz Misyonumuz
Evrensel dizeyde bilimsel bilgi | Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak, Beden Egitim Ogretmenleri
tretmek, mesleki agidan ¢agdaslariyla | ¢agin gereksinimlerine uygun yetistiren Universiteler
rekabet edebilen | bilgi Greten, 6grenmeye ve arasinda ilk siralarda yer
nitelikli ~ bireyler  yetistirmek ve | arastirmaya yatkin, insani alan, diinyada ve ulkemizde
bolgesel kalkinmaya katki | degerlere ve saghgina nem spor sektoriine bilgi,
saglamaktir. veren, saglikl ve yagsam kalitesi | teknoloji ve eleman
yuksek, sorumluluk sahibi, spor | yetistiren bir Beden Egitimi
bilimlerine ve performans ve Spor Ogretmenligi BoIimii
Vizyonumuz sporuna hizmet eden, milli ve olmak.
manevi degerlere sahip
Bilimsel arastirma  ve  egitim | elemanlar yetistiren bir kurum
faaliyetlerinde kaliteyi surekli | olmaktir. Vizyonumuz
artirarak bolgesel
kalkinmaya katki sunan, vyenilikgi Ataturk ilkelerine  bagli,

projelerle ulusal duzeyde girisimci
Universiteler arasinda yer
almak ve uzun vadede uluslararasi
taninir bir tniversite haline gelmektir.

Vizyonumuz

Spor Bilimleri alaninda Ulkemiz
ve Diinya Universiteleri ile
isbirligi igerisinde olan ve
rekabet edebilen, evrensel
nitelikte bilgi Greten, 6zglr
duslnen, kendine glivenen,
Ustuin nitelikli bireyler
yetistirmektir.

¢agdas, dinamik,  Ozgir
dislinen, kendine gilivenen,
saghkh ve vyasam kalitesi
yiksek, sorumluluk sahibi,

spor bilimlerine ve
performans sporuna hizmet
eden, Beden Egitimi

Ogretmenleri yetistirmek.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi’'nin 6zgorevi

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/degerlerimiz-ve-etik-

ilkelerimiz/, Spor Bilimleri Fakultesi 6zgorevi https://sbf.aku.edu.tr/misyon-vizyon/,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimu 6zgdrevi https://sbf.aku.edu.tr/beden-

egitimi-ve-spor-ogretmenligi/web adreslerinde yayinlamistir.

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, faktltenin ve bolimun 6zgorevleriyle

(misyonuyla) ne 6lciide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim

amaglarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevlerinin (misyonunun)

bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar) kullanmaniz

onerilir.




Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
BEDEN EGITimI
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI VE SPOR
OGRETMENLIGi BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Bilimsel
arastirma ve
egitim Spor Bilimleri F?kulte5| Beden Egitim o .
faaliyetlerinde olarak, ¢agin Ogretmenleri Atatirk ilkelerine
B kaliteyi siirekli gereksinimlerine uygun Spor BiI_imIeri etistiren bagl, ¢agdas,
Evrensel diizeyde artirarak bilgi Greten, alaninda Ulkemiz _Yeust dinamik, ézgir
bilimsel bilgi 1 o . Gniversiteler - ;
. . bélgesel 6grenmeye ve ve Diinya arasinda ilk dustinen, kendine
Program tretmek, mesleki kalkinmaya katki arastirmaya yatkin, Universiteleri ile lard glivenen, saglkli ve
Egitim vzg'dlan | sunan, yenilikgi insani degerlere ve isbirligi icerisinde aT;r: adr[l:y\;?ira yasam kalitesi
Amaclar Eag asgrlg'la projelerle ulusal sagligina 6nem veren, olan ve rekabet ve L'|’Ikemizde yiksek, sorumluluk
(PEA) reka .et.e debilen, diizeyde saglikli ve yagsam edebilen, evrensel Ktori sahibi, spor
nitelikli bireyler girisimci kalitesi yiiksek, nitelikte bilgi spor sextordne bilimlerine ve
yetistirmek ve liniversiteler sorumluluk sahibi, spor lireten, 6zgiir bilgi, teknoloji performans
bolgesel arasinda yer bilimlerine ve dislinen, kendine ve el‘eman. sporuna hizmet
kalkinmaya katki almak ve uzun performans sporuna glivenen, Gstiin yetistiren Plr. eden, Beden
saglamaktir. hizmet eden, milli ve nitelikli bireyler Beden Egitimi Egitimi
vadede >teden, i Kl Y ve Spor .5 )
uluslararasi manevi degerlere sahip yetistirmektir. Ogretmenligi Ogretmenleri
taninir bir elemanlar yetistiren bir BSIimi olmak. yetistirmek
tniversite haline kurum olmaktir.
gelmektir.
Nitelikli birey Kaliteli, stirekli Spor alaninda lider, Evrensel diizeyde Liderlik vasiflart | Toplumda rol
yetistirme, gelisen bireyler topluma yon bilgi ve liderlik tasiyan, mesleki | model olabilecek
toplumsal katki yetistiren verebilecek bireyler becerisi yeterlilikte ¢agdas
PEAL saglama yenilikgi bir yetistirme misyonuyla kazandiran Ogretmen O6gretmenler
' hedefleriyle Uiniversite olma tam uyumludur. mezunlar yetistirme yetistirme
uyumludur. vizyonuyla yetistirme anlayisiyla vizyonuyla
dogrudan vizyonuna birebir 6rtusur. dogrudan iliskilidir.
iligkilidir. uygundur.
Bilimsel bilgi Yaratici ve Elestirel dlisiinceye Analitik dustinen, Problemlere Elestirel dugtinen,
Uretimi ve ¢ozim sorgulayici sahip, arastirma gagin bilimsel reflektif 6gretmen
odakl egitim bireyler temelli birey yetistirme | gereksinimlerine yaklasan modeliyle
PEA2. anlayisiyla yetistirme amaciyla dogrudan uyum saglayan O6gretmen dogrudan iligkilidir.
uyumludur. vizyonuna iligkilidir. mezun vizyonuyla yetistirme
uygundur. ortusir. misyonuyla tam
uyumludur.
Surekli gelisime Ogrenen Mesleki geligimi Surekli degisimi Meslek hayati Gelisime agik,
acik bireyler Uiniversite destekleyen egitim takip eden boyunca yasam boyu
yetistirme vizyonu ile programlariyla yenilik¢i mezun kendini 6grenmeyi
PEA3. anlayisiyla tam birebir 6rtlsir. iliskilidir. profiliyle yenileyebilen icsellestiren
uyumludur. uyumludur. O6gretmen Ogretmen
yetistirme vizyonuyla
hedefiyle dogrudan ortisur.
uyumludur.
Bilginin Ulusal ve Spor bilgisini topluma Etkin iletisim Sozli, yazil, iletisim kurabilen,
yayginlastiriimasi uluslararasi etkili bigcimde becerisine sahip, gorsel iletisim topluma deger
ve toplumla dizeyde iletisim aktarabilecek bireyler katihmci mezun becerileri katan 6gretmen
paylasiimasi glict yuksek yetistirme hedefiyle vizyonuyla gelismis vizyonuyla birebir
PEA4. misyonuyla bireyler uyumludur. ortasar. Ogretmen ortasar.
dogrudan yetistirme yetistirme
iliskilidir. vizyonuna misyonuyla
uygundur. dogrudan
iligkilidir.
Kurumun Surdurdlebilir Spor Kendi alanini Egitim Okul igi planlama
kaynaklarinin gelisim ve organizasyonlarinda ybneten, karar ortamlarini ve uygulama
verimli kullanimi yonetim becerisi | gorev alacak bireylerin alabilen mezunlar etkin yeterliligine sahip
PEAS. ve topluma katki kazandirma planlama becerileriyle yetistirme yonetebilen Ogretmen
ilkesiyle iliskilidir. vizyonuna ortusur. vizyonuyla 6gretmen vizyonuyla birebir
uygundur. iliskilidir. yetistirme ortugar.
misyonuyla
dogrudan




uyumludur.
Teknolojik Dijitallesmeyi Teknolojiyi egitim Bilgi toplumuna Bilisim Dijital araglari
gelismelere agik onceleyen ortaminda etkili ayak uyduran teknolojilerini kullanabilen
egitim anlayisiyla yenilikgi kullanan bireyler dijital okuryazar ders slirecine 6gretmen
uyumludur. iniversite yetistirme hedefiyle mezun vizyonuyla entegre eden vizyonuyla
PEA6. . o . M [
vizyonuyla birebir 6rtugur. uyumludur. Ogretmen dogrudan iliskilidir.
dogrudan yetistirme
iligkilidir. amaciyla
uyumludur.
Bilimsel tiretimin Toplum temelli Sporun birey ve Toplumun Sporun sosyal Sosyal duyarlihgi
toplumsal faydaya | Universite olma toplum Gzerindeki ihtiyaglarina boyutunu yiksek 6gretmen
doéniismesi vizyonuyla etkilerini bilen birey duyarl, aktif kavramis, vizyonuyla birebir
hedefiyle ortusar. birebir iligkilidir. yetistirme misyonuyla bireyler yetistirme | ¢6ziim iligkilidir.
PEA7 uyumludur. Yizyﬁor}uyla ?Eetebilen
ortusar. O6gretmen
yetistirme
hedefiyle
dogrudan
iligkilidir.
Etik degerlere Uluslararasi etik Mesleki yasal bilgiye Etik ilkelere Meslek etigine Yasal
bagl bireyler standartlarla sahip, etik sorumluluk duyarl, guvenilir uygun sorumluluklarinin
yetistirme uyumlu birey taslyan mezun spor bilimci davraniglar bilincinde
misyonuyla vizyonuyla hedefiyle uyumludur. vizyonuyla sergileyen Ogretmen
PEA8 . . P M h .
dogrudan ortustr. | iliskilidir. dogrudan Ogretmen vizyonuyla birebir
iliskilidir. yetistirme ortusur.
amaciyla
uyumludur.

2.4-Programin cesitli ic ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin ig¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar
SPOR BILIMLERI FAKULTESI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Calistigi Kurum
Ali GUMUSHAN ikbal Termal Otel Genel Miidiirii
Hikmet TUNCER Milli Egitim il Miidir Yardimcisi

ismail Hakki KASAPOGLU Genglik ve Spor il Midiiri
Mustafa ACAR Gural Termal Otel Genel Mudur
Mustafa KESER Afyon Tirkiye Futbol Antrendrleri Dernegi Bagkani
Orhan KUCUKSAGRICI Afyon Amatér Spor Kuliipleri Federasyonu Baskani

Sami CETINAKT Afyon Belediye Genglik ve Spor Hizmetleri Muduri

Umit UYSAL Korel Termal Otel Genel Miidiirii

Unal OZGENI Akrones Termal Otel Genel Midiirii

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2 Program egitim amaclarinin ic ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla acgiklayiniz. Bu amacla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

Bu kapsamda yeni gelisen sirecler icin programin temel degerleri, 6zgorisq,
0zgorevi ve egitim amaclarinin glincellenmesi gerektigine iliskin goris ve Oneri
alma siireci duzenli olarak devam ettirilmektedir. Fakililte ve bolim kurullarinda,
akademik danismanliklarda programin egitim amaclari hedefleri, gerceklestirilen
faaliyetler ve bir sonraki egitim-6gretim déneminde hedeflenen faaliyetler devamli
bir sekildei degerlendirilmektedir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.



2.5.1 Program egitim amaclarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis oldugunu
belirtiniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bolimi ile ilgili tim bilgilere https://sbf.aku.edu.tr/
adresinden erisilebilmektedir. Bu adreste; program egitim amaclari, egitim rehberi link;
https://sbf.aku.edu.tr/egitim-rehberi/), dersler ve icerikleri (link;
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSuni
t=422103#) vb. bulunmaktadir.

2.6-Programin ic ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glncellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil glincellendigini/guncellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Bollimiun i¢ paydaslarinin gereksinimleri dénem basinda, slireg icerisinde ve donem sonunda
yapilan toplantilar yoluyla diizenli olarak takip edilmektedir. B6limiin i¢ paydaslarindan biri olan
ogrenciler ile var olan danismanlik sistemi izerinden baglanti kurulurken; bélimun diger
paydaslari ile toplanti yolu ile baglanti kurulmaktadir. Ogrenciler ile baglanti kurulmasini
saglayan 6grenci bilgi sistemindeki danismanlik yolunun linki asagidadir:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/akademik/start.aspx?gkm=001033315344403110032202333603836
837679389203556036720

Bolimiin dis paydaslarindan biri olan mezunlarla Gniversitenin mezunlar birligi sistemi ve sosyal
medya kanallari yolu ile baglanti kurulmaktadir

.3.Program Ciktilar

Program giktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar gereken bilgi, beceri, deneyim
ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).

Olgme Bu olgute iliskin 6lcme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak lizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir
(FEDEK, 2017).

Degerlendirme Bu olgute iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin gesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme sureci, program
ciktilarina erisim diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere
alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi,
beceri ve davranis bilesenlerinin timini kapsamah ve ilgili (MUDEK, FEDEK,
SABAK, EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak kosuluyla,
kendilerine 6zgl ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Program Ciktilari olusturulmasi siirecinde
Turkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi degerlendirme ve Akreditasyon Kurumu lisans diizeyi ortak cikti
dlcitleri ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programi cikti dlciitleri dikkate
alinmistir. Bununla birlikte program ciktilari taslak olarak i¢c ve dis paydaslara form
olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ciktisi olusturma siirecine dahil


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSunit=422103
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edilmistir.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program c¢iktilar ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK,
ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve
ogrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve
davraniglardan olusmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Ciktisi

PC1 Beden Egitimi ve Spor 68retimine uygun planlama yapar.

PC2 Beden Egitimi ve Spor 6gretiminde planlari uygular.

PC3 Beden Egitimi ve Spor 6gretiminde 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik planlamalar yapar.

pCa Beden Egitimi ve Spor alaninin gerektirdigi dizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

PC5 Alani ile ilgili bilgi ve dusincelerini Turkce ve en az bir yabanci dilde akici ve anlasilir sekilde ifade eder.

PC6 Fiziksel aktivite ve saglik ile ilgili glincel bilgileri analiz eder.

PC7 Beden Egitimi ve Spor alanindaki arastirma yontem ve tekniklerini kullanir.

PC8 Beden Egitimi ve Sporda kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerini kullanir.

PC9 Ogretmenlik meslegi ile ilgili kavramlari analiz eder.

PC10 Psikomotor gelisimle ilgili bilgilerini alaninda uygular.

pc11 Alani ile ilgili karsilagilan sorunlarin ¢éziimuinde stratejik karar verme sireglerini kullanarak islevsel
etkilesim kurar.

PC12 Alaniyla ilgili genel kiltir bilgisine yonelik konulari bilir.

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD)
ctktilarinin timini eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program
ciktilari, ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD,
HEPDAK, iILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh
bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintii bir capraz iliski tablosu
kullanilmahdir.

Tablo 3.1 SBDProgram Ciktilari

1 Spor, yonetim, rekreasyon, antrenman ve engelliler ile ilgili SBF veya BESYO disiplinine
0zgi konularda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini kendi alanlarinda
kullanabilme becerisi.

2 Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amacla uygun analiz ve midahale yaklasimlarini segme ve uygulama becerisi

3 Bir slireci, olayi, vakayi, donanimi veya Uriini anlama, yorumlama, ilgili sorunlari bitiincul
bakis acisi ve cagdas yontemlerle ¢ozme becerisi

4 Alan uygulamalari igin gerekli olan glincel ve islevsel araglari gelistirme, se¢me ve
kullanma becerisi yani sira bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi

5 SBF veya BESYO problemlerinin veya disipline 6zgi arastirma konularinin incelenmesi igin
uygulama tasarlama, uygulama yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
becerisi.




6 Disiplin igi ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigcimde galisabilme becerisi; bireysel ¢alisma

becerisi.

7 Tirkge s0zlU ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor

alma becerisi.

yazma ve yazili raporlari anlama, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat verme ve

8 Ogretim programlarinda en az iki adet alan disi ders almis olmasi.

9 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki

gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

10 | Etik ilkelere uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; SBF veya BESYO

uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri ve hukuksal sonuglari
konusunda farkinda olma.

11 | Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar

hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik.

Tablo 3.1.2. SPORAK — AKU SBF Program Ciktilari Detayli Capraz iliski Tablosu

SPORAK SBD Ciktilari
(SPORAK)

ilgili AKU SBF Program
Ciktilari (PC)

iliski ve Agiklama

Eksiklik / Oneri

I. Spor, yonetim, rekreasyon,
antrenman ve engelliler ile
ilgili SBF/BESYO disiplinine
0zgii konularda yeterli bilgi

birikimi ile kuramsal ve
uygulamali bilgilerini kendi
alanlarinda kullanabilme
becerisi.

PC1: Beden Egitimi ve Spor

Ogretimine uygun planlama

yapar. PC2: Planlari uygular.
PC3: Ozel gereksinimli

ogrencilere yonelik
planlamalar yapar. PC4:
Bilisim ve iletisim

teknolojilerini kullanir.

SPORAK’In “alan bilgisi ve
uygulama” gereksinimi, AKU’niin
Ogretim planlamasi ve uygulamasi
(PC1, PC2, PC3) ile ortusdr. Engelli
ogrencilere yonelik planlamalar
(PC3) 6zel olarak vurgulanmistir.
PC4 ile bilisim teknolojilerinin
kullanimi desteklenmistir.

Kapsamhdir.
Rekreasyon ve yonetim
Ozelinde daha agik
ifadeler varsa programa
eklenebilir.

Il. Alanlarindaki problemleri
saptama, tanimlama,
yorumlama, formiile etme ve
¢6zme becerisi; uygun analiz
ve miidahale yaklagimlarini
segme ve uygulama becerisi.

PC6: Guincel fiziksel aktivite
ve saglik bilgilerini analiz
eder. PC7: Arastirma
yontemlerini kullanir. PC8:
Olgme ve degerlendirme
yéntemlerini kullanir. PG11:
Stratejik karar verme
sureglerinde islevsel etkilesim
kurar.

Problemleri tanimlama ve ¢6zme,
arastirma ve analiz (PC6, PC7, PC8)
ile dogrudan iliskilidir. Stratejik
karar verme (PGC11) problem
¢6zmede karar alma siireglerini
tamamlar.

Kapsamlidir. Midahale
yontemleri veya saha
uygulamalari 6zelinde
ek vurgular programda
glclendirilebilir.

I1l. Bir suireci, olayi, vakayi,
donanimi veya urini
anlama, yorumlama, ilgili
sorunlar biitiinciil bakis agisi
ve ¢agdas yontemlerle
¢O0zme becerisi.

PC7, PC8: Arastirma
yéntemleri ve 6lgme-
degerlendirme. PC11:
Stratejik karar verme.

Arastirma ve degerlendirme
becerileri sorunlari biitiincil ve
¢agdas yontemlerle ele almayi

destekler.

Biitlincul bakis agisi
ozellikle ¢ok disiplinli
yaklagimlar olarak daha
actk tanimlanabilir.

IV. Alan uygulamalari igin
gerekli glincel ve islevsel
araglari gelistirme, secme ve
kullanma becerisi ile bilisim
teknolojilerini etkin
kullanma becerisi.

PC4: Bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

PC4, teknolojik araglarin etkin
kullanimini kapsar.

“Gelistirme” vurgusu
program giktilarinda
yer almamaktadir;
arastirma ve proje bazl
gelistirme aktiviteleri
Onerilebilir.

V. SBF/BESYO problemlerinin
veya disipline 6zgii arastirma
konularinin incelenmesi igin
uygulama tasarlama,
uygulama yapma, veri
toplama, sonuglari analiz
etme ve yorumlama becerisi.

PC7: Arastirma yOntem ve
teknikleri. PC8: Olgme ve
degerlendirme yontemleri.

Arastirma stiregleri ve veri analiz
becerileri program giktilarinda yer
almakta, uygulamali aragtirma
kapasitesi desteklenmektedir.

“Uygulama tasarlama”
ve “arastirma
y6netimi” alaninda
daha agik ifade
eklenebilir.

VL. Disiplin igi ve gok disiplinli
takimlarda etkin ¢alisma;
bireysel ¢calisma becerisi.

(Program giktilarinda
dogrudan ifade edilmemis.)

Bu beceri SPORAK ¢iktilarinda yer
almakla birlikte, AKU programinda
acik olarak belirtilmemistir.

Ekip calismasi, is birligi
ve bireysel ¢alisma
becerileri program

ciktilarinda
eklenmelidir.

VII. Turkge sozlii ve yazili
etkin iletigim; en az bir

PC5: Alani ile ilgili bilgi ve
dislincelerini Tiirkce ve en az

PC5, iletisim becerilerini kapsaml
bicimde karsilamaktadir.

Kapsamhdir.




yabana dil bilgisi; etkin rapor

yazma, anlama ve sunum
yapabilme, agik talimat
verme ve alma becerisi.

bir yabanci dilde akici ve
anlasilir sekilde ifade eder.

VIIl. Ogretim programlarinda
en az iki alan digi ders almig
olmasi.

(Program giktilarinda
dogrudan ifade edilmemis.)

SPORAK tarafindan istenen bu sart
AKU program ciktilarinda yer
almamaktadir.

Alan disi ders alma
zorunlulugu program
yapisinda ve
miifredatta
vurgulanmalidir.

IX. Yasam boyu 6§renmenin
gerekliligi bilinci; bilgiye
erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini siirekli
yenileme becerisi.

(Program giktilarinda
dogrudan ifade edilmemis.)

AKU programinda agik bir yasam
boyu 6grenme ve kendini yenileme
bilinci tanimi yoktur.

Yasam boyu 6grenme
bilinci ve strekli gelisim
becerisi agikca
eklenmelidir.

X. Etik ilkelere uygun
davranma, mesleki ve etik
sorumluluk bilinci;
SBF/BESYO uygulamalarinin
evrensel ve toplumsal
boyutlari ve hukuksal
sonuglari konusunda
farkindalik.

PC9: Ogretmenlik meslegi ile
ilgili kavramlari analiz eder.

PC9 mesleki ve etik sorumluluga
iliskin temel bir kapsama sahiptir.

Hukuksal sonuglar ve
evrensel-toplumsal
etkiler 6zelinde
detaylandirma faydali
olur.

XI. Proje yonetimi, risk
yonetimi, degisiklik
yonetimi; girisimcilik,
yenilikgilik ve siirdiiriilebilir
kalkinma farkindaligi.

(Program giktilarinda yer
almamaktadir.)

SPORAK bu 6nemli is hayati ve
yonetim becerilerini icermektedir,
AKU programinda bu alanlar bos
kalmistir.

Proje ve risk yonetimi
ile girisimcilik
farkindaligi program
ciktilari arasinda
tanimlanmalidir.

ulasilabilir.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

adresinden
Program Yeterlilikleri

102 ]3]a]5]617]8[9 1011 [12 ]
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(0: Desteklemiyor; 1: Alt seviyede destekliyor; 2: Orta seviyede destekliyor; 3: Ust seviyede

destekliyor.)

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Giktilari (PC)
Program Egitim
Amgdan (§EA) PC1 P2 |Pc3 |pca  |pcs |Pcs [Pc7 |Pc8 [Pco |Pcio [Pcit |Pci2
PEA1 5 4 5 4
PEA2 5 3 5 4 5
PEA3 3 5 4 5
PEA4 4 3 5 5 5
PEAS 5 4 5 4
PEA6 4
PEA7 4 5 5 4
PEA8 5

*Uyum dizeyleri 1 (¢cok distk) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesinin rektérliigiine bagl kalite komisyonunun 2019-2023 Stratejik
plan c¢ercevesinden almis oldugu kararlar dogrultusunda bolim kalite komisyonu
olusturulmustur. Bolim kalite komisyonu Stratejik Plan cercevesinde belirlenen amag ve
hedefler dogrultusunda Zoom platformu araciligiyla yapilan toplantida program giktilari
belirlenmistir.

3.1.5 Program ciktilarini donemsel olarak gézden gegirme ve glincelleme ydntemini anlatiniz.
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii’nde program ciktilarinin belirlenmesi ve periyodik
olarak gozden gecirilmesi siireci, kalite glivence mekanizmalari ¢ercevesinde sistematik bir
sekilde yirutilmektedir. Bu kapsamda gerceklestirilen bolim kurulu toplantilari, 6gretim
elemanlarinin aktif katilimiyla diizenli olarak yapilmakta ve her toplantinin resmi tutanaklari
arsivlenmektedir.

Program ciktilari, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile tam uyumlu olacak
sekilde yapilandiriimis; sektor beklentileri, mezun ve 6grenci geri bildirimleri, paydas gorusleri ve
alanin giincel gelismeleri dikkate alinarak titizlikle olusturulmustur. S6z konusu ciktilar, egitim-
ogretim faaliyetlerinin tiim asamalarina entegre edilmekte; hem ders iceriklerinde hem de
Olcme-degerlendirme yaklasimlarinda etkin bicimde kullanilmaktadir.

Bolliimumiizde siirdirilen bu periyodik degerlendirme ve revizyon sireci sayesinde; program
ciktilarinin, bolimiin egitim amagclariyla tutarli, o6gretmenlik mesleginin gerekliliklerini
karsilayacak nitelikte ve toplumsal ihtiyaclara duyarli bicimde glincellenmesi saglanmaktadir. Bu
toplantilar, ayni zamanda egitim-06gretim sirecinin dinamik yapisini destekleyen ve siirekli
iyilestirme anlayisini temel alan akademik degerlendirme faaliyetlerinin 6nemli bir kaniti
niteligindedir.



Sonug olarak, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii’nde program ciktilarinin belirlenmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi; yalnizca bicimsel bir stireg¢ degil, bolimiin vizyonuna hizmet
eden, nitelikli 6gretmen yetistirme misyonuyla bitiinlesmis siirekli bir gelisim stratejisidir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma dizeyini dénemsel olarak belirlemek vebelgelemek
icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii'nde, program ciktilarinin saglanma diizeyini
dénemsel olarak izlemek, olgmek ve belgelemek amaciyla yapilandiriimis bir 6lgme ve
degerlendirme sistemi uygulanmaktadir. Bu sireg, hem egitim kalitesinin gilivence altina
alinmasi hem de sirekli iyilestirme anlayisinin strdirilmesi agisindan kritik neme sahiptir.

Her egitim-6gretim yili baslamadan 6nce, 6gretim elemanlarindan sorumlu olduklari derslere
iliskin glincellemeleri gerceklestirmeleri, 6zellikle de Bologna siireci kapsaminda tanimlanan bilgi
paketlerinde yer alan ders 6grenme c¢iktilari ile program ciktilariyla olan iliskilerini gézden
gecirmeleri beklenmektedir. Bu uygulama sayesinde, program ciktilarinin her yariyil basinda
glncellenmesi ve 6gretimle olan etkilesiminin canli tutulmasi saglanmaktadir.

Ayrica, Fakiilte Kalite Komisyonu tarafindan yiritilen "Ogrenci Memnuniyet Anketi" sonuglari
dogrultusunda, duslik puan alan alanlar sistematik bicimde analiz edilmekte, ilgili veriler donem
basi toplantilarinda 6gretim elemanlariyla paylasiimaktadir. Bu toplantilarda, 6grenci geri
bildirimleri cercevesinde ders igerikleri, 6gretim yontemleri ve 6lgme-degerlendirme stratejileri
gozden gecirilmekte; gerekli gorilen alanlarda iyilestirme kararlari alinmakta ve
uygulanmaktadir.

S6z konusu toplanti kararlari ve anket sonuglari, kalite glivence sistemi kapsaminda
belgelendirilmekte ve bolim arsivinde saklanmaktadir. Bu sistematik yaklasim, program
ciktilarinin hem gegerliligini hem de egitim amaglariyla olan uyumunu destekleyen temel bir
kalite glivencesi mekanizmasi olarak isletilmektedir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri igin ayri ayri olmak Ulzere, saglanma dizeyini
donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme
slirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme sireci sistematik
olmali, dogrudan o6lcim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli
olarak 6grenci ¢calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
Ogrenci ders basari notlan gibi, dolayh 6lcim yontemlerine dayali sirecler yeterli
sayllmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da
bulunmasi durumunda, bu siirec Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim
programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimi’nde, her bir Program Ciktisi (PC) icin saglanma
diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi ve belgelendirilmesi amaciyla sistematik ve ¢cok boyutlu
bir 6lgcme-degerlendirme sireci yuritlilmektedir. Bu siireg, yalnizca dolayll degil; esas olarak
dogrudan 6lcme yontemlerine dayanmaktadir ve 6grenci calismalarindan elde edilen somut
verilere odaklanmaktadir.

Sistematik Siire¢ Asamalari

Ders-Bazl PG Katki Matrisi ve Dogrudan Olgiim Atamalari

Her dersin 6grenme ciktilari ile hangi program cgiktisina katki sagladigi, Bologna bilgi paketleri
Uzerinden tanimlanmistir. Bu katkilar, dersi ylriiten 6gretim elemanlari tarafindan dogrudan
Olculebilir 6dev, proje, sunum, uygulama ve sinav sorulari araciligiyla iliskilendirilir.

Somut Ogrenci Calismalari ile Kanit Toplama

Her vyariyilda belirli sayida ders igin Ogrencilerin 6devleri, sunumlari, uygulamali ders
performanslari ve sinav cevaplari toplanmakta ve program ciktilariyla eslestirilmektedir. Bu
kanitlar, bolim arsivinde dijital olarak saklanmakta ve i¢c degerlendirme raporlarina entegre



edilmektedir.

Veri Toplama ve Degerlendirme

Her dénem sonunda, dersi ylriiten 6gretim elemanlari tarafindan ders degerlendirme formlari
doldurulur. Bu formlar, hem basari diizeyini hem de dogrudan o6lctilen PC katkilarini icerir.

3.2.2 Bu stirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

Kanit 1. Saglik Bilgisi ve ilk Yardim Dersi (Sinav Ornegi)

Kanit 2. insan Anatomisi ve Kinesiyoloji dersine iliskin yapilan bir degerlendirme (Sinav
Ornegi)






Kanit.3 Cimnastik Dersi Vize Sinavi
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3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ¢iktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim
ve uygulamalari ayrintili olarak aciklayiniz.

Program Giktilarinin Saglanma Diizeyini Donemsel Olarak Belirlemek ve Belgelemek
icin Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Siireci

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Boélimi’nde, program ciktilarinin her biri icin saglanma diizeyini
donemsel olarak belirlemek ve belgelemek amaciyla kapsamli ve sistematik bir 6lgme
ve degerlendirme sureci isletiimektedir. Bu slireg, dogrudan olgim yontemleri agirhikl
olarak kullanilarak, 6grencilerin teorik bilgi, pratik beceri ve mesleki yeterliliklerine
iliskin somut verilerin toplanmasini ve analiz edilmesini saglamaktadir.

Her vyariyil ve akademik yil sonunda, program ciktilarinin karsilanma diizeyinin
olclilmesi amaciyla, 6grenci performanslarina dayali cesitli degerlendirme araclari
kullanilmaktadir. Bunlar arasinda yazili sinavlar, uygulamali laboratuvar ve saha
calismalarn raporlari, performans testleri, proje ve 6dev degerlendirmeleri, staj ve
saha deneyimi raporlari ile s6zli sunumlar ve portfolyo analizleri yer almaktadir. Bu
dogrudan olcim araclari, programin farkh alanlarina 6zgl dersler ve uygulamali
etkinliklerle entegre edilerek, her bir program ciktisina yonelik yeterliliklerin objektif
ve glivenilir bicimde 6lciilmesini saglamaktadir. Olcme siireci kapsaminda elde edilen
veriler, Orgiin Ogretim programlari icin toplanmakta ve analiz edilmektedir. Analizler,
akademik birimler tarafindan olusturulan kalite komisyonlari ve program yiiritme
kurullari araciligiyla incelenmekte ve ilgili program ciktilarinin ulasilan dizeyleri
hakkinda kapsamli geri bildirimler saglanmaktadir.

Degerlendirme sonuglari, ders igeriklerinin gilincellenmesi, 6gretim ydéntemlerinin
gelistirilmesi, altyapinin iyilestirilmesi ve program hedefleriyle uyumlu vyeni
stratejilerin uygulanmasi gibi egitim kalitesini artirmaya yonelik kararlarin temelini



olusturmaktadir. Ayrica, O6grenci anketleri, mezun geri bildirimleri ve isveren
degerlendirmeleri gibi dolayli 6lcim aracglari destekleyici veriler sunarak, program
ctktilarinin gergek hayattaki karsiligini izleme olanagi saglamaktadir. Tim bu siregler,
akademik yil sonunda hazirlanan donemsel kalite raporlarinda sistematik sekilde
belgelenmekte; 06Olgme ve degerlendirme sonuglarina iliskin kanitlar, 6grenci
calismalarina ait dosyalar, performans test sonuclari ve uygulama raporlari biciminde
arsivlenmektedir. Boylece, program ciktilarinin saglanma dizeyi, hem i¢ hem de dis
degerlendirme siirecleri icin slirekli ve glvenilir bir sekilde izlenmekte ve
gelistirilmekte oldugu kanitlanmaktadir.

3.3.2 Her bir program giktisi igin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet asamasina gelmis
olan her bir 6grencinin o program ciktisina ne duzeyde ulastigini agiklayiniz ve bu
amacgla kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut
kanitlari 6zetleyiniz.

PC1 — Beden Egitimi ve Spor 6gretimine uygun planlama yapar.

Bu program ciktisi, 6zellikle “Beden Egitimi Ogretim Yontemleri”, “Ders Planlama ve

Yonetimi”, “Ogretmenlik Uygulamasli” gibi derslerle iliskilidir.
Mezuniyet asamasindaki 6grenciler, beden egitimi 6gretimine uygun, yas ve gelisim
ozelliklerine uygun ders planlar hazirlama becerisini kazanmuistir.
Ogrenciler, planlama siirecinde hedef belirleme, etkinlik secimi ve kaynak
kullaniminda pedagojik prensiplere uygun hareket etmektedir.

2024-2025 akademik yili  igcinde yapilan uygulamali sinav ve proje
degerlendirmelerinde, mezuniyet asamasindaki 6grencilerin %85’i bu ¢iktiy1 “basarili”
ya da “cok basaril” dizeyde tamamlamistir.
Bu oran, 6grencilerin planlama becerilerini yeterince kazandigini gostermektedir.

PC2 — Beden Egitimi ve Spor 6gretiminde planlari uygular.

Bu cikti, dzellikle “Ogretmenlik Uygulamasi”, “Beden Egitimi Ogretimi II” ve “Ogretim
Teknolojileri ve Materyal Tasarimi” derslerinde gelistirilmektedir.

Mezuniyet asamasina gelen 6grenciler, okul ortaminda uyguladiklari ders planlarini
fiillen yGrutmis, sinif yonetimi, etkinlik liderligi, materyal kullanimi ve anlik problem
¢cO6zme becerilerini gdstermistir.

Uygulama o6gretmenleri ve 6gretim elemanlari, 6gretim slreci sirasinda 6grencileri
gozlem formlari ve davranis kontrol listeleri ile degerlendirmistir.

2024-2025 bahar doneminde 42 mezun oOgrenciden 39'u (%92,8), 6gretmenlik
uygulamasinda “basarili” ya da “cok basarili” diizeyde degerlendirilmistir.

Bu bulgu, 6grencilerin blylk cogunlugunun PC2 ciktisina etkin bicimde ulastigini
gostermektedir.

PC3 — Beden Egitimi ve Spor égretiminde 6zel gereksinimli 6grencilere ydénelik
planlamalar yapar.

Bu cikti, 6zellikle “Kaynastirma ve Butlinlestirme Uygulamalar”, “Engellilerde Beden
Egitimi ve Spor” ve “Beden Egitimi Ogretiminde Ozel Ogrenci Gruplari” dersleri
aracihgiyla kazandirilmaktadir.



Ogrenciler bu derslerde, farkli 6zel gereksinim tiirlerine sahip bireyler icin beden
egitimi dersi planlari hazirlamis ve vaka temelli calismalar gergeklestirmistir.

Degerlendirme slrecinde 6grencilerden, 6rnek engel tiirine (gérme, isitme, otizm,
ortopedik vb.) uygun bireysellestirilmis egitim plani (BEP) tasarlamalari istenmis, bu
planlar hem icerik hem uygulama dizeyinde ders etkinligi olarak yapiimistir.

2024-2025 o6gretim yilinda bu ciktiyir dlgcen derslerde yer alan 6grencilerin %86’si
“basaril” ve Uzeri dlizeyde not almistir.

Bu sonuglar, mezuniyet asamasindaki 6grencilerin 6nemli bir boliminin ozel
gereksinimli bireyler icin planlama yeterligine sahip oldugunu gostermektedir.

PC4 — Beden Egitimi ve Spor alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Bu cikti, basta “Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi”, “Arastirma Yéntemleri”,
“Beden Egitimi Ogretiminde Materyal Gelistirme” gibi dersler araciligiyla
kazandirilmaktadir.

Ogrenciler bu derslerde 6gretim sireclerinde kullanilabilecek dijital sunum
materyalleri, afis, video anlatimlar, etkilesimli 6gretim araclari (6r. Kahoot, Canva,
PowerPoint, Quizizz, Edpuzzle) gibi tGrtnler hazirlamiglardir.

Ayrica “Arastirma Yontemleri” dersi kapsaminda veri analizi igin temel
Excel/SPSS/Google Form gibi yazilimlar da 6gretilmis ve kullaniimistir.

2024-2025 bahar doneminde vyiritilen derslerde, bilisim teknolojilerini etkili
kullanan égrenci orani %85'in Gizerindedir. Ozellikle 6gretmenlik uygulamasi siirecinde
hazirlanan dijital ders materyalleri, bu ¢iktinin ulasildigini gostermektedir.

PC5 — Alani ile ilgili bilgi ve diisiincelerini Tiirkgce ve en az bir yabanci dilde akici ve
anlasilir sekilde ifade eder.

Bu cikti, “Bilimsel Arastirma Yontemleri”, “Tark Dili”, “Yabanci Dil”, “Sunum
Teknikleri”, “Mesleki ingilizce” ve “Bitirme Projesi” gibi derslerle desteklenmektedir.

Ogrenciler bu derslerde, spor bilimleri alanina iliskin konularda hem s6zlii hem yazil
sunumlar gerceklestirmis; arastirma raporlari, makale O6zetleri ve sunumlar
hazirlamislardir.

“Bitirme Projesi” dersinde ise 6grenciler, arastirma konularini hem yazih bir raporla
hem de sézli bir sunumla ifade etmistir. Ayrica “Mesleki ingilizce” dersi kapsaminda
ogrenciler, spor alanina iliskin temel ingilizce terimleri kullanarak kisa sunumlar
yapmistir.

2023-2024 akademik yilinda yapilan degerlendirmelere goére, 6grencilerin %78’
Tiurkce akademik anlatimda, %62’si temel diizeyde ingilizce iletisimde vyeterli
diizeydedir. Bu veriler, ciktiya orta—ylksek dlizeyde ulasildigini gostermektedir.

PC6 — Fiziksel aktivite ve saglik ile ilgili gtincel bilgileri analiz eder.

Bu c¢ikti, “Egzersiz ve Saghk”, “Beden Egitimi ve Saglk Bilgisi”, “Antrenman Bilgisi”,
“Fiziksel Uygunluk” ve “Bilimsel Arastirma Yontemleri” dersleri araciligiyla
desteklenmektedir.

Ogrenciler bu derslerde fiziksel aktivitenin saghk tzerindeki etkilerine iliskin giincel



literatirl tarayarak analiz raporlari hazirlamis, cesitli fiziksel uygunluk testlerini
uygulayarak bireylerin saglik durumlarini yorumlamistir.

Olgme-degerlendirme siireclerinde 6grencilerin arastirma yapma, veriyi analiz etme
ve bilimsel ¢ikarimda bulunma becerileri dikkate alinmis; 6zellikle “Egzersiz ve Saghk”
dersi kapsaminda yapilan vaka analiz 6devleri rubrik ile degerlendirilmistir.

2024-2025 akademik yilinda bu cikti ile iligkili derslerde 6grencilerin %83’lG analiz
becerilerini basariyla gostermistir. Bu da O6grencilerin biyik ¢ogunlugunun PC6
ctktisina ulastigini gostermektedir.

PC7 — Beden Egitimi ve Spor alanindaki arastirma yéntem ve tekniklerini kullanir.

Bu c¢ikti, dogrudan “Bilimsel Arastirma Yontemleri” ve “istatistik” derslerinde
kazandirilmaktadir.

Ogrenciler bu derslerde bilimsel arastirma basamaklarini 6grenmekte; problem
belirleme, hipotez kurma, veri toplama, analiz etme ve sonug raporlama sureclerini
uygulamali olarak gerceklestirmektedir.

“bu dersler” kapsaminda 6grenciler bireysel ya da grup halinde arastirmalar yaparak
bulgularini APA 7 formatina uygun raporlamis; istatistiksel analizleri (SPSS/Excel)
kullanarak sonug ¢ikarmistir.

2024-2025 ogretim vyili itibariyla mezuniyet asamasindaki 6grencilerin %79’u
arastirma silirecini bagimsiz bicimde yilritme ve raporlama becerisinde “basarili” veya
“cok basarili” diizeyde puan almistir.

Bu, 6grencilerin arastirma yontem ve tekniklerine iliskin uygulama becerilerinin blylk
olclde gelistigini gostermektedir.

PC8 — Beden Egitimi ve Sporda kullanilan élgme ve degerlendirme ydntemlerini
kullanir.

Bu program ciktisi, 6zellikle “Test ve Olcme”, “Egzersiz ve Performans Testleri”,
“Motor Gelisim”, “Beden Egitimi ve Spor Ogretim Yontemleri” gibi uygulamal
derslerle iliskilidir.

Ogrenciler bu derslerde fiziksel uygunluk, motorik ézellikler ve performans diizeylerini
olcen gecerli ve glivenilir testleri 6grenmekte ve uygulamaktadir.

Mezuniyet asamasindaki 6grenciler, bu testlerin uygulanmasi, veri kaydi ve sonug
analizlerine iliskin uygulamali sinavlara tabi tutulmustur.

2024-2025 akademik yilinda yapilan 6lgme uygulamalari sonucunda, mezuniyet
asamasindaki 6grencilerin %84’G bu testleri dogru bicimde uygulama ve sonuglari
yorumlama becerisinde “basarili” ya da “cok basarili” olarak degerlendirilmistir.

Bu oran, program ciktisina biylk 6lciide ulasildigini gostermektedir.
PC9 — Ogretmenlik mesledi ile ilgili kavramlari analiz eder.

Bu program ciktisi, 6zellikle “Egitim Bilimine Giris”, “Ogretmenlik Meslegi ve Etigi”,
“Sinif Yonetimi” gibi derslerle iligkilidir.

Mezuniyet asamasindaki 6grenciler, 6gretmenlik meslegine iliskin temel kavramlari
analiz etme ve bu kavramlari 6gretim surecglerinde uygulama becerisi kazanmistir.



Ogrenciler, bu derslerdeki teori ve vaka calismalarini basariyla tamamlamis, sinif
uygulamalarinda mesleki kavramlari aktif olarak kullanabilmistir.

2024-2025 akademik yilinda yapilan degerlendirmelerde, mezuniyet asamasindaki
ogrencilerin %79’u bu program ciktisini “basarili” ya da “cok basarili” diizeyde
gerceklestirmistir.

Bu sonug, program ciktisinin yeterince karsilandigini gostermektedir.
PC10 — Psikomotor gelisimle ilgili bilgilerini alaninda uygular.

Bu program ciktisi, 6zellikle “Psikomotor Gelisim”, “Hareket Egitimi”, “Beden Egitimi
Ogretim Yontemleri” gibi derslerle iliskilidir.

Mezuniyet asamasindaki ogrenciler, psikomotor gelisim slreclerine dair bilgileri
edindikten sonra, bu  bilgileri 6gretim uygulamalarinda basarili sekilde
kullanabilmektedir.

Ogrenciler, cesitli yas gruplarina yénelik uygun hareket egitimi planlari hazirlamakta
ve uygulama derslerinde pratik becerilerini sergilemektedir.

2024-2025 akademik yili degerlendirmelerinde, mezuniyet asamasindaki 6grencilerin
%82’si psikomotor gelisim alaninda bilgi ve uygulama becerilerinde “basarili” veya
“cok basarili” olarak degerlendirilmistir.

Bu durum, ilgili program ciktisinin 6nemli 6lc¢tide karsilandigini géstermektedir.

PC11 — Alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin ¢éziimiinde stratejik karar verme
sdrecglerini kullanarak islevsel etkilesim kurar.

Bu program ciktisi, 6zellikle “Sinif Yénetimi”, “Egitimde Rehberlik”, “Ogretmenlik
Uygulamasi” gibi derslerle iliskilidir.

Mezuniyet asamasindaki 06grenciler, karsilastiklari egitim ortami sorunlarini
tanimlama, analiz etme ve ¢6zim igin stratejik kararlar alma becerilerini gelistirmistir.

Ogrenciler, paydaslarla etkili iletisim kurarak isbirligi icinde hareket edebilmekte ve
¢6zUm sirecglerine aktif katilim gdstermektedir.

2024-2025 akademik vyilinda vyapilan oOlcimlerde, mezuniyet asamasindaki
ogrencilerin %77’si bu g¢ikti kapsaminda “basarih” veya “cok basarili” olarak
degerlendirilmistir.

Bu sonug, program ciktisinin 6nemli d6lctide karsilandigini gostermektedir.
PC12 — Alaniyla ilgili genel kiiltiir bilgisine yénelik konulari bilir.

Bu program ciktisi, 6zellikle “Spor Tarihi”, “Olimpizm”, “Spor Felsefesi” ve “Topluma
Hizmet Uygulamalar” gibi derslerle iliskilidir.

Mezuniyet asamasindaki 6grenciler, alanlarina iliskin genel kiltiir konularinda yeterli
bilgi birikimine sahip olup, bu bilgileri ders anlatimi ve uygulamalarinda aktif olarak
kullanabilmektedir.

2024-2025 akademik vyilinda vyapilan o6lcme ve degerlendirmeler sonucunda,
mezuniyet asamasindaki 6grencilerin %80’i bu program ciktisi kapsaminda “basarih”
veya “cok basarili” olarak degerlendirilmistir.



Bu durum, 6grencilerin alan genel kiultlri bilgisinin program tarafindan hedeflenen

diizeyde oldugunu gostermektedir.

3.3.3 Her bir program ciktisi igin ayri ayri olmak tzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve
o ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari,
bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak
belgeler ile program ciktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

PC1 — Beden Egitimi ve Spor égretimine uygun planlama yapar.

Kanit Belgeleri:
Ogretmenlik Uygulamasi dersi yillik ve giinliik ders planlari iceren dosya (2024-2025
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Ogrencilerin kendi hazirladiklari yillik ve giinlik ders planlari, 6gretim siirecini nasil
planladiklarini somut bicimde godstermektedir. Bu belgeler, 6g8rencilerin 6gretim
hedeflerini, etkinlik yapilarini ve degerlendirme araclarini planlama yetkinliklerini

yansittigi icin PC1 ciktisinin dogrudan kaniti olarak sunulmaktadir.

PC2 — Beden Egitimi ve Spor égretiminde planlari uygular.
Kanit Belgeleri:
Ogretmenlik Uygulamasi dersinde gerceklestirilen planli beden editimi ders videolari

ve gozlem formlari

Beden Egitimi Odretim Yéntemleri dersinde hazirlanan ders planlari ve uygulama

raporlari



Ogrencilerin saha uygulamalarinda kullandigi 6gretim materyalleri ve etkinlik planlari

Uygulama okullarindan alinan 6gretmen ve rehber dederlendirme formlari
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iliskilendirme Aciklamasi:

Bu belgeler, 6grencilerin hazirladiklari beden egitimi égretim planlarini sahada etkin
ve disiplinli bicimde uyguladiklarini géstermektedir. Ders videolari ve gézlem raporlari,
planlarin uygulanmasina dair dogrudan kanit saglamakta ve program ¢iktisinin
gerceklestigini belgelemektedir.

PC3 — Beden Egitimi ve Spor 6dgretiminde o6zel gereksinimli égrencilere yoénelik
planlamalar yapar.

Kanit Belgeleri:

Ozel gereksinimli 8grenciler i¢in hazirlanan bireysellestirilmis egitim programlari (BEP)
ornekleri



Ogrencilerin 6zel gereksinimli bireylerle ilgili organize ettigi sdylesi ve seminerler
ENGELLILER SOYLESI
"ENGELIMLE YASAMAK"

KONUSMACI:

Oznur KIRMAN

Ankara Goren Kalpler
Egitim ve Spor Vakfi
Ege Bolge Koordinatorii

iliskilendirme Aciklamasi:

Bu belgeler, 68rencilerin 6zel gereksinimli bireylerin ihtiyaglarina uygun beden egitimi
ve spor programlari planlama becerilerini teorik ve pratik olarak kazandiklarini
gostermektedir. Hazirlanan BEP’ler ve uygulama raporlari, program giktisinin basariyla
karsilandigini somut olarak kanitlamaktadir.



PC4 — Beden Egitimi ve Spor alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

“Materyal Gelistirme” dersine ait 6grenci sunumlari ve video anlatimlari

B ,,i AR S I IR T lb."" g
AFYON KOCATEPE

UNIVERSITESI SPOR
BiLIMLERI FAKOLTESI
OGRETIM TEKNOLOJILERI DERSI

BRANS: FUTBOL

SORUN: Futbolda sporcunun ’?/«?"
kafa vurusunu dengeli bir < ﬁ}

sekilde kontrol edememesi. y ?""

AMACI: Sporcunun sigrama,
isabetli kafa vurusu,
koordinasyon becerilerini
gelistirir. Materyal sabittir;
dolayisiyla antrenmanda
zaman kaybi yasanmaz.

ARAG - GEREC: Top, hasir ip:

HAZIRLAYAN:
ELIF NUR YASAN
225501036

OGRETIM
TEKNOLOJILERI

Futbolda isabetli sut gekmenin 5I||.‘l!.li nedir?
da en bilyik

sut gekip isabet

cekmek devreye g

baskil oynayan bir t

isabetli sutlar cekmedigi siire
bulamazlar.

Bu problemi ortadan kaldirmak igin, cemberlerden
bir diizenek olusturulur. Ve kdse noktalara (gol olma
viizdesi yiiksek olan yerlere konulur). Bu gemberlerin
icinden gecirilmesi amagclanir.

AMACI: Sporcunun isabetli sut gekme 6zelligini
gelistirmektir.

KULLANIM SEKLI: Ust koselere ve alt kdselere
¢emberler konulur ve sporculardan bu ¢emberin
icerisinden gecirilmesi istenir.

Video izle! . MERT UNER
OGRETMENLIK 3
215501029

Bu belgeler, 6grencilerin hem ders anlatiminda hem de veri analizinde dijital araglari
kullanabilme becerilerini gostermektedir. Gelistirilen materyaller dogrudan dersin



hedef kazanimlarini dijitallestirme ve etkili sunma becerilerini yansittig§indan PC4
ctktisinin gliclt gostergeleridir.

PC5 — Alani ile ilgili bilgi ve diisiincelerini Tiirkge ve en az bir yabanci dilde akici ve
anlasilir sekilde ifade eder

Kanitlayici Belgeler:

“Mesleki ingilizce” dersinde yapilan ingilizce sunumlara ait égrenci videolari veya
kayitlari

Ogrenciler tarafindan hazirlanan makale incelemeleri, bilimsel 6zetler (Tiirkce ve
ingilizce)

iliskilendirme Aciklamasi:
Bu belgelere ulasilamamistir. Gelecek yilin 6z degerlendirme raporuna eklenecektir.
PC6 — Fiziksel aktivite ve saglik ile ilgili gtincel bilgileri analiz eder.

Laboratuvar uygulamalari ve test olctimleri

iliskilendirmeAgiklamasi:

Ogrenci uriunlerinde, fiziksel aktivite ile saglik arasindaki iliskiyi bilimsel kaynaklara
dayali sekilde analiz ettikleri gorilmektedir. Glncel bilgilerin bilimsel slizgegten
gecirilmesi ve saha uygulamalar ile birlestirilmesi, 6grencilerin bu ciktiya ylksek
diizeyde ulastiginin kaniti niteligindedir.

PC7 — Beden Egitimi ve Spor alanindaki arastirma yéntem ve tekniklerini kullanir.

“Bilimsel Arastirma Yontemleri” dersine ait literatlir tarama raporlari, arastirma oneri
formlari ve etik kurul 6n basvuru taslaklari



T.C.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

BIiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiK KURULU

” SAGLIK BILIMLERI ALANINDA HAZIRLANAN PROJELER iCiN

ETIiK DEGERLENDIRME BASVURU FORMU

Form Giincelleme Tarihi: 01.12.2024

\ x | Web sayfasinda yer alan bagvurularda dikkat edilecek hususlari okudum ve kabul ediyorum.

(x| Etik kurul karari alindiktan sonra kurum ve kuruluslardan gerekli izinlerin alinmasiyla ilgili tiim
sorumlulugun tarafima (tarafimiza) ait oldugunu kabul ediyorum (ediyoruz).

1. Arastirmamn/

Projenin Adv/Bashg::

Tiirkg¢e: Tenis Raketleri Optimizasyonu: Farkh Sekilde Modifiy:
Edilen Tenis Raketlerinin Sporcular ve Vurus Performanslar
Uzerindeki Akut Etkileri

ingilizce: Tennis Racket Optimization: Acute Effects of Differentl;
Modified Tennis Racket on Athletes and Their Swing Performance

kelimeyi _asmayacak
anlatilacaktir)

2. Arastirma/Proje Ozeti:
(basit, anlagihr bir dille ve 250

sekilde

Tenis raketlerinin optimizasyonu, vurus performansi ve sporcu sakathl
risklerinin yonetimi agisindan kritik 6neme sahiptir. Literatiirde raketi
farkli bolgelerine agirhik eklenerek yapilan modifikasyonlarin performans
ctkiledigi ve sakathk rechabilitasyonuna katki sagladigina dair bulgula
mevcuttur. Ancak vurus performansi, el-penge kuvveti, raket savurma hiz
ve algilanan zorlanma diizeylerinin birlikte degerlendirildigi biitiinciil bi
¢alismaya rastlanmanmustir.

Bu arastirma, nicel ve deneysel yontemlerin birlikte kullamildig: bi
tasarima sahiptir. Ug¢ farkhi noktaya 20 gramhik agirhk cklenmis i
modifiye raket ile standart raket kullamilarak toplam dort oOlgiun
yapilacaktir. Sporcular, dort hafta boyunca karisik sirayla ITN testine tab
tutulacak, performanslari TTF-AOS test protokoliine 20r
degerlendirilecektir. Vuruslar, yiiksek ¢ozunurliklia kameralarl:
kaydedilecek, KINOVEA yazilimi ile analiz edilecektir. Her vurus sonras
sporculardan BORG skalasina goére zorlanma diizeyi puani istenecektit
Raket salimim hizlart Coollang sensdr ve uygulamas: ile dlgiilecek, el
penge kuvveti testiyle de farkli raketlerin fiziksel etkileri incelenecektir.
Arastirma, Afyon Kocatepe Universitesi Kapali Tenis Kortund:
yiriitiilecektir. Bu galisma, tenis raketi 6zellestirmenin performans, saghl
ve hissiyat lizerindeki etkilerini ortaya koyarak sporculara sakathk 6nleyic
ve performans artirici raket se¢imi konusunda rehberlik saglayacaktir.

Amag ve Hipotez:
(Kisa ve net bir
agiklanmahdir)

sekilde

Bu aragtirmanin temel amaci, tenis raketinin farkli noktalarina agirhikla
cklenerck modifiye edilen tenis raketlerinin, sporcularin tenis vuru
performanslarina ve el-penge kuvvetine akut etkisinin incelenmesidir. Bi
arastirma sonucunda, raket denge noktalarinin agirhklar eklenerel
degismesi durumunun, sporcu performansinmi ne seckilde etkileyecegin
iligkin bulgularin ortaya konulmasi hedeflenmektedir. Ayrica yenider
modifiye edilmis tenis raketlerinin hangi vuruslan etkiledigine iliski
bulgularin  ortaya konulmasi hedeflenmektedir. Son olarak yenider
modifiye edilmis tenis raketlerinin, agirhk ekleme bélgelerine iliskin
degiskenlerin sporcuyu hangi vurusta ne kadar zorlayacagima iliskil
bulgularin ortaya konulmasi planlanmaktadir.

Bu arastirma ti¢ farkli metodoloji kullanilarak yapilacaktir. Kullanilacak i
farkli metodoloji ile yapilacak olan bu arastirma, temel olarak biinyesind:
ii¢ temel alt barindirmaktadir.

* Bu aragstirmamin birincil amaci, ¢ farkli noktasina agirhkla
yerlestirilerek yeniden modifiye edilmis farkli dengedeki tenis raketlerinin
sporcularin vurus performanslarina etkisinin incelenmesidir. Teniste ye
alan forchand, backhand, servis ve vole vuruglarina iliskin performan
bulgularinin, hangi tiir modifikasyon ile ne sekilde degisecegine iliskil
bulgularin ortaya konulmasi hedeflenmektedir. Tenis raketi sensori
kullanilarak yapilacak ITN Testi ile sporcularin farkh sekilde modifiy:
cdilmis tenis raketleriyle elde edilecek bulgular dogrultusunda, teni
raketlerinin optimizasyonu ve yeniden yapilandirilmasmna yo6nelil
onerilerin gelistirilmesi planlanmaktadir."

« Bu aragtirmanmin  ikincil amaci, ¢ farkli noktasina agirhkla
yerlestirilerek yeniden modifiye edilmis farkli dengedeki tenis raketlerinin
sporcunun doért temel vurus sirasindaki zorlanma seviyelerine etkilerinii
ortaya konulmasidir. Sporculardan ¢ farklhh raket ile yapacaklar

vuruslardan her bir vurusu, Algilanan Zorluk Derecesi BORG Skalasi il

SPSS veya Excel kullanilarak yapilmis veri analiz c¢iktilari



“Istatistik” dersine ait veri seti olusturma ve ¢déziimleme ddevleri

iliskilendirme Aciklamasi:

Bu belgeler, 6grencilerin spor bilimlerine 6zgl konularda arastirma silreglerini
uygulamali bigimde ylrittigini ve bilimsel yontemleri etkin bigcimde kullandigini
gostermektedir. Veri analizinden raporlamaya kadar olan sureglerin 6grenciler
tarafindan gergeklestirilmis olmasi, bu ¢iktinin somut olarak saglandigini ortaya
koymaktadir.

PC8 — Beden Egitimi ve Sporda kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme ydntemlerini
kullanir.

Kanit Belgeleri:

“Egzersiz ve Performans Testleri” dersine ait gergeklestirilen testlere katilim
sonucunda 6grencilerin hazirlamis olduklari raporlar



iliskilendirme Aciklamasi:

Bu raporlar incelendiginde, performans testleri ve spor bilimlerinde kullanilan bilimsel
o6lgme degerlendirme siireglerine katilimin saglandigi ve bu program ¢iktisina basarili
bir sekilde ulasildigl kanitlanmistir.

PC9 — Ogretmenlik mesledi ile ilgili kavramlari analiz eder.
Kanit Belgeleri:

Ogretmenlik Uygulamasi sirasinda hazirlanan dosyalar



iliskilendirme Acgiklamasi:

Bu belgeler, 6grencilerin 6gretmenlik meslegine dair temel kavramlari hem teorik
hem pratik acidan anladigini ve analiz ettigini gdstermektedir. Odevler ve uygulama
raporlari, program ciktisinin kazanildigini somut olarak belgelemektedir.

PC10 — Psikomotor gelisimle ilgili bilgilerini alaninda uygular.
Kanit Belgeleri:

“Psikomotor Gelisim” ve “Hareket Egitimi” derslerine ait uygulama projesinden bir
goruntu




Ogrencilerin hazirladigi yas gruplarina uygun hareket planlari ve sunumlari
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SPORLA GELECEK PROJESI
UNIVERSITE OGRENCILERiI KOY OKULUNDA ETKINLIK GERGEKLESTIRDI

A ) v 4

iliskilendirme Acgiklamasi:

Bu belgeler, 6grencilerin psikomotor gelisim bilgilerini teorik diizeyde 6grenmenin
oOtesinde, sahada ve wuygulamali ortamda da basarili sekilde kullandiklarini
gostermektedir. Ozellikle uygulama raporlari, 6grencilerin becerilerini somut olarak
ortaya koymaktadir.

PC11 — Alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin ¢éziimiinde stratejik karar verme
stireclerini kullanarak islevsel etkilesim kurar.

Kanit Belgeleri:
“Sinif Yonetimi” ve “Egitimde Rehberlik” derslerindeki vaka analiz raporlari

Ogretmenlik Uygulamasi sirasinda karsilasilan sorunlara yonelik ¢6ziim énerileri iceren
ogrenci sunumlari

Rol yapma ve grup calismalar sirasinda yapilan stratejik karar verme sureclerini
gosteren degerlendirme formlari

iliskilendirme Aciklamasi:

Bu belgeler, 6grencilerin gergek yasam egitim ortamlarindaki sorunlara stratejik
kararlar vererek ¢é6zimler bulma ve bu sirecte paydaslarla islevsel etkilesim kurma
becerilerini basariyla gelistirdigini kanitlamaktadir. ilgili belgeler bi sonraki ODR
raporlarina eklenecektir.

PC12 — Alaniyla ilgili genel kiiltiir bilgisine yonelik konulari bilir.
Kanit Belgeleri:

Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde hazirlanan proje ve degerlendirme raporlari



iliskilendirme Agiklamasi:

Bu belgeler, 6grencilerin alanlariyla ilgili genel kultir bilgisini hem teorik hem de
pratik olarak kazandiklarini ve bu bilgileri derslerde ve uygulamalarda etkin bigimde
kullandiklarini géstermektedir. Bu belgelere iliskin kanitlayici dosyalar bir sonraki ODR
raporunda yer alacaktir.

4-SUREKLI iYiLESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin surekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Olgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile bir énceki SBD genel degerlendirmesinden bu
yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes yil icinde), somut verilere dayali olarak
belirlenen sorunlari ve bu sorunlar gidermek i¢in programla ilgili yaptiginiz stirekli iyilestirme
¢alhismalarini kanitlariyla aciklayiniz. Bu kanitlar, sirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6zim
Onerilerinin, bu onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme
zamanlarinin, gerceklestirilenlerin  izlenmesinin  ve yapilan iyilestirmelerin  yeterlilik
degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Afyon Kocatepe Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bélimiinde bélim st
kurulunca egitim programina yoOnelik planlamalar gergeklestirilerek iyilestirmeler
amaclanmaktadir. Bu noktada 6grenciler ve bélimde gbrev yapan 6gretim Uyeleri ile belirli
araliklarla bir araya gelinmekte ve iyilestirme calismalari adina bolim paydaslarinin gorusleri
alinmaktadir.

Spor Bilimleri Fakiltesi egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Spor Bilimleri Fakiltesi i¢ paydaslardan
olan bolim o6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim o6gretim Uyeleri ve fakiltedeki
diger bolim 6gretim elemanlarindan bolim 6z gorevleri, program 6gretim amaclari ve program
ctktilarinin - belirlenmesi  hususlarinda anket/goris formu araciligiyla goris ve Onerileri
alinmaktadir. Ayrica, i¢c paydaslardan olan Spor Bilimleri Fakiltesi Dekanligi ve Rektorlikten
alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara
yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis paydaslar olarak belirlenen bolim
mezunlari, sektor temsilcileri, diger Universitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden
bolim program giktilarinin ve program 6gretim amaglarinin belirlenmesi konularinda goris ve
onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM, MEB, GSB tarafindan c¢ikarilan
yasa ve yonetmeliklere gore bolim de degisiklikler/duzenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bolum
ogretim elemanlar istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan Antrendrler, Egitmenler ve kurum
temsilcileri ile gorlismeler yapmakta ve gorislerini almaktadirlar. Bolim baskanhgi tarafindan ig
ve dis paydaslardan alinan goéris ve oneriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek
raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. B6lim Kuruluna sunulan bu goris ve oneriler, bolim
O0gretim elemanlari tarafindan tartisilip gorisilerek bir karara baglanmaktadir. B6lim Kurul
toplantilarinda i¢c ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda, boélim 6z gorevleri,
program Ogretim amaclari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve
iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin
gelistirilmesi konulari gorisilmektedir. Bolim kurulunda gorisilen konular ve alinan kararlar
egitim-ogretim faaliyetlerinin strdirilmesinde dnemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem
sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boélim kurul toplantilari,
akademik kurul toplantilar, boélimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim Uyelerinin
gorisleri ve dis paydas gorisleri egitim 6gretimin slirdirilmesinde ve degerlendirilmesinde
dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan
degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan dizenli olarak analiz



edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. Bolim baskanhginin tespitleri
ile bolim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 06gretim
faaliyetlerinin strdirilmesine yonelik dizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.

Surekli iyilestirme faaliyetleri cercevesinde degerlendirilmek UGzere kullanilan diger veriler

sunlardir:

* Bolume iliskin gergeklestirilen SWOT analizi sonuglari,

* Ogrenci, mezun, vyeni mezun ve birim vydneticisinden edinilen anketlerin
degerlendirmeleri,

* Okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi dersleri kapsaminda ilgili okullarda gorev
yapan 6gretmenlerden 6grencilerin egitim faaliyetlerine iliskin olarak edinilen raporlar,

* Program ciktilarinin performans gostergelerine ait veriler,

* Ders degerlendirme verileri,

Bu veriler disinda surekli iyilestirme g¢alismalarina katki saglayacak oneriler, Afyon Kocatepe
Universitesi stratejik plani, fakiilte stratejik plani, béliimdeki staj, Erasmus ve Farabi vb. program
mentorlerinden de gelebilmektedir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenligi bolimi ogrencileri ile gerceklestirilmis olan SWOT analizi
sonucunda dekanliga sunulan rapor asagida yer almaktadir. Daha sonra birimler bazinda
hazirlanan bu raporlar Stratejik Planlama Ekibince degerlendirilerek kurumun Stratejik Plani
hazirlanmasinda slirece dahil edilmistir.

4.1.1 Kurulan olgme ve degerlendirme sistemleri araciligl ile programlarda son 3-5 yil icinde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek icin programla ilgili
yaptiginiz strekli iyilestirme g¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme
icin olusturulan ¢6zim o©nerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestiriime zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve vyapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimdi,
son 3-5 yillik stirecte program yeterliliklerini gelistirmek, 6gretim kalitesini artirmak ve 6grenci
merkezli egitimi glclendirmek amaciyla sistematik olarak SWOT (Gli¢li Yonler, Zayif Yonler,
Firsatlar ve Tehditler) analizleri gerceklestirmektedir. Bu analizler, yalnizca i¢ paydaslarin degil,
ayni zamanda dis paydaslarin da goéris ve geri bildirimlerini kapsayan kapsamli bir
degerlendirme siirecine dayanmaktadir. i¢ paydaslar arasinda bélim 6gretim elemanlar ve
ogrenciler yer alirken; dis paydaslar arasinda mezunlar, uygulama okullarinda goérev yapan
beden egitimi 6gretmenleri, Milli Egitim Bakanligi temsilcileri ve spor sektori profesyonelleri gibi
aktorler bulunmaktadir.

Analizler her yil en az bir kez gerceklestirilmekte ve bolim kalite glivence sistemi cercevesinde
yaptlandiriilmaktadir. SWOT analizlerinden elde edilen veriler, kalite komisyonu tarafindan
sistematik bicimde degerlendiriimekte; analiz sonuglari ise bolim kurulu toplantilarinda
glindeme alinarak somut iyilestirme kararlarina dénustirilmektedir. Bu kapsamda elde edilen
bulgular dogrultusunda mifredatta giincellemeler yapilmakta, 6gretim yontem ve tekniklerinde
cesitlilige gidilmekte, saha uygulamalari yeniden yapilandiriimakta ve 6grenci destek hizmetleri
glclendirilmektedir. Ayrica, alinan kararlarin uygulanma siireci, sorumlu akademik personel ve
komisyonlar tarafindan takvimlendirilmekte ve ilgili uygulamalarin etkililigi dénemsel olarak
izlenerek raporlanmaktadir.

Sureg¢ sonunda gelistirilen her bir iyilestirme adimi, kalite glivence déngulsu igerisinde yeniden
degerlendiriimekte; bdylece bolimde surekli gelisim ve glincel gereksinimlere uyum
saglanmaktadir. Yapilan SWOT analizleri ve bu analizlerden dogan iyilestirme faaliyetleri, ilgili



toplanti tutanaklari, uygulama planlari ve kalite izleme raporlariyla belgelenmekte olup, kalite
glvencesi kapsaminda 6nemli birer kanit niteligi tasimaktadir.

T.C.
AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI
SPOR BiLIMLERi FAKULTESI
BEDEN EGiTiMi VE SPOR OGRETMENLIGi BOLUMU OGRENCILERI

SWOT ANALIZi RAPORU

Guglu Yonler

1. Ogretim elemanlari ve 6grenciler arasindaki giiclii iletisim
2. Ogretim elemani ve 6grenci isbirligi.
3. Siniflar arasi ayrim yapilmaksizin etkili iletisim
4. Duyurularin glincel tutulmasi.
5. Ogrenci taleplerini degerlendirilme
6. Bolumler arasi ayrim yapilmadan pozitif yonde 6gretim elemani ve 6grenci iletisiminin
olmasi.
7. Sahalarin ders disinda rahat kullanilabilmesi.
Zayif Yonler
1. Duyurulan bilgilendirmelere sik sik glincelleme gelmesi.
2. Tesis temizligi
3. Tuvalet ve soyunma odalarinin temizligi
4. Ders disi kullanim igin verilen malzemelerin eskiligi
5. ilk yardim ves aglik malzemelerinin yetersizligi
6. idari personelin ilgili konularda dgrencileri bilgilendirmede yetersiz olmasi.
7. Bazi 6gretim elemanlarinin egolu tavirlari.
8. Ogrenci isleri personelinin 6grenciye karsi olumsuz tutumu.
Firsatlar
1. Ogretim elemanlarinin organizasyonlarda 6grenciye gérev vermesi.
2. Ogrencilerin haksizlik yasadigi durumlarda fakiilte yénetiminin égrencileri siire¢ hakkinda
bilgilendirerek yonlendirmesi.
3. Ogretim elemanlarinin akademik calismalarinda 6grencileri bilgilendirmesi.
4. Salonlarin ders olmadigi zamanlarda, bos zamanlarda kullanilabilmesi ve 6grencilere
kendini gelistirme firsatlari sunulmasi.
5. Akademik ¢calisma yapilirken 6grencinin sirece dahil edilmesi.
6. Universitede takimlarin olusturulmasinin, fakiilte ici iletisimi artirmasi.
7. Okulda 6gretim elemanlarinin bilgi ve vizyonlarini 6grenciye aktarmada comert olmasi.
Tehditler
1. idari personelin mevzuat konusunda yetersiz bilgi sahibi olmasi.
2. Universitenin Genglik ve Spor Mudurligii ve Milli Egitim Midurligi ile olan iletisim
yetersizligi.
3. Universitenin Spor Kuliipleri ile olan iletisim yetersizligi.
4. Ogretim elemanlarinin alan yetersizlikleri.
5. Fakilte 6grencileri icersinde daha 6nce bir spor bransi ile amator ya da profesyonel

anlamda ugrasmamis olan 6grencilerin olmasi.



EGiTiM OGRETIM SWOT ANALizZi RAPORU

Giiglii Yonler

PwnNnpE

b

Universite tesis olanaklarinin bircok iiniversiteye kiyasla daha iyi olmasi.
Ogretim elemanlarinin 6grenci ile iletisiminin iyi olmasi.

Ogretim elemanlarinin yardimsever ve ydnlendirici olmasi.

Egitim alanindaki derslere Spor Bilimleri Fakultesi 6gretim elemanlarinin girerek
pedagojik agidan uygun bir bicimde ders islemeleri

Bircok bransa yonelik tesise sahip olunmasi.

Ogrencinin haksizlik yasadigi durumlarin olmamasi.

Krizlere ¢6zim odakli yaklagiimasi

Zayif Yonler

oukwnNE

Fakultemizin idari binasinin kiiglklGgu.

Ogretim elemanlarinin oda sayilarinin yetersizligi.

Universitemizde 6gretmenlik bélimiinde iki farkl mifredatin uygulanmasi.
Bilgi eksikligi sebebiyle Erasmus programi gibi programlara yonelik yetersizlik.
Ogretim elemani sayisinin eksikligi

Universite kuliipleri gibi sosyal ortamlarin bulunmamasi.

Firsatlar

ukhwnN R

Tezli ve Tezsiz Yiksek lisans programlarinin yer almasi

Tez hazirlama siirecinde gerekli olan laboratuvarlarin kullanilip arastirma yapilmasi.
Ogretim elemanlarinin égrencileri bilimsel calismalara tegvik etmesi.

Ogrencilerin antrenman yapabilecekleri sahalarin {icretsiz ve yeterli olmasi
Ogretim elemanlarinin égrencileri yénlendirmedeki istekliligi.

Tehditler

PwNE

Ogrencilerin branslarinda yetersiz olmasi.

Sehrin kiglk olmasi sebebiyle staj olanaklarinin az olmasi.

Maddi durumlarin yetersizliginin Universitede olan olanaklar igin tehdit olusturmasi.
Universitemizin uluslararasi anlamda iliski ve anlasmalardaki yetersizligi.

TOPLUMA HiZMET SWOT ANALizi RAPORU

Guglu Yonler

N

ouhkw

Bollim 6gretim elemanlarininsosyal yonden gliclii olmasi.

Bollim 6gretim elemanlarinin akademik calismalar ile toplumsal sorunlara ¢6ziim
bulmasi.

Topluma yonelik proje yapma konusunda 6gretim elemanlarinin istekliligi.
Bollimin sahip oldugu standartlar ile kaliteli yasama katki saglamasi.

Bolimiin drettigi bilimsel calismalar ile teknolojik egitime katki saglamasi.
Topluma yonelik sosyal gelisime katki saglar.

Zayif Yonler



NouhswnNeR

Boliimin toplumsal olaylara yonelik yeterli hizmet vermemesi.
Bilimsel ¢alismalarin halk ile paylasiminin yetersiz olmasi.

Bilimsel ¢alismalarin spor paydaslarina iletimindeki yetersizlik.
Bollimin yeterli akademisyene sahip olmamasi.

Engelli bireylere yonelik toplumsal hizmet verilmemesi.

Sosyal anlamda 6grencilerin aktif olacagi ¢alismalar yapilmamasi.
Kampusin merkez disinda kalmasi ve buna bagl ulasim sorunlari.

Firsatlar

uhwnNeE

Sahip oldugu tesislerin halk yararina kullanilabilmesi.

Sahip oldugu standartlar ile toplumla sorunlari ¢gdzmeye olanak saglayabilmesi.
Toplumun isteklerine ¢6ziim bulacak firsatlar saglamasi.

Toplumun gelisimine yonelik yenilik¢i imkanlara firsat saglamasi.

Toplumdaki spor ile ilgili sorunlarin fazla olmasi bunlarin ¢éziimiine yonelik firsatlar
sunulmasi.

Farkh kdlturlerin etkilesimine olanak saglayarak birbirlerini sanimasina firsat saglamasi.

Tehditler

1.

Farkh kalturlerin bulunmasi ve buna bagl olarak yasanabilecek kiiltirel gatisma ihtimali
cercevesinde fakilte 6grencilerinin toplumsal algi olarak bunu igsellestirmeleri.

Sahip olunan standartlar ile (tesisler, laboratuvarlar) halka hizmet edilmesi, toplumun
gelisimine olanak saglamasi.

Fiziksel aktivite ve saglik sorunlari ile ilgili yeterli sayida seminer yapilmamasindan dolayi
toplumun bu konu ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmamasi.

Topluma hizmet uygulamalari dersinde gerekli galismalarin yapilmamasi ve buna bagl
olarak gelecekte 6gretmenlik yapacak olan bireylerin bu konuda yeterli bilgiye sahip
olmamasi.

Siyasi goris farkliliklarinin 68renciler arasinda fikir ayriliklarina yol agmasi.

ARASTIRMA-GELISTIRME SWOT ANALizi RAPORU

Gugli Yonler

1. Ogrenci ile iletisimin giiclii olmasi sebebi ile sorularin cevaplanmasi.

2. Laboratuvar ortaminda yapilan bilimsel test imkanlari.

3. Sporcularin performanslarini etkileyecek seminerler diizenlemesi.

4. Bilimsel arastirmalarda tesislerin kullanimina iliskin standartizasyon uygunlugu.

5. Ogretim elemanlarinin 8grencileri akademik gelisimlerine yonelik egitimlere
yonlendirmeleri.

6. Arastirma gelistirme yoniinde nicel bilgiye sahip olma.

7. Beden egitimi arastirma konu alani genis olmasi.

Zayif Yonler

1. Arastirma ve gelistirmeye yonelik derslerin az olmasi.

2. Arastirma gelistirmeye yonelik yazilimlari yeterli oranda destekleyemeyen yazilimlarin
olmasi.

3. Cihazlarin bakimlarinin yapilmasina yoénelik bitge eksikligi.

4. Cihaz tedariginin giglikle saglanmasi.



5. Cihazlarin sayisindaki yetersizlik.
6. Ogrencilerin laboratuvarlari istedikleri zaman kullanamamasi.
7. Arastirma ve gelistirmeye yonelik derslerin sinif ortaminda kisitlanmasi.
Firsatlar
1. Ogretim elemanlarinin 6grencilerle ortak olarak gelistirdigi bilimsel ¢alismalarda siireg
odakli galigmalari.
2. Universite yénetiminin arastirma ve gelistirmeye tesvik etmesi.
3. Performans sporcularinin gelisimine katki saglamasi.
4. Disiplinler arasi arastirma ve inceleme sayisinda artis beklenmesi.
5. Uretilen sonuglarla profesyonel sporculara nicel veriler sunulmasi
Tehditler
1. Cihaz alimlarinda bitgenin sinirli kalmasi.
2. Cihaz bakimlarinda kullanan personelin bilgisiz kalmasi.
3. Ogretim elemanlarinin ders yiikiiniin fazla olmasi nedeniyle bilimsel arastirmalara zaman
ayirmamasi.
4. Arastirma konularinin giincel konulara yonlendirilmemesi.
5. Arastirmaya yonelik derslerin niteliginin ve zamanlamasinin dogru planlanmamasi.
6. Arastirma projesi dersinde 6gretim elemanlarinin 6grencileri gereginden fazla

yonlendirerek tGretkenligini kisitlamasi.

Ornek SWOT Analizi Formu:

AFYON KOCATERPE UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI SWOT AanALizi

Gucla Yonler Fayaf Yonler Firsatiar Tenditler

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere programin

gelismeye acik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali

olmalidir.



AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI SWOT ANALIZI

Gligld Yénler Zayif Yénler Firsatlar Tehditler
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Ornek doldurulmus bir SWOT Analizi tablosu

Ogretim elemanlari SWOT analizi formu doldururken;

Ogrenciler SWOT analizi formu doldururken;



Surekli iyilestirmeye yonelik kurumumuzda yapilan ¢alismalar kanit olarak sunulmustur.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amaglari) ve Olgiit
3 (Program Ciktilari) ile ilgili alanlar olmak (izere, programin gelismeye acik tim alanlari ile ilgili,
sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu
¢alismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bélimii
olarak, egitim kalitesini artirmak ve program yeterliliklerini giiclendirmek amaciyla, basta Ol¢iit 2
(Program Egitim Amaclar - PEA) ve Olgiit 3 (Program Ciktilari - PC) olmak (izere, programin tiim
gelismeye acik alanlarinda diizenli ve sistematik iyilestirme calismalari yiritilmektedir. Bu
galismalar, bilimsel ve objektif verilere dayal olarak tasarlanmakta, uygulanmakta ve
izlenmektedir.

lyilestirme faaliyetleri, her yil yapilan kapsaml SWOT analizleri ile baslamakta; bu analizlerde
ogretim elemanlari, 6grenciler, mezunlar ve dis paydaslardan (sektor temsilcileri, saha uygulama
o0gretmenleri vb.) elde edilen veriler derinlemesine degerlendiriimekte; gliclii ve zayif yonler ile
firsatlar ve tehditler somut sekilde belirlenmektedir. SWOT analiz raporlari, bolim kalite
komisyonu tarafindan detayli olarak incelenmekte ve programin mevcut durumunu yansitan
onemli bir veri kaynagi olarak kullanilmaktadir.

Elde edilen veriler 1siginda, program egitim amaclari ve program ciktilari bazinda gelisim alanlari
saptanmakta; ornegin, 6gretim elemanlarinin sayisindaki eksiklik, tesis altyapisi sorunlari,
iletisim slreclerinde yasanan aksakliklar gibi somut sorunlar belirlenmektedir. Bu sorunlara
yonelik  ¢6zim  Onerileri  olusturulmakta, sorumluluklar ve uygulama takvimleri
netlestirilmektedir.

iyilestirme faaliyetlerinin etkinligi ise, uygulanan egitim-6gretim siireclerinden elde edilen
Ogrenci basari verileri, memnuniyet anketleri, uygulama sinav sonuglari ve dénemsel toplanti
tutanaklari gibi somut kayitlar ile takip edilmektedir. Ozellikle program ciktilarinin saglanma
diizeyini olgmeye yonelik gelistirilen rubrikler ve degerlendirme formlari dizenli olarak



glincellenmekte ve analiz edilmektedir.

Kanit olarak sunulan baslica belgeler:

Yilhk SWOT analiz raporlari ve sonuglarina iliskin dokliimanlar,

Kalite komisyonu toplanti tutanaklari ve alinan kararlar,

Ogrenci memnuniyet anketleri ve analiz raporlari,

Uygulama sinavlari ve performans degerlendirme sonuglari,

Ogretim elemanlari ile yapilan degerlendirme ve bilgilendirme toplantilarinin kayitlari.

Tim bu somut veriler, programin sistematik sekilde izlenip degerlendirildigini ve ortaya ¢ikan
gelisim alanlarina yo6nelik planli ve surdirilebilir iyilestirme g¢alismalarinin  yapildigini
gostermektedir. Boylece, PEA ve PC’lerin sirekli gelistirilmesi ve egitim kalitesinin yikseltilmesi
icin saglam ve seffaf bir temel olusturulmustur.

llgili kanitlar bir dnceki baslkta gorsel olarak verilmistir.

Bunlara ek olarak 6grenci memnuniyet anketlerinde yer alan maddelere iliskin gesitli 6nlemler
alinarak surekli iyilestirme ilkesi devam ettirilmektedir. Bunlar;

2020 yilinda Kalite Komisyonu tarafindan yapilan “Ogrenci Memnuniyet Anketi” sonucunda
disiik ortalamaya sahip maddeler Uzerinde tartisilarak, strekli iyilestirmeye yonelik kararlar
alindi. S6ziu edilen bilgiler, donem basi toplantisinda goérisilmis olup ilgili beyanlar ekte
sunulmustur.

2020 yilinda Kalite Komisyonu tarafindan yapilan “Ogrenci Memnuniyet Anketi” sonucunda
disiik ortalamaya sahip maddeler Uzerinde tartisilarak, strekli iyilestirmeye yonelik kararlar
alindi. S6ziu edilen bilgiler, donem basi toplantisinda goérisilmis olup ilgili beyanlar ekte
sunulmustur.



Kanit 4.

D6nem basinda yapilan toplantilarda, siirekli iyilestirmelere yonelik yapilan ¢alismalarin 2024

yilinda “Ogrenci Memnuniyet Anketi” sonuclari kapsaminda olumlu yéndeki sonuglari

gozlemlenmistir.
Atyon Kocatepe Universitesi
i
022 il Oijrenci Memnuniyet Anketi Sonuglar:
SPOR BILIMLER| FAKULTESI
Kanit 5.

Ayrica yukarida verilen anket sonuglari baglaminda distk olarak gézlemlenen maddeler

dogrultusunda ise sportif faaliyetler artirilmis ve bu yondeki kanit dosyalari da ekte sunulmustur.

QY QvY

@ PP rifatyagmur0303 ve 44 diger kisi begendi @.2D rifatyagmur0303 ve 37 diger kisi begendi

besyocell SPOR BILIMLERI FAKULTESI besyocell SPOR OYUNLARI LiGi organizasyonumuzda
SPOR OYUNLARI LIGI organizasyonumuzun agilig turnuvasi bugtin oynanilan Ogretmenlik 1-Ogretmenlik 2 Futsal Final
olan ATLETIZM brangindan derece elde eden siniflarmiz... miisabakasindan kareler...
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@2 rifatyagmur0303 ve 31 diger kisi begendi O Q v

besyocell SPOR OYUNLARI LiGi organizasyonumuzda

bugtin oynanilan (3.llik-4.1lik) Antre! ik 4-Ogretmenlik 4

futsal miisabakasi sonuglanmistir... devam besyocell Bugiin ki oynanilan Ogretmenlik 4 - Ogretmenlik
1 YARI FINAL miisabakasindan kareler

€27 rifatyagmur0303 ve 31 diger kisi begendi

5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin
ya da yapilan iki ya da Ug¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
calismalarinin 6gretim ylkiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: ~ Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani
(mufredati) olmahdir. Egitim plani bu 6l¢itte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi bilesenleri
icermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ii doldurarak veriniz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin tiimiine
hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim" kategorisinin ise,
genellikle 2. sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir.

Tablo 5.1 Ogretim Plani
(Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi)

Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi? OéDrﬁitzim Alanina Alanina Secmeli Dersler
Kodu uygun __vagu_n Digert
temel ogretim | jan ici Alan
dgretim dig!

1. Yariyill
AE101 Beden Egitimi ve Sporun Temelleri Tirkce 2 0 0 0 0
AE103 insan Anatomisi ve Kinesiyolojisi Tirkce 3 0 0 0 0
AE105 Hareket Egitimi Tirkce 0 3 0 0 0
AliT101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tiirkce 0 0 0 0 3
GK101 Bilisim Teknolojileri Tirkge 0 0 0 0 5
MB101 Egitime Girig Tirkce 0 3 0 0 0
MB103 Egitim Sosyolojisi Tirkge 0 3 0 0 0
TUR101 Tark Dili | Tiirkge 0 0 0 0 5
YAD101 Yabanci Dil | (ing) Yabanci Dil 0 0 0 0 3
2. Yaryil
AE102 Saglik Bilgisi ve ilk Yardim Tirkce 2 0 0 0 0
AE104 Cimnastik Tirkge 0 4 0 0 0




Ogretim

Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adi? Dili2 Alanina Alanina Secmeli Dersler
Kodu " uygun | uygun Digert
temel ogretim | Apn ici Alan
dgretim dis!

AE106 Atletizm Tirkge 0 4 0 0 0
AliT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tirkge 0 0 0 0 3
MB102 Egitim Psikolojisi Tirkge 0 3 0 0 0
MB104 Egitim Felsefesi Tirkge 0 3 0 0 0
TUR102 Trk Dili 1l Tirkce 0 0 0 0 5
YAD102 Yabanci Dil Il (ing) Yabanci Dil 0 0 0 0 3
SG103 Segmeli Takim Sporlari | Tirkce 0 0 3 0 0
3. Yanyil

AE201 szslzgliélzilrni-Spor Ogrenme ve Ogretim Tiirkee 3 0 0 0 0
AE203 Motor Gelisim Tirkge 3 0 0 0 0
GK201 Topluma Hizmet Uygulamalari Tirkce 0 0 0 0 3
MB201 Ogretim Teknolojileri Tirkge 0 3 0 0 0
MB203 Ogretim ilke ve Yontemleri Tirkge 0 3 0 0 0
SG104 Seg¢meli Takim Sporlari Il Tirkge 0 0 4 0 0
AEG201 Alan Egitimi Se¢meli Ders | Tirkge 0 0 0 4 0
GKG201 Genel Kiltir Se¢cmeli | Tirkge 0 0 0 0 3
MBG201 Meslek Bilgisi Segmeli | Tirkge 0 0 0 0 4
4. Yaniyill

AE202 Beden Egitimi ve Spor Ogretim Programlari Tirkge 3 0 0 0 0
AE204 Egzersiz Fizyolojisi Tirkge 5 0 0 0 0
AE206 Ritim Egitimi ve Dans Tirkce 5 0 0 0 0
MB202 Tirk Egitim Tarihi Tirkce 3 0 0 0 0
MB204 Egitimde Arastirma Yontemleri Tirkce 3 0 0 0 0
AEB202 Alan Egitimi Segmeli Ders Il Tirkce 0 0 4 0 0
GKB202 Genel Kultiir Segmeli I Tirkge 0 0 0 0 3
5. Yariyil

AE301 Antrenman Bilgisi Tirkce 3 0 0 0 0
AE303 Beden Egitimi ve Spor Egitimi Tirkge 4 0 0 0 0
AE305 Ylzme Tirkce 3 0 0 0 0
MB301 Sinif Yonetimi Tirkce 3 0 0 0 0
MB303 Egitimde Ahlak ve Etik Turkee 3 0 0 0 0
SG105 Se¢meli Takim Sporlari 111 Tirkce 0 0 3 0 0
AEG301 Alan Egitimi Segmeli Ders | Tirkce 0 0 4 0 0
GKG301 Genel Kiltir Segmeli | Tirkge 0 0 3 0 0
MBG301 Meslek Bilgisi Se¢meli | Tirkce 0 0 4 0 0
6. Yaryil

AE302 Beceri Ogrenimi Tirkce 3 0 0 0 0
AE304 Fiziksel Uygunluk Tiirkge 3 0 0 0 0
MB302 Egitimde Olgme ve Degerlendirme Tarkee 3 0 0 0 0
MB304 Turk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi Tarkee 3 0 0 0 0
SG106 DAE Doga Sporlari (Se¢meli) Turkge 0 0 3 0 0
SG107 Raket Sporlari (Segmeli) Turkee 0 0 3 0 0
AEB302 Alan Egitimi Segmeli Ders IV Tirkce 0 0 4 0 0
GKB302 Genel Kaltar Segmeli IV Tarkee 0 0 3 0 0
MBB302 Meslek Bilgisi Se¢meli IV Tlrkge 0 0 4 0 0
7. Yariyil

AE401 Halk Oyunlari Tirkce 3 0 0 0 0
AE403 Egzersiz ve Beslenme Tirkce 3 0 0 0 0
AE405 Egitsel Oyunlar Tirkce 3 0 0 0 0
MB401 Ogretmenlik Uygulamasi | Turkee 10 0 0 0 0
MB403 Ozel Egitim ve Kaynastirma Turkee 3 0 0 0 0
AEG401 Alan Egitimi Segmeli Ders V Tirkce 0 0 4 0 0
MBG301 Meslek Bilgisi Se¢meli V Tirkce 0 0 4 0 0




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adi? Ogrﬁ.t;m Alanina Alanina Secmeli Dersler
Kodu Dili uygun uygun Diert
e ger
temel dgretim .| Alan
Alan igi
dgretim dis!
8. Yaryil
AE402 B?den. Egitimi ve Sporda Organizasyon ve Tairkce 3 0 0 0 0
Yonetim
AE404 Saglikli Yasam icin Egzersiz Programlama Tirkce 3 0 0 0 0
AE406 Uyarlanmis Beden Egitimi ve Spor Tirkce 3 0 0 0 0
MB402 Ogretmenlik Uygulamasi |1 Tirkce 0 10 0 0 0
MB404 Okullarda Rehberlik Tirkce 0 3 0 0 0
AEG401 Alan Egitimi Segmeli Ders VI (Ortak Alan) Turkee 0 0 4 0 0
MBG301 Meslek Bilgisi Se¢meli VI (Ortak Alan) Turkge 0 0 4 0 0
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARIS 91 42 62 47
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI 60 90 60
0,
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %38,04 %17,57 %25,91 6159'6
Toplamlar bu satirlardan en az | En disik AKTS kredisi 60 90 60
birini saglamahdir En diistk ylzde % 25 % 37,5 %25




Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI%2

I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati® . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T V) L T U L
AE101 Beden Egitimi ve Sporun Temelleri 2 0 0 2 MB102 Egitim Psikolojisi 2 0 0 3
AE103  insan Anatomisi ve Kinesiyoloji 3 0 0 3 MB104 Egitim Felsefesi 2 0 0 3
AE105 Hareket Egitimi 2 2 0 3 AITT102 Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 0 3
AITT101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 1 2 0 0 3 YAD102 Yabanci Dil 2 (ingilizce) 2 0 0 3
GK101 Bilisim Teknolojileri 3 0 0 5 TUR102 Turk Dili 2 3 0 0 5
MB101 Egitime Giris 2 0 0 3 AE102  Saglik Bilgisi ve ilk Yardim 2 0 0 2
MB103 Egitim Sosyolojisi 2 0 0 3 AE104  Cimnastik 1 2 4
TUR101 Turk Dili 1 3 0 0 5 AE106 Atletizm 1 2 0 4
YAD101 Yabanci Dil 1 (ingilizce) 2 0 0 3
YOS Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 1 2 0 0
YOS Tirk Dili 1 2 0 0
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
IIl. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
i Haftalik ders saati X Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
g;gtlim Yzif;?rflga':l'm' ~ Spor Ogrenme ve 2 0 0 3 | mMB202 Tiirk Egitim Tarihi 2 0 0 3
AE203  Motor Gelisim 3 0 0 3 MB204 Egitimde Arastirma Yontemleri 2 0 0 3
GK201 Topluma Hizmet Uygulamalari 1 2 0 3 AE202  Beden Egitimi ve Spor Ogretim Programlari 2 0 0 3
MB201 Ogretim Teknolojileri 2 0 0 3 AE204  Egzersiz Fizyolojisi 3 0 0 5
MB203 Ogretim ilke ve Yontemleri 2 0 0 3 AE206  Ritim Egitimi ve Dans 1 2 0 5
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI | Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU ve ADI | Haftalik ders saati AKTS




T U L T U L
AE301 Antrenman Bilgisi 2 0 0 3 MB302 Egitimde Olgme ve Degerlendirme 2 0 0 3
AE303  Beden Egitimi ve Spor Ogretimi 2 2 0 4 MB304 Turk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi 2 0 0 3
AE305 Yuzme 1 2 0 3 AE302  Beceri Ogrenimi 3 0 0 3
MB301 Sinif Yonetimi 2 0 0 3 AE304  Fiziksel Uygunluk 3 0 0 3
MB303 Egitimde Ahlak ve Etik 2 0 0 3
Toplam Kredi Toplam Kredi

VIL. YARIYIL / GUZ VIIl. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS

T u L T u L
MB401 Ogretmenlik Uygulamasi | 2 6 0 10 MB402 Ogretmenlik Uygulamasi |1 2 6 0 10
MB403  Ozel Egitim ve Kaynastirma 2 0 0 3 MB404 Okullarda Rehberlik 2 0 0 3
AE401  Halk Oyunlan 1 2 0 3 ¢§:2tzlm Beden Egitimi ve Sporda Organizasyon ve ) 0 0 3
AE403  Egzersiz ve Beslenme 0 AE404  Saglikh Yasam igin Egzersiz Programlama 0 0

AE405  Egitsel Oyunlar

AE406  Uyarlanmig Beden Egitimi ve Spor

Toplam Kredi

Toplam Kredi




Tablo 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler

I. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati? | AKTS| ALAN iCi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
Il. YARIYIL /BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati? | AKTS| ALAN iCi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
TAE102 Futbol 1 2 0 3 EVET HAYIR
TAE104 Voleybol 1 2 0 3 EVET HAYIR
TAE106 Basketbol 1 2 0 3 EVET HAYIR
Toplam Kredi
ll. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati* | AKTS| ALANICi | ALANDISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
TAE201 Futbol 1 2 0 4 EVET HAYIR
TAE207 Hentbol 1 2 0 4 EVET HAYIR
TAE205 Basketbol 1 2 0 4 EVET HAYIR
AE7 Pilates 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE32 Okguluk 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE31 Eskrim 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE31 Oryantiring 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE27 Karate 0 2 0 4 EVET HAYIR
GK2 Sponsorluk 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK14 Animatorlik 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK15 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 EVET HAYIR
MB9 Yasam Boyu Spor 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB13 Egitimde Drama 2 0 0 4 EVET HAYIR
Toplam Kredi 30 ﬁ

IV. YARIYIL /BAHAR

DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati! | AKTS| ALAN iGi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
MB11 Egzersiz Psikolojisi 2 0 0 3 EVET HAYIR
MB13 Egitimde Drama 2 0 0 3 EVET HAYIR
MB6 Gelisim ve Ogrenme 2 0 0 3 EVET HAYIR
MB15 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK7 Geleneksel Turk El Sanatlari 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK25 Tirk Musikisi 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK20 insan iliskileri ve iletisim 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK10 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 EVET HAYIR
AE32 Okguluk 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE44 Biyomekanik 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE17 Futsal | 0 2 0 4 EVET HAYIR
V. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati? | AKTS| ALAN iCi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
TAE305 Basketbol 1 2 0 3 EVET HAYIR
TAE307 Hentbol 1 2 0 3 EVET HAYIR
TAE301 Futbol 1 2 0 3 EVET HAYIR
AE32 Okguluk 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE31 Eskrim 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE31 Oryantiring 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE7 Pilates 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE27 Karate 0 2 0 4 EVET HAYIR
GK2 Sponsorluk 2 0 0 4 EVET HAYIR
GK16 Yetenek Segimi ve ilkeleri 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK10 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 EVET HAYIR




MB4 Performans Testleri 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB13 Beden Egitimi Ogretim Modelleri 2 0 0 4 EVET HAYIR
Toplam Kredi 30
VI. YARIYIL /BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati! | AKTS| ALAN iCi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
MB11 Egzersiz Psikolojisi 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB13 Egitimde Drama 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB6 Gelisim ve Ogrenme 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB15 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 EVET HAYIR
GK7 Geleneksel Turk El Sanatlar 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK25 Tirk Musikisi 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK20 insan iliskileri ve iletisim 2 0 0 3 EVET HAYIR
GK10 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 EVET HAYIR
AE7 Pilates | 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE32 Okguluk 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE27 Karate 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE17 Futsal | 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE44 Biyomekanik 0 2 0 4 EVET HAYIR
DAE302 Dagcilik 1 2 0 3 EVET HAYIR
DAE308 Trekking 1 2 0 3 EVET HAYIR
RAE302 Badminton 1 2 0 4 EVET HAYIR
RAE304 Tenis 1 2 0 4 EVET HAYIR
RAE306 Masa Tenisi 1 2 0 4 EVET HAYIR
VII. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati® | AKTS| ALAN iCi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB4 Performans Testleri 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB17 Okul Digi Ogrenme Ortamlari 2 0 0 4 EVET HAYIR
AE22 Voleybol Il 0 2 0 4 EVET HAYIR
IAE20 Basketbol Il 0 2 0 4 EVET HAYIR
AE13 Oryantiring | 0 2 0 4 EVET HAYIR
VIIl. YARIYIL /BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati! | AKTS| ALAN iCi ALAN DISI
T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
MB11 Egzersiz Psikolojisi 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB13 Egitimde Drama 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB6 Gelisim ve Ogrenme 2 0 0 4 EVET HAYIR
MB15 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 EVET HAYIR
AE42 Futbol Il 2 0 0 4 EVET HAYIR
AE11 Viicut Gelistirme ve Fitness | 2 0 0 4 EVET HAYIR
AE17 Futsal | 2 0 0 4 EVET HAYIR
AE7 Pilates | 2 0 0 4 EVET HAYIR
AE27 Karate 2 0 0 4 EVET HAYIR
Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
) Son ki Yariyilda En KaIabaI.lk Dersin Tardt
Dersin . Subedeki
Kodu Dersin Adi Agilan Sube Ogrenci
sayisi Sayisi Smlf. Laboratuvar/Uygulama Problgm Diger
Dersi Saati
AE103 insan Anatomisi ve 43 %50 %50
Kinesiyoloji




AE101 Beden Egitimi ve Sporun %100
. 1 43
Temelleri
AE105 Hareket Egitimi 1 50 %50 %50
GK101 Bilisim Teknolojileri 1 54 %40 %60
MB101 Egitime Giris 1 51 %100
MB103 Egitim Sosyolojisi 1 51 %100
AliT101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap %100
. 1 40
Tarihi |
TUR101 Tirk Dili | 1 41 %100
YAD101 ingilizce | 1 27 %100
MB102 Egitim Psikolojisi 1 48 %100
MB104 Egitim Felsefesi 1 46 %100
AiiT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap %100
L 1 38
Tarihi ll
YAD102 ingilizce Il 1 35 %100
TUR102 Tirk Dili Il 1 49 %100
AE102 Saglik Bilgisi ve ilk Yardim 1 39 %40 %60
Son iki En Kalabalik Dersin Tiri®
Dersin . Yariyilda Subedeki
Dersin Adi . ) f Probl
Kodu Agilan Sube | Ogrenci St ) Laboratuvar/Uygulama rob em Diger
Sayisl Sayisi Dersi Saati
AE104 Cimnastik 2 41 %40 %60
AE106 Atletizm 2 46 %40 %60
TAE104 Voleybol 1 15 %40 %60
TAE106 Basketbol 1 15 %40 %60
TAE102 Futbol 1 25 %40 %60
MB201 Ogretim Teknolojileri 1 43 %100
MB203  Ogretim ilke ve Yéntemleri 1 43 %100
MB12 Cocuk Psikolojisi 1 41 %100
MB19 Yasam Boyu Spor 1 20 %100
MB13 Egitimde Drama 1 8 %100
MB17 Beden Egitimi ve Spor %100
- 1 29
Tarihi
AE203 Motor Gelisim 1 45 %100
AE201 Beden Egitimi - Spor %100
Ogrenme ve Ogretim 1 45
Yaklagimlari
TAE207 Hentbol 1 20 %40 %60
in Tora®
Son iki varyilda Er;uKs::jk;ililk Dersin Turi
Dersin Kodu Dersin Adi Acilan Sube p .
Ogrenci
sayssi Sayisi sinif Laboratuvar/Uygulama Problem Diger
Dersi 8 Saati s
TAE203 Voleybol 1 8 %40 %60
GK201 Topluma Hizmet Uygulamalari 1 45 %40 %60




GK2 Sponsorluk 1 32 %100
GK14 Animatorliik 2 26 %100
MB202 Tirk Egitim Tarihi 1 47 %100
MB204 Egitimde Arastirma Yontemleri 1 44 %100
AE202 Beden Egitimi ve Spor Ogretim 1 6 %100
Programlari
GK11 Tark Halk Oyunlari 11 1 16 %40 %60
GK25 Tark Musikisi 2 32 %100
Son iki Yariyilda En Kalabalik Dersin Taira("
Dersin . Subedeki
Kod Dersin Adi Agilan Sube Y )
ot Saysi oren sinif Laboratuvar/Uygulama Problem Diger
Sayisi Dersi ve Saati i
TAE305 Basketbol 1 24 %40 %60
MB302 Egitimde Olgme ve 1 51 %100
Degerlendirme
MB304 Tirk Egitim Sistemi ve Okul 1 58 %100
Yonetimi
AE28 Floorball 1 38 %40 %60
AE302 Beceri Ogrenimi 1 51 %100
AE304 Fiziksel Uygunluk 1 57 %100
DAE302 Dagcilik 1 31 %40 %60
RAE302 Badminton 1 16 %40 %60
RAE304 Tenis 1 22 %40 %60
RAE306 Masa Tenisi 1 13 %40 %60
MB404 Okullarda Rehberlik 1 57 %100
Y . )
AE406  Uyarlanmis ?Zg:n Egitimi ve 1 60 %40 %60
Son Iki En Dersin Turu®
Dersi Yariyilda |Kalabalik
ersin . .
Dersin Adi Acilan |Subedeki
Kodu oy .| Sinif Problem| ..
Sube Ogrenci Dersi Laboratuvar/Uygulama Saati Diger
Sayisi Sayisi
MB402 Ogretmenlik 1 - %30 %70
Uygulamasi |
MB4 | Performans Testleri 1 16 |%100
ul Dis1 Og A
MB14 | Okul Disi Ogrenme 1 21 %100
Ortamlari
| | | (0}
MB27 Karsilastirmal 1 19 %100
Egitim
AE3 Kayak 1 12 %40 %60
AE5 Karate 1 19 %40 %60




AE12

Geleneksel Okguluk

14

%40

%60

AE19

Glres

22

%40

%60

AE402

%100

Beden Egitimi ve
Sporda
Organizasyon ve
Yoénetim

AE404 | Saglikli Yasam igin %100
Egzersiz 1 55

Programlama

5.1.2 Ogretim planinin, égrenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini siirdirmeye
nasil hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi onerilir. Program giktilarinin her
biri icin, o c¢iktiyr tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programindan mezun olan 6grenciler, "Beden
Egitimi ve Spor Ogretmeni" unvani almaktadir. Bu unvan ile mezun 6grenciler, Milli
Egitim Bakanligi'na bagh okullarda Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni olarak gérev
yapabilmektedirler. Ayrica programdan mezun olanlar, Universitelerde akademik
kadrolarda, kamu kurumlarinda ve 6zel kuruluslarda gorev yapabilmektedirler.

GUnumuz kosullari her beden egitimi 6gretmeninin; alan bilgisinde yetkin, fiziksel,
zihinsel ve duygusal yonden saglikl, is birligi yapma ve motor becerisi yuksek,
nitelikleri tasimasini, siirekli sorgulamasini ve kendini gelistirmesini gerektirmektedir.
Cunkd bir beden egitimi 6gretmeni ne kadar bilgi ve becerilerle kendisini donatirsa,
beden egitimi ve spor dersinin de istenen amaca ulasmasinin o kadar kolay olmasi
beklenecektir. Bu kapsamda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi B6limi’niin program
egitim amacglari ve program ¢iktilari belirlenmistir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi program ciktilarinin égrencilere kazandirilmasina
yonelik programda birgok yaklasim ve uygulama yapilmaktadir. Bunlar, 6grencilerin
mesleki yasantilarini  desteklemek amaciyla dersler vasitasiyla 0Ogrenciye
kazandirilmaktadir. B6lim derslerinde I. ve Il. yariyilda temel derslerin agirlikh oldugu,
Ill. yariyildan itibaren de Genel kiltlr, Alan egitimi, V. yariyildan itibaren ise Meslek
bilgisi derslerinin yogunlastigi gorilmektedir. Sayisi bir hayli fazla olan sec¢meli

derslerin de katkisiyla 6grencinin program ciktilarini kazandirdigi kabul edilmektedir.

Bunun yani sira, 6gretmen adaylarinin cogunun “ders disi etkinlik ve sportif yarismalar
konusunu paylasmalari; ders disi sportif etkinliklerin cocugun gelisimdeki yerinin ve
oneminin beden egitimi 6gretmenleri tarafindan kavrandigini ve bu etkinliklerin daha
verimli hale getirilmesi amaciyla neler yapilmasi gerektigi konusunda fikir alisverisinde

bulunurlar.
Tablo 5.5 Giiz Dénemi Ders-Program GCiktisi iliskisi
Dersler Program (Ogrenme) Ciktilari (Yeterlilikleri)
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PG5 | PC6 | PC7 | PG8 | PCO9 | PG10 PC11 PG12
AE 101 BEDEN EGITiMi VE SPORUN
TEMELLERI 4 5 3 2 3 2 5 4 3 3 3 4
AE 103 iINSAN ANATOMISI VE
KiNESIYOLOJiSi 3 > > > 3 > 2 > 4 > 4 >
AE 105 HAREKET EGITiMI 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
AiiT101 ATATURK iLKELERI VE 3 2 5 3 2 1 3 3 2 2 5




iINKILAP TARIHi |

GK101 BiLiSiM TEKNOLOJILERI 4 3 2 4 3 5 4 3 4 3 3 3
MB101- EGITIME GiRiS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB103 EGIiTiM SOSYOLOJISi 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5
TUR101 TURK DilLi I 1 2 1 1 1 2 1 2 1 5 3 1
YAD101 YABANCI DiL | (iNGILiZCE) 1 1 1 < 1 1 1 1 1 3 1 1
(SEC) i

YAD103 YABANCI DiL | (ALMANCA) | 3 2 2 2 5 5 5 4
YAD105 YABANCI DiL | (FRANSIZCA) | 2 2 1 1 1 5 1 1 1 3 3 1
AE201 BEDEN EGIiTiMi-SPOR

OGRENME VE OGRETIM 3 3 4 5 4 3 4 4 5 4 4 4
YAKLASIMLARI

AE203 MOTOR GELISIM 2 3 2 2 1 4 3 4 1 3 2 4
GK201 TOPLUMA HiZMET

UYGULAMALARI 3 4 3 4 3 3 3 4 4 2 4 5
MB201 OGRETIM TEKNOLOJILERI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB203 OGRETIM iLKE VE

VONTEMLERI 3 4 5 5 3 3 4 5 4 4 4 5
SECMELI TAKIM SPORLARI

TAE201 FUTBOL 3 4 4 4 5 4 4 3 3 4 5 4
TAE203 VOLEYBOL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TAE205 BASKETBOL 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3
TAE207 HENTBOL 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5
AE ALAN EGITiMi SECMELi DERS |

AE5 ATLETIZM | 4 2 3 3 3 4 4 4 3 2 3 4
AE1 BADMINTON | 2 2 2 0 1 2 2 3 3 2 2 3
AE15 TURK HALK OYUNLARI | 1 2 5 5 5 4 4 4 3 3
MB MESLEK BiLGISi SECMELI |

MB9 YASAM BOYU SPOR 4 4 4 4 4 4 4 4
MB11 COCUK PSiKOLOJiSi 2 2 3 2 3 3 4 3 5 3 4 2
GK GENEL KULTUR SECMELI |

GK2 SPONSORLUK 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
GK14 ANIMATORLUK 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3
AE301 ANTRENMAN BiLGISi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AE303 BEDEN EGITiMi VE SPOR

OERETIMI 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
AE305 YUZME 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
MB301 SINIF YONETiMI 5 4 5 5 5 5 4 5 5 2 3 5
MB303 EGIiTIMDE AHLAK VE ETIK 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5
SECMELI TAKIM SPORLARI

TAE301 FUTBOL 3 4 4 4 5 4 4 3 3 4 5 4
TAE303 VOLEYBOL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TAE305 BASKETBOL 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3
TAE307 HENTBOL 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5
AE ALAN EGITiMi SECMELI DERS IIl

AE28 FLOORBALL 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 5 4
AE31 GELENEKSEL TURK SPORLARI | 4 3 4 5 4 3 4 5 4 5 4 4
GK GENEL KULTUR SECMELI 11l

GK3 FAIR PLAY EGITiMi 4 5 3 5 5 3 3 2 2 2 2 3
GK14 ANIMATORLUK 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3
GK15 SPORTIF REKREASYON 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB MESLEK BIiLGISi SECMELI Il

MB8 EGITIMDE DRAMA 3 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4
MB20 ACIK VE UZAKTAN OGRENME | 5 4 4 3 4 4 5 5 4 3 3 4
MB22 EGITiM ANTROPOLIJISI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AE401 HALK OYUNLARI 2 4 5 2 5 5 5 4 4 4 4 4
AE403 EGZERSIZ VE BESLENME 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 4
AE405 EGITSEL OYUNLAR 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 4
MB401OGRETMENLIK

UYGULAMAS | 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB403 OZEL EGITIM VE

KAYNASTIRMA 4 5 5 5 4 5 5 5 5 3 4 5
AE ALAN EGITiMi SECMELi V

AE12 GELENEKSEL OKCULUK 4 5 4 4 3 3 4 5 4 4 3 5
AE31 GELENEKSEL TURK SPORLARI | 4 3 4 5 4 3 4 5 4 5 4 4
MB MESLEK BiLGIiSi SECMELI V

MB10 EGITiIMDE PROJE

HAZIRLAMA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
MB3 SPOR MASAJI 4 5 5 3 5 4 5 4 4 4 4 4

Tablo 5.5 Bahar Dénemi Ders-Program Ciktisi iliskisi




Dersler

Program (Ogrenme) Ciktilari (Yeterlilikleri)

PC1 PC2 PC3 PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
AE102 SAGLIK BiLGISI VE

iL K YARDIM 4 3 3 2 2 3 3 3 2 2 2 3
AE104 CIMNASTIK 4 5 5 3 4 5 5 4 4 4 4 3
AE106 ATLETIZM 4 2 3 3 3 4 4 4 3 2 3 4
AliT102 ATATURK

iLKELERI VE INKILAP 3 1 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1
TARIHI Il

MB102 EGITiM

PSIKOLOVJIS 5 4 5 3 5 5 3 3 3 1 3 3
MB104 EGITiM FELSEFESI | 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4
TUR102 TURK DilLi Il 1 1 1 1 1 1 1 1 3 5 4 1
YAD102 YABANCI DiL Il

(INGILIZCE) 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 5
YAD104 YABANCI DiL |

(ALMANCA) 3 3 5 3 3 3 1 1 1 1 1 1
YAD106 YABANCI DiL |

(FRANSIZCA) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
SECMELI TAKIM

SPORLARI

TAE102 FUTBOL 3 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 4
TAE104 VOLEYBOL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TAE106 BASKETBOL 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3
TAE108 HENTBOL 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5
AE202 BEDEN EGITiMi VE

SPOR OGRETIM 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4
PROGRAMLARI

AE204 EGZERSiZ

FiZYoLoJis] 5 4 5 5 3 4 3 2 2 4 3 3
AE206 RITIM EGITIMI VE

DANS 4 5 4 4 4 5 3 4 5 4 4 4
MB202 TURK EGITiM

TARIHI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB204 EGITIMDE

ARASTIRMA YONTEMLERI 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4
AE ALAN EGITiMi

SECMELI DERS Il

AE16 TURK HALK

OYUNLARI Il 1 1 4 2 5 5 5 4 4 4 4 4
AE26 HALTER 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
AE27 KARATE 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5
AE31 ESKRIM 1 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3
GK GENEL KULTUR

SECMELI Il

GK14 ANIMATORLUK 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3
GK15 SPORTIF

REKREASYON 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
GK25 TURK MUSIKISi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB MESLEK BILGISI

SECMELI Il

MB9 YASAM BOYU SPOR | 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5
MB13 EGITIMDE DRAMA | 3 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4
MB20 BEDEN EGIiTiMi

OGRETIM MODELLERI > > > > > 4 4 4 4 > 4 4
AE302 BECERI OGRENIMi | 2 2 2 3 1 1 3 1 4 1 3 2
AE304 FiZiKSEL

UYGUNLUK 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
MB302 EGITIMDE OLCME

VE DEGERLENDIRME 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3
MB304 TURK EGITIM

SISTEMI VE OKUL 3 4 4 5 4 5 3 4 5 4 4 5
YONETIMI

DAE DOGA SPORLARI

DAE302 DAGCILIK 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4
DAE304 ORIENTREEK 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5




RAE RAKET SPORLARI
RAE302 BADMINTON 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
RAE304 TENIS 3 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5
RAE306 MASA TENISI 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
AE ALAN EGITiMi

SECMELI DERS IV

AE5 KARATE 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5
AE28 FLOORBALL 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 5 4
AE12 GELENEKSEL

OKCULUK 4 5 4 4 3 3 4 5 4 4 3 5
AE11 ESKRIM 1 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3
AE24 HALTER 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
GK GENEL KULTUR

SECMELI IV

GK11 TURK HALK

OYUNLARI 1 1 4 2 5 5 5 4 4 4 4 4
GK25 TURK MUSIKISi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
GK15 SPORTIF

REKREASYON 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MB MESLEK BILGISi

SECMELI IV

MB6 COCUK PSIKOLOJISI | 2 2 3 2 3 3 4 3 5 3 4 2
MBS EGITIMDE DRAMA 3 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4
MB17 BEDEN EGITiMIi VE

SPOR TARIHI 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5
AE402 BEDEN EGITiMi VE

SPORDA ORGANIZASYON | 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4
VE YONETIM

AE404 SAGLIKLI YASAM

iCIN EGZERSIiz 4 4 5 4 3 5 3 5 4 5 4 5
PROGRAMLAMA

AE406 UYARLANMIS

BEDEN EGITiMi VE SPOR > 3 > 4 > > > 3 4 4 > 3
MB402 OGRETMENLIK

UYGULAMAS! Il 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
MB404 OKULLARDA

REMBERLIK 3 4 2 3 4 4 4 5 4 3 4 2
AE ALAN EGITiMi

SECMELI DERS VI

AE3 KAYAK 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5
AE5 KARATE 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5
AE12 GELENEKSEL

OKCULUK 4 5 4 4 3 3 4 5 4 4 3 5
AE19 GURES 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5
MB MESLEK BiLGiSi

SECMELI VI

MB4 PERFORMANS

TESTLERI 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
MB14 OKUL DISI

OGRENME ORTAMLARI > 3 4 > 4 3 4 > > > > 3
MB27 KARSILASTIRMALI

EGITIM 4 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4
PC1: Tablolarda gorialdigiu tzere toplamda 114 dersimizin 114 adedi de bu ciktiya

katki saglamaktadir.

PC2: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.
PC3: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.
PC4: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.
PC5: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.
PC6: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ¢iktiya katki saglamaktadir.
PC7: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.
PC8: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.




PC9: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ciktiya katki saglamaktadir.

PC10: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ¢iktiya katki saglamaktadir.
PC11: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ¢iktiya katki saglamaktadir.
PC12: Toplamda 114 dersimizin 114 adedi bu ¢iktiya katki saglamaktadir.

Dersler program ciktilarini %100 desteklemektedir. Rakamsal degerler incelendiginde
1 ile 5 arasi yuzdelik dilime donustirilecek olursa derslerin bir cogu %60 ile %100
derstekleme skalasi arasinda yer almaktadir.

Programimiz icerisinde hala aktif olan 2 mifredat bulunmaktadir. Yukarida yer alan
derslerden 3. siniflar ve 4. Siniflarda yer alan dersler 2019-2020 egitim 0Ogretim
yilindaki mufredatimiza ait derslerdir. Yeni ve glincel mifredat bu boélimde
paylasilmistir. Asagida yer alan dersler ise eski ama halen aktif olan miifredatimiza
aittir. Eski mufredata tabii 6grencilerimiz mezun edildikten sonra yeni mifredat
dersleri Gizerinden egitim ve 6gretim slireclerimiz devam edecektir.

5.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgi bilesenleri icerdigini gosteriniz.
Ornegin basliginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin dgretim
planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) icerdigi gésterilmelidir:
= Veri dlizenlenmesi ve yorumlanmasi
= Olasilik kurami
» [statistik kurami
= Tahmin
= Hipotez testleri
= Parametrik olmayan testler
= Lineer modeller
= Varyans analizi
= Cok degiskenli analiz
= Bu alanlar genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon,
kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar,
nimerik analiz ve benzeri ilgili konularda se¢meli ve/veya zorunlu derslerle alinacak
bilgiler.
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi B6limii Programinda bu maddeye iliskin bilesenler
yer almamaktadir.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bélim disi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Ders izlenceleri icin detayl bilgiye
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5
5&curSunit=422103# adresinden ulasabilirsiniz.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan égretim yontemlerini (derse dayall,
modduler, probleme dayali, alan calismasina bagli, isyeri uygulamali gibi) anlatiniz.
Ogretim planindaki derslerin/modiillerin (varsa) alinma sirasini gdsteriniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Lisans Programi, 6grencilerin mesleki bilgi, beceri
ve tutumlarini sistematik bicimde gelistirmeyi hedefleyen c¢ok yonli 0Ogretim
yontemlerini benimsemektedir. Program, teorik bilgi ile uygulamali becerilerin


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSunit=422103
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSunit=422103

bitlnlestirilmesine yonelik olarak coklu 6gretim stratejileri ile yapilandirilmistir.

Programin uygulanmasinda baslica kullanilan 6gretim yontemleri sunlardir:

Derse Dayali Ogretim: Ozellikle Temel Egitim Bilimleri, Anatomi, Kinezyoloji, Egzersiz
Fizyolojisi gibi teorik derslerde kullanilir. Bu yontem, kavramsal ¢erceve kazandirmayi
hedefler.

Uygulamal Ogretim: Beden Egitimi ve Spor Ogretimi, Ozel Ogretim Yéntemleri,
Antrenman Bilgisi, Hareket Egitimi, Dans ve Ritim Egitimi, Oyun ve Fiziksel Etkinlik
Ogretimi gibi derslerde birebir uygulamalar yapilir. Ogrencilerin psikomotor becerileri
dogrudan gelistirilir.

Alan Calismasina Dayal Ogretim: Topluma Hizmet Uygulamalari ve Saha Uygulamalari
gibi derslerde o6grenciler dogrudan okul, kulip ve toplumsal ortamlarda gozlem
yaparak deneyim kazanir.

Probleme Dayali Ogretim: Ogretmenlik Uygulamasi ve Sinif Yénetimi gibi derslerde
ogrenciler gergek sinif problemleri Gzerinden ¢6zim Uretmeye yonlendirilir.

isyeri/Okul Temelli Uygulama: 8. yariyilda yer alan Ogretmenlik Uygulamasi dersi
kapsaminda 6grenciler, Milli Egitim Bakanhgi'na bagh okullarda haftalik olarak derse
girer ve rehber 68retmen gozetiminde 6gretim slreclerini uygular.

Butiinlesik Ogretim (Modiler Yaklasim): Ozellikle Ogretim ilke ve Yéntemleri, Olcme
ve Degerlendirme, Egitim Psikolojisi gibi dersler; diger uygulamali derslerle
entegrasyon icinde sunulur.

Derslerin Alinma Sirasi ve Asamalari:

1. ve 2. Yillar (1.—4. yanyillar): Temel alan bilgisi, 6gretmenlik formasyonu, genel kiltur
ve fiziksel yeterlik dersleri alinir.

3. Yil (5.—6. yariyillar): Alan uzmanligi, spor branslari, 6zel 6gretim yontemleri, saha
uygulamalari ve se¢meli alan dersleri yer alir.

4. Yil (7.-8. yariyillar): Ogretmenlik uygulamalari, arastirma projesi, saha deneyimi ve
mesleki yénlendirme agirliktadir.

Bu vapi, program ciktilariyla uyumlu bir sekilde, 6grencilerin mezuniyet asamasina
gelene kadar hem bilissel hem de davranissal kazanimlari edinmesini garanti edecek
bicimde planlanmistir.

5.3-Egitim planinin 6ngorildigl bicimde uygulanmasini glvence altina alacak ve
strekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin 6ngoérildigi bicimde uygulanmasini glivence altina almak ve
strekli gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada,
programi ylrGten bolimin, bolum baskanligi duzeyinde ve/veya 06gretim
elemanlarindan olusan komiteler araciligiyla, lisans programi 6gretim planinin surekli
gbzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolim, 6gretim planinin belirlenen hedefler dogrultusunda
yuritilmesini glivence altina almak ve surekli gelisimini saglamak amaciyla ¢ok bilesenli bir
yonetim sistemi isletmektedir. Bu sistem; Bolim Baskanligi, Bolim Kurulu, Egitim Komisyonu ve
Kalite Glvence Komisyonu gibi yapilar araciligiyla diizenli olarak isletilmektedir.



e Mifredat ve Uygulama Sireci Yonetimi
Bolim, YOK tarafindan yenilenen “Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar” cercevesinde
mifredatini 2021-2022 egitim-6gretim yilindan itibaren kademeli olarak uygulamaya koymustur.
Bu kapsamda:

Mifredat; Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB) %30-35,
Alan Egitimi (AE) %45-50,
Genel Kiltir (GK) ise %15-20 oranlarinda ders dagilimi icerecek sekilde yapilandiriimistir.

e Gilincel ders listesi ve segmeli dersler, Universitenin web sitesinden seffaf sekilde
yayimlanmaktadir. Ogrenciler, YOK onayli cekirdek miifredata gére egitim almaktadir.

e Siireg izleme ve Gelistirme Mekanizmalari
Ders Planlarinin Giincellenmesi ve izlenmesi:
Her egitim-6gretim yili Oncesinde, O0gretim elemanlarindan yiritmekte olduklari derslerin
Bologna bilgi paketi Uzerindeki 6grenme ciktilari ve program ciktilariyla olan iligskisini gézden
gecirmeleri istenir. Boylece mifredatin program ciktilari ile uyumu dénemsel olarak kontrol
edilir.
Ogrenci Anketleri ile Geri Bildirim Toplanmasi:
Her donem sonunda tim O&grenciler, aldiklari derslere iliskin 06gretim elemanlarini
degerlendirdikleri kapsamli bir 6grenci memnuniyet anketi doldururlar.
Bu anket; 6gretim sireci, materyal kalitesi, iletisim, sinav uygulamalari, degerlendirme seffaflig
ve 6grenme ciktilarinin gerceklesme dizeyleri gibi basliklarda 26 maddelik Likert tipi sorular
icerir.
Anket degerlendirmeleri kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek gelisim alanlari belirlenir.
Bolim Kurulu ve Akademik Toplantilar:
Her yariyil sonunda yapilan Bo6lim Kurulu toplantilarinda, ders degerlendirme sonuclari, anket
analizleri ve Bologna ciktilari dikkate alinarak ders igeriklerinde ve 6gretim stratejilerinde gerekli
revizyonlar yapilir. Bu slireg, 6gretim elemanlarinin dogrudan katilimiyla isler.
Kalite Glivence Sistemi ve Komisyonlar:
Bolim kalite komisyonu, mifredat uygulamalarini izler ve iyilestirme O6nerileri gelistirir. Bu
komisyon ayrica kurumsal dis degerlendirme, akreditasyon ve kalite dongusi silireclerine katki
saglayacak sekilde yapilandiriimistir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 8gretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo
5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak acgiklayiniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Lisans Programi, &grencilerin pedagojik yeterliliklerinin
yaninda alan bilgisi ve temel bilimsel altyapiyi edinmelerini de hedefler. Bu amacgla 6gretim
planinda, en az bir yillik streyi veya 60 AKTS’yi karsilayacak sekilde alanina uygun temel 6gretim
bilesenleri yapilandiriimistir.

YOK’iin belirledigi 6gretmenlik program yapisina uygun olarak program;
Alan Egitimi (AE): %45-50

Meslek Bilgisi (MB): %30-35

Genel Kiltir (GK): %15—

Temel Ogretim Bileseni Ornegi:



Ders Grubu Zorunlu / Segmeli Yil / Dénem Yer Aldigi AKTS Miktar

insan Anatomisi ve Kinesiyolojisi Zorunlu 1. yil / Glz 3 AKTS
Egzersiz Fizyolojisi Zorunlu 2.yil /Bahar 5 AKTS
Saglik Bilgisi ve ilk Yardim Zorunlu 1.yil / Bahar 2 AKTS
Antrenman Bilgisi Zorunlu 3.yil / Glz 3 AKTS
Motor Gelisim Zorunlu 2.yil / Guz 3 AKTS
Toplam 2 60 AKTS

5.4.2 Bu bilesen sec¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler
tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programindan mezun olabilmek icin; dgrencinin
programdaki tim derslerini basarmis olmasi, FF, DZ ya da YZ notunun olmamasi
gerekir. Bu programda 6grencinin asgari 240 ECTS (AKTS- Avrupa Kredi Transfer
Sistemi) kredisini saglamasi ve genel not ortalamasinin 4,00 lzerinden en az 2,00
olmasi gerekmektedir.

Yeni Miifredata ait se¢meli derslerin yiizdelik dagilimlari

Genel Toplam T U K AKTS SAAT YUzZDE
Meslek Bilgisi 44 12 50 86 56 33
Genel Kultur 26 2 27 42 28 18
Alan Bilgisi 59 28 73 112 87 49
Toplam 129 42 150 240 171 100

* Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi segmeli havuzunda acilan dersler

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (mihendislik, fen,
saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo
5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

ilgili Standart: “En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel bilimler ve
ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.”

5.5.1 Alanina Uygun Ogretim Bileseninin Saglanmasi

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Programi, 6grencilerine mesleki bilgi, beceri ve uygulamalari kazandirmay
hedefleyen yapilandirilmis bir 6gretim planina sahiptir. Programda toplam 240 AKTS kredinin %60'indan fazlasi
(yaklasik 150 AKTS) dogrudan alan bilgisi, 6gretmenlik meslegi, hareket bilimleri, antrenman bilgisi ve spor
pedagojisi gibi alanlara yoneliktir.

Bu dogrultuda:



Ogretim Alani AKTS Toplami  Dénem Dagilimi

Alan Bilgisi ve Spor Bilimleri ~90 AKTS 1.-6. yanyil
Pedagojik Formasyon ve Egitim Bilimleri ~60 AKTS 1.-8. yaryil
Ogretmenlik Uygulamasi ~20 AKTS 7.—8. yariyil
Genel Kiltiir ve Universite Ortak Dersleri  ~30 AKTS 1.-2. yanyil
Se¢meli Dersler ~40 AKTS 3.—8. yaniyil

5.5.2 Bu bilesen segmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti
edildigini agiklayiniz.

Programin %25’lik kismi se¢meli derslerden olussa da, temel alan egitimi zorunlu derslerle giivence altina
alinmistir. Ancak segmeli dersler ile 68rencinin bireysel yonelimleri (6rnegin antrenorlik, 6zel egitim, rekreasyon,
hareket gelisimi vb.) desteklenir.

Sec¢meli derslerin bazilari sunlardir:
Spor Psikolojisi

Spor Sosyolojisi

Sponsorluk

Animatorluk

Mesleki ingilizce

Tim oOgrencilerin en az 40 AKTS'lik segmeli ders almasi zorunlu tutuldugu icin, bu bilesenin tim 06grenciler
tarafindan tamamlanmasi garanti altindadir. Ogrenci bilgi sistemi, danismanhk siirecleri ve AKTS takibiyle bu
durum surekli olarak kontrol edilmektedir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini butlinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaglari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki se¢meli derslerin
yapilandirilmasini agiklayiniz.

Programin amaglarindan biri, ¢ok yonli duslnen, etik degerlere sahip, iletisim ve teknolojiyi kullanabilen
ogretmenler yetistirmektir. Bu dogrultuda, programin %25’lik segmeli ders alani sadece alana 6zgi degil, ayni
zamanda bireyin genel kiltiur, sosyal beceri, etik ve ¢ok disiplinli bilgi kazanimini da hedefler. Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Programi, hem temel bilim ve meslek bilgilerini iceren zorunlu derslerle hem de program amaglarini
destekleyen segmeli derslerle giicli bir akademik yapi sunmaktadir. Zorunlu derslerle alan yeterligi, segmeli
derslerle bireysellesme ve biitiinciil gelisim saglanmaktadir. Programin AKTS temelli yapilandirmasi ve 6gretim
plani, ilgili kalite glivence olgutlerini eksiksiz kargilamaktadir.

5.6.2 Mezuniyet i¢in en az 240 AKTS is yikiniln saglandigini gosteriniz.
Ogretim Plani

BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLiGi BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI

BIRINCI SINIF- BIRINCi (1.) YARIYIL (GUZ)

DERS
KOD DERSIN ADI Z/S T|U]|K ECTS
AE101 Beden Egitimi ve Sporun Temelleri z 2102 2

AE103 insan Anatomisi ve Kinesiyolojisi z 31013 3




AE105 Hareket Egitimi z 2

AliT101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | V4 2

GK101 Bilisim Teknolojileri z 3

MB101 Egitime Giris YA 2

MB103 Egitim Sosyolojisi YA 2

TUR101 Turk Dili | z 3

SG101 Yabanci Dil Se¢meli Ders | Z/S 2

YAD101 Yabanci Dil | (ingilizce) (Seg) Yad105 | Yabanci Dil I (Fransizca) (Seg) S

YAD103 Yabanci Dil | (Almanca) (Seg) S

TOPLAM 21 23 30




BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGi BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI

iKINCI SINIF- UCUNCU(3.) YARIYIL(GUZ)

DERS
KOD DERSIN ADI Z/S ECTS
AE201 Beden Egitimi-Spor Ogrenme ve Ogretim Yaklasimlari z 3
AE203 Motor Gelisim z 3
GK201 Topluma Hizmet Uygulamalari z 3
MB201 Ogretim Teknolojileri Z 3
MB203 Ogretim ilke ve Yontemleri z 3
SG104 SECMELI TAKIM SPORLARI 11 Z/S 4
TAE201 Futbol TAE205 Basketbol S
TAE203 Voleybol TAE207 Hentbol S
AEG201  ALAN EGIiTIMi SECMELI DERS | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/s 4
AE1l Badminton | AE24 Step — Aerobik S
AE10 Yoga ll AE25 Taekwondo
AE11 Viicut Gelistirme Ve Fitness | AE26 Halter
AE12 Vicut Gelistirme Ve Fitness Il AE27 Karate S
AE13 Oryantiring | AE28 Judo S
AE14 Oryantiring Il AE29 Satrang
AE15 Tirk Halk Oyunlari | AE3 Masa Tenisi |
AE16 Tirk Halk Oyunlari 1l AE30 Buz Pateni S
AE17 Futsal | AE31 Eskrim S
AE18 Futsal Il AE32 Okguluk S
AE19 Basketbol | AE4 Masa Tenisi Il S
AE2 Badminton Il AE5 Atletizm | S
AE20 Basketbol Il AE6 Atletizm Il S
AE21 Voleybol | AE7 Pilates | S
AE22 Voleybol Il AE8 Pilates Il S
AE23 Bisiklet AE9 Yoga |
GKG201 GENEL KULTUR SECMELI | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/S 3
GK1 Termal Turizm GK21 Kariyer Planlama Ve Gelistirme S
GK10 Mesleki ingilizce GK22 Medya Okuryazarhgi S
GK11 Turk Halk Oyunlar GK23 Sanat Ve Estetik S
GK12 Tark Kaltar Cografyasi GK24 Tiirk isaret Dili S
GK13 Tirk Sanat Tarihi GK25 Tirk Musikisi S
GK14 Animatorliik GK3 Fair Play Egitimi S
GK15 Sportif Rekreasyon GK4 Bilimsel Arastirma Yontemleri S
GK16 Yetenek Segimi Ve ilkeleri GK5 Bagimlilik Ve Bagimlil. Micadl. S
GK17 Beslenme Ve Saglik GK6 Bilim Ve Arastirma Etigi S
GK18 Bilim Tarihi Ve Felsefesi GK7 Geleneksel Tirk El Sanatlari S
GK19 Ekonomi Ve Girisimcilik GK8 insan Hakl. Ve Demokrasi Egit. S
GK2 Sponsorluk GK9 Kdltar Ve Dil S
GK20 insan iliskileri Ve iletisim S
MBG201 MESLEK BiLGISi SECMELI | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/s 4




MB1 Yonetim Bilimlerine Giris MB25 Egitim Tarihi S
MB10 Acik ve Uzaktan Ogrenme MB26 Egitimde Program Gelistirme S
MB11 Cocuk Psikolojisi MB27 Elestirel ve Analitik Diisinme S
MB12 Dikkat Eksikl. Ve Hiperak. Bozukl. MB28 Kapsayici Egitim S
MB13 Egitimde Drama MB29 Karsilastiriimali Egitim S
MB14 Egitimde Program Digi Etkinl. MB3 Sinif igi Ogrenm. Degerlendir. S
MB15 Egitimde Proje Hazirlama MB30 Ogrenme Gigliigi S
MB16 Hastanede Yatan Cocuk. Egit. MB31 Surdurilebilir Kalkinm ve Egit. S
MB17 Okul Disi Ogrenme Ortamlari MB32 Geleneksel Tiirk Sporlari S
MB18 Ogretimi Bireyselles. Ve Uyarl. MB33 Serbest Zaman Egitimi S
MB19 Egzersiz Psikoloji MB34 Beden Egitimi Sosyolojisi S
MB2 Egitimde Planl. Ve Degerlend. MB4 Performans Testleri S
Yetis. Egit. ve Hayat Boyu
MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri | MB5 Ogrenme S
Beden  Egitimi  Ogretiminde
MB21 Drama MB6 Gelisim ve Ogrenme S
MB22 Bed. Egit. ve Spor Ogr. Eyl. Arast MB7 Beden Egitimi ve Spor Tarihi S
MB23 Egitim Hukuku MB8 Antropometri S
MB24 Egitim Antropolojisi MB9 Yasam Boyu Spor S
TOPLAM 15 |6 ]18 |30
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGi BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI
iKINCi SINIF- DORDUNCU(4.) YARIYIL(BAHAR)
DERSKOD DERSIN ADI Z/S | T|U|K ECTS
AE202 Beden Egitimi ve Spor Ogretim Programlari z 210 |2 3
AE204 Egzersiz Fizyolojisi z 31013 5
AE206 Ritim Egitimi ve Dans z 112 |2 5
MB202 Tirk Egitim Tarihi yA 210 |2 3
MB204 Egitimde Arastirma Yontemleri z 2 10 |2 3
AEB202 ALAN EGITiMi SECMELI DERS Il (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/S | 0 | 212 |4
AE1 Badminton | AE24 Step — Aerobik S
AE10 Yoga ll AE25 Taekwondo S
AE11 Vicut Gelistirme ve Fitness | AE26 Halter S
AE12 Vicut Gelistirme ve Fitness Il AE27 Karate S
AE13 Oryantiring | AE28 Judo S
AE14 Oryantiring Il AE29 Satrang S
AE15 Tirk Halk Oyunlari | AE3 Masa Tenisi | S
AE16 Tirk Halk Oyunlari 1l AE30 Buz Pateni S
AE17 Futsal | AE31 Eskrim S
AE18 Futsal Il AE32 Okguluk S
AE19 Basketbol | AE4 Masa Tenisi Il S
AE2 Badminton Il AE5 Atletizm | S
AE20 Basketbol Il AE6 Atletizm Il S
AE21 Voleybol | AE7 Pilates | S
AE22 Voleybol Il AE8 Pilates Il S
AE23 Bisiklet AE9 Yoga | S
GKB202 GENEL KULTUR SECMELI Il (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) 7/s | 2 | 0 | 2 | 3
GK1 Termal Turizm GK21 Kariyer Planlama ve Gelistirme | S
GK10 Mesleki ingilizce GK22 Medya Okuryazarhgi S
GK11 Tiirk Halk Oyunlari GK23 Sanat ve Estetik S
GK12 Tark Kaltir Cografyasi GK24 Tiirk isaret Dili S
GK13 Turk Sanat Tarihi GK25 Tirk Musikisi S
GK14 Animatorlik GK3 Fair Play Egitimi S
GK15 Sportif Rekreasyon GK4 Bilimsel Arastirma Yontemleri S
GK16 Yetenek Segimi ve ilkeleri GK5 Bagimhhk ve Bagimhl. | S

Micadele.




GK17 Beslenme ve Saglik GK6 Bilim ve Arastirma Etigi S
GK18 Bilim Tarihi ve Felsefesi GK7 Geleneksel Tirk El Sanatlari S
GK19 Ekonomi ve Girisimcilik GK8 insan Hakl. ve Demokrasi Egit. S
GK2 Sponsorluk GK9 Kdltar ve Dil S
GK20 insan iliskileri ve iletisim S
MBB202 MESLEK BILGiSi SECMELI | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/s | 2 | 0 | 2 | 4
MB1 Yonetim Bilimlerine Giris MB25 Egitim Tarihi S
MB10 Acik ve Uzaktan Ogrenme MB26 Egitimde Program Gelistirme S
MB11 Cocuk Psikolojisi MB27 Elestirel ve Analitik Disiinme S
MB12 Dikkat Eksikl. ve Hiperak. Bozukl. MB28 Kapsayici Egitim S
MB13 Egitimde Drama MB29 Karsilastiriimali Egitim S
MB14 Egitimde Program Digi Etkinl. MB3 Sinif igi Ogrenm. Degerlendir. S
MB15 Egitimde Proje Hazirlama MB30 Ogrenme Guglugi S
MB16 Hastanede Yatan Cocuk. Egit. MB31 Surdurilebilir Kalkinm ve Egit. S
MB17 Okul Disi Ogrenme Ortamlari MB32 Geleneksel Tiirk Sporlari S
MB18 Ogretimi Bireyselles. Ve Uyarl. MB33 Serbest Zaman Egitimi S
MB19 Egzersiz Psikoloji MB34 Beden Egitimi Sosyolojisi S
MB2 Egitimde Planl. ve Degerlend. MB4 Performans Testleri S
MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri MB5 Yetis. Egit. ve Hayat Boyu Ogre. | S
MB21 Beden  Egitimi  Ogretiminde | MB6 Gelisim ve Ogrenme S
Drama
MB22 Bed. Egit. ve Spor Ogr. Eyl. Arast MB7 Beden Egitimi ve Spor Tarihi S
MB23 Egitim Hukuku MB8 Antropometri S
MB24 Egitim Antropolojisi MB9 Yasam Boyu Spor S
14 | 4 | 17 | 30

TOPLAM




BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI

OCUNCU SINIF- BESINCI (5.) YARIYIL (GUZ)

DERS DERSIN ADI Z/S T U | K ECTS
KOD

AE301 Antrenman Bilgisi z 2 012 |3
AE303 Beden Egitimi ve Spor Egitimi z 1 2 (3 |4
AE305 Yizme z 2 2 |2 3
MB301 Sinif Yonetimi z 2 012 3
MB303 Egitimde Ahlak ve Etik z 2 02 |3
SG105 SEGCMELI TAKIM SPORLARI lI Z/S 1 2 |2 3
TAE301 Futbol TAE305 | Basketbol S

TAE303 Voleybol TAE307 | Hentbol S

AEG301  ALAN EGIiTiMi SECMELI DERS | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) 2/s | 0 | 2 | 1 | 4
AE1 Badminton | AE24 Step — Aerobik S

AE10 Yoga l AE25 Taekwondo S

AE11 Viicut Gelistirme Ve Fitness | AE26 Halter S

AE12 Vicut Gelistirme Ve Fitness Il AE27 Karate S

AE13 Oryantiring | AE28 Judo S

AE14 Oryantiring Il AE29 Satrang S

AE15 Turk Halk Oyunlari | AE3 Masa Tenisi | S

AE16 Turk Halk Oyunlari 1 AE30 Buz Pateni S

AE17 Futsal | AE31 Eskrim S

AE18 Futsal Il AE32 Okguluk S

AE19 Basketbol | AE4 Masa Tenisi Il S

AE2 Badminton II AE5 Atletizm | S

AE20 Basketbol Il AE6 Atletizm Il S

AE21 Voleybol | AE7 Pilates | S

AE22 Voleybol Il AE8 Pilates Il S

AE23 Bisiklet AE9 Yoga | S

GKG301 GENEL KOLTUR SECMELI | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) z/s |2]o |2 |3
GK1 Termal Turizm GK21 Kariyer Planlama ve Gelistirme S

GK10 Mesleki ingilizce GK22 Medya Okuryazarhg S

GK11 Tirk Halk Oyunlari GK23 Sanat ve Estetik S

GK12 Tirk Kiltur Cografyasi GK24 Tiirk isaret Dili S

GK13 Tirk Sanat Tarihi GK25 Turk Musikisi S

GK14 Animatorliuk GK3 Fair Play Egitimi S

GK15 Sportif Rekreasyon GK4 Bilimsel Aragtirma Yéntemleri S

GK16 Yetenek Secimi ve ilkeleri GK5 Bagimhhk ve Bagimhl. Micadl. S

GK17 Beslenme ve Saglik GK6 Bilim ve Arastirma Etigi S

GK18 Bilim Tarihi ve Felsefesi GK7 Geleneksel Turk El Sanatlari S

GK19 Ekonomi ve Girisimcilik GK8 insan Hakl. ve Demokrasi Egit. S

GK2 Sponsorluk GK9 Kaltdr ve Dil S

GK20 insan iliskileri ve iletisim S

MBG301 MESLEK BILGISi SECMELI | (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) z/s |2 ]o |2 [a
MB1 Yonetim Bilimlerine Giris MB25 Egitim Tarihi S

MB10 Acik ve Uzaktan Ogrenme MB26 Egitimde Program Gelistirme S

MB11 Cocuk Psikolojisi MB27 Elestirel ve Analitik Disinme S

MB12 Dikkat Eksikl. ve Hiperak. Bozukl. MB28 Kapsayici Egitim S

MB13 Egitimde Drama MB29 Karsilastiriimal Egitim S

MB14 Egitimde Program Digi Etkinl. MB3 Sinif ici Ogrenm. Degerlendir. S

MB15 Egitimde Proje Hazirlama MB30 Ogrenme Gugligi S

MB16 Hastanede Yatan Cocuk. Egit. MB31 Surdurilebilir Kalkinm ve Egit. S

MB17 Okul Disi Ogrenme Ortamlari MB32 Geleneksel Turk Sporlari S

MB18 Ogretimi Bireyselles. ve Uyarl. MB33 Serbest Zaman Egitimi S

MB19 Egzersiz Psikoloji MB34 Beden Egitimi Sosyolojisi S

MB2 Egitimde Planl. ve Degerlend. MB4 Performans Testleri S

MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri | MB5 Yetis. Egit. ve Hayat Boyu Ogre. | S

MB21 Beden  Egitimi  Ogretiminde | MB6 Gelisim ve Ogrenme S




Drama
MB22 Bed. Egit. ve Spor Ogr. Eyl. Arast MB7 Beden Egitimi ve Spor Tarihi
MB23 Egitim Hukuku MB8 Antropometri
MB24 Egitim Antropolojisi MB9 Yasam Boyu Spor

14 18 30

TOPLAM
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI
OCUNCU SINIF- ALTINCI(6.) YARIYIL (BAHAR)
DERS DERSIN ADI Z/S T U | K ECTS
KOD
AE302 Beceri Ogrenimi z 3 0|3 |3
AE304 Fiziksel Uygunluk YA 3 0|3 3
MB302 Egitimde Olcme ve Degerlendirme z 2 02 |3
MB304 Turk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi z 2 02 |3
SG106 DAE DOGA SPORLARI Z/S 1 2 |2 3
DAE302 Dagcihk DAE306 | Kayak S
DAE304 Oryantiring DAE308 | Trekking S
5G107 RAKET SPORLARI z/s |1 ]2[2]3
RAE302 Badminton RAE306 | Masa Tenisi
RAE304 Tenis
AEB302  ALAN EGITiMi SECMELI DERS IV (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) 2/s | 0 | 2 | 2 | 4
AE1 Badminton | AE24 Step — Aerobik S
AE10 Yoga l AE25 Taekwondo S
AE11 Vicut Gelistirme Ve Fitness | AE26 Halter S
AE12 Vicut Gelistirme Ve Fitness Il AE27 Karate S
AE13 Oryantiring | AE28 Judo S
AE14 Oryantiring | AE29 Satrang S
AE15 Turk Halk Oyunlari | AE3 Masa Tenisi | S
AE16 Tirk Halk Oyunlari Il AE30 Buz Pateni S
AE17 Futsal | AE31 Eskrim S
AE18 Futsal Il AE32 Okguluk S
AE19 Basketbol | AE4 Masa Tenisi Il S
AE2 Badminton Il AE5 Atletizm | S
AE20 Basketbol Il AE6 Atletizm Il S
AE21 Voleybol | AE7 Pilates | S
AE22 Voleybol Il AE8 Pilates Il S
AE23 Bisiklet AE9 Yoga | S
GKB302 GENEL KULTUR SECMELI IV (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) 2/s | 2 | 0 | 2 | 3
GK1 Termal Turizm GK21 Kariyer Planlama ve Gelistirme S
GK10 Mesleki ingilizce GK22 Medya Okuryazarhgi S
GK11 Turk Halk Oyunlari GK23 Sanat ve Estetik S
GK12 Tirk Kiltar Cografyasi GK24 Tirk isaret Dili S
GK13 Tirk Sanat Tarihi GK25 Tirk Musikisi S
GK14 Animatorlik GK3 Fair Play Egitimi S
GK15 Sportif Rekreasyon GK4 Bilimsel Arastirma Yontemleri S
GK16 Yetenek Secimi ve ilkeleri GK5 Bagimhhk ve Bagimhl. Micadl. S
GK17 Beslenme ve Saglik GK6 Bilim ve Arastirma Etigi S
GK18 Bilim Tarihi ve Felsefesi GK7 Geleneksel Turk El Sanatlari S
GK19 Ekonomi ve Girisimcilik GK8 insan Hakl. ve Demokrasi Egit. S
GK2 Sponsorluk GK9 Kaltdr ve Dil S
GK20 insan iliskileri ve iletisim S
MBB302 MESLEK BiLGiSi SECMELI IV (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) z/s |2]o |2]a
MB1 Yoénetim Bilimlerine Girig MB25 Egitim Tarihi S
MB10 Acik ve Uzaktan Ogrenme MB26 Egitimde Program Gelistirme S
MB11 Cocuk Psikolojisi MB27 Elestirel ve Analitik Disiinme S
MB12 Dikkat Eksikl. Ve Hiperak. Bozukl. | MB28 Kapsayici Egitim S




MB13 Egitimde Drama MB29 Karsilastiriimal Egitim S
MB14 Egitimde Program Disi Etkinl. MB3 Sinif igi Ogrenm. Degerlendir. S
MB15 Egitimde Proje Hazirlama MB30 Ogrenme Giigligi S
MB16 Hastanede Yatan Cocuk. Egit. MB31 Surdarulebilir Kalkinm ve Egit. S
MB17 Okul Disi Ogrenme Ortamlari MB32 Geleneksel Tirk Sporlari S
MB18 Ogretimi Bireyselles. Ve Uyarl. MB33 Serbest Zaman Egitimi S
MB19 Egzersiz Psikoloji MB34 Beden Egitimi Sosyolojisi S
MB2 Egitimde Planl. Ve Degerlend. MB4 Performans Testleri S
MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri | MB5 Yetis. Egit. Ve Hayat Boyu Ogre. | S
MB21 Beden  Egitimi  Ogretiminde | MB6 Gelisim ve Ogrenme S

Drama
MB22 Bed. Egit. Ve Spor Ogr. Eyl. Arast MB7 Beden Egitimi ve Spor Tarihi S
MB23 Egitim Hukuku MB8 Antropometri
MB24 Egitim Antropolojisi MB9 Yasam Boyu Spor

16 4120 |30

TOPLAM
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIiGi BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI
DORDUNCU SINIF- YEDINCI (7.) YARIYIL (GUZ)
DERS DERSIN ADI Z/S T U | K ECTS
KOD
AE401 Halk Oyunlari z 1 2 |2
AE403 Egzersiz ve Beslenme z 2 |0 |2
AE405 Egitsel Oyunlar z 1 2 |2 |3
MB401 Ogretmenlik Uygulamast | z 2 6 |5 |10
MB403 Ozel Egitim ve Kaynastirma Z 2 |0 |23
AEG401 ALAN EGITiMmI SECMELI DERS V (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/S 0] 2 2 |4
AE1 Badminton | AE24 Step — Aerobik S
AE10 Yoga li AE25 Taekwondo S
AE11 Vicut Gelistirme ve Fitness | AE26 Halter S
AE12 Viicut Gelistirme ve Fitness Il AE27 Karate S
AE13 Oryantiring | AE28 Judo S
AE14 Oryantiring Il AE29 Satrang S
AE15 Tirk Halk Oyunlari | AE3 Masa Tenisi | S
AE16 Tirk Halk Oyunlari 1 AE30 Buz Pateni S
AE17 Futsal | AE31 Eskrim
AE18 Futsal Il AE32 Okguluk
AE19 Basketbol | AE4 Masa Tenisi Il S
AE2 Badminton Il AE5 Atletizm | S
AE20 Basketbol Il AE6 Atletizm Il S
AE21 Voleybol | AE7 Pilates | S
AE22 Voleybol Il AE8 Pilates II S
AE23 Bisiklet AE9 Yoga | S
MBG301 MESLEK BiLGiSi SECMELi V (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) 7/s ‘ 2 ’ 0 ‘ 2 ’ 4
MB1 Yoénetim Bilimlerine Giris MB25 Egitim Tarihi S
MB10 Acik ve Uzaktan Ogrenme MB26 Egitimde Program Gelistirme S
MB11 Cocuk Psikolojisi MB27 Elestirel ve Analitik Disiinme S
MB12 Dikkat Eksikl. ve Hiperak. Bozukl. MB28 Kapsayici Egitim S
MB13 Egitimde Drama MB29 Karsilastiriimali Egitim S
MB14 Egitimde Program Disi Etkinl. MB3 Sinif igi Ogrenm. Degerlendir.
MB15 Egitimde Proje Hazirlama MB30 Ogrenme Guglugi S




MB16 Hastanede Yatan Cocuk. Egit. MB31 Surdarilebilir Kalkinm ve Egit. S
MB17 Okul Disi Ogrenme Ortamlari MB32 Geleneksel Tiirk Sporlari S
MB18 Ogretimi Bireyselles. ve Uyarl. MB33 Serbest Zaman Egitimi S
MB19 Egzersiz Psikoloji MB34 Beden Egitimi Sosyolojisi S
MB2 Egitimde Planl. ve Degerlend. MB4 Performans Testleri S
MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri MB5 Yetis. Egit. Ve Hayat Boyu Ogre. | S
MB21 Beden Egitimi Ogretiminde Drama | MB6 Gelisim ve Ogrenme S
MB22 Bed. Egit. Ve Spor Ogr. Eyl. Arast MB7 Beden Egitimi ve Spor Tarihi S
MB23 Egitim Hukuku MB8 Antropometri S
MB24 Egitim Antropolojisi MB9 Yasam Boyu Spor S
10 12 | 18 | 30
TOPLAM
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGi BOLUMU MUFREDAT 2020 VE SONRASI
DORDUNCU SINIF- SEKIZINCi (8.) YARIYIL (GUZ)
DERS DERSIN ADI Z/S T|U|[K ECTS
KOD
AE402 Beden Egitimi ve Sporda Organizasyon ve Yonetim z 2|0 |2
AE404 Saglkl Yasam igin Egzersiz Programlama z 2 |0 |2
AE406 Uyarlanmis Beden Egitimi ve Spor z 112 |2
MB402 Ogretmenlik Uygulamasi I1 z 2|6 |5 |10
MB404 Okullarda Rehberlik z 2|10 (2 |3
AEG401 ALAN EGITiMi SECMELI DERS VI (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) Z/s 0|22 |4
AE1 Badminton | AE24 Step — Aerobik S
AE10 Yoga l AE25 Taekwondo S
AE11 Vicut Gelistirme ve Fitness | AE26 Halter S
AE12 Vicut Gelistirme ve Fitness Il AE27 Karate S
AE13 Oryantiring | AE28 Judo S
AE14 Oryantiring Il AE29 Satrang S
AE15 Tirk Halk Oyunlari | AE3 Masa Tenisi | S
AE16 Turk Halk Oyunlari I AE30 Buz Pateni S
AE17 Futsal | AE31 Eskrim S
AE18 Futsal Il AE32 Okguluk S
AE19 Basketbol | AE4 Masa Tenisi Il S
AE2 Badminton Il AE5 Atletizm | S
AE20 Basketbol I AE6 Atletizm Il S
AE21 Voleybol | AE7 Pilates | S
AE22 Voleybol Il AES8 Pilates Il S
AE23 Bisiklet AE9 Yoga l S
MBG301 MESLEK BILGiSi SECMELI VI (ORTAK ALAN DERS HAVUZU) 7/s | 2 | 0 | 2 | 4
MB1 Yonetim Bilimlerine Giris MB25 Egitim Tarihi S
MB10 Acik ve Uzaktan Ogrenme MB26 Egitimde Program Gelistirme S
MB11 Cocuk Psikolojisi MB27 Elestirel ve Analitik Disinme S
MB12 Dikkat Eksikl. Ve Hiperak. Bozukl. MB28 Kapsayici Egitim S
MB13 Egitimde Drama MB29 Karsilastiriimali Egitim S
MB14 Egitimde Program Digi Etkinl. MB3 Sinif ici Ogrenm. Degerlendir. S
MB15 Egitimde Proje Hazirlama MB30 Ogrenme Gigligi S
MB16 Hastanede Yatan Cocuk. Egit. MB31 Surdurilebilir Kalkinm ve Egit. S
MB17 Okul Disi Ogrenme Ortamlari MB32 Geleneksel Tiirk Sporlari S
MB18 Ogretimi Bireyselles. ve Uyarl. MB33 Serbest Zaman Egitimi S
MB19 Egzersiz Psikoloji MB34 Beden Egitimi Sosyolojisi S
MB2 Egitimde Planl. ve Degerlend. MB4 Performans Testleri S
MB20 Beden Egitimi Ogretim Modelleri MB5 Yetis. Egit. ve Hayat Boyu Ogre. | S
MB21 Beden Egitimi Ogretiminde Drama | MB6 Gelisim ve Ogrenme S
MB22 Bed. Egit. ve Spor Ogr. Eyl. Arast MB7 Beden Egitimi ve Spor Tarihi S




MB23 Egitim Hukuku MB8 Antropometri
MB24 Egitim Antropolojisi MB9 Yasam Boyu Spor
9 10 | 17 | 30

TOPLAM

GENEL TOPLAM T U |K AKTS | SAAT | YUZDE

MB | Meslek Bilgisi 44 (12|50 |86 |56 33

GK | Genel Kultur 26 |2 |27 (42 28 18

AE Alan Egitimi 59 28|73 |112 |87 49

Toplam 129(421150|240 |171 |100

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gercek¢i kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekgi kosullari/kisitlari (ekonomi, ¢cevre sorunlari, stirdurulebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve
deneyimi nasil kazandigini kanitlariyla agiklayiniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi lisans programi kapsaminda &grenciler,
ogretmenlik uygulamalarina ve ders planlamasina yonelik bilgi ve becerileri asamali
bicimde edinmektedir. ilk yillarda verilen teorik dersler (6rnegin, Egitime Giris, Egitim
Sosyolojisi, Hareket Egitimi, Beden Egitimi ve Sporun Temelleri) ile 6grencilere alanin
kuramsal temelleri kazandirilmakta; devam eden vyillarda ise bu bilgiler uygulamal
dersler araciligiyla pekistirilmektedir.

Ozellikle 3. ve 4. sinifta yer alan Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri
sayesinde oOgrenciler, o6grendikleri bilgi ve becerileri gercek okul ortamlarinda
uygulamaktadir. Bu slrecte ogrenciler, MEB’e bagh ilkokul, ortaokul ve lise
diizeyindeki kurumlarda haftalik derslere katilarak gézlem yapmakta ve beden egitimi
derslerini planlayarak uygulama firsati bulmaktadir.

Bu uygulama derslerinde 6grenciler yalnizca 6gretim sirecini degil; ayni zamanda sinif
yonetimi, 6grenci farkliliklar, fiziksel ve sosyal cevre faktorleri, materyal secimi, ders
guvenligi ve etik 6gretmen davranislari gibi cok boyutlu degiskenleri de dikkate
almaktadir. Ayrica, 68renciler ders planlarini hazirlarken 6grencilerin gelisim diizeyleri,
ogrenme stilleri, kaynaklarin siniriligi  gibi gercek¢i kisitlart g6z 6nlinde
bulundurmaktadir.

Bu kazanimlar, 6grencilerin donem boyunca hazirladiklari 6gretim planlari, gozlem
raporlari, danisman 6gretim Uyelerinin gozlem formlari, uygulama 6gretmenlerinin
degerlendirme raporlari ve 06gretim portfolyolari ile belgelendiriimektedir. Bu
belgeler, 6grencilerin 6nceki donemlerde edindikleri teorik bilgileri, cok degiskenli
kisitlar dahilinde uygulamaya dénustirebildiklerini ve alan yeterliklerine uygun sekilde
kullanabildiklerini somut kanitlarla ortaya koymaktadir.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.




Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi lisans programinda, 6grencilerin 6gretmenlik
becerilerini gelistirmesi icin yalnizca zorunlu dersler degil, ayni zamanda uygulama
agirhkli segmeli dersler de sunulmaktadir. Bu se¢meli dersler, 6grencilerin farkh spor
branslarinda veya 6zel alanlarda (6rnegin, Engellilerde Beden Egitimi, Rekreasyon,
Egzersiz ve Saglik, Antrenman Bilgisi) deneyim kazanmalarini saglar.

Ancak 5.7.2 kapsaminda sorulan “tUm 06grencilerin bu uygulamayi nasil edindigi”
sorusu c¢ercgevesinde, program yapisinda asil belirleyici olan, 6gretmenlik meslegine
geciste zorunlu olan uygulama dersleridir (Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi). Bu dersler tim o6grenciler tarafindan alinmak zorundadir ve dersin
basarilmasi mezuniyet sartidir. Boylece hicbir 6grenci, alan uygulama deneyimi
yasamadan mezun olamaz. Bu yapisal zorunluluk sayesinde, uygulama deneyiminin
se¢meli dersler yoluyla eksik kalmasinin 6nine gecilmis olur.

Eger oOgrenciler, bazi alanlara 6zgl uygulamalari secmeli dersler araciligiyla
kazaniyorsa, bu durumda ilgili derslerde hazirlanan ders planlari, bireysel ya da grup
sunumlari, saha uygulamalari ve donem sonu (rin dosyalari 6gretim elemanlari
tarafindan degerlendirilir. Universite bilgi sistemi tzerinden tutulan yoklamalar ve
notlandirma belgeleri de bu uygulamalarin izlenmesini ve belgelenmesini mimkin
kilar. Ayrica, her akademik yil sonunda program ciktilari ve ders 6grenme ciktilari
dogrultusunda yapilan mifredat izleme calismalari sayesinde tim 6grencilerin alan
uygulama deneyimine esit erisim sagladigi sistematik olarak kontrol edilmektedir.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim Uyesi-6grenci
iliskisini, ©6grenci danismanlgini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi sirdirebilmeyi saglayacak ve programin tim
alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bolimi 6gretim kadrosu biinyesinde teorik ve
uygulamali alanda calismakta olan 6 6gretim elemani barindirmaktadir. Bolim, 1
Profesér, 1 Dogent, 2. Doktor Ogretim Uyesi ve 2 Arastirma Gorevlisine sahiptir.
Faktltemizin diger bolimlerinde gbérev alan 6gretim elemanlarimiz Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi béliminde de derse girmektedir. Bu baglamda, égretim kadrosu
derslerin yiratilmesi kapsaminda yeterlidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi ylriten bélimde yer
alan tam zamanli, yari zamanli ve ek gorevli tim O6gretim Uyeleri ve 06gretim
gorevlileri yer almalidir. Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii
. inli & (3)
. T2, Son Iki D6nemde Verdigi Tim Dersler Toplam Etkinlik Dagiim
Ogretim Elemaninin Adi YZ,
EGW (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yih)2 Ogretim Arastirma Diger
Prof. Dr. Yiicel OCAK 17 A227 / Egzersiz Fizyolojisi / 2+2/ Glz/ 2024- 70 30
2025
Prof. Dr. Yiicel OCAK 17 AE204/ Egzersiz Fizyolojisi/ 3+0 /Bahar / 20 30
rof. Dr. Yiice 2024-2025
Prof. Dr. Yiicel OCAK TZ |AE17/ Futsal I/ 0+2 / Glz/ 2023-2024 80 20
Dog. Dr. Sebiha G. 7 AE105 Hareket Egitimi/ 2+2/ Guiz/ 2024- 70 30
BASPINAR 2025
Dog. Dr. Sebiha G. 7 AE1 Badminton I/ 0+2/ Guiz/ 2024- 80 20
BASPINAR 2025
Dog. Dr. Sebiha G. 7 AE203  Motor Gelisim/ 3+0 / Guiz/ 2024- 70 30
BASPINAR 2025
Dog. Dr. Sebiha G. 12 MB204 Egitimde Arastirma Yontemleri/ 70 30
BASPINAR 2+0/ Bahar / 2024-2025
Dog. Dr. Sebiha G. 12 RAE302 Badminton/ 1+2/ Bahar / 2024- 80 20
BASPINAR 2025
Dog. Dr. Sebiha G. 7 AE2 Badminton I/ 0+2/ Gliz/ 2024- 80 20
BASPINAR 2025
Dog. Dr. Sebiha G. . .
BASPINAR TZ |AE1l Badminton/ 2+0/ Giiz/ 2024-2025 80 20
Dog. Dr. Sebiha G. 17 AE302  Beceri Ogrenimi/ 2+0/ Giiz/ 2024- 20 30
BASPINAR 2025
Dr. Ogr. Uyesi Yunus 17 AE103  insan Anatomisi ve Kinesiyoloji/ 20 30
TORTOP 3+0/ Guz/ 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Yunus , )
TORTOP TZ |AE5 Atletizm |/ 0+2/ Gliz/ 2024-2025 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Yunus 17 AE102  Saglik Bilgisi ve ilk Yardim/ 2+0/ 20 30
TORTOP Bahar / 2024-2025




Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 7 MB101 Egitime Girig/ 2+0/ Guiz/ 2022- 70 30
2023
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 AE201  Beden Egitimi — Spor Ogrenme ve 20 30
Ogretim Yaklasimlari/ 2+0/ Giiz/ 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB203  Ogretim ilke ve Yontemleri/ 2+0/ 20 30
Guliz/ 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR MB301 Sinif Yonetimi / 2+0/ Gliz/ 2024-
TZ 70 30
2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 12 GK10 Mesleki Ingilizce / 2+0 / Guz/ 70 30
2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB401 Ogretmenlik Uygulamasi I/ 2+6/ 20 30
Guliz/ 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB102 Egitim Psikolojisi/ 2+0 / Bahar/ 20 30
2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB6 Gelisim ve Ogrenme/ 2+0 / Bahar/ 20 30
2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 GK10 Mesleki ingilizce / 2+0 / Bahar/ 20 30
2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB304 Tiirk Egitim Sistemi ve Okul 20 30
Yénetimi/ 2+0 / Bahar/ 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB404 Okullarda Rehberlik/ 2+0 / Bahar/ 20 30
2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 MB6 Gelisim ve Ogrenme/ 2+0 / Bahar/ 20 30
2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 17 AE406  Uyarlanmis Beden Egitimi ve 20 30
Spor/ 2+0 / Bahar/ 2024-2025
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
. Mezun Deneyim Siresi, Yil Etkinlik Duzeyi (ytiksek, orta, dustik, yok)
Ogretim Aldigi | Oldugu Son
Elemaninin Unvani Yz Son Kurum ve Kamu/ B Ozel Sektd
ditv EG M ; - Ogretim Y Mesleki zel SeKtore
Adi «2) | Derece ezuniyet Ozel Denevimi Kurumdaki Kuruluslard Arastirmada Verilen
Yil Sektor | cY Deneyimi | 5araa Danismanlikta
Deneyimi
Prof Gazi
YUCEL OCAK " | TZ | Doktora| Universitesi, 23 yiiksek yiiksek
Dr.
2002
SEBIHA Ondokuz
A Dog. Mayis . .
GOLUNUK TZ |Doktora| ;. . o 1 21 yuksek yuksek
BASPINAR Dr. Universitesi.
2010
. ocatene
YUNUS TORTOP | Ogr. |TZ|Doktora| .. oc0<P€ | 19 23 yiiksek yiksek
Uvesi Universitesi,
y 2009
Afyon
. Gniverstes
BURAK OLUR | Ogr. |TZ|Doktora 13 yiiksek yiiksek
Ovesi (Dumlupinar
¥ Univ. Ort.),
2021




Afyon
Kocatepe
Universitesi,
EDA SEMIKAN Ogr. Y. Beden . .

BGUN Gor. |"¢| Lisans | Egitimi Ve > 21 yuksek yiksek
Spor
Yiksekokulu,
2012

Anadolu
Universitesi
YUSUF DINAR | Ars. ozl Y Saglik
ISGOREN Gor. Lisans Bilimleri
Enstitlsd,

2022

6 5 yuksek yuksek

Suleyman
Demirel
. . Universitesi,
HIL/_\\(IAI;RALURK gcrfr TZ Lis:ns .S'aéhk' 4 yuksek yuksek

Bilimleri
Enstitisa,
2020

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olciit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiriitecek bicimde,
sayica yeterliligini irdeleyiniz.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi bdlimi égretim kadrosu biinyesinde teorik ve
uygulamali alanda c¢alismakta olan 6 6gretim elemani barindirmaktadir. Bolim, 1
Profesér, 1 Dogent, 2. Doktor Ogretim Uyesi ve 2 Arastirma Gorevlisine sahiptir.
Fakilltemizin diger bolimlerinde gorev alan 6gretim elemanlarimiz Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi bélimiinde de derse girmektedir. Bu baglamda, 6gretim kadrosu
derslerin yurutilmesi kapsaminda yeterlidir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve
nitelik bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

Bolimdeki Alan Egitimi dersleri 6nemli olglide uygulamali derslerdir. Fakiltemiz
biinyesinde yer alan Ogretim Goérevlisi hocalarimiz uygulamali derslere girerken diger
hocalarimiz arastirma ve gelistirmeye yonelik calismalari ylritmektedirler. Ayrica
ogrencilerin  farkli uygulama alanlarinda kendilerini vyetistirebilmek icin Ek
gorevlendirmelerle 68retim elemanlarina dersler verilmektedir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
strdirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin vyeterligini ve programin
surdiridlmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yonlindeki yaklasim ve
uygulamalarini Ol¢iit 6.2’de belirtilen 6zellikleri de gbz dniine alarak irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin bazilarinin, sahip olduklari antrenérliik belgeleri bu béliimde
kanit olarak sunulmustur.




onvention

YUCEL OCAK
TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU

tarafindan diizenlenen kursu basariyla
tamamlayarak

UEFA A DIPLOMA

almaya hak kazanmistir

(s W

Mahmet OZGENER Lutfi ARIBOGAN Ersen YANAL

Baskane 1, Baskan Vebil Fuibol Geeal Dwekizcl

Aren /¢80

NNOD DAL,

%
g
=
]
Q
=
2z
%




BASBAKANLIK =
POR GENEL MUDURLUGU
GsE':%fltKEgT?m DAIRES! BASKANLIG!

Yardima Antrendr Belgest

epon ot + B2
Feserasyn Kapt N0 5““”’
eign Danneme Tarti 2 (G 02 2068

26 OCAK-06 SUBAT 2009 TARIHLERINDE SAMSUN iLINDE

GURES

BRANSINDA AGILAN 1. KADEME YARDIMCI ANTRENOR YETISTIRME KURSUNU BASARI ILE BITIREN

SEBIHA GOLUNUK

BU BELGEY| ALMAYA HAK KAZANMISTIR

6.2.2 Ders vermekle yukimli olan 6gretim Uyesi ve Ogretim gorevlilerinin ozet
ozgecmislerini belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Programi yiiriiten bélimdeki tim &gretim Uyelerinin, égretim gorevlilerinin ve DSU 6gretim
elemanlarinin 6zge¢mislerini veriniz. Ozgec¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina
iki sayfayl gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

= Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

* Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/ézel sektér, vb.)

= Danigsmanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli baslh yayinlari

» Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldigi odiller



Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

0ZGECMIS
ADI- SOYADI Sebiha GOLUNUK bagpinar
UNVANI Dog.Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Bolim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans l?teuden Eg.ltl.ml ve  Spor Gazi Universitesi 2004
Ogretmenligi
Yiksek lisans Beden Egitimi ve Spor Afyon Kocatepe Universitesi 2007
Doktora Beden Egitimi ve Spor Ondokuz Mayis Universitesi 2010
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 2004
Kurumdaki hizmet stiresi | 21yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Beden Egt ve Spor Ogret 2004-2010
Dr. Ogretim Uyesi Beden Egt ve Spor Ogret 2011-2021
Dog.Dr Beden Egt ve Spor Ogret 2021-devam
ediyor

DIGER iS DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme

Calisma suresi

Pozisyon/Unvan

Afyon kocatepe Universitesi Spor Bilimleri | 21YIL Ogretim (iyesi/Do¢.Dr
Fakultesi
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Tez Adi -
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
5017 Y lisans Raket sporcularlplh dlrse;k eklemi .su!;)}na\_syon 5018
pronasyon kuvvetinin reaksiyon zamani ile iliskisi
2019 Y Lisans }2—1_5 ya_§" goFukIard.a. video oyunlarinin motorik 2019
Ozellikleri Gzerine etkisi
10-14 vyas grubu oOgrencilerinin beden egitimi
2020 Y.Lisans ogretmenine karsi metaforik algi dlzeyinin 2020
arastirilmasi
2091 Y Lisans H?reket 'egltm"nnln olfu.l oncesi ¢cocuklarin gorsel algi 2091
diizeyleri tizerine etkisi
PATENTLER /ODULLER

Yil | Patent / Odiil Adi

Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR




Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

Spor Bilimleri Dernegi 2009 Uye

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig Bitis Tarihi
tarihi

2004- | Arastirma Gorevlisi

2010 2004 2010

2011- | Dr.Ogretim Uyesi0000

5021 2011 2021

2021 | POSPr 2021 Devam
ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Cifci, C., & Baspinar, S. G. (2020). The effects of active video games on strength, vertical

jumping and flexibility in children aged 12 to 15 years old 1. International Journal of Applied

Exercise Physiology, 9(6), 64-71.

2. Gurkan, K., & Baspinar, S. G. (2020). Comparison of elbow joint isokinetic strength and

reaction times of racquet players. PROGRESS IN NUTRITION, 22.

Golinik, S. B., Oztasan, N., S6zen, H., & Koca, H. B. (2017). Effects of traditional fermented
beverages on some blood parameters in aerobic exercises. Article. Biom Res (India), 28,
9475-9480.

3. OCAK, Y., GOLUNUK BASPINAR, S., YILDIZ, M., & OCAK, M. F. (2021). Blood Lactate and
Lactate Tolerance Levels of Futsal and Football Players. Revista Brasileira de Futsal E
Futebol, 13(56), 710-716.

4. GOLUNUK BASPINAR, S., & YILDIZ, M. (2021). The Relationship between Laterality and
Balance. Pakistan Journal of Medical and Health Sciences, 15(2), 670-673.

5. GOLUNUK BASPINAR, S., KARADUMAN, A. M., YAGMUR, R., & OZCAN KARADUMAN, H.
(2023). Reasons for cricket players to start cricket and their expectations for the future.
International Journal of Human Sciences, 20(4), 672—-681.

6. OCAK, Y., FIDAN, A. F., DUNDAR, U., GOLUNUK BASPINAR, S., & KURT, M. (2024). The Effects
of Opium Seed Oil Massage on Oxidant-Antioxidant Status and Biochemical
Parameters. Research in Sport Education and Sciences, 26(4), 187-196.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan

Bildiriler

1. ABDULLAH MELIH KARADUMAN,SEBIHA GOLUNUK BASPINAR,RIFAT YAGMUR,HAVVA OZCAN
KARADUMAN (08.09.2023 ) , Yayin Kriket Sporuna Yonelmeye Etki Eden Unsurlar ve
Beklentilerinin incelenmesi Yeri:ERPA International Congresses on Education 2023

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bolimler

1. Spor Sosyolojisi, Bélim Adi:Cocuk ve Spor, GOLUNUK BASPINAR SEBIHA, Yayin Yeri:Gazi
Kitapevi, Editor:Ayhan Dever, Hasan S6zen, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:497, ISBN:978-625-
8443-06-6, Boliim Sayfalari:369 -383

2. Farkli yaklasimlarla spor bilimi, B6liim Adi:Rekreasyonel Futbol Katilimcilarinda, izokinetik Diz
Kuvveti veStatik Denge Arasindaki iliski GOLUNUK BASPINAR SEBIHA, TURKMEN
MEHMET,ZIYAGIL MEHMET AKIiF, Yayin VYeri:LAP Lambert Academic Publishing,
Editor:0guzhan Dalkiran, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:252, ISBN:978-620-3-19859-1, Bolim
Sayfalari:53 -80



D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ocak, Y., Keskin, V., Tortop, Y., Golunik, S. (2011). COCUKLARINI YAZ SPOR OKULLARINA
GONDEREN AILELERIN SOSYO-EKONOMIK DURUMLARI VE BEKLENTILERI. Spor Ve
Performans Arastirmalari Dergisi, 2(1), 13-22. https://doi.org/10.17155/spd.84750

2. YILDIRIM, Y., YILDIRIM, i., KABADAYI, M., OCAK, Y., & GOLUNUK, S. (2011). Amatér
futbolcularin sigara kullanim aliskanliklarinin incelenmesi. Firat Universitesi Sadlk
Bilimleri Tip Dergisi, 25(1), 17-24.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1. ..

Bolimimiizde gorev yapmakta olan 6gretim Uyelerinin 6z gecmislerine asagidaki linklerden
ulasilabilir:

Prof. Dr. Yiicel OCAK:
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=a661c¢828c551374b75fb0a9a215ffff714905ec6
Dog. Dr. Sebiha Gélinik Bagpinar:
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=68b52bc2368879dce77cc37394cf31045ac44891
Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP:
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=1b7f596b2e3db5bac401a947746cb5e35976c317
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR:
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=451c5d01a036a2802e95c746b8ee5ca29989b5a7
Ars. Gor. Yusuf Dinar ISGOREN:
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=d8ddef4b3ac5dad450f0db4c7c3289779c5aded8

Ars. Gor. Hilal ERTURK YASAR:
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=7709b9754d36624c3a7928e217d0f7bb3bf4934c

6.3-Ogretim Uyesi atama ve yikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye y6nelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.1 Ogretim lyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Ol¢iit 6.3’te belirtilen hususlari da
g6z onlne alarak agiklayiniz.

chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://personel.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/108/2024/05/Karar-2024-17_1.pdf

TOPLANTI SAYISI: 04 KARAR TARIHi:30.04.2024
KARAR 2024/17

“Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi” nin,
asagidaki gibi kabulline katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI OGRETiIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangig¢ Hiikiimleri
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigiine bagl birimlerde
Ogretim Uyeligi kadrolari igin ylkseltiime ve atanmalarda aranan asgari kosullar ile


https://doi.org/10.17155/spd.84750
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=a661c828c551374b75fb0a9a215ffff714905ec6
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=68b52bc2368879dce77cc37394cf31045ac44891
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=1b7f596b2e3db5bac401a947746cb5e35976c317
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=451c5d01a036a2802e95c746b8ee5ca29989b5a7
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=d8ddef4b3ac5dad450f0db4c7c3289779c5aded8
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=7709b9754d36624c3a7928e217d0f7bb3bf4934c

Universitede bilimsel kaliteyi artirmak amaciyla bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar da géz
ontinde bulundurarak objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar getirmek suretiyle tarafsiz,
seffaf ve adil bir atama siirecini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigiine bagl
birimlerdeki 6gretim lyeligine ylkseltilme ve atanmalari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 24/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiksekoégretim Kanunu ile
12/6/2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yonetmeliginin hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;

a) AHCI: Sanat ve Beseri Bilimler Endeksini (Arts and Humanities Citation Index),

b) Atif: Bir esere baska bir eserden alinti yapilmasini,

c) Baslica arastirma eseri: Universitelerarasi Kurul (UAK) tarafindan; dogentlige
basvuruda ilgili bilim dali icin asgari yayin kosulunu karsilamada kabul edilen yayin grubunda
olmak ve dogentlik unvanini aldiktan sonra yayimlanmak kosuluyla; tek yazarli makaleyi, tez
danismanhgini yaptigi lisansitsti 6grencilerle birlikte yazilmis iki yazarli makaleyi (iki
danismanl lisanststli ¢alismalardan Uretilmis makalelerde yazarlardan biri ikinci danisman
olmak kosuluyla U¢ yazarli makaleler de kabul edilir), ylrtttctligiini Gstlenmis oldugu bir
projeden Uretilmis makaleyi veya uzmanlhk alani ile ilgili basiimis ders kitabi disindaki tek
yazarl kitabi,

¢) Baslica yazar: Tek yazarli makalede yazari, birden fazla yazarlh makalenin yazarlarindan ilk
sirada yer alan yazari, 1 inci veya 2 nci danismanligini yaptigi lisanststl 6grenci(ler) ile birlikte
yazilmis makalede danismani (ayni makalede birden fazla 6grenci veya ikinci danisman da yer
alabilir) veya yuriticuliguni yaptig projeden Uretilmis makaledeki yazar,

d) Bildiri: Hakemli ulusal veya uluslararasi bilimsel konferans, sempozyum veya
kongrede s6zIU olarak sunulan 6zet ya da tam metin olarak yayimlanan bildiriyi,

e) Ceyreklik (Q1, Q2, Q3, Q4): Web of science dergi etki faktori ceyrek dilimini (web
of science journal impact factor-JIF quartile),

f) Ders kitabi: Herhangi bir egitim ve 6gretim programi cercevesinde hazirlanmis, basili

veya dijital ortamdaki kitap ve ekleri,

g) Diger hakemli dergi: Bu Yonergede tanimlanmamis uluslararasi ya da ulusal hakemli
dergileri,

g) ESCI: Yiikselen Kaynaklar Atif Endeksini (Emerging Sources Citation Index),

h) Kittap: Bildiri ve ders kitaplari disinda, ulusal ya da uluslararasi yayinevleri tarafindan
yayimlanan bilim/tasarim/sanat alanindaki ve ISBN’si (International Standard Book Number)
olan kitaplari,

1) Odil: Basvuru sahibinin, kendi alani ile ilgili yaptigi mesleki, bilimsel veya sanatsal faaliyetler
dolayisiyla aldigi, son 5 yildir kesintisiz olarak verilen, ilgili kurum veya kurulusun internet
sayfasindan duyurulan ve akademik agirlikli bir degerlendirme jiirisi veya secici kurulu olan
oddalleri,

h)On inceleme ve degerlendirme komisyonu: Bagvurularin gerekli asgari kosullari ve
ilandaki 0Ozel kosullari saglayip saglamadigini kontrol etmek (izere Rektor tarafindan
gorevlendirilen komisyonu,

i) Patent: Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu vyapilan ve inceleme raporu
sonucunda Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patenti veya Patent isbirligi
Antlasmasi kapsaminda yapilan ve uluslararasi arastirma raporunun yazili géris kisminda veya
uluslararasi 6n inceleme raporunda en az bir istemin patentlenebilirlik kriterlerini (yenilik,
bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik) sagladigi ifade edilen uluslararasi patent
bagvurusunu veya Avrupa Patent Sozlesmesi kapsaminda basvurusu yapilan ve Avrupa



Patent Ofisi tarafindan verilen patenti,

J) Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimi, surresi, bltgesi, 6zel kosullari, diger
kurum, kuruluslar ile gercek ve tizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari,
sonugta dogacak fikrf milkiyet haklarinin paylasim esaslari tespit edilmis ve Ar-Ge
faaliyetlerinin her safhasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar c¢ergevesinde
gerceklestirilen faaliyetler butlnind,

K)SCI: Bilim Atif Endeksini (Science Citation Index),

I) SCI-Expanded: Genisletilmis-Bilim Atif Endeksini (Science Citation Index-
Expanded),

m) Sanat ve tasarim etkinligi: Sanatsal niteligi haiz sergi, bienal, trienal, gosteri,
konser, dinleti, festival veya gosterim etkinliklerini,

n) SCOPUS: Scopus atif endeksini,

0) SSCI: Sosyal Bilimler Atif Endeksini (Social Sciences Citation Index),

0) Tasarim: Bir yapi, Grlin veya nesnenin ilk ¢izim veya taslagini,

r) TR dizin: Fen ve Sosyal Bilimler alanlarindaki ulusal, hakemli, bilimsel dergilerdeki
makaleler ile TUBITAK Projelerinin bibliyografik/tam metin bilgilerinin yer aldigi, internet
sayfasi (izerinden taranabilen ulusal atif dizinini,

s) Ulusal kurum: En az 5 yildir ulusal diizeyde faaliyet yirlten, yayinlari Turkiye’deki
Universite kitiphanelerinde kataloglanan ve daha 6nce ayni alanda farkli yazarlara ait en az
10 kitap yayimlamis kurumu,

s) Uluslararasi kongre: Tirkiye disinda en az bes farkh (lkeden so6zIi bildiri sunan
konusmacinin katildigi ve bildirilerin yarisindan fazlasinin Tirkiye disindan katilimcilarca
sunuldugu etkinligi,

t) Ulusal yayinevi: En az 5 yildir ulusal diizeyde faaliyet yiiriten, daha 6nce ayni alanda

farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis yayinevini,

u) Uluslararasi yayinevi: En az 5 yildir uluslararasi diizeyde faaliyet yiriten, Tirkge

disindaki dillerde ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis yayinevini,
U) Yayimlanmis makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak kosuluyla basili veya dijital
ortamda yayimlanmis 6zgiin makaleyi,

V) Yayin: Dergilerde yayimlanmis derlemeyi, arastirma makalesini veya kisa makaleyi
(editore mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma notu, 6zet ve kitap kritigi), kitap
veya kitap bolimiind, bildiriyi, ses ve/veya goruntu kaydini,

ifade eder.



IKINCi BOLUM

Basvuru, On inceleme ve Degerlendirme Siireci
Basvuru
MADDE 5- (1) Kadro ilani sonrasinda, 6gretim lyeligi kadrolarina basvuracak adaylar, 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ile bu Yénerge
kapsaminda istenen bilgi ve belgelerle akademik galismalarinin yer aldigi dosyayi ilanda
belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica aday, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin dijital
belgelerini degerlendirme sistemine ylkler, degerlendirme sistemi yoksa basvuru dosyasini
juri sayisi kadar tasinabilir bellek icinde sunar.
On inceleme ve degerlendirme siireci
MADDE 6- (1) Adaylarin dosyalari, 6n inceleme ve degerlendirme komisyonunca on
incelemeye alinir.

(2) On inceleme ve degerlendirme komisyonu, bir rektér yardimcisinin baskanliginda
ilandaki unvanlar ve alanlar dikkate alinarak Rektor tarafindan gérevlendirilen en az li¢ 6gretim
Uyesinden olusur. Komisyon, kararlarini Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile alir.

(3) Komisyon; basvurulari, gerekli asgari kosullari ve ilandaki 6zel kosullari saglayip
saglamadigl yoninden inceler ve hazirladigi raporu Rektorlige sunar.

(4) Ongériilen asgari kosullari ve ilandaki 6zel kosullari saglayan adaylarin basvurular
kabul edilir. Asgari kosullar ve ilandaki 6zel kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar,
teblig tarihinden itibaren 7 is giinli icinde komisyona sunulmak Uzere itirazlarini Rektorlige
yaparlar. Komisyon, yapilan itirazi 3 is glinli icinde karara baglar.

(5) Basvurulari kabul edilen adaylar igin juri degerlendirme sureci baslatilir.

UCUNCU BOLUM
Basvuru Kosullari, Degerlendirme Siireci ve Puan Hesaplamasi Doktor 6gretim
tiyeligi icin bagvuru kosullari ve degerlendirme siireci MADDE 7- (1) Doktor
ogretim Uyeligi icin basvuru kosullari sunlardir:
a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesindeki genel kosullara sahip
olmak.
b) Doktora ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olmak.
) Yabanci dil 68retimi veya yabanci dille 6gretim yapilan programlarin bulundugu
boliim/anabilim dali/ anasanat dalina yapilacak yukseltilme ve atanmalarda “Yiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
lliskin Yonetmelik” kapsamindaki ilgili kosullari saglamak.
¢) ilk kez yapilacak atamalarda; Tablo 1’de belirtilen alanlara gére asgari yayin kosullarinin
karsilanmasi kaydiyla Ek-1’de yer alan tablodaki maddelerden toplamda en az 200 puan almis
olmak.

Tablo 1. Doktor Ogretim Uyesi Atamalarinda Alanlara Gére Asgari Basvuru Kosullari

Universitelerarasi Kurul Basvuru icin Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Saglanmasi Ba ﬁxsrgua:uam
Dogentlik Temel Alani Gereken Asgari Kosullar ¥
~Egitim Bilimleri 1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis en az 1 makalesi olmak. 180
-Spor Bilimleri 2) 1.3. maddelerinden yayimlanmis en az 2 makalesi olmak.*
Sagiik Bilimleri 1)1.1. maddes!nden yayimlanmis en az 2 makales! olmak. 180

2) 1.3. maddesinden yayimlanmis en az 1 makalesi olmak.*




-Fen Bilimleri
-Mihendislik
-Ziraat, Orman ve Su Uriinleri

1) 1.1. maddesinden yayimlanmig en az 2 makalesi olmak.
2) 1.3. maddesinden yayimlanmis en az 1 makalesi olmak.*

180




-Mimarlik, Planlama ve 1) En az bir tanesi 1.1. maddesinden olmak (zere

Tasarim ] 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis en az 2 180
:{\s/!c?ciesTiEtlk makalesi olmak.
2) 1.3. maddesinden yayimlanmis en az 1 makalesi
olmak.*
-Sosyal, Beseri ve idari 1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmisen az 1
Bilimler makalesi olmak. 180
2) 1.3. maddesinden yayimlanmis en az 2 makalesi
olmak.*
-Filoloji 1) 1.1., 1.2. veya 1.3. maddelerinden yayimlanmis
-ilahiyat en az 4 makalesi olmak. 180
Asagidaki kosullardan birini saglamak:
1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis en az 2
_Hukuk makalesi olmak. 180
2) 1.3. maddesinden yayimlanmis en az 4 makalesi
olmak.*

3) 1.3. maddesinden yayimlanmis en az 2 makalesi
olmak ve 3.1 veya
3.2 maddelerinden yayimlanmis tek yazarl 6zgiin

bilimsel en az 1 kitabi
olmak.

1) 1.1., 1.2. veya 1.3. maddelerinden yayimlanmis

-Glizel Sanatlar en az 3 makalesi olmak. 180

2)9.1., 9.2. veya 9.3. maddelerinden en az 60 puan
toplamis olmak.

* Basvuru igin gerekli TR Dizin makalesi kosulu yerine, Ek-1"deki tabloda yer alan 1.1. veya
1.2. maddelerinde belirtilen makaleler de kabul edilir.

Basvuru icin gerekli 1.1. yayini yerine, tescil edilmis 1 patent de kabul edilir.
Atamalarda, DOI numarasi alinarak yayina kabul edilmis makaleler de kabul edilir.

d) Suresi sona eren doktor 6gretim Uyesi, son atanma doneminde gergeklestirdigi
bilimsel ¢alismalarin yer aldigI glincel 6zge¢misi ile birlikte gorev siiresinin sona erecegi
tarihten 6nceki 2 ay icinde bagh oldugu akademik birime yeniden atanma igin dilekce ile
basvurur. Buna gore yeniden atanmalarda (gérev uzatmalarinda) en son atanma tarihinden
itibaren Ek-1'de yer alan tablodaki;

1) 1, 2 ve 3 Uincli maddelerden en az 60 puan olmak tzere toplam en az 90 puan alanlar

1 yiligin,
2) 1, 2 ve 3 iincli maddelerden en az 90 puan olmak tizere toplam en az 120 puan alanlar
2 yiligin,
3) 1, 2 ve 3 linclimaddelerden en az 120 puan olmak Gizere toplam en az 150 puan alanlar
3 yilicin,
4) 1, 2 ve 3 Uincli maddelerden en az 150 puan olmak tizere toplam en az 200 puanin
Uzerinde alanlar 4 yil icin atanmaya hak kazanir.

5) Dogentlik eser asamasindan basarili oldugunu belgeleyenlerden izleyen atanma

déneminde dosya istenmez.

(2) Doktor 6gretim lyeligi icin yapilan basvurularin degerlendirme siireci asagidaki
sekilde yuratulir:

a) Bu Yénergeye uygun olarak hazirlanmis dosyalar, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve




Atanma Yonetmeliginin ilgili maddesine gore olusturulan juri tarafindan incelenir ve
degerlendirilir.

b) Atama 6nerisi yapmaya yetkili birimin yonetim kurulu, jiri raporlarini dikkate alarak
adayin atanmasina ya da atanmamasina iliskin karar alir. Karar, dekan/muddr tarafindan
Rektorlige sunulur.

c) Doktor 6gretim Uyeligi kadrosuna ilk atanma islemleri tamamlanan ve kosullari
sagladigi kararlastirilan adaylar, Rektor tarafindan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligine gére doktor 6gretim liyesi olarak en
az 1 en ¢ok 4 yil siire ile atanirlar.

¢) Yeniden atanmalarda, yetkili birimin yonetim kurulu, atanmanin bu Yonergeye
uygunluguna iliskin ilgili bélim/anabilim/anasanat dali baskanlhiginin goristini dikkate
alarakadayin atanmasina ya da atanmamasina iliskin karar alir. Karar, dekan/mudur

tarafindan Rektorlige sunulur.

Dogentlik icin basvuru kosullari ve degerlendirme siireci MADDE 8- (1)

Docentlik icin basvuru kosullari sunlardir:

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesindeki genel kosullara sahip
olmak.

b) 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 24 {inci maddesi uyarinca dogentlik
unvaninin alinmis olmasi veya yurt disinda alinan dogentlik unvaninin, ayni kanunun 27 nci
maddesi geregince UAK tarafindan Tirkiye’de gecerli sayilmis olmasi.

) Yabanci dil 6gretimi veya yabanci dille 6gretim yapilan programlarin bulundugu
boliim/anabilim dali/ anasanat dalina yapilacak ylikseltilme ve atanmalarda “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
iliskin Yonetmelik” kapsamindaki ilgili kosullari saglamak.

¢) Dogent unvanini aldigi UAK dogentlik temel alaninda, Tablo 2’de belirtilen alanlara gére
asgari yayin kosullarinin karsilanmasi kaydiyla Ek-1’de yer alan tablodaki maddelerden doktora
sonrasl! yapilan ¢alismalarla toplamda glizel sanatlar alani icin en az 450 puan, diger alanlar igin
en az 600 puan almis olmak.

Tablo 2. Dogcent Atamalarinda Alanlara Gére Asgari Basvuru Kosullar

Universitelerarasi Kurul Basvuru icin Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden IAsgari Bagvuru
Dogentlik Temel Alani Saglanmasi Gereken Asgari Kosullar Puani

1) 1.1a., 1.1b. veya 1.1c. maddelerinden en az birinde baslica
yazar olmak tizere 1.1. maddesinden yayimlanmis en az 2 makalesi
olmak. 500

2) En az ikisinde baglica yazar olmak tzere 1.3. maddesinden
yayimlanmis en az 4 makalesi olmak.**

1) En az Gglinde baslica yazar olmak Gizere 1.1a., 1.1b. veya 1.1c.
maddelerinden yayimlanmis en az 4 makalesi olmak.

~Egitim Bilimleri
-Spor Bilimleri

-Saglik Bilimleri 2) 1.3. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 2 500
makalesi olmak.**
1) En az ikisinde baslica yazar olmak Uzere 1.1a., 1.1b. veya
-Fen Bilimleri 1.1c. maddelerinden yayimlanmig en az 4 makalesi olmak.
-Muhendislik i 2) 1.3. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 2 500
-Ziraat, Orman ve Su Urlinleri makalesi olmak.**
 Mimarlik, Planlama ve Tasarim 1) En «‘le birinde baslica yazar olmak lizere .1.1a., 1.1b.veyal.lc.
Matematik maddelerinden yayimlanmis en az 4 makalesi olmak. ) 500
istatistik 2) 1.3. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 2

makalesi olmak.**




1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmig, baslica yazar
oldugu en az 1 makalesi olmak.
2) En az Ugunde tek yazar olmak Uzere 1.3. maddesinden

olmak kosuluyla 3.1. veya 3.2. maddelerinden yayimlanmis, tek

yazarli en az 1 kitabi olmak.

-Sosyal, Beseri ve idari Bilimler yayimlanmis en az 5 makalesi olmak. ** 500
3) Tim bolumleri basvurulan dogentlik temel alani ile ilgili
olmak kosuluyla 3.1. veya 3.2. maddelerinden yayimlanmis en az 1
kitabi veya en az 2 kitap b6élimi olmak.
1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmig, baslica yazar
oldugu en az 1 makalesi olmak.
2) En az Ugunde tek yazar olmak Uzere 1.3. maddesinden
Lilahiyat yayimlanmis en az 5 makalesi olmak. ** 500
3) Tum boélumleri bagvurulan dogentlik temel alani ile ilgili
olmak kosuluyla 3.1. veya 3.2. maddelerinden yayimlanmis, tek
yazarli en az 1 kitabi olmak.
1) En az Ugunde tek yazar olmak tzere 1.1., 1.2. veya 1.3.
maddelerinden yayimlanmis en az 6 makalesi olmak.
-Filoloji 2) Tim boélumleri bagvurulan dogentlik temel alani ile ilgili 500




1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis en
az 1 makalesi olmak.
2) En az dordiinde tek yazar olmak lzere 1.3.

-Hukuk maddesinden 500
yayimlanmis en az 6 makalesi olmak. **
3) Tim bolimleri basvurulan docentlik temel
alani ile ilgili olmak kosuluyla 3.1. veya 3.2.
maddelerinden yayimlanmis, tek yazarh en az 1
kitabi olmak.
1) ilgili dogentlik bilim/sanat alani icin UAK
tarafindan belirlenmis 6zel basvuru kosullarinda
istenen faaliyetlerden olmak kaydiyla 9.1., 9.2.
_Giizel Sanatlar veya 9.3. maddelerinden en az 100 puan almis 350

olmak.
2) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis,
baslica yazar
oldugu en az 1 makalesi olmak.
3) En az birinde tek yazar olmak lizere 1.3.

maddesinden
yayimlanmis en az 2 makalesi olmak.**

** Basvuru icin gerekli TR Dizin makalesi kosulu yerine, Ek-1'deki tabloda yer alan 1.1. veya
1.2. maddelerinde belirtilen makaleler de kabul edilir.

Basvuru icin gerekli 1.1. yayini yerine tescil edilmis 1 patent de kabul edilir.
Guzel Sanatlar Egitimi veya Muzik Egitimi dogentlik bilim alanlarindaki atamalarda, Egitim

Bilimleri temel alanindaki
asgari kosullari saglamak gerekir.

(2) Dogentlik igin yapilan bagvurularin degerlendirme siireci asagidaki sekilde yurattlir:

a) Bu Yénergeye uygun olarak hazirlanmig dosyalar, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yonetmeliginin ilgili maddesine gore olusturulan jiri tarafindan incelenir ve
degerlendirilir.

b) Universite yonetim kurulu, jiri raporlarini dikkate alarak adayin atanmasina ya da

atanmamasina iliskin karar alir.

c) Universite yénetim kurulu tarafindan atanmasi énerilen adaylar, 2547 sayili
Yiiksekdégretim Kanununun 24 incii maddesi ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi hiikiimlerine gore Rektor tarafindan dogent olarak atanir.

Profesorlik icin basvuru kosullari ve degerlendirme siireci MADDE 9- (1)
Profesorliik icin basvuru kosullari sunlardir:
a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesindeki genel kosullara sahip

olmak.

b) Dogent unvanini aldiktan sonra en az 5 yil slireyle, agik bulunan profesérlik kadrosu

ile ilgili bilim alaninda ¢alismis olmak.

C) 2547 sayili Yiksekoégretim Kanununun 27 nci maddesi geregince dogentlik sinavini
basarmis sayilarak yabanci Ulkelerde aldigi unvanin gecerliligi kabul edilen adaylardan,
Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Yénetmeliginin 12 nci maddesinin ikinci
fikrasindaki kosullari yerine getirmis olanlarin (bu durumdaki adaylarin dogentlikteki hizmet
sureleri, unvani yabanci Ulkede aldiklari tarihten baslar), ayni kanunun 28 inci maddesi
geregince profesorliiklerinin Tirkiye’de gecerli sayilmasinin UAK karariyla kabul edilmis
olmasi.

¢) Atanma igin dogent unvanini aldiktan sonra, ilgili bilim/sanat alaninda uluslararasi diizeyde
orijinal eserler vermis olmak (yayinlardan birinin, basvuru dosyasinda baslica arastirma eseri
olarak belirtilmesi gerekir).



d) Atanma igin uygulama alani bulunan dallarda uygulamaya yoénelik galismalarda
bulunmus olmak.

e) Yabanci dil 6gretimi veya yabanci dille 68retim yapilan programlarin bulundugu
boliim/anabilim dali/ anasanat dalina yapilacak yiikseltilme ve atanmalarda “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
iliskin Yonetmelik” kapsamindaki ilgili kosullari saglamak.

f) Dogentlik unvanini aldiktan sonra olmak kaydiyla, Tablo 3’te belirtilen kosullari
saglamis olmak ve Tablo 4’teki faaliyetlerden en az birini gergeklestirmis olmak.

g) Dogent unvanini aldigi UAK dogentlik temel alaninda olmak kaydiyla, Tablo 3’te
belirtilen alanlara gore asgari yayin kosullarinin karsilanmasina ilave olarak; Ek-1'de yer alan
tablodaki maddelerden dogentlik unvaninin alinmasindan sonra vyapilan c¢alismalarla
toplamda glizel sanatlar alani i¢in en az 550 puan, diger alanlar i¢in en az 700 puan almis
olmak ve Tablo 4’teki faaliyetlerden en az birini gergeklestirmis olmak.

g) Glizel sanatlar egitimi veya mizik egitimi dogentlik bilim alanlarindaki atamalarda, dogentlik
unvanini aldiktan sonra olmak kaydiyla Tablo 3’te yer alan egitim bilimleri temel alanindaki
asgari kosullari saglamak ve Tablo 4’teki faaliyetlerden en az birini gerceklestirmis olmak.
Tablo 3. Profesér Atamalarinda Alanlara Gére Asgari Basvuru Kosullari

Universitelerarasi Kurul . IAsgari Bagvuru
Dogentlik Temel Alani Basvuru Icin Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Saglanmasi Puani
Gereken Asgari Kosullar
1) 1.1a., 1.1b. veya 1.1c. maddelerinden en az birinde baslica yazar olmak
-Egitim Bilimleri lizere 1.1. maddesinden yayimlanmis en az 2 makalesi olmak.
-Spor Bilimleri 2) En az birinde baglica yazar olmak lizere 1.1. veya 1.2. maddelerinden 600
yayimlanmis en az 2 makalesi olmak.
3) Enazikisinde baslica yazar olmak tizere 1.3. maddesinden yayimlanmig
en az 3 makalesi olmak.***
saghik Bilimleri 1) En. az Uglnde baslica yazar olmak [.]zere 1.1a., 1.1b. veya 1.1c.
maddelerinden yayimlanmis en az 5 makalesi olmak. 600
2) 1.3. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 2 makalesi
olmak.***
-Fen Bilimleri o .
_Miihendislik d];j) IEn. adz ut;undeI baslica yazar olmkalk L.Jzeire I:(l.la., 1.1b. veya 1.1c.
Ziraat, Orman ve Su maddelerinden yay'lm anmis en az 5 makalesi olmak. ) . 600
Oriinleri 2) 1.3. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 2 makalesi
olmak.***
~Mimarlik, Planlama ve 1) En az Uglnde baglica yazar olmak uzere 1.1a., 1.1b. veya 1.1lc.
Tasanm ) maddelerinden yayimlanmis en az 5 makalesi olmak. 600
—!\/Iatt'em'ank 2) 1.3. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 2 makalesi
-Istatistik ook
olmak.
-Sosyal, Begeri ve idari 1) En az birinde baslica yazar olmak izere 1.1. veya 1.2. maddelerinden
Bilimler yayimlanmig en az 2 makalesi olmak. 600
2) En az Gglinde tek yazar olmak tizere 1.3. maddesinden yayimlanmis en
az 5 makalesi olmak.***
1) En az birinde baslica yazar olmak tzere 1.1. veya 1.2. maddelerinden
ilahiyat yayimlanmis e.r.1 ziz 2 makalesi olmak. ) _ 600
2) En az Ggunde tek yazar olmak tizere 1.3. maddesinden yayimlanmis en
az 5 makalesi olmak.***
1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az
Filoloii 1 makalesi olmak. 600
) 2) En az Gglnde tek yazar olmak tizere 1.3. maddesinden yayimlanmis en
az 6 makalesi olmak.***
1) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az
1 makalesi olmak.
Hukuk 2) En az dordiinde tek yazar olmak lzere 1.3. maddesinden yayimlanmis 600
en az 6 makalesi olmak.***




1) ilgili dogentlik bilim/sanat alani igin UAK tarafindan belirlenmis 6zel
basvuru kosullarinda istenen faaliyetlerden olmak kaydiyla 9.1.,9.2. veya 9.3.
maddelerinden en az 100 puan almis olmak.

-Glzel Sanatlar 2) 1.1. veya 1.2. maddelerinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az 450
1 makalesi olmak.

3) En az birinde tek yazar olmak tizere 1.3. maddesinden yayimlanmis en

az 4 makalesi olmak.***




*** Basvuru icin gerekli TR Dizin makalesi kosulu yerine, Ek-1’deki tabloda yer alan 1.1. veya 1.2. maddelerinde
belirtilen makaleler de kabul edilir.

Tablo 4. Tiim Alanlardaki Profesér Atamalari igin Gerekli Ek Faaliyetler

1) 4.1.,4.2. ve 4.3. maddelerinde ifade edilen tamamlanmis ya da devam eden proje
turlerinden birinde yiriticil veya

arastirmaci olarak gorev almis olmak.

2) 5.1. ve 5.2. maddelerindeki faaliyetlerden en az birini gergeklestirmis olmak.

3) Yurt disindaki bir kurumda kesintisiz olarak en az 3 ay akademik galisma yapmis olmak.
4) Glzel sanatlar alaninda metot veya alblim galismasi yapmis olmak (glizel sanatlar temel
alaniigin).
5) 1.1. veya 1.2. maddesinden yayimlanmis, baslica yazar oldugu en az bir makalesi olmak.
6) Hukuk, ilahiyat, filoloji, sosyal, beseri ve idari bilimler ile glizel sanatlar temel alanlari igin;
ders kitabi disinda 3.1. veya 3.2. maddelerinden yayimlanmis, tek yazarl en az bir kitabi
olmak.

(2) Profesorliik igin yapilan basvurularin degerlendirme slireci asagidaki sekilde
yaratalar:

a) Bu Yénergeye uygun olarak hazirlanmig dosyalar, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yonetmeliginin ilgili maddesine gore olusturulan jlri tarafindan incelenir ve
degerlendirilir.

b) Universite yénetim kurulu, jiri raporlarini dikkate alarak adayin atanmasina ya da

atanmamasina iliskin karar alir.

c) Universite yoénetim kurulu tarafindan atanmasi énerilen adaylar, 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanununun 26 nci maddesi ile Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi hiikiimlerine gére Rektor tarafindan profesor olarak atanir.

Puan hesaplamasi

MADDE 10- (1) Puan hesaplamalarinda; Ek-1'de yer alan tablodaki yayin, sanat ve tasarim
etkinliklerine ve diger bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklere katkida bulunan
kisilerin birden fazla oldugu durumlarda Tablo 5 esas alinir.

Tablo 5. Eserlere Katkida Bulunan Kisilerin Puan Hesap Tablosu

Hak edilen puan (Ongériilen tam puanin yiizdesi)
Eserdeki Yazar/Miiellif
Sayisi 1. isim 2. isim 3. isim 4. isim 5. isim 6. isim 7. isim
% % % % % % %
1 100
2 100 90
3 100 90 80
4 90 80 70 60
5 80 70 60 50 40
6 80 70 60 50 40 30
7 ve daha fazla 70 60 50 40 30 20 10
7 nci ve daha sonraki yazarlar/muellifler 6ngérilen puanin %10’unu alir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiuimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 11- (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikimleri
uygulanir.



Yiriirlikten kaldirilan yénerge
MADDE 12- (1) Bu Yoénergenin yirirlige girdigi tarihte, Afyon Kocatepe Universitesi
Senatosunun 30/6/2020 tarihli ve 2020/31-f) sayili karariyla kabul edilen “Afyon Kocatepe
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénergesi” yirirliikten kaldiriimistir.
Yururluk
MADDE 13- (1) Bu Yénerge, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildikten
sonra Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin onaylamasi halinde 01 Eylil 2024 tarihinde
yurarlage girer.
Yiriitme

MADDE 14- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektérii yiritir.

EK-1: Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Yiikseltilme ve Atanmalarda

Dikkate

Alinacak Puanlama Tablosu

1. MAKALELER Puan
Makale bilgileri
Science Citation Index (SCI), SCI-Expanded, Social Science Citation Index (SSCI), Arts and Humanities
1.1. [Citation Index (AHCI) tarafindan taranan dergilerde yayimlanan editdre mektup, 6zet veya kitap kritigi
tiriinden yayinlar disindaki makaleler
1.1a. [Q1 kategorisindeki dergilerde yayinlanmis 6zgiin makale 160
1.1b. [Q2 kategorisindeki dergilerde yayinlanmis 6zgiin makale 140
1.1c. |Q3 kategorisindeki dergilerde yayinlanmis 6zgiin makale 120
1.1d. [Q4 kategorisindeki dergilerde yayinlanmis 6zgiin makale 100
12 Emerging Sources Citation Index (ESCI) veya SCOPUS tarafindan taranan dergilerde yayimlanan 30
" leditdre mektup, dzet veya kitap kritigi tiiriinden yayinlar disindaki makaleler
13 ITR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanan editore mektup, 6zet veya kitap kritigi 30
" ltGriinden yayinlar disindaki makaleler
1.4. [Diger hakemli dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ olmak tzere yayimlanmis makale 40
15 Diger bilimsel, sanatsal dergilerde yayimlanan, editore mektup, 6zet veya kitap kritigi tirinden yayinlar 30
" |disindaki makaleler ya da gérsel, isitsel veya gorsel isitsel Giretimler
16 1.1.,1.2.,1.3.1.4., 1.5. maddelerinde belirtilen dergilerde yayimlanan, editére mektup, 6zet veya kitap

" |kritigi tirinden yayinlar, adi gecen maddelerde belirtilen puanlarin yarisi (%50)

- 1.1 ve 1.2 kategorilerindeki dergiler ayni zamanda TR Dizin tarafindan da taraniyorsa
makale puani %10 artirilarak hesaplanir.
- Makalenin yayinlandigi yildaki endeks durumu esas alinir.

2. BILDIRILER Puan
Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay (workshop) gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda sézIii olarak
lsunulan ve programda yer alan

2.1. [Tam metin olarak yayimlanan bildiri 10

2.2. |Ozet metin olarak yayimlanan bildiri 5
Ulusal kongre, sempozyum, panel, calistay (workshop) gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda s6zIi olarak sunulan
ve programda yer alan

2.3. [Tam metin olarak yayimlanan bildiri 8

2.4. |(Ozet metin olarak yayimlanan bildiri 4




3. KITAPLAR Puan
Kitap bilgileri
3.1. |ilgili alanda uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan kitap (kitabin tamami Tiirkce disinda bir 100
dilde yazilmigsa puan %50 artirilir)
3.2. |Ulusal kurumlar ve ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanan kitap 80
33, ilgili alapqa. u!uslarara5| yayinevleri tarafindan yayimlanan kitapta bolim (ayni kitaptaki bélimlerden 45
sadece ikisi dikkate alinir)
34, Ulusal k.uru.m!ar ve ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanan kitapta bolim (ayni kitaptaki bélimlerden 0
sadece ikisi dikkate alinir)
Ders kitabi olarak yayimlanan kitaplar ve kitap bolimleri igin belirlenen puanlarin yarisi (%50) alinir
4, SONUGCLANDIRILMIS PROJELER Puan
Proje Bilgileri
4.1. |Dinya Bankasi, Avrupa Birligi vb. uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenmis proje 140
42, ITUBA veya TUBITAK destekli proje (Bu kapsamda sadece 1001, 1002, 1003, 1005, 1007, 1071, 1501, 100
1505, 3001, 3501, 4005 projeleri dikkate alinir.)
4.3. [Bakanlik destekli proje 80
a4, Diger kamu kuruluglari (Yiiksekdgretim kurumlan harig) tarafindan desteklenmis projeler (Ar-Ge, yenilik ve 60
6zgln tasarim projeleri)
4.5. |Ozel kuruluslar tarafindan desteklenmis projeler (Ar-Ge, yenilik ve 6zgiin tasarim projeleri) 60
4.6. |Yuksekogretim kurumlari tarafindan desteklenmis bilimsel arastirma projesi 40
Yukaridaki projelerde yurittci olarak gorev alanlar tam puan, arastirmaci/danisman/bursiyer olarak
gorev alanlar ise ilgili maddedeki puanin %50’sini alir. Sosyal sorumluluk projeleri bu kapsamda
puanlanmaz
5. PATENT/TESCIL EDILMIi$ BULUS/FAYDALI MODEL Puan
Patent/Tescil Edilmis Bulus/Faydali Model Bilgileri
5.1. [Alaninda uluslararasi tescillenmis patent 140
5.2. [Alaninda ulusal tescillenmis patent 115
5.3. [Faydali model 70
5.4. [Endustriyel tasarim tescili 45
5.5. [Cesit/irk/tir tescili 45
6. GEVIRILER Puan
Cevirinin Kaynak Bilgileri
6.1. [Alaninda kitap gevirisi 25
6.2. [Alaninda makale, kitap bolim ve karar tahlili gevirisi 10
7. EDITORLUK* VE HAKEMLIKLER Puan
Kitap/Dergi Bilgileri
7.1. [SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde editorliik her yil icin
Q1 kategorisindeki dergiler igin 100
Q2 kategorisindeki dergiler igin 80
Q3 kategorisindeki dergiler icin 70
Q4 kategorisindeki dergiler igin 60




7.2. [1.2. kategorisinde belirtilen endekslerde taranan dergilerde editorliik, her yil igin 50
7.3. (TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde editorliik, her yil igin 50
7.4. [Diger bilimsel, sanatsal veya mesleki hakemli dergilerde editorlik, her yil igin 20
75 Yukaridaki maddelerin kapsami disinda kalan diger bilimsel, sanatsal veya mesleki dergilerde editorliik, 15
= |her yiligin
Yukarida belirtilen dergilerde yardimci editorlik, akademik editorlik (alan editorliigi) veya konuk
7.6. |editorlik; her yil igin, ilgili maddelerde belirtilen puanlarin yarisi (%50)
7.7 Yukarida belirtilen dergilerde hakemlik; her yil en fazla 5 adet hakemlik igin, ilgili maddelerde belirtilen
" |puanlarin beste biri (%20)
78 ilgili alanda uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan kitap editérligi (editdr sayisi birden fazla ise 70
" lpuan editér sayisina béliiniir)
79 Ulusal kurumlar ve yayinevleri tarafindan yayimlanan kitap editorlGgi (editor sayisi birden fazla ise puan 20
" leditor sayisina béliindir)
- Editérliiklerden alinabilecek azami puan 500°diir. Daha fazlasi dikkate alinmaz.
8. ATIFLAR Puan
Atif Bilgileri
8.1. |Web of Science tarafindan belirlenen h faktori x (carpi) 10
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde yayimlanmis ve adayin yazar olarak yer
8.2. Jalmadigi yayinlardan her birinde, metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri 7
icin
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki endeks ve 6zler tarafindan taranan dergilerde yayimlanan ve
adayin yazar olarak yer almadigi yayinlardan her birinde, metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin 4
83. Luf yapilan her eseri igin
Hakemli dergilerde, tezlerde ve bilimsel kitaplarda yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadigi
8.4. . L . S 3
yayinlardan her birinde, metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri igin
8.5 Adayin yazar olarak yer almadigi diger yayinlardan her birinde, metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin 1
" ladayin atif yapilan her eseri igin

Adayin kendi yayinlarina yaptigi atiflar degerlendirmeye alinmaz.

- Doktor 6gretim lyesi igin; adayin tiim yayinlarina yapilan atiflar degerlendirilir.

- Dogentlik icin adayin; tiim yayinlarina, doktora/sanatta yeterlik derecesini aldiktan sonra yapilan atiflar degerlendirilir.

- Profesérliik igin; adayin tiim yayinlarina, dogent unvanini aldigi tarihten sonra yapilan atiflar degerlendirilir.

- Atiflardan en fazla 500 puan alinabilir.

9. SANAT VE TASARIM ETKIiNLIiKLERIi Puan
9.1. |GELENEKSEL TURK SANATLARI, PLASTIK SANATLAR, TASARIM, SINEMA
9.1a. [Sergiigeriginde en az 15 adet 6zgilin sanat eseri/tasarimi/yorum galismasi barindiran kisisel sergi agmak 20
9.1b Film festivaline segilen, festival/sinema salonu miize /sanat galerisi/kultir merkezinde, davetli olarak 6zel 20
7 lgosterimi yapilan filmin (orta/uzun metrajli belgesel/kurmaca/deneysel) yénetmenligini yapmak
9.1c Film festivaline segilen, festival/sinema salonu/mize/sanat galerisi/kiltir merkezinde davetli olarak 6zel 10
" lgdsterimi yapilan filmin gériintii ydnetmenligini yapmak
9.1 Uluslararasi/ulusal sergi, calistay, bienal, trienal; defile, gbsteri, baski, yayin, sunum, performans, festival, 5
e g6sterim tarzindaki karma etkinlikte eseriyle yer almak
Uluslararasi/ulusal sergi, calistay, bienal, trienal, defile, gbsteri, baski, yayin, sunum, performans, festival,
9.1d. |g6sterim tarzindaki sanatsal etkinlikte gésterimi yapilmis filmin (orta / uzun metrajli belgesel / kurmaca / 5
deneysel) ekibinde yer almak
9.1e. |[Kamusal alanda eserinin stirekli olarak sergilenmesi 5
9.1f Belgelendirmek kaydiyla kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel tizel kisiler biinyesinde uygulanan tasarimi 5
" Jolmak




9.1g. [Reklam/tanitim filmi/mizik klibi yapmak 5
9.18. [Dizenli yayin yapan kitle iletisim araglariyla yapilan yayinlarda filminin yayinlanmasi 5
9.1h. [Her bir faaliyet icin daha 6nce sergilenmemis/gosterime gitmemis farkli sanat eseri olmasi zorunludur 5
9.2, MUZiK BiLiM/SANAT ALANI
9.2.1. Klasik Bat1 Miizigi/Kompozisyon
Ozgiin Eser: Solo ¢algi, oda miizigi, orkestra miizigi (senfonik miizik), sahne miizigi (opera, bale, modern
dans, tiyatro, muzikli oyun), ses (vokal) toplulugu (eslikli/esliksiz koro, ses- piyano, solo insan sesi) ve
9.2.1a.|elektronik mizik tiirlerinden yaraticilik 6zelligini, bestecilik niteligini, teknik ve becerisini en Ust dlizeyde 10
sergileyen, kendinden 6nce yapilmis kompozisyonlarla tema, ezgi, motif, cimle agilarindan benzerlik
gbstermeyen, sanatsal Uslup 6zelligi taglyan 6zglin eser sunmak
9.2.2. Klasik Bati Miizigi / Yorumculuk
9.2.22 Solo Konser : Klasik bati miziginin farkl dénemlerine ait farkh tiir/formda segkin solistik eserlerinden 10
" lolusan yorum/resital ile orkestra esliginde canli solo konser vermek
9.2.2b IAlbiim: Solo icra olmak tzere (eslikli/esliksiz) bandrolll /dijital, yayinlanmis DVD/CD/kaset/plak kaydi 20
" lolmak
9.2.2c. |Albiim: Dijital muzik platformunda (sahsi kanallar hari yayinlanmis albiim yapmis olmak 10
9.2.2¢. [Turk bestecilerine ait alaninda en az 40 dakikalik solo konser vermek 10
9.2.2d.[Karma konserde icraci olarak bulunmak 5
9.2.2e.|0da mizigi konserinde icraci olarak bulunmak 10
9.2.3. Tiirk Sanat Miizigi /Tiirk Halk Miizigi Kompozisyon (Bestecilik)
Ozgiin Eser: Tiirk mizigi tiirlerinden saz eseri/sozlii eser (klasik takim, fasil, ayin, natik, divan, horon, halay,
9.2.3a zeybek, yeni form, solo galgi eseri) olarak; kendinden 6nce yapilmis kompozisyonlarla tema, ezgi, motif, 5
"lcimle agilarindan benzerlik gdstermeyen, sanatsal {islup, tavir dzelligi, yaraticilik, bestecilik niteligi ve teknik
beceriyi en Ust diizeyde sergileyen 6zglin eser sunmak
9.2.3b Turk mazigi egitiminde kullanilabilecek yayinlanmig/sergilenmis en az 40 dakikalik mizik dagarcig 5
Ncocuk sarkisi etiit, alistirma olusturmak
9.2.3¢ Turk muzigi ses/calgilarina yonelik seslendirme ve yorumlama becerisini gelistirici metot / alistirma kitabi 5
" larzinda eser vermek
9.2.4. [Tiirk Sanat Miizigi/Tiirk Halk Miizigi Yorumculuk
9.2.42 Konser : Ttirk miziginin farkli donemlerine ait farkh tiir/formda seckin solo eserlerinden olusan canli solo 10
" lkonser vermek
9.2.4b IAlbim : Solo icrd olmak Uzere (eslikli/esliksiz) bandrollti/dijital, yayinlanmis DVD/CD/kaset/plak kaydi 20
" lolmak
9.2.4c. [Koro konserde icraci olarak bulunmak 5
9.2.5. Orkestra Sefligi
Seflik: Orkestra sefligi alaninda farkli donem/tlr/ortam igin bestelenmis eser (senfoni, senfonik eser,
9.2.5a. kongerto ve solist esligi, opera, bale, sahne eseri, oda orkestrasi, modern topluluk) icralarinda olusan canli 60
konserlere ait toplamda en az doért saatlik video kaydi sunmak
9.2.5b. |Atolye galismasi (workshop) yapmak 5
iAlan 6zelligini, niteligini, uluslararasi boyutunu, igerigini, konusunu anlatan, dijital platformda (sahsi
9.2.5¢. ) : . 5
kanallar harig) yayinlanmis en az 30 dakikalik ses/video kaydi olmak
9.2.6. Miizik Teknolojisi




Gorsel/isitsel (film, belgesel, klip, tanitim, albiim) yapimda muzik Gretimi, ses tasarimi, kayit, miks, mastering

9.2.6a. vaparak prodiiksiyon siireci yliritmek/yapmak 10

9.2.6b.|0zgiin bir akustik/yazilim/donanim/calg tasarlamak/iiretim siirecinde bulunmak 10

9.2.6c¢. |Atolye calismasi (workshop) yapmak 5

9.2.6¢. Alan 6zelliéi.ni, niteligini, uluslararasi b(?yutunu, ig(.eriéini, konusunu anlatan, dijital platformda (sahsi 5
kanallar harig yayinlanmis en az 30 dakikalik ses/video kaydi olmak

9.2.7. Miizik Teorileri / Miizikoloji (Miizik Bilimi)

9.2.7a. IAlan 6zelligini, niteligini, uluslararasi boyutunu, icerigini, konusunu anlatan, dijital platformda (sahsi 10
kanallar harig) yayinlanmis en az 30 dakikalik ses/video kaydi olmak

9.3. SAHNE SANATLARI BiLiM/SANAT ALANI

9.3.1. Tiyatro Kurami /Oyun Kurami

9.3.1a. Oyun/film/sahne gosterisi calismasinda, arastirma/yorum/dramatik tasarim/yazinsal danismanlk alaninda 10
gorev almak

9.3.2. Oyunculuk -Reji

9.3.2a.|0yunculuk 10

9.3.2b. [Reji Odenekli/Ulusal tiyatroda oyun sahnelemek 25

9.3.2c. |Atolye Calismasi yapmak 5

9.3.2¢. [Tiyatro toplulugu galistirmak 5

9.3.2d. |Rejisor yardimcihigi yapmis olmak 5

9.3.3. Yorum - Dramatik Yazarlik

9.3.3a.[Sahne, radyo, televizyon sinema dallarinda dramatik nitelikli yayinlanmis/sahnelenmis metin yazmak 10

9.3.3b. [Ozgiin oyun metni yazmak 15

9.3.3c. Oyun/film/sahne gosterisi calismasinda, arastirma/yorum/dramatik tasarim/yazinsal danismanlik alaninda 10
g6rev almak

9.3.3¢. [Senaryo incelemesi yazmak 5

9.3.3d. [Elestiri ve tanitim yazisi yazmak 5

9.3.4. Sahne Tasarimi

9.3.4a. Odenekli /ulusal tiyatro /opera / balede sahnelenmis oyun / sinema / dizi platolarinda uygulanmis 6zgiin 10
tasarim calismasi sahne/dekor/kostim/isik) yapmak

9.3.4b. Oyun/film/sahne gbésterisi ¢alismasinda, arastirma/yorum/dramatik tasarim /yazinsal danismanlik alaninda 10
g6rev almak

9.3.4c. [Scenography/rejisorliik yapmis olmak 10

9.3.5. Opera Sarkiciligi ve Rejisorlugii

9.3.5a. Opera Sarkiciligr : Farkl donemlere ait farkl opera eserlerinden sahnelenmis olmak kaydiyla, opera eserinde 25
solist icraci olarak bulunmak

9.3.5b.|Opera Rejisorligi : Opera eseri sahnelemis olmak 25

9.3.5c¢. Bir eslik calgisi ile solo olarak en az 45 dakikalik stiidyo kaydi sunmak 5

9.3.5¢. [Farkl repertuvardan olusan farkh sahne etkinliginde icraci olarak bulunmak 3




9.3.6. Klasik Bale
9.3.6a. Sahnelenmis eserde(klasik bale repertuvari) solist olarak rol almak. 15
9.3.6b. [Eser/eserden bolim (klasik bale repertuvari) sahnelemek 15
9.3.6¢. Bale repertuvarinin 20. ve 21. yy, corps de ballet/pas de deux/pas de trois/pas de quatresolo eserinde solist 5
olarak rol almak
9.3.6¢. Bale repertuvarinin 20. ve 21. yy. corps de ballet/pas de deux/pas de trois/pas de quatre solo eserinde eser 5
sahnelemek
9.3.6d. [Koreografisini yaptigi (U¢ dakikadan uzun) eseri sahnelemek 5
9.3.6e. [Ulusal/uluslararasi festival, workshop, bienal, gésterim etkinligine katilmak/etkinlik diizenlemek 5
9.3.7. Dans ve Koreografi/Cagdas Dans
9.3.7a. Dansgi (cagdas dans, modern dans, fiziksel tiyatro, performans icracisi) olarak, uluslararasi/ulusal 10
kurum/organizasyonda sahnelenen eser/projede rol almak
9.3.7b. Koreograf olarak, uluslararasi/ulusal kurum/organizasyonda sahnelenen eserin koreografisini 10
gerceklestirmek
9.3.7c. Uluslararasi organizasyonda, Cagdas Dans/Modern Dans Teknigi, Koreografi, Kompozisyonu, Repertuvar, 5
Dogaglama dersinde egitmenlik yapmis olmak
9.3.7¢. [Uluslararasi/ulusal festival, workshop, bienal, gésterim etkinligine katilmak/etkinlik dizenlemek 5
9.3.8. Halk Danslar
9.3.8a. Koreografisini yaptig eseri sahnelemek 5
9.3.8b. [Kurumda sahnelenen eserde solist olarak rol almak 5
9.3.8¢. Turk halk oyunlari alaninda, konulu gosteri/festival etkinliginde yapimci/yorumcu/ egitici/koreograf olarak 10
yer almak
9.3.8¢. [Halk danslari toplulugu yonetmek 5
9.3.8d.[Halk danslari sahne projesinin anlatim metnini (senaryosunu) hazirlamak 5
10. EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI Puan
Son bes yilda verilmis dersler; her yariyilda en fazla bes ders igin
10.1. [Lisansustl 3
10.2. [Lisans 2
10.3. |On Lisans 1
10.4. [Ulusal ajans tarafindan desteklenen hibelerden yararlanarak yurt disi hareketlilik kapsaminda ders verme 10
11. TEZ YONETIMI Puan
Danismanhiginda tamamlanmis her bir tez igin
11.1. [Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlilik 20
11.2. |Yiksek Lisans 10
11.3. [ikinci danismanlik icin yukarida verilen puanlarin yarisi (%50)
12. |DIGER BiLIMSEL, SANATSAL VE TASARIMA YONELIK ETKINLIKLER Puan
Etkinlik bilgileri
12.1. (|Yurtdisi sanat ve tasarim yarisma jirilerinde gorev almak 40
12.2. [Yurtigi sanat ve tasarim yarisma jurilerinde gérev almak 20




12.3.

Uluslararasi sempozyum, kongre, ¢alistay, festival, bienal vb. bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik
etkinliklerde diizenleme ve ylritme kurullarinda baskanlik yapmak

30

12.4.

Uluslararasi sempozyum, kongre, ¢alistay, festival, bienal vb. bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik
etkinliklerde diizenleme ve yiritme kurullarinda gérev almak

20




Ulusal sempozyum, kongre, ¢alistay, festival, bienal vb. bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik
125 [ > 4 o 20
etkinliklerde diizenleme ve ylritme kurullarinda baskanlik yapmak
Ulusal sempozyum, kongre, ¢alistay, festival, bienal vb. bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik
12.6. o - L . 15
etkinliklerde diizenleme ve yiritme kurullarinda gérev almak
12.7. [|Yurtdisi yayinlarda adayin kendi alaninda bilimsel, sanatsal galismalari hakkinda yayin yapilmis olmasi 7
12.8. [Yurtigi yayinlarda adayin kendi alaninda bilimsel, sanatsal ¢alismalari hakkinda yayin yapilmig olmasi 2
12.9. [Alaniile ilgili bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik arastirma ve galismalar igin uluslararasi burs almak 7
12.10. [Alaniile ilgili bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik arastirma ve galismalar igin ulusal burs almak 5
12.11. [Bilimsel/sanatsal toplanti ve programlarda konusmaci ya da panelist olarak gérev yapmak 10
12.12. [Bilimsel/sanatsal toplanti ve programlara katildigini belgelemek 2
12.13. |Ogretim niteliklerinin gelistiriimesine yénelik hizmet ici egitim programina katildigini belgelemek 2
Bilimsel veya sanatsal icerikli olmak kosulu ile gorsel, isitsel ve dijital ortamlarda yayin ve yayim
1214, |0 ) . 10
etkinliklerinde bulunmak (yapimci/y6netmen/proje sorumlusu)
12.15 Alanindaki bir kurumda bilimsel ve akademik galismalarda bulunmak igin yurt disinda kesintisiz en az 3 ay 70
™ loulunmus olmak
13. ODULLER (Yayin tesvikleri haric) Puan
Odiil bilgileri
13.1. |Alaninda uluslararasi bilimsel veya sanatsal nitelikli 6dul almak 70
13.2. [|Alaninda ulusal bilimsel veya sanatsal nitelikli 6dil almak 45
13.3. [Afyon Kocatepe Universitesi’nden ddiil ydnergesi kapsaminda 6diil almak 30
14. iDARi GOREV VE FAALIYETLER Puani
14.1. [Rektorliik yapmak/vekalet etmek veya rektor yardimciligi yapmak (her yil igin) 20
14.2. [Dekanlik veya enstitli muadarlagi yapmak /vekalet etmek (her yil igin) 15
14.3 YUksekokulda, konservatuvarda veya meslek yliksekokulunda mudurlik yapmak; bashekimlik yapmak veya 1
" (vekalet etmek (her yil icin)
Dekan yardimciligi veya madir yardimciligl veya bashekim yardimciligi yapmak veya bolim baskanhgi
14.4. N o 10
yapmak/vekalet etmek (her yil igin)
14.5 Universite organizasyon semasinda yer alan koordinatérliiklerde, koordinatér veya koordinatér 5
™" lyardimcisi olarak calismak (her yil icin)
14.6. [Erasmus, Farabi veya Mevlana programlarinda koordinatérlik yapmak / vekalet etmek (her yil igin) 5
14.7. |Arastirma merkezi mudurligu ve midir yardimciligi yapmak /vekalet etmek (her yil igin) 5
14.8 Universite yénetim kurulu/fakiilte ydnetim kurulu tiyesi veya fakiilte kurulu/senato secilmis {iyesi olmak 5
= (her yil igin)
14.9 Rektorliik veya Ust kuruluslar tarafindan gorevlendirilen sorusturma ve incelemelerde gérev almis olmak 5
" |(her bir gérev igin)
14.10. |Anabilim dali baskanligi ve bolim baskan yardimciligi yapmak (her yil igin) 5
14.11. |Uluslararasi akademik veya mesleki kurulus yonetim kurulu baskanhgi yapmak 30
14.12. |Uluslararasi akademik veya mesleki kurulus yonetim kurulu Gyeligi olmak 15
14.13. |Uluslararasi akademik veya mesleki kurulus tyeligi olmak (her yil igin) 10
14.14. |Ulusal akademik veya mesleki kurulus tyeligi olmak (her yil igin) 5
14.15. |Ogrenci Kuliibii/Toplulugu danismanhg yapmak (her yil icin) 5
14.16. [Yonerge ile kurulmus bir kurulda veya komisyonda Uyelik yapmak (her yil igin) 5

- Bu béliimden toplamda en fazla 30 puan alinabilir.




7. ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya
yardimci olmalidir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program o6gretim amacglarina ve
program ciktilarina ulagsmak igin yeterli ve 068renmeye yonelik bir atmosfer
hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, vyalnizca programi vyiriuten bolimin kendi altyapisi degil, program
ogrencileri icin destek bolimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir..
Fakilltemiz blnyesinde bilgisayar laboratuvari, okuma salonu ve egitim Ogretim
faaliyetlerinin yiritilmesinde internet baglantili ve projeksiyonlu 11 derslik, 1
konferans salonu ve toplanti salonlari bulunmaktadir. 2 spor salonu, 1 artistik
cimnastiksalonu, 1 fitness salonu, 2 aynali salon, 1 masa tenisi salonu, 1 ¢cok amacl
salon, 1 tatamiminderli salon, 1 standart o6lgllerde cim futbol sahasi, 1 standart
olcllerde suni cim futbol sahasi, 1 kum futbol sahasi, 1 kum voleybol sahasi, 1 kapali
hali saha, 1 kapali tenis kortu, 2 acik tenis kortu, 1 acik basketbol sahasi, 1 sentetik
zeminli atletizm pisti ve 1 acik, 1 kapah tirmanma duvari bulunmaktadir. Ogrenciler
ders kapsaminda ve bos zamanlarini degerlenedirmek icin bu tesisleri
kullanmaktadir.Fakiiltemizde sportif performansin degerlendirildigi 1 adet
performans laboratuvari ve 1 adet fizyoloji laboratuvari bulunmaktadir.
Performans laboratuvarimizda reaksiyon, strat, kuvvet, statik ve dinamik kuvvet,
dayaniklilik- laktat 6lgtimi, maksimum oksijen tiketim belirlenmesi, anaerobik gli¢ ve
kapasite oOlcimiu, vicut kompozisyonu — somatotipin belirlenmesi, mac¢ ve hareket
analizi uygulamalari yapilmaktadir. Bu laboratuvarlar, egitim 6gretim silirecinin farkl

asamalarinda 6grencilerin kullanimina sunulmakta ve istihdam yaratabilirlik agisindan
ogrencilere buyulk katkilar saglamaktadir.

Tablo 7.1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) BuyUklGgu (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Zemin Al 38.86 24 48
Zemin A2 44.29 21 42
Zemin A3 38.71 18 36
Zemin Amfi 54.86 7 49
Zemin D1 61.40 21 49
Zemin D2 55.10 21 42

1 Bl 150 25 80

1 B2 145 20 60

1 Aynali salon 1 115.30 - -

1 Aynali salon 2 175 - -
Bodrum Masa tenisi salonu 174 - -
Bodrum Tatami salonu 100.10 - -
Bodrum Eskrim salonu 99.90 - -
1 Fitness salonu 210 - -
Zemin Cimnastik salonu 170.80 - -
Zemin Kapali spor salonu 1 930 - -
Zemin Antrenman Salonu 1650 - -
Acik alan Acik kort 1 900 - -
Agik alan Acik kort 2 900 - -
Agik alan Kapal kort 1160 - -




Acik alan Suni ¢im futbol sahasi 4050 -
Agik alan Kapali hali saha 450 -
Agik alan Beach voleybol sahasi 128 -
Agik alan Beach hentbol/futbol sahasi 128 -

zemin Masaj salonu 49 -
Agik alan Atletizm sahasi 12000 -

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu
donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu Laboratuvar Mekanin Adi Biyukligu | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi
Zemin 1 Anatomi Labaratuvari 53.70 7 30
Zemin 2 Fizyoloji Labaratuvari 66.80 - -
Zemin 3 Bilgisayar Labaratuvari 38.71 12 12

°
Lrystnadic 894 £
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Gorsel: Performans Laboratuvaru
Fizyoloji laboratuvari, Anatomi, kinesiyoloji, egzersiz fizyolojisi, ilk yardim gibi derslerin islendigi,
uygulamaya donlik calismalarin gorsel ve dokunsal olarak yapilabildigi laboratuvardir. Bu
laboratuvarda insan mekanizmasina ait bircok kas, organ, kemik, doku vb. yapiyi simgeleyen
maketler yer almaktadir. Ogrenciler gérerek ve maketlere dokunarak égrenme siireglerini kalici
hale getirmektedirler.




<

Gorsel: Fizyoloji laboratuvari

Egitim ve Spor Tesisleri: Universitemizde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin saghklarini korumak
ve gelistirmek, onlara disiplin ve calisma aliskanligi kazandirmak, spora karsi ilgilerini artirmak,
enerjilerini bu olumlu yéne dogru yoneltmek, bos zamanlarini ilgi duyduklari spor dalinda ya da
dallarinda calisarak degerlendirmelerine imkan saglamak amaciyla hazirlanan programlar
dahilinde gerek (Gniversite ici, gerekse Afyonkarahisar halki cesitli sportif aktiviteleri
yapmaktadir. Bu aktiviteler stadyum tesislerinde ve Spor Bilimleri Fakiiltesi icindeki kapall spor
tesislerinde yapilabilmektedir.

Kapali Tesisler: Okulumuz uygulama derslerinin yiirttaldigu nizami Olglilere sahip spor salonlari
ve sahalar bakimindan vyeterli olanaklara sahiptir. Okulumuz binyesinde 3 farkh salona
donisebilen ¢ok amach olarak kullanilan 1 adet antrenman salonu bulunmaktadir. Bu
salonumuzda Voleybol, Hentbol, Futsal, Basketbol vb. gibi salon branslarinin yani sira 1 adet
cimnastik salonu bulunmaktadir. Bu salonda artistik cimnastik aletlerinin yani sira tirmanma
duvarlari da yer almaktadir.

Antrenman salonu igerisinde Ust katta Halk Oyunlari, Modern Dans, Pilates ve Salon Danslari vb.
derslerinin yapilabildigi 2 adet aynali salon bulunmaktadir. Bu salonlara ek olarak 1 adet Viicut
Gelistirme ve Fitness Salonu yer almaktadir.

Antrenman Salonu icerisinde alt katta ise 1 adet Masa Tenisi Salonu, 1 adet Okguluk Salonu, 1
adet D6viis Sporlari Salonu yer almaktadir.

Antrenman salonu igerisinde yer alan bu alanlar ders saatleri disinda da 6grenci kullanimina agik
olup 6grencilere ders saatleri disinda kendisini gelistirme firsati sunmaktadir.

Gok amagli olarak kullanilabilen antrenman salonununa ek olarak 1 adet kapali parke zeminli
spor salonu yer almaktadir. Kapali spor salonu bircok brans icin nizami o6lglilere sahip olup
miisabaka oynatmaya elverisli durumdadir. Bu salonda ig ve dis paydaslar ile birgok
organizasyon ve miisabaka yapilmaktadir.

Kapali tesislerimizden birisi de Kapali Tenis Kortu alanidir. Bu tesis nizami 6lclilere sahip olup
miisabaka ve dersler icin uygun bir yapidadir. Ogrencinin antrenman yapabilmesi ve kendini
gelistirebilmesi igin ders saatleri disginda da kullanima agiktir. Kapali tenis kortunun harcinde 2
adet acik tenis kortu da bulunmaktadir

Acik Tesisler: Okulumuzda kapali spor tesislerinin yani sira acik tesisler de yer almaktadir.
Okulumuz bilinyesinde nizami olgllere ve sosyal kullanima agik 2 adet tenis kortu, 1 adet
basketbol sahasi, 1 adet plaj voleybolu sahasi, 1 adet plaj futbolu sahasi, 1 adet nizami dlgllere



sahip sentetik futbol sahasi, 1 adet atletizim tartan pist ve ¢im saha yer almaktadir.

7.3-Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklan saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Ogrencilere cagdas 6grenim araglarini kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, 6grencilerine cagdas 6grenme araclarini
kullanma ve teknolojik becerilerini gelistirme imkanlari sunan c¢esitli donanimlara sahiptir.
Fakilte binyesinde bulunan reformer aletleri, RC araba pisti, X-Box cihazlari, fitness salonu,
bodybuilding ve kardiyo ekipmanlari, projeksiyon cihazlariyla donatilmis siniflar, organizasyonlar
icin tasinabilir ses sistemleri ve mikrofonlar, radyo yayin stiidyosu, ses kayit alanlari ve fotograf
stidyosu gibi altyapilar, 6grencilerin hem akademik hem uygulamal becerilerini gelistirmeye
katki saglamaktadir.

Fakiilte genelinde bilgisayar laboratuvari kapasitesinin sinirli olmasi, 0Ozellikle gelisen
teknolojilerin (6rnegin yapay zeka araclari, gelismis spor analiz yazilimlari, dijital veri toplama
sistemleri) etkin kullanimini zorlastirmaktadir. Bununla birlikte, 6grenciler icin 6nemli bir avantaj
olarak, Zafer Teknopark blinyesinde yer alan girisimcilik ve inovasyon destek programlari,
teknolojik atolyeler ve sektér bazhi projeler 6grencilerin  bireysel gelisimlerine katki
saglamaktadir. (https://yos.aku.edu.tr/teknopark/ Uzerinden 0g8rencilere c¢esitli destek
programlari sunulmaktadir.)

7.3.2 Ogrencilerin ve &gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde, 6grenciler ve 6gretim
elemanlari icin dogrudan tahsis edilmis bagimsiz bir bilgisayar laboratuvari veya glgli bir
enformatik altyapi bulunmamaktadir. Mevcut olanaklar, sadece sinirh sayidaki idari bilgisayarlar
ve Ogretim elemanlarinin kisisel bilgisayarlar ile kisith kalmaktadir. Ogrencilerin ortak
kullanimina sunulan glincel bilgisayar donanimi, yazihm destegi veya dijital 68renme
laboratuvari gibi olanaklar fakilte blinyesinde yetersiz dliizeydedir.

Ozellikle Rekreasyon, Antrenérliik ve Ogretmenlik bolimlerinin ihtiyac duydugu uygulama
yazilimlari, istatistik programlari, dijital spor analiz araclari ve goérsel medya diizenleme
yazilimlari gibi cagdas 6grenme araglarina erisim mevcut altyapi ile saglanamamaktadir. Bu
durum, 6grencilerin teknoloji okuryazarhgini gelistirme ve dijital beceriler kazanma siireclerinde
dezavantaj olusturmaktadir.

Gelistirilmesi Gereken Alanlar:

Fakiilte binyesinde cagdas donanimlara sahip bilgisayar laboratuvarlarinin kurulmasi, Gincel
spor bilimleri yaziimlarina (istatistik, analiz, planlama programlari) erisimin saglanmasi,
Ogrenciler icin acik erisimli dijital 6grenme alanlari olusturulmasi, Yapay zeka tabanli egitim
araclarina entegrasyonun artirilmasi, Uzaktan egitim ve hibrit 6grenme sireclerine uygun dijital
altyapinin giiclendirilmesi gerekmektedir.


https://yos.aku.edu.tr/teknopark/

Bu cercevede fakiilte olarak oncelikli hedeflerimiz arasinda, gelisen teknolojilere uyum
saglayacak bir enformatik altyapinin kurulmasi, 6grencilerin mesleki gelisimlerini destekleyecek
dijital kaynaklara erisim imkanlarinin artiriimasi ve 6gretim elemanlarinin da teknolojik destekle
derslerini daha nitelikli sunabilecekleri ortamlarin olusturulmasi bulunmaktadir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.
Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basil Yayinlar Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 174103 Cesit
o Tezler 5965 Adet
Merkez Kutliphane - -
Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 3002 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1751 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 11.823 Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.490.127 Adet
Merkez Kitiiphane E-dergi (abone) 53.054 | Adet
E-tez (abone) 5.896.910 Adet
TOPLAM | 10.440.091

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erigimi

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli

olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

glivenlik onlemleri alinmis

7.5.1 Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik dnlemlerini,
program tiriintn gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.
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Kampiiste ve binada alinan glivenlik 6nlemleri olarak kampls girisinde glivenlik gorevlileri
bulunmaktadir. Ayni zamanda, Universite girisinde turnikeler yer almaktadir. Fakilte binasi
girisinde de gorev yapan toplamda iki glivenlik gérevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina igi ve gevresi
29 adet glivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

Kampiis Ortami ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet
Necdet Sezer Kampusii’nde yer alan tim akademik, idari ve sosyal amagli binalarda 26735 sayili
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda yangin énlemleri alinmis
durumdadir. Bu kapsamda Spor Bilimleri Fakiltesi binasi da dahil olmak Uzere, binalarin her
katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tipleri ile birlikte olasi bir yangin
durumunda uygulanmasi gereken yénergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak idari ve
Mali isler Daire Baskanhgl biinyesinde bir adet kampis ici kullanim amacgh itfaiye araci
bulunmaktadir. Ayrica tim akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri
olusturularak, yangin talimatlari kolay gorilebilen alanlara asilmis vaziyettedir.

Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih
6331 Sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri il is Saglig ve Guvenligi
Kurullani Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi
Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karari ile Afyon Kocatepe Universitesi is
Saghgi ve is Givenligi Birimi kurulmustur. Kampiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri
ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlari kolay gorilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise
kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampds icerisinde, Rektorliik Binasinda yer
alan Mediko Sosyal Merkezi hem Universite ¢alisanlari hem de 6grencilere saglk hizmetleri
sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile galisanlarin beden ve ruh saglklarinin korunmasi
amaciyla calismalar yapmaktadir. Ozellikle madde bagimhhgi konusunda uzman kisi tarafindan
destek verilmektedir. Saglk hizmetleri kapsaminda, sosyal glivencesi bulunmayan 6grencilerin
tim tedavi giderleri, bltce olanaklari Olglisiinde Universitemizce karsilanmaktadir. Alinan
tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghgi ve is Guvenligi Birimi egitim ve
denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin yikseltilmesi konusunda ¢alismalarina
devam etmektedir. Ayrica 6zellikle uygulamali derslerde, 6gretim elemani 6grencilerin fiziksel ve
ruhsal sagliklarinin korunmasinda gerekli dnlem ve tedbirleri almaktadir.

7.5.2 Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve {iniversite genelinde engelliler icin
genis capli dizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da (niversitemiz “Engelsiz
Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiliine layik gérilmiistiir. Spor Bilimleri Fakiiltesi
kapsaminda; bina girislerinde tekerlekli sandalye rampasi, bina icerisinde engelli lavabosu ve bir
adet engelli asansérii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine
sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin fakiilte ve Universite genelinde yeterli diizenlemeler
mevcuttur.
Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve (iniversite genelinde engelliler igin



genis capli duzenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da (niversitemiz “Engelsiz
Universite Oddilleri 2020”de Birincilik Odiline layik gérilmustir.

Kampus Ortaminda Rampalarin Varlig
Fakulte binasinda engelliler igin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planini gdsteren
kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina igerisinde
bir adet engelli asansérii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite
Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin fakiilte ve (Universite genelinde yeterli
dizenlemeler mevcuttur.

Egitim Binasinda Rampalarin Varligi
Bina girislerinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.

Egitim Binasinda Engelli Asansori Varligi
Bina igerisinde bir adet engelli asansori bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde Ust katlara
¢tkmasi igin kullanilan engelli asansoériine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile
ulasilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni hizada acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger
engelli bireyler icin dizayn edilmis ekipman icin kolay hareket imkani saglamaktadir.

Egitim Binasinda Engelli Lavabosunun Bulunurlugu
Bina igerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir. ilgili lavabo uygulama binasi zemin katta
yer almaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin butgesinin olusturulma siirecini ve bu slirece kurumun (fakiilte, Universite,
mitevelli heyet vb.) sagladigi destegi ve bu destegin surdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini aciklayiniz. Programi yiriten bélim icin Tablo 8.1
doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Universite-Program Adi]

Mali Yil
Harcama kalemi Onceki yil Ba§VL.|.runun yapildigi So.r.1raki yil
(Gergeklesen) yil (Buitgelenen) (Butgelenen)
(TL) (TL) (TL)
Ucretler? 20.967.550.53 27.419.000.00 38.750.000.00
Yolluklar 8.587.83 15.000.00 30.000.00
Hizmet alimlari
Tiiketim mallari ve malzemeleri alimlari 193.151.84 203.000.00 310.000.000
Bakim ve onarim giderleri 13.974.00 26.000.00 40.000.00
Yatirim harcamalari
Déner Sermaye gelirleri?
Ogrenci harglarindan diisen pay3
Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harglar fonundan program kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.




8.2-Kaynaklar, nitelikli bir o6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan bitgenin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin egitim programlar, biiyiik oranda
uygulamali derslere dayali olup, bu derslerin niteligi dogrudan spor ekipmanlarinin giincelligi ve
yeterliligiyle iliskilidir. Ancak fakiilte bilinyesinde, artan 6grenci sayisi ve gesitlenen uygulama
alanlarina ragmen, spor malzemeleri temini igin ayrilan kaynaklarin vyetersiz kaldig
gozlemlenmektedir.

Ozellikle rekreasyon, antrenérliik ve égretmenlik béliimlerinde yiritilen doga sporlari, bireysel-
antrenman uygulamalari, organizasyon planlamalari ve teknik beceri derslerinde, cagdas
donanima sahip malzeme ve araglarin eksikligi, 6grenme siireglerinin kalitesini olumsuz
etkilemekte, hem 6gretim elemanlarini hem de 6grencileri uygulama agisindan sinirlamaktadir.
Fakultenin sahip oldugu fiziksel alan potansiyeline ragmen, malzeme altyapisindaki yetersizlik,
bu potansiyelin tam kapasiteyle kullanilmasina engel olmaktadir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini sirdiirmesi icin saglanan parasal destegin
yeterliligini agiklayiniz.

Spor Bilimleri Fakiltesi’nin basarisi, sadece fiziki imkanlarla degil, ayni zamanda nitelikli ve
motive edilmis bir akademik kadronun varligiyla mimkindir. Ancak fakiltemizde gérev yapan
Ogretim elemanlarina yonelik akademik gelisim, bilimsel c¢alisma destegi, kongre/seminer
katihmi ve organizasyon yuratlciliga gibi faaliyetler icin bitceden ayrilan payin oldukga sinirli
oldugu gorilmektedir.

Ogretim elemanlari; arastirma Gretimi, alan yazin takibi, projeler gelistirme ve &grenciye daha
nitelikli icerik sunma gibi gorevlerini yerine getirebilmek i¢in daha glgli bir maddi destege
ihtiya¢c duymaktadir. Bu durum, sadece mevcut kadronun motivasyonunu degil, ayni zamanda
fakilteye yeni ve nitelikli akademisyenlerin kazandirilmasi stirecini de dogrudan etkilemektedir.

Fakilte dlzeyinde dijital araglara erisim, yazilim lisanslari, hizmet ici egitim destekleri, yurtdisi
deneyim olanaklari gibi cagdas akademik ihtiyaglarin karsilanamamasi, 6gretim elemanlarinin
bireysel ¢cabalariyla sinirli kalmasina neden olmaktadir.

8.3-Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde, fitness ekipmanlari, pilates ve
reformer aletleri, bilgisayar, anatomi ve fizyoloji labaratuvarlari, teknolojik sinif donanimlari,
ses sistemleri, jeneratorler ve elektrik altyapisi gibi bircok farkli hizmet saglayici ve fiziksel
ekipman bulunmaktadir. Bu ekipmanlarin hem dizenli bakimi hem de zaman iginde
yenilenmesi, egitim-6gretim faaliyetlerinin surekliligi acisindan kritik 5neme sahiptir.

Ancak, bu tir giderler icin ayrilan finansal kaynaklara bakildiginda, "Bakim ve Onarim Giderleri"
bashgi altinda 6ngorilen biitcenin yetersizligi acikca gorilmektedir. Tablo 8.1'e gore;



e Oncekiyil: 13.974 TL
e Basvuru yili: 26.000 TL
e Sonraki yil: 40.000 TL

olarak belirlenen bu bitceler, fakiilte genelinde yer alan gesitli tesis, salon ve donanimlarin
bakim-onarim ihtiyaglarini karsilamada olduk¢a yetersiz kalmaktadir. Ozellikle 7.1 ve 7.2
maddelerinde detaylandirilan fiziksel altyapi, agik ve kapali spor alanlari ile sinif igi teknolojik
donanim dikkate alindiginda, mevcut parasal destegin sirdurilebilir bir kaliteyi saglamasi
mimkin gérinmemektedir.

Bu nedenle, altyapinin islevselligini korumak, donanimlarin giincelligini siirdiirmek ve hizmet
aksamalarini  onlemek amaciyla bakim-onarim biutgesinin  ciddi oranda artirilmasi
gerekmektedir. Aksi takdirde, hem egitim-6gretim slireclerinde aksakliklar yasanmasi hem de
donanimlarin dmrindn kisalmasi kaginilmaz olacaktir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

Fakilte binyesinde yer alan genis acik alanlar (atletizm sahasi, suni ¢im saha, acik ve kapali
kortlar, beach sahalari vb.) ile cok sayida uygulama salonu, mevcut teknik personel sayisi dikkate
alindiginda, bakim, temizlik, malzeme takibi ve alan diizenlemelerinin bittncil ve strdurilebilir
sekilde yiritilmesini giiclestirmektedir. Ozellikle giinliik temizlik, hijyen uygulamalari, soyunma
odalarinin diizeni ve saha bakim dongileri gibi temel hizmetlerin bazi donemlerde aksadigi veya
sinirli diizeyde gergeklestirilebildigi gozlemlenmektedir.

Fakultenin fiziki altyapisinin genisligi, tesis cesitliligi ve 06grenci sayisindaki artis dikkate
alindiginda, mevcut teknik ve idari kadronun hem sayisal hem de niteliksel agidan yetersiz kaldigi
anlasilmaktadir. Ozellikle yaz aylarinda agik alan kullaniminin artmasi, tesislerin yogun sekilde
planlanmasi ve dizenli bakim ihtiyacinin artmasi, mevcut personelin is yikini énemli 6l¢clide
artirmakta; bu durum operasyonel siirekliligi riske atabilecek boyutlara ulasmaktadir.

Ayrica, 6gretim elemanlari derslerini yuratlrken karsilastiklari altyapisal ve uygulamaya doéntik
sorunlari idari birimlere iletmekte ve ¢ogu zaman bu sorunlarin ¢dzimiine yonelik is birligi
icerisinde hareket edilmektedir. Ancak, ders programlarinda ve 6grenci gruplarinda donem
icinde sik yasanan degisiklikler, uygulama siirecinde Ongoriilemeyen vyeni ihtiyaclarin ve
aksakliklarin ortaya ¢cikmasina neden olmaktadir.

Bu degiskenlik, alan planlamasi, ekipman kullanimi ve uygulama siirecinde sireklilik saglamayi
glclestirmekte, 6gretim elemanlarini siirekli uyum saglama cabasi icine sokmaktadir. Bu
nedenle, program degisikliklerinin daha o©nceden planlanarak ilgili birimlerle esglidimli
ylrittlmesi, hem egitim kalitesinin artirilmasi hem de mevcut personel kapasitesinin daha
verimli kullanilmasina katki saglayacaktir.

Sonug olarak, mevcut teknik ve idari personel 6zverili bir sekilde gorevini sirdirse de, fakiiltenin
fiziksel altyapi kapasitesi ve kullanici yogunlugu goz oniine alindiginda personel sayisinin
artirllmasi gerekmektedir. Ozellikle saha ydnetimi, altyapi bakimi ve bilgi teknolojileri gibi



alanlarda uzman destek personelinin istihdami, fakiltenin hizmet kalitesinin strdirilebilirligini
glvence altina alacaktir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiksekodgretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma siiregleri, program giktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, bolim, fakilte ve liniversite st yonetimiyle yonetimsel iliskisini organizasyon
semasi da kullanarak aciklayiniz. Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiltenin
Universite icerisindeki yerini gbsteren bir organizasyon semas! hazirlayiniz ve semayi
Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin unvanlarini
belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

ALy B s tapee Lo et foc Crgasaiyse e rasa

Tablo 9.2 Birim Organizasyon $Semasi (Programin bagh oldugu ana bilim/sanat dalinin ve
bollimiin yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

Boliim karar alma siiregleri organizasyon semasi



DEKAN

Fakiite Kurulu

Dekan Yardimcist

Bolum Bagkanhiklan —

Beden Egtimi ve Spor

Fakalte Yonetim
Kurulu

Dekan Yardimcisi

Fakilte Sekreteri

Yonetici-Bolum

Ogretmeniifs Sekreterligi
Antrenorlok Perscnel Iglen
Rekreasyon Odrenci Iglen

Tahakkuk-Ayriyat-
Satin Aima

Doner Sermaye Igleri
Yardimel Hizmetier

Govenlik

10-PROGRAMA 0zGU OLGUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldir.
10.1.1 Program oOgretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme
araciligiyla programa 6zgu o6lgltlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Egitimin amaclar ve islevleri; egitimin diger alanlarla ve bilimlerle iliskisi; egitimin hukuki,
sosyal, kdltdrel, tarihi, politik, ekonomik, felsefi ve psikolojik temelleri; egitim bilimlerinde
yontem; bir egitim ve 6grenme ortami olarak okul ve sinif; 6gretmenlik meslegi ve 6gretmen
yetistirmede glincel gelismeler; yirmi birinci ylizyilda egitimle ilgili yonelimler.

Egitim Ogretimde beden egitimi ve sporun vyeri, islevi, amaclari, felsefesi, diger bilimlerle
iliskisi; beden egitimi ve sporda meslek alanlarinin gelecegi; Tiirk egitim ve spor kurumlari
icindeki yeri ve islevi.

Ogretim-6grenme ilkeleri, modelleri, stratejileri, ydntemleri ve teknikleri; 6gretimde hedef ve
amacg belirleme; 68retim ve 6grenmede icerik secimi ve diizenlemesi; 6gretim materyalleri;
ogretimin planlanmasi ve 6gretim planlari; 6gretimle ilgili kuram ve yaklasimlar; etkili okulda
o0gretim, 6grenme ve 6grenmede basari; sinif ici 6grenmelerin degerlendirilmesi.

Beden egitimi ve spor 6gretiminin amaci ve temel ilkeleri; beden egitimi ve spor 6gretiminin
tarihgesi; 6grenme ve 6gretim yaklagimlarinin beden egitimi ve spor 6gretimine yansimalari;
beden egitimi ve spor 6gretimde temel beceriler; uygulama 6rnekleri; beden egitimi ve spor
O0gretiminde glincel egilimler ve sorunlar; etkili bir beden egitimi ve spor 6gretiminin
bilesenleri; beden egitimi ve spor 6gretimine sosyal, kiltirel ve ekonomik agidan bakis.



Temel hareket becerileri (yer degistirme, dengeleme, nesne kontroli gerektiren ve
birlestirilmis hareketleri); hareket kavram ve ilkelerini (viicut farkindaligi, alan farkindaligi, efor
ve hareket iliskileri) uygulayarak 6grenme ve 6gretimi.

insan anatomisi ve kinesiyolojisi, harekete organizmanin fizyolojik yanitlar, antrenman
planlamasi, antrenmanin temel ilkeleri, beslenmesi, sporcu saghgi ve ilk yardim bilgisi.

Gelisime bagl motor davranis farkliliklari, motor davranista bireysel farkliliklar, kavramlar,
ilkeler, motor gelisimi etkileyen faktorler, kuramsal yaklasimlar, fiziksel gelisim algisal motor
yetenekleri ve benlik kavrami iliskisi, cocuklarda motor davranislarin degerlendirilmesi. Beceri
o0gretimi, motor kontrol kuramlari ve hareket planlamasi, beceri 6grenimi asamalari, sozel-
gorsel yolla beceri gosterimi, hatalarin tespiti ve dizeltilmesi, bir veya birden fazla beceri igin
ahstirma planlanmasi ve 6grenme-performans iliskisi.

Temel cimnastik, ritim egitimi, bireysel ve takim sporlarinda bilgi ve beceri sahibi olma.

Ozel gereksinimli 6grencilere yoénelik beden egitimi ve spor uygulamalarinda yetkin olma.
Temel Egitim Bilimleri Yetkinlik Alani

- Egitim Sosyolojisi

- Egitime Giris

- Egitim Psikolojisi

- Egitim Felsefesi

- Turk Egitim Tarihi

- Egitimde Ahlak ve Etik

Spor Egitimi Yetkinlik Alani

- Beden Egitimi ve Sporun Temelleri

- Beden Egitimi ve Spor Ogretimi

- Hareket Egitimi

- Sinif Yonetimi

- Turk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi

- Ogretmenlik Uygulamasi 1

- Ogretmenlik Uygulamasi 2

- Uyarlanmis Beden Egitimi ve Spor

- Egitsel Oyunlar

- Beden Egitimi ve Sporda Organizasyon ve Yonetim
Ogretim Yéntemleri ve Olcme Degerlendirme

- Ogretim Teknolojileri

- Ogretim ilke ve Yontemleri

- Egitimde Arastirma Yontemleri

- Egitimde Olgme ve Degerlendirme

- Beden Egitimi - Spor Ogrenme ve Ogretim Yaklasimlari

- Beden Egitimi ve Spor Ogretim Programlari



Beden Egitimi ve Spor Ogretimi

Beden Egitiminde Psikosoyal Alanlar Yetkinlik Alani

Motor Gelisim
Beceri Ogrenimi

Okullarda Rehberlik

insan Anatomisi ve Kinesyolojisi Yetkinlik Alani

Fiziksel Uygunluk

Egzersiz Fizyolojisi

Egzersiz ve Beslenme

Saglikli Yasam igin Egzersiz Programlama
Antrenman Bilgisi

Saglik Bilgisi ve ilk Yardim

Uygulama Branslari Boyutu Yetkinlik Alani

Takim Sporlari 2
Ritim Egitimi ve Dans
Takim Sporlari 3
Yizme

Doga Sporlari

Raket Sporu

Halk Oyunlari
Cimnastik

Atletizm

Takim Sporlari 1

Ozel Gereksinimli Bireylerin Egitimi

Ozel Egitim ve Kaynastirma

Uyarlanmis Beden Egitimi ve Spor



SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Bolimi, program ciktilari, egitim amaclari ve paydas beklentileri agisindan biyiik olglde
bitlinlik arz eden, nitelikli 6gretmen adaylar vyetistirmeyi hedefleyen glcli bir lisans
programina sahiptir. Hazirlanan bu 6z degerlendirme raporu, egitim-6gretim faaliyetlerinin
kalite glivencesi cercevesinde ylrtuldigiini ve kurumun akademik misyonuyla tutarli
bicimde sekillendigini agikga ortaya koymaktadir.

Program; bilgi, beceri ve yetkinlik boyutunda mezunlara ¢agin gerektirdigi mesleki nitelikleri
kazandirmaya yonelik yapilandiriimistir. Gerek egitim programi gerekse mifredat yapisi,
Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile ve SPORAK’In akreditasyon
standartlariyla uyum iginde tasarlanmistir. Program giktilarinin her biri, mifredattaki derslerle
actk bigcimde eslestirilmis; Ogrenci kazanimlarinin degerlendirilmesi amaciyla 6lgme ve
degerlendirme sistemleri yapilandirilmistir. Anketler, sinav 6rnekleri, 6grenci memnuniyet
analizleri gibi veri kaynaklari, programin sirekli iyilestirme slirecine dayanak olusturmaktadir.
Ogrenci profili incelendiginde, programa artan bir yénelimin oldugu ve égrencilerin mesleki
yeterliliklere ulasma acisindan yeterli bir potansiyel tasidigi goriilmektedir.

Ogrenciler, gerek 6zel yetenek sinaviyla gerekse akademik siireclerle programa kabul
edilmekte; mezuniyetleri sonrasinda Milli Egitim Bakanhgi, Genglik ve Spor Bakanhgi, 6zel
kurum ve kuruluslarda Beden egitimi ve Spor Ogretmeni, antrend, spor danismani, uzman
olarak kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilmektedirler. Bu baglamda, program
ciktilarinin mesleki uygulamalara yansidigi ve egitim amaglari ile 6rtistigi séylenebilir. Ancak
tim bu akademik ve pedagojik basarilara ragmen, kurumsal altyapi ve fiziksel kosullar
acisindan énemli eksiklikler bulunmaktadir. Oncelikle, idari ve temizlik personeli sayisindaki
yetersizlik, egitim-6gretim faaliyetlerinin verimliligini olumsuz yénde etkilemektedir. Ozellikle
ogrenci sayisinin her gecen yil artis gosterdigi dikkate alindiginda, bu destek personel eksikligi,
sirdurdlebilir hizmet sunumunu riske atmaktadir. Bunun yaninda, 6gretim elemanlarinin
sayica az olmasina ragmen, akademik personel icin yeterli ¢alisma alani ve fiziki alan
yetersizlikleri goze carpmaktadir. Bu durum, 6gretim elemanlarinin bilimsel Uretkenligini,
danismanlik gorevlerini ve akademik etkilesimlerini sinirlamaktadir. Yine fakiltenin mevcut bir
idari binaya sahip olmamasi, bolim sekreterligi, yonetim birimleri ve akademik koordinasyon
acisindan ciddi bir mekansal yetersizlik ve islevsel bozukluk meydana getirmektedir. Ayrica,
spor egitiminin vazgecilmez bilesenlerinden biri olan uygulamali dersler ve deneysel
arastirmalarin ylrUtulebilecegi laboratuvar altyapisi yeterli diizeyde degildir. Egzersiz
fizyolojisi, motor gelisim, spor psikolojisi gibi alanlarda uygulamali veri toplama, analiz ve
degerlendirme sirecleri icin gerekli olan laboratuvar ve donanim yetersizlikleri, programin
akademik kapasitesini sinirlayan temel sorunlar arasinda yer almaktadir.

Sonuc olarak, Afyon Kocatepe Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimi, egitim-
ogretim slreclerini kalite odakli, sistematik ve bilimsel ilkeler cercevesinde ylritmekte;
ogrencilerine mesleki, kisisel ve toplumsal yeterlilikler kazandirmaktadir. Ancak bu olumlu
akademik tabloyu destekleyecek fiziksel altyapi, insan kaynagi ve donanimsal yatirimlarin
ivedilikle planlanmasi ve hayata gecirilmesi, bolimin kalite glivencesi sisteminde
sirdurdlebilirligi saglamasi acisindan kritik 6neme sahiptir. Bu baglamda, mevcut eksikliklerin
giderilmesine yonelik somut adimlar atildiginda, programin hem ulusal diizeyde 6rnek teskil



edecegi hem de uluslararasi diizeyde rekabet edebilirligi artacaktir.



