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LiSANS PROGRAMLARI iCiN OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA ILIiSKIiN GENEL BIiLGILER
1. Tletisim Bilgileri

Program ile ilgili iletisim kurulabilecek sorumlu kisiyi (Boliim Baskan1 ya da onun tayin edecegi
bir kisi) belirtiniz; adini, telefon ve faks numaralarini ve e-posta adresini veriniz.

Dog. Dr. Bijen Filiz

ODR Baskani | 0506 407 63 67 | bijenfiliz@aku.edu.tr

2. Program Bashklar:

Opsiyonlar dahil olmak iizere, not belgelerinde (transkriptlerde) ve diplomalarda yer aldigi
bicimde program c¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarin1 yaziniz ve gerekli agiklamalari
veriniz.

Universite Afyon Kocatepe Universitesi

Fakiilte Spor Bilimleri Fakiiltesi

Boliim Antrendrliik Bolimii

Program Adi: Antrenorliik Egitimi Boliimii

Akademik Derece Tiirii: Lisans

Ogrenim Siiresi / Tipi 4 Y1l / Orgiin Egitim

Kayit Nedeni: Ozel Yetenek Sinavi

Diplomada Yer Alan Ifade Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi Antrenérliik Egitimi Boliimii Lisans
Programini basariyla tamamlamistir.

Ogrenciler, Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi Boliimii
kapsaminda, Lisans (Bachelor’s Degree) derecesi alarak mezun olurlar. Bu derece bilgisi hem
transkriptte hem de diploma eki belgelerinde agikca belirtilmektedir. Programin resmi adi,
derecesi ve yapis1 yukarida ifade edildigi sekildedir. Ogrencilere, se¢meli dersler araciligiyla
farkli spor branslarinda ve antrendrliik alanlarinda uzmanlagsma imkani sunulmaktadir.

3. Programn Tiirii
Programin tiirlinii (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.
Normal 6gretim/ Orgiin 6gretim



mailto:bijenfiliz@aku.edu.tr

4. Yonetim Yapisi
Programin, boliim, fakiilte ve tniversite iist yOnetimiyle yonetimsel iligkisini organizasyon
semas1 da kullanarak aciklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorlitk (En Ust Karar Mercisi)
Universite Senatosu
ve Yénetim Kurullan

Spor Bilimleri Faldiltesi
[Delanhl)

Antrenérlik Egitimd Bolimmi
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
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ORGANIZASYON SEMASI




5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler
Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri
aciklayiniz.

Antrenorliik Egitimi Boliimi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu biinyesinde 2009 yilinda agilarak
2009-2010 egitim Ogretim yilindan itibaren 6grenci alimina baslanmistir. Antrendrliik Egitimi Bolimi
spor alaninda ihtiya¢ duyulan egitimcileri yetistirmektedir. Boliim mezunlari, Genglik ve Spor Genel
Midiirligii merkez ve tasra teskilatlarinda, Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullarda, amatér ve
profesyonel spor kuliiplerinde antrendr ve yardimci antrendr olarak calisirlar. Ayrica 6zel spor
salonlarinda ve turizm sektorii gibi sportif aktivitelerin 6gretilmesi ve organizasyonlarda gorev alabilirler.
Programda hareket ve antrenman, spor saglik ve sporda psiko-sosyal alanlar ile spor yoneticiligi gibi spor
bilimlerindeki teorik derslere ve uygulamalara yer verilir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Goézlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler

Bir onceki 6z degerlendirme sirasinda programda bir takim yetersizlikler ve/veya goézlemler
bildirildiyse, bunlarin tiimiinii teker teker yaziniz ve her birisi i¢in alinan Onlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir dnceki 6z degerlendirme sirasinda saptanan yetersizlikler ve/veya gozlemler, tiim
programlar i¢in ortak olsalar da (kurumsal kaygilar gibi), her programa ait 6z degerlendirme
raporunda bunlardan ayr1 ayr1 s6z edilmelidir. Program ilk defa degerlendirilecek ise, bu baslikta
sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.

. Ogrenci Memnuniyet Anketleri:

Doénem igerisinde 6grenciler tarafindan uygulanan ders degerlendirme anketleri diizenli olarak
analiz edilmistir. Ogretim siireci kapsaminda yapilan degerlendirmelerde 3 ve alti puan alan
ogretim elemanlarina, derslerinin iyilestirilmesine yonelik geri bildirim saglanmis ve gerekli
tyilestirme ¢aligmalarini planlamalar1 konusunda bilgilendirme yapilmistir.

. Pedagojik Formasyon Ogretmenlik Uygulamasi:
Ogretmenlik Uygulamas1 kapsaminda sorun yasayan kurumlarin yeniden degerlendirilmesi
yapildi.

- Secmeli Ders Havuzu Giincellemesi:

Akademik kurul karar1 dogrultusunda se¢gmeli ders havuzu yeniden yapilandirilmis; 6grenci ilgi
alanlar1, spor sektorii beklentileri ve gilincel antrenman egilimleri dikkate alinarak yeni dersler
programa eklenmistir. Boylece hem brans cesitliligi hem de uygulamali ders alani anlaminda
onemli bir zenginlik saglanmistir.

- Uzmanhk Spor Dali Cesitliligi:

Bransg tabanli uzmanlik alanlarinin genisletilmesi amaciyla, gecmiste yalnizca smirli sayida
sunulan spor dallarina ek olarak yeni branslar programa entegre edilmistir. Bu siiregte, 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 g6z Oniinde bulundurularak o6grencilerin tercih edebilecegi
secenekler artirilmis, uygulama temelli 6grenme olanaklar1 genisletilmistir.

- Mesleki Gelisim Etkinlikleri:

Ogrencilerin saha deneyimlerini ve mesleki donanimlarim gii¢lendirmek amaciyla donem iginde
cesitli antrendrliik seminerleri, sertifikali kurslar, atolye calismalar1 ve ¢alistaylar diizenlenmistir.
Ayrica miifredatin giincellenmesine yonelik olarak yiiriitiilen ulusal diizeydeki akademik
toplantilara boliim temsilcileri katilim saglamis, goriis ve katkilar sunmustur.

- Akademik Katilhm ve Goriiniirliik:

Bu yil da lisans dgrencileri bazi teorik derslerde yiiriittiikleri projeleri Sivas Ogrenci Kongresinde
sunma imkan1 bulmustur. Bu faaliyet, 6grencilerin akademik farkindaliklariin gelismesine katki
sunarken ayn1 zamanda boliimiin ulusal ve uluslararast goriiniirliigiinii artirmistir. Ayrica



Ogrenciler Arastirma Projesi dersi kapsaminda hazirladiklari ¢alismalar1 Bilim Senligi ad1 altinda
kongre salonunuzda sunma imkan1 bulmuslardir.

- Boliim I¢ci Akademik Degerlendirmeler:

2025-2026 egitim-ogretim yili kapsaminda, 6gretim elemanlariyla birlikte toplamda yedi farkli
akademik degerlendirme toplantis1 gergeklestirilmis; egitim ve 0gretim siiregleri yalnizca resmi
kurul kararlariyla degil, diizenli boliim igi analizlerle de izlenmis ve gelistirilmeye agik alanlar
tespit edilerek iyilestirme stratejileri olusturulmustur.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢ciktilar1 (bilgi,
beceri ve davramslar)) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklaymiz. Son bes yilda programa
alian hazirlik siifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gosteren Tablo 1.1°1
doldurunuz.

Ogrenci Kabulleri Afyon Kocatepe Universitesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi Orgiin
Ogretim Programina dgrenci kaydi, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglar1 ve 06zel yetenek siav puanlarinin
toplamina gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina gore dzel
yetenek smavina katilip basarili olan 6grencilere kesin kayitlari; Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri)
uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit i¢in zamaninda bagvurmayan veya
gerekli belgeleri zamaninda saglamayan Ogrenciler kayit hakkini kaybetmektedirler.
Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin
baska bir yiiksekdgretim kurumuna kayith olmasi veya bagka bir yiiksekégretim
kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile
kayit iptal edilmektedir. Ayrica, Ogrenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet
tizerinden gergeklestirebilmektedirler. Yabanci Ogrencilerin bdliime kabulii “Afyon
Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. Tlgili yénerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde
yer almaktadir. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi 2001-
2002 egitim O6gretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden bdliime 60 6grenci kayit
yaptirmistir. 2001 tarihinden itibaren de Egitim Ogretim siireci araliksiz devam
etmektedir.



Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilart

Ogrenci / Mezun 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026

Hazirlik Ogrencisi - - - - -

Ogrenci 51 53 51 55 55

Mezun 40 38 41 11 43

Kay1t . .. Yerlestirme
Akademik . Yaptiran Giris Puani Giris Basar1 Sirasi puan tiirii
Yil! Kontenjan Ogrenci . . En .
Sayist En yiiksek | En diisiik yitksek En diigiik

TYT

2025- . .

2026 55 55 388,367 323,719 puant  +
OZYES
TYT

2024-

2025 55 55 390,850 315,611 * * puant  +
OZYES
TYT
puant  +

2023- e

2024 50 50 * * Ozel
yetenek
Sinavi
TYT
puant  +

2022- i

2023 50 50 418,18207 161.27001 * * Ozel
yetenek
Sinavi
TYT
puant  +

;g;' 50 50 401,2149 187,6514 * * Ozel
yetenek
Sinavi




einde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 06grenci sayilariyla bu 06grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
Ogrencilerin, programin kazandirmayir hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislar)
ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Programa kabul edilen 6grenciler, 6gretim stiregleri sonunda 6zgiiveni yiiksek, iletisim becerileri
gelismis, mesleki bilgi ve becerileri saglam, aragtirmaya ve 6grenmeye agik, sorumluluk alabilen
ve spor alaninda gesitli basarilara imza atabilecek bireyler olarak yetistirilmektedir. Antrenorliik
Egitimi Boliimii’'nii basariyla tamamlayan Ogrenciler; tilkemizin sportif gelisimine katki
saglayacak, etik degerlere sahip, alaninda yetkin nitelikli antrenérler olarak mezun olmaktadir.

Mezunlar, Genglik ve Spor Bakanligi’na bagli kurumlarda, spor kuliiplerinde, federasyonlarda,
0zel spor merkezlerinde, belediyelerin spor birimlerinde, engellilere yonelik spor faaliyetlerinde,
performans sporuna yonelik alanlarda ve toplumun her kesimine hitap eden saglikla ilgili fiziksel
aktivite programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda gorev alabilirler. Mezun grencilerimiz
4 donem boyunca almis olduklari uzmanlik Spor dali Egiyimi sonrasinda dersin ilgili
federasyonuna basvuru yaparak 2. veya 3. kademe Antrenorliik belgesi almaya hak
kazanmaktadir. Uzmanlik Spor dali disinda Se¢meli olarak arka arkaya ayni brang dersi alinirsa
da ilgli federasyon tarafindan 1. kademe antrendrliik belgesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Programda, Genel Kiiltiir, Spor Alan Bilgisi ve Antrenérliik Meslek Bilgisi kapsaminda teorik
ve uygulamali derslere yer verilmektedir.

Antrenorliikk Egitimi Boliimii 6grencisi;

1. Antrenorliik ve ilgili alanlarda bagarili bir kariyere sahip olur.

2. Karsilastig1 problemlere analitik ve elestirel diisiinme becerileriyle etkili ¢6ziimler iiretir.

3. Antrenorliikk mesleginde hizmet vermek i¢in yasam boyu 6grenme bilinciyle mesleki ve kisisel
gelisimini siirdiiriir.

4. Alanina dair bilgileri yazili, sozlii, gorsel ve dijital iletisim araclarini kullanarak etik cergevede
toplumun her kesimine etkili bir sekilde aktarir

5. Gorev aldig1 kurum ve organizasyonlarda, alanina iliskin planlama ve programlama yapma
yetkinligini kazanir.

6. Cagin gereksinimlerine uygun olarak bilisim ve spor teknolojilerini etkili sekilde kullanir.

7. Bireysel ve takima yoOnelik antrenman siireclerinde karsilagilan sorunlara etkili ¢oziimler
gelistirme becerisine sahip olur.

1.1.4. Programa kabul edilen ogrenciler i¢in hazirlik smift varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri agiklayiniz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna iliskin
istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagcla tablo kullanabilirsiniz.

Programa kabul edilen dgrenciler igin hazirlik sinifi uygulamasi yoktur.



1.2-Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanms ve
uygulaniyor olmahdir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tamimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir. Program c¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu
ciktilara ulastiklar1 diisiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme ydntemi, Egitim Ogretim
ve Sinav YoOnetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore Ogrencilere; ara sinav, uygulama
dersleri icin uygulamali sinavlar, kii¢lik sinav, yariyil/yilsonu sinavi, staj sonu sinavi,
biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara
sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu smavlar sonunda DC, DD, FD, FF
veya YZ harf notu alanlar igin biitinleme smmavi agilir. Sinavlar yazili, sozli ve/veya
uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bigimde
saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin
verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki
performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiiri/sinav komisyonu &niinde de yapilabilir. Ilgili
O0gretim elemaninin talebi ve boliim/program bagkanliginin oOnerisi ile birim kurulu smav
tliirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari notuna katkisini yariyilin
ilk iki haftas1 icerisinde belirleyerek ilan eder. Antrenorlikk Egitimi Bolimii yatay gegis hakki
kazanan Ogrencilerin intibak igslemleri bolim yatay geg¢is ve muafiyet komisyonu tarafindan
yapilmaktadir. Yatay gecis, dikey gecis ve ¢ift anadala dair duyurular https://sbf.aku.edu.tr/

adresindeki duyurular kismindan yapilmaktadir. Programa dikey gecis bulunmamaktadir. Son
5 yilda 6gretmenlik programi i¢in ¢ift anadala bagvuran 6grenciler hakkinda bilgiler tabloda
verilmistir. Tablolarda o senelerde yapilan yatay gecis ve ¢ift anadal basvuru sonuglarini
gosteren linkler bulunmaktadir. Ogrencilerin  de@isim siireclerinde “Afyon Kocatepe
Universitesi On lisans ve Lisans Programlarina Yatay Gegis, Programlar Arasi Yatay Gegis,
Dikey Gegis, Cift Anadal ve Yan dal Programlari ile Degisim Programlarinda Ogrencilik, Ozel
Ogrencilik, Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ders Transferi ve Dersten Cekilme Usul ve
Esaslarina Iliskin Yonerge” kapsaminda hareket edilmektedir. Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift
anadal ve yan dal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Ogrenci islerine yapilan bagvurular dogrultusunda
yukarida ad1 gegen yonergeye bagh kalinarak yapilmaktadir.

Y Onergeye:,

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340? AspxAutoDetectCookieSupport=

linkten ulasilabilir.


https://sbf.aku.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340?AspxAutoDetectCookieSupport=

1.2.1 Tablo 1.3’ii son bes yil i¢in doldurunuz.
Tablo 1.3 Yatay Gecis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift | Baska Boliimlerde
Akademik Yil'2 Yatay  Gegis | Dikey  Gegis | Anadala  Baslamis | Cift Anadala Baglams

Yapan Ogrenci | Yapan Ogrenci | Olan Baska Bolimiin | Olan Program Ogrenci

Sayisi Sayist Ogrenci Sayisi Sayist

Programa Yatay PDri(I)(i;ama Gegis Programda Cift Anadala Basgka Bolumlerde Cift

Akademik Yil'-?

Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Yapan Ogrenci
Sayist

Baglamis Olan Bagka
Boliimiin Ogrenci Sayist

Anadala Baslamis Olan
Program Ogrenci Sayis1

2025-2026

(Yatay gecis
kurum dist 2
Ogrenci gelen)

2024-2025

2023-2024

(1 6grenci kurumigi
yatay  gecis, 2
ogrenci
kurumlararas1 yatay
gecis yapmustir.)

2022-2023

(0 dgrenci kurumigi
yatay gegis, 4
6grenci
kurumlararasi yatay
gecis yapmustir.)

https://sbf.aku.edu
Ar/wp-
content/uploads/si
tes/42/2022/08/20
22-2023-Yatay-
Gecis-
Basvurulari-
Sonuc-Ilani.pdf

2021-2022

(10 dgrenci kurumigi
yatay gegis,
536grenci
kurumlararas: yatay
gecis yapmustir.)

https://sbf.aku.edu.tr/
wp-
content/uploads/sites
/42/2021/08/S.B.F.-
2021-2022-
KURUM-ICI-
YATAY-GECIS-

GUNCEL-.pdf

https://sbf.aku.edu
Ar/wp-
content/uploads/si
tes/42/2021/08/S.

B.F-.-2021-2022-
Kurumlararasi-
yatay-gecis.pdf

5

https://sbf.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/42/2
021/09/CIFT-ANADAL-
PROGRAMI-BASVURU-
SONUCLARI-2021-

22.pdf

2

https://sbf.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/42/202
1/09/CIFT-ANADAL-
PROGRAMI-BASVURU-
SONUCLARI-2021-22.pdf



https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2022/08/2022-2023-Yatay-Gecis-Basvurulari-Sonuc-Ilani.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F.-2021-2022-KURUM-ICI-YATAY-GECIS-GUNCEL-.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/08/S.B.F-.-2021-2022-Kurumlararasi-yatay-gecis.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/09/CIFT-ANADAL-PROGRAMI-BASVURU-SONUCLARI-2021-22.pdf

[cinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalari
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini aciklayiniz.

Tablo 1.4 Muafiyet ve Intibak Not Déniisiim Tablosu

A —— Universite
Universite Universite . Basart
Basari Basari Diger Karsiliklar
Katsayisi Notu Notu -

Aralig1
4,0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90 — 100

3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C Iyi / Good 2,75 -3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50 -2.74 70 — 74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00 —2.49 60 — 69
1,5 DC Sartli Geger / Pass / Sufficient 1,50 — 1,99 50-59
1,0 DD Bagarisiz / Fail 1,00 — 1,49 40 — 49

FD FX-F Basarisiz / Fail 0,50 — 0,99 30-39

0,5

0,0 FF Basarisiz / Fail < 0,50 0-29

Yatay gecis ya da 6zel 6grenci statiisiinde alinan derslerin intibak ve muafiyet islemleri boliim
baskanlig1 tarafindan miifredatlar, ders igerikleri, akts, kredi ve ders saatleri takip edilerek
yapilmakta ve ilgili birime teslim edilmektedir. Ogrencilerin geldikleri okullarda yer alan not
dokim tablolar1 harf notu olarak degerlendirilmemekte olup, almis olduklar1 ders ya da
derslerin iiniversite basar1 notu araligina gore degerlendirilerek kendi tiniversitemizin harf
karsiligina gére muafiyeti ve intibaki yapilmaktadir. Bu bilgilere iliskin gerekli bilgiler tablo
1.4°te bulunmaktadir.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://sbf.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/42/2026/02/yatay-gecis-yayinla.pdf

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdur.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ve kurulan

ortakliklar1 belirtiniz.
Anlagsma Yapilan Kurum ve Kuruluslar Ogrenci degisimi kapsaminda Spor Bilimleri
Fakiiltesi, ERASMUS &grenci hareketliligi, FARABI degisim programi uygulamalari
gerceklestirilmektedir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiiniin listelenen
Avrupa’nin ¢esitli bolgelerindeki 8 ayr tilkeden 11 farkli iiniversite ile ERASMUS 6grenci
hareketliligi, listelenen Tiirkiye’nin 1 sehirden 1 iiniversite ile FARABI degisim programi
anlagsmalar1 bulunmaydi. Ancak 7 tlkeden 10 iniversite ile yapilan anlagmalarin siiresi
dolmus olup giincel anlagsmali oldugumuz tiniversite tablo 1.5°te yer almaktadir.

Boliimiin baska kurumlarla yaptigi anlasmalar asagidaki tablodadir (Tablo 1.5). Tablodaki bilgilere erigim
linkleri su sekildedir:

https://uim.aku.edu.tr/ortak-ulkeler/ bu linkten Erasmus+ KA103 programi kapsaminda anlasmali
oldugumuz kurumlar ve KA107 Avrupa iilkeleri disinda ortaklarimiza ulasilabilir. KA107 Avrupa tilkeleri
disinda ortaklarimiz her proje donemi degismektedir.



https://uim.aku.edu.tr/ortak-ulkeler/

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmast Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Transilvania University of Brasov,Departnent of Physical Educationand Special

.. Romanya
Motricity
Jozef Pilsudski University of Physical Education in Warsaw Polonya
The President Stanislaw Wojciechowski Higher Vocational State School in Kalisz | Polonya
Panstwowa Wyzsza Szkola Informatyki I Przedsiebiorczosc1 W Lomzy Polonya
University of Seville Ispanya
Universita' Degli Studi di Foggia Italya
Goce Delcev University Mekadonya
Universitatea Dunarea De Jos Din Galati, Romania Romanya

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmast Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Nakhchivan State University Azerbaycan
Azerbaijan State Academy of Physical Education and Sport Azerbaycan

Javna Ustanova Universitet U Tuzli Universitas Studiorum Tuzlaensis

Bosna Hersek

University Sétif 2

Cezayir

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilart

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Uluslararasi Iliskiler Uyg. ve Aras. Merkezi

¥ KURUMSAL

¥ HAKKIMIZDA

VERASMUS+ STAJ KONSORSIYUMLARI VMEVLANA  ¥GENG

2025-2026 Bahar Donemi

Ogrenim F igi Ory Gergeklestirildi

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.

Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi iilke ve iiniversite

& Program Simf Say1
skeskoske sk skeskeskoskoskosk skskeskeskesk ks sk
skeskoske sk skeskeskoskoskosk skskeskeskesk ks sk




| Toplam | *okok

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi iilke ve tiniversite

£ Program Simf Say1
skoskoskskeskeskeskoskoskosk skskskesksk ks kk
Toplam ok

Tablo 1.10 Farabi Prograni Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6g8renci bilgileri

Gittigi iiniversite

£ Program Smif Say1
sk skeosk sk sk skeoskoskeok skskoskoskoskok sk %
sk skosk skeskokoskesk skkoskoskoksk ksk %
Toplam ok

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen dgrenci bilgileri

Geldigi liniversite

£ Program Sinif Say1
sheoskeoskeoskosk skeskok skesk skkoskoskoksk sksk %
Toplam ok

2025-2026 Egitim Ogretim y1l icerisinde boliimiimiizden diger iiniversitelere herhangi bir Erasmus ya da
Farabi programu ile 6grenci hareketliligi yapilmamaistir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yénlendiren ve dgrencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Béliimii'nde
ogrencilere sunulan akademik danismanlik ve kariyer rehberligi hizmetleri, “Afyon Kocatepe
Universitesi Akademik Damsmanhk Yonergesi”
(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/159776) esas alinarak yiiriitilmektedir. Yonergede
belirtildigi iizere, Ogrenciler bolime kayit yaptirdiklart andan itibaren, Ogretim elemani
mevcuduna gore kendilerine bir akademik damisman atanir. Akademik danisman, 6grencinin

tiniversite yagami boyunca hem ders secimlerinde hem de kariyer planlamasinda rehberlik eden
kisidir.

Ozellikle Antrenérliik Egitimi Boliimii gibi hem teorik hem uygulamali yénii giiglii bir alanda,
danigsmanlik siireci 6grencilerin akademik basarilar1 ve mesleki gelisimleri agisindan kritik bir
Oneme sahiptir. Danigsmanlar, O6grencilerin 6grenim siireclerini daha bilingli ve verimli
yiirlitmelerine destek olmakla kalmaz, ayni zamanda Ogrencilerin staj, saha uygulamalari,
antrenman gozlemleri ve bitirme projeleri gibi uygulamali derslerde karsilasabilecekleri
zorluklara yonelik yonlendirmelerde bulunur.

Her donem basinda, akademik danigsmanlik gorevlerinin etkili bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak
amaciyla, Ogretim elemanlarma yonelik toplantilar diizenlenmektedir. Bu toplantilarda,
danigmanlarin sorumluluklar1 giincel bilgiler 1s18inda yeniden hatirlatilmakta ve varsa yeni
diizenlemeler aktarilmaktadir.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/159776

Akademik danigsmanlik stireci kapsaminda 6grencilerle her yariyllda en az bir kez birebir veya
grup seklinde toplant1 yapilmaktadir. Bu toplantilarin giin ve saatleri, 6grencilerin planlamalarini
yapabilmeleri agisindan en az bir hafta onceden ilan edilmektedir. Toplantilarda asagidaki
konular ele alinmaktadir:

v Ogrencilerin bireysel ve akademik sorunlarini dinlemek, ¢6ziim dnerileri sunmak,

v Ogrencileri &gretim plani, ders programlari, smav ydnetmeligi, disiplin yonetmeligi gibi
konularda bilgilendirmek,

v’ Bitirme projesi, saha uygulamalari, staj, 6grenci kuliipleri, kiitiphane kullanimi, temsilcilik
gibi konularda rehberlik etmek,

v" Universitenin ilgili yonerge ve ydnetmeliklerinde meydana gelen giincellemeleri 6grencilere
duyurmak,

v Degisim programlari (Erasmus+, Farabi, Mevlana), yurtdisi egitim firsatlari, burs olanaklari
ve goniillii/zorunlu staj siirecleri hakkinda dgrencilere bilgi vermek,

v' Opgrencilerin gesitli sosyal destek ve yardim fonlarindan faydalanabilmesi i¢in ydnlendirme
yapmak ve gerekli girisimlerde bulunmak.

Antrenérliilk Egitimi 6grencileri, Ozellikle kariyerlerini spor kuliiplerinde, federasyonlarda,
bireysel ya da takim antrendrliigli alanlarinda siirdiirmeyi hedeflediklerinden, kariyer
damismanhgi bu boéliimde biiylik 6nem tagimaktadir. Danisman 6gretim elemanlari, bu baglamda
ogrencilerin yalnizca akademik gelisimlerine degil; ayn1 zamanda kariyer planlamalarina da aktif
katk1 saglamaktadir.

Danigmanlar, Erasmus+, Farabi ve Mevlana degisim programlari kapsaminda yurti¢i ve
yurtdiginda sunulan egitim ve staj firsatlarin1 6grencilere duyurmak, bagvuru kriterleri ve tarihleri
hakkinda rehberlik etmek ve bu siireclerde Ogrencilerle birebir ilgilenmekle yiikiimliidiir. Bu
stirecte, boliimlerin degisim programi koordinatorleri (Erasmus, Farabi, Mevlana) ile is birligi
i¢inde ¢aligirlar.

Degisim programlarinin etkin sekilde yiriitiilmesi ve giincel bilgilerle 6grencilere dogru
yonlendirmelerin yapilabilmesi i¢in Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Birimi,
her degisim donemi oOncesinde bdliim koordinatorlerine yonelik bilgilendirme toplantilar
diizenlemektedir. Bu toplantilarda isleyise dair hatirlatmalar yapilmakta, yeni uygulamalar ve
stire¢ degisiklikleri ilgili birimlerle paylasilmaktadir.

Danigmanlik ile alakali yapilanlar arasinda sadece akademik degil sehrin imkanlari, ge¢misi ve
cografi konumlar1 hakkinda da yeni gelen Ogrencilere destek verilmektedir. Yeni gelen
ogrencilerimize hem sehrimizi tanitmak hem de oryantasyon siirecleri i¢cin Kocatepe Aniti
Yirtiylisii ile gesitli tarihi yerlerde aktiviteler yapilmaktadir. Yapilan aktivitelerden bazilar
asagida yer almaktadir.



1.42 Ogretim iiyelerinin damsmanlik hizmetlerine katkilarmi sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Béliimii’nde,
Ogrencilerin akademik gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla akademik damismanhk
hizmetleri, her 6grenciye atanan 6gretim elemanlar tarafindan yliriitiilmektedir. Bu hizmetler,
Ogrencilerin egitim-0gretim siireclerini daha verimli ve planhi sekilde siirdiirebilmeleri i¢in
onemli bir rehberlik islevi tasimaktadir.

Akademik danigmanlar, 6grencilerin her yariyil basinda ders segimlerini dogru ve bilingli
bicimde yapmalarina yardimci olmakta, egitim siiresince ise akademik takvim, smav
uygulamalari, basar1 durumu, mezuniyet kosullart gibi konularda yonlendirici olmaktadir. Ayrica,
uygulamali alan dersi yogunlugu yiiksek olan Antrenorliik Egitimi Programi’nda; saha



uygulamalari, staj siiregleri ve bitirme projeleri gibi konularda da 6grencilere rehberlik
edilmektedir.

Ogretim elemanlar1, danisman1 olduklar1 grencilerle her yariyilda en az bir kez bireysel veya
grup toplantis1 gergeklestirmektedir. Bu toplantilarda 6grencilerin karsilastigir akademik ve idari
sorunlar ele alinmakta; ¢6ziim odakli yaklagimlar gelistirilmektedir. Ayrica, degisim programlari,
burs olanaklar1 ve kariyer planlamasina yonelik firsatlar hakkinda da bilgilendirme yapilmaktadir.

Danigsman Ogretim elemanlari, her donem basinda ofis saatlerini ilan ederek &grencilerin
kendilerine hangi giin ve saatlerde ulagabileceklerini belirtmektedir. Ogrenciler, ilan edilen bu
zaman dilimlerinde akademik danismanlarina ofis ortaminda dogrudan erisim saglayabilir,
gerektiginde e-posta veya ¢evrim i¢i platformlar araciligiyla da danismanlik hizmeti alabilirler.

Antrendrliik Egitimi Bolimii’nde dgretim elemanlariin danigmanlik katkisi, 6grencilerin sadece
akademik gelisimini degil; ayn1 zamanda profesyonel hayata hazirlanma siireglerini de
kapsayan biitiinciil bir yaklagimi yansitmaktadir. Bu dogrultuda, akademik danigmanlik
uygulamalari; 6grencinin gelisimini destekleyen, yonlendirici ve giiven verici bir rehberlik
anlayisiyla siirdiiriilmektedir.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gore Ogrenci Danismanhklarinin Dagilim

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2025 Ogr. Gor. Kutlu ERSEN 55
2024 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ 55
2023 Ars. Gor. Sabri BIRLIK 51
2022 Dog. Dr. Bijen FILIZ 55
2021 Ogr. Gor. Kutlu ERSEN 42

Tiim siiflar i¢in &grencilerin danismanlart ile birlikte rahat iletisim kurabilmeleri adina Whatsapp
gruplart bulunmaktadir. Bu gruplardan danigsman hocalarimiz 6grencilerine danismanlik igin
toplantilarin1 duyurmaktadir. Ayn1 zamanda ilgili siniflar i¢in haftanin bir giinii belli saat araliklarinda
ogrencilerin rahatlikla danigmanlartyla goriisebilecekleri danigsmanlik saatleri Ogrencilere duyuru
panolarindan duyurulmaktadir. Ayni zamanda ilgili danismanlarin odalarinda asilidir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi ydntemlerle
Olciildiiglinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrenciler Antrenérliik Egitimi Programi kapsaminda aldiklar1 segmeli yabanci dil, segmeli bireysel
sporlar, secmeli teorik dersler, segmeli takim sporlari, uzmanlik Alan dersleri ve se¢meli bireysel ve
takim sporlar (yardimci uzmanlik) tiirlerindeki derslerde bir vize ve final sinav uygulamalar ile
derslerin yliriitiictileri tarafindan degerlendirilmektedir. Ek olarak, Uzmanlik Alan Dersleri Genglik ve
Spor Bakanligina bagli veya 6zel spor kuliiplerinde antrenor lisansina sahip antrendrler tarafindan



degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler katildiklar1 sinavlardan aldiklart puanlarin yani sira derse
devam kosullarini da dikkate almaktadir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, ddev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla Slciilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullamlacagi ve agirliklarinin
ne kadar olacagi, idare tarafindan dersi verecek &gretim elemanindan istenir ve sisteme yiiklenir. Bu
sistem ddénem sonuna kadar degismez. Ilgili ders icin 6grencilerin sorumlu olacaklari yariyil ici smnavi,
kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yartyil sonu smavi vb. araglar ve basari oranlarina etkileri
tanimlanmaktadir. Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda
aldig1 notlarin belirtilen oranlar déhilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda dgrencilerin
100 iizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de g6z Oniine alinarak, harf notuna
donistiiriilmekte ve dortlilk sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir. Basar1 6lgme ve degerlendirme
yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
esaslarma gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisim ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara
karsilik gelen harf notlar1 ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik cercevesinde tanimhidir. ilgili

yonetmelik https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

Simavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda ilan
edilen kurallar ¢ergevesinde, gdzetmen esliginde 6grenci sayisina uygun siniflarda gerceklestirilmektedir.
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin smavlar ve degerlendirme esaslar1 gergevesinde teorik ve
uygulamali derslerde ara smav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara sinav ve yariyil sonu sinav
uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen 6devler, devam durumu ve 6grencinin basarisi géz oniine
almmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda Ogrenciler uygulama notlar1 almaktadir.
Ogrencilerin agiklanan sinav sonuglarina, smav sonuglarmin ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde
dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir. Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida
listelenen Spor Bilimleri Fakiiltesi Smav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan
edilmektedir. Sinav kurallart aym zamanda sinavlarin gerceklestirildigi salonlarin kapilarina da
asilmaktadir. Ayrica 6grenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci
18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci

Disiplin ~ Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitilmektedir.  https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-

yonetmeligi/


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/
https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmahdir.

1.6.1 Programdaki Ogrenci ve mezun sayilarmin yillara gore degisimini gosteren Tablo 1.4’i
doldurunuz.
Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilart

Simif? Ogrenci Sayilari® | Mezun Sayilar®

Akademik Yil! Hazirlik L 5 3. 4 L YL plL Y |p
2025-2026 0 55 55 50 50 200 0 0 |43 0/ O
2024-2025 0 55 51 48 51 200 0 0 |37 0| O
2023-2024 0 50 50 48 48 196 0 0 |41 0| O
2022-2023 0 50 52 50 50 202 0 0 |49 0| O
2021-2022 0 52 48 50 50 200 0 0 |40 0| O

'{¢inde bulunulan yil dahil, son bes y1l igin veriniz.
?Kurumca tanimlanan "smif" kavramini burada agiklaymiz.
3L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile
ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger
Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y&nergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Boliim ve programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
dgrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden
mezun onayl alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge
diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi
gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart1 OBS iizerinde tanimlanir,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir. Ogrencinin
mezuniyet sartlarim sagladigi kontrol edilip uygun gorildiikten sonra Ogrencinin
mezuniyet onay1 verilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript
ve diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu™ diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyli diploma basimi ig¢in
Ogrenci Isleri Daire Baskanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir.
Belge iizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye verilir. Ikinci niisha




ilgili birimce donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme
islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile

basvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Donemi sonunda mezuniyete hak kazanan;
Fakiiltemiz Antrendrlik Egitimi Boliimiinde 6grenim goren Ogrencilerin transkripti incelenmis;
yapilan inceleme sonucunda tabloda bilgileri yer alan 6grencinin 19.01.2026 tarihinde mezun

edilmesi;

Sira | Ogr.No Adi Soyadi Fakiilte Program

No

1 215503016 | Halil DOGAN Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi
2 215503020 | Canser KORKUSUZ | Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi
3 215503055 | ilyas Said OLUCAK Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi
4 1215503060 | Ali SOYARSLAN | Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi
5 215503001 | Omiir GUZELEL Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorlitk Egitimi

1.6.3 Bu yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.

Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smmav  Yonetmeligi besinci boliim diploma ile ilgili ydnetmelik
maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’yeilave olarak 6grenci isleri tarafindan dgrenci bilgi sistem
programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde; 1. AGNO kontrolii, 2. Kredi kontrolii, 3.
AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii, 4. Se¢meli ders kontrolii, 5. Basarisiz ders kontrolii, 6.
Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur. Mezun listesinin olusturulmasinda
otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler i¢in esit ve giivenilir bir sonu¢ ortaya ¢ikartmaktadir.
Mezun 6grencilerin listesi O0grencilerin akademik danigsmanina 6grenci bilgi sistemi ilizerinden
gonderilmektedir ve danigsman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarin1 sagladigina dair onay
alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte béliim y&netim kurulunun onayinin
alinmast i¢in bolime gonderilmektedir. Bolim yonetim kurulu karann ile 6grencilerin
mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun Ogrencilerin belirlenmesi igin
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danisman onayinin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi artirmaktadir.

Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amagclari tanimlanmis olmalidir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayr sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagimi bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amacglari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢c yil i¢inde gergeklestirmeleri beklenenleri
tammlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar: tanimlanmis olmahdir.

2.1.1 Programin egitim amaclarin1 burada listeleyiniz.



Amag:

Gerekli mesleki yeterlilie ve donanima sahip olarak, ¢agin ihtiyaglarina ve gereksinimlerine gére kendini
yetistiren ve gelistiren; edindigi bilgi becerilerini, gelisen teknolojileri de kullanarak gelecek nesillere
aktarabilen; dinamik, kendine giivenen, saglikli ve yasam kalitesi yiiksek, spor bilimlerine ve performans
sporuna hizmet edebilen nitelikli Antrendr adaylar yetistirmektir.

Vizyon:

Antrendrlilk Egitimi Boliimi olarak vizyonumuz; spor, egzersiz, egitim ve saglik alanlarinda
temel ve uygulamali bilimsel arastirmalar1 esas alarak, bilimin 1s1¢inda evrensel bilgi iireten,
paylasan ve toplum yararina doniistiiren bir anlayisi benimsemektir. Bu dogrultuda,
Ogrencilerimize kaliteli bir egitim sunabilmek adina alaninda yetkin, giincel bilgi ve becerilerle
donatilmis, etik degerlere sahip O0gretim elemanlar1 yetistirmek temel hedeflerimiz arasindadir.
Boliimiimiizde yer alan uzmanlik ve segmeli spor branslarinin, iiniversitemiz, bolgemiz, iilkemiz
ve uluslararas1 diizeyde tanitilmasi ve yayginlastirilmasi i¢in etkin ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.
Avrupa Birligi standartlarinda egitim-0gretim hizmeti sunmayir amacglayan bolimiimiiz,
uluslararasi liniversitelerle gergeklestirilen ve gelecekte gergeklestirilecek is birlikleri ile kiiresel
diizeyde etkilesim ve is birligini tesvik etmektedir. Ayrica, spor bilimleri ve antrenorliik egitimi
ile iligkili alanlarda yiiriitilen akademik yayinlar, arastirmalar, kurslar, seminerler ve ¢esitli
etkinlikler aracilifiyla disipline 6zgii bilgi iiretimine ve mesleki gelisime katki saglamayi
vizyonumuzun temel unsurlarindan biri olarak gérmekteyiz.

Misyon:

Antrendrliik Egitimi Boliimiinde ana misyonumuz Antrendrliik mesleginin gerektigi bilgi, beceri ve
yeniliklere agik olan arastirmacilar ile cagdas antrendrler yetistirmektir. Sporla ilgili alanlarda daima
arastirmalar yaparak toplumun yasam kalitesini artirmak ve bu alanda liderlik etmek bir diger hedeftir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaclar

No Program Egitim Amaclan

PEA1 Dersle ilgili glincel durum, sorunlar ve ¢6ziim dnerileri

PEA2 Disiplinler aras1 takimlarda ¢alisabilme becerisi

PEA3 Ilgili alanda ihtiyaca cevap verebilecek nitelikte bilgiye sahip olma.

PEA4  |iigili etkinlik alanlarini kullanabilme

PEAS Oz degerlendirme yapar

Antrendrliik alanindaki ve ilgili disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler ve olgular ile ilgili kapsamli
PEAG6  |sistemli bilgi sahibidir

PEA7 Antrendrliik alanindaki hizmet verme siiregleri ve islemleri ile ilgili bilgi sahibidir
PEAS Antrendrliik alanina 6zgii arastirma yontemleri konusunda temel diizeyde bilgi sahibidir
PEA9 Antrenorliik alanindaki yasal diizenlemeler, meslek standartlar1 ve uygulamalar ile ilgili bilgi sahibidir

PEA10 Antrenorliik alanindaki uygulamalardan soyut ve kuramsal ¢ikarimlar yapar




PEA11 Mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini arttirmak icin kendi kendine dgrenir

PEA12 Bireyleraras: ve kiiltiirlerarasi etkin iletigim kurar ve grup ¢alismasi yapar

Kanat: https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progLearnQutcomes.aspx ?lang=tr&curSunit=422104

2.2-Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahdir.

Antrendrliikk Egitimi Programi, 6grencilerin mezuniyet sonrasinda kariyerlerinde basarili bireyler
olabilmeleri i¢in ¢ok yonli bilgi, beceri ve yetkinliklerle donatilmasimni hedeflemektedir. Bu
dogrultuda 6grenciler; antrendrliik alanina 6zgili kavramlar, kuramlar, ilkeler ve olgular hakkinda
kapsamli ve sistemli bilgi edinirken, ayni zamanda hizmet verme siirecleri, uygulamalar,
arastirma yontemleri ve alanla ilgili yasal diizenlemeler konusunda temel diizeyde yetkinlik
kazanirlar. Disiplinler arasi takimlarda etkin bir sekilde ¢alisabilme, bireylerarasi ve kiiltiirlerarasi
etkili iletisim kurabilme, grup calismalarina katilma ve kendi 68renme siireglerini yoneterek
mesleki gelisimlerini siirdiirebilme becerileri, mezunlarin profesyonel yasamlarinda oOne
cikmalarim1 saglar. Program, Ogrencilere karsilastiklari giincel sorunlari analiz etme, ¢6ziim
Onerileri gelistirme ve 0z degerlendirme yapma aliskanligi kazandirirken; mezunlarin ilgili
etkinlik alanlarimi etkili bicimde kullanabilmesini ve uygulamalardan soyut-kuramsal ¢ikarimlar
yaparak profesyonel bakis agis1 gelistirmesini de destekler. Bu kazanimlar sayesinde mezunlar,
spor endiistrisinin ihtiyaclaria uygun nitelikte bilgiye ve uygulama becerisine sahip bireyler
olarak gerek performans sporu, gerekse toplumsal diizeyde spor hizmetleri sunma konusunda
donanimli bir sekilde mesleki yagamlarina adim atarlar.

2.2.1 Program egitim amaglar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) tanimina uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davraniglarini ifade eden bireysel nitelikler
icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil siiresinde bir zamandir. Program egitim
amaglarmin yazim sekli bolim 06zgdrevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmalidir.

2.1.1°de tanimlanan egitim amaglari dogrultusunda, yenilik¢i, cagdas, iiretken beden egitimi ve spor
Ogretmenleri yetistirerek, mezunlarimizin basarili bir kariyere sahip olmalart ve Kkarsilagtiklar
problemlere, edindikleri analitik ve elestirel diisiinme becerilerini kullanarak ¢6ziim iiretmeleri saglanir.
Mezunlarimizin mesleki, akademik ve kisisel gelisimlerini siirdiirebilmeleri adina yasam boyu 6grenme
bilinciyle, mesleki ve kisisel gelisimine devam etmeleri hedeflenir. Bu yoniiyle Antrendrlik Egitimi
programini egitim amaglart SPORAK program egitim amaglarina uyumluluk géstermektedir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdar.
2.3.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgdrev(ler)i (misyonu) varsa, bunlar1 veriniz.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

2.3.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgdrevleriyle (misyonuyla)
ne Olgiide uyumlu oldugunu ayri ayr irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle,
kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgdrevlerinin (misyonunun) bilesenleri aralarindaki capraz
iliskileri aciklayiniz. Bu amagcla tablo(lar) kullanmaniz 6nerilir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaclarinin Kurum, Fakiilte, Boliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=422104

AFYON KOCATEPE . ; - ; ANTRENORLUK EGITIMI
OUNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Antrenorliik
Egitimi
Boliimiinde
Spor Bilimleri | 4na
Bilimsel Spor  Bilimleri | Fakiiltesi misyonumuz
arastirma  ve Fakiiltesi olarak, | olarak, c¢agmn | Antrendrliik
egitim ¢agm ' gereksmlmle'rln. mesleginin ..Ataturk
faaliyetlerind gereksinimlerine | e uygun bilgi Ktizi ilkelerine
... | uygun bilgi | iireten, gerextigt bagli, ¢agdas,
Evrensel € kaliteyi | . bilei b : ‘ .
. s lireten, ogrenmeye ve | D11gl, CCCI1 | dinamik,
diizeyde stirekli . .
bili o Ogrenmeye  ve | arastirmaya ve yeniliklere | 6zgiir
ilimsel bilgi | artirarak arastirmaya atkin, insani diisiinen
tiretmek, bolgesel sirmaya ) yarun, agik olan sunetl,
. yatkin, insani | degerlere ve kendine
mesleki kalkmmaya degerlere ve | sagligina &nem arastirmacilar giivenen
Program i 5 ’
v.g. a@%an lartol katk_i_k Sunan, | cashigma onem | veren, saghkl ile cagdas saglikhh  ve
Egltlm @af aglartyla | yeni 11 911 veren, saglikli ve | ve yasam | antrendrler yasam
Amaglar | ° al?et projelerie yasam  kalitesi | kalitesi yiiksek, | yetigtirmektir. | kalitesi
1(PEA) edebllle.n, u{usal yiiksek, sorumluluk Sporla Hgili yiiksek,
n¥te11k11 dl.l;e.yde. sorumluluk sahibi, spor lanlard sorumluluk
blréyl.er gIrigimel sahibi, spor | bilimlerine ve | & a:n arda sahibi, spor
yetistirmek | Universiteler | pilimlerine  ve | performans daima bilimlerine ve
ve bolgesel | arasinda yer performans sporuna hizmet | arastirmalar performans
kalkinmaya almak V€ | sporuna hizmet | eden, milli ve yaparak sporuna
katki uzun vadede eden, milli ve | manevi toplumun hizmet eden,
saglamaktir. uluslararasi manevi degerlere | degerlere sahip p Antrendrler
taninir bir sahip elemanlar | elemanlar yasam yetigtirmek.
liniversite yetistiren bir | yetistiren  bir | kalitesini
haline kurum olmaktir. | kurum artirmak  ve
gelmektir. olmaktir. bu alanda
liderlik etmek
bir diger
hedeftir.
Nit.eli-kli birey Kal.iteli, §ﬁrekli Spor alaninda E.Vre.nsel dl‘i.zeyc.le Dersle ilgili | Problem
yetistirme, gel¥$§n bireyler llder,'topluma yon | bilgi ve liderlik giincel durum, | ¢dzme becersi
toplumsal katki | yetistiren verebilecek becerisi L.
saglama yenilikgi bir | bireyler yetistirme | kazandiran sorunlar . Ve. gellsn}ls
PEAI hedefleriyle iiniversite olma | misyonuyla  tam | mezunlar ¢Ozlim Onerileri | antrenérler
’ uyumludur. vizyonuyla uyumludur. yetistirme iiretme becerisi | Yetistirme
dogrudan vizyonuna . - vizyonuyla
il :
iliskilidir. uygundur. 'l'ek'l' i dogrudan | jo5rdan
thgkthdir iligkilidir.
Bilimsel  bilgi | Yaratici ve | Elestirel diisinceye | Analitik diisinen, | Disiplinler Multidisipline
u{et'l.ml ve sgrgulaylcl sahlp,A arastqma agm . arasi r antrendrler
¢oziim  odakli | bireyler temelli birey | gereksinimlerine tisti
egitim yetistirme yetistirme uyum  saglayan taklml%rda ye 1$t1.r‘me
anlayistyla vizyonuna amactyla dogrudan | mezun caligabilme movdehyle
PEA2. uyumludur. uygundur. iligkilidir. vizyonuyla becerisi yiiksek dlogknﬁjan
P iliskilidir.
ortugur. antrendrler
yetistirme
misyonuyla  tam
uyumludur.
Siirekli gelisime | Ogrenen Mesleki  gelisimi | Siirekli  degisimi | jlgili alanda | Gelisime  agik,
acik bireyler | iiniversite destekleyen egitim | takip eden ihtiyaca cevap yasam boyu
yetistirme vizyonu ile | programlariyla yenilik¢i  mezun . 6grenmeyi
PEA3. anlayisiyla tam | birebir ortiigir. | iliskilidir, profiliyle verebilecek | jcceltestiren
uyumludur. uyumludur. nitelikte bilgiye | antrensrler
sahip olan | vizyonuyla




antrenorler dogrudan oOrtiigiir.
yetistirme
hedefiyle
uyumludur.
Bilginin Ulusal ve | Spor bilgisini | Etkin iletisim | Ilgili spor | Iletisim
yaygmlastirilmas | uluslararasi topluma etkili | becerisine sahip, | alanlarinitesisleri kurabilen,
1 ve toplumla | diizeyde iletisim | bigimde katithmer  mezun | kullanabilen topluma  deger
paylasilmast glicli yiiksek | aktarabilecek vizyonuyla antrenorler katan
PEAA4. misyonuyla bireyler bireyler yetigtirme | ortiigiir. yetistirme antrendrler
dogrudan yetistirme hedefiyle misyonuyla vizyonuyla
iliskilidir. vizyonuna uyumludur. dogrudan birebir ortiisiir.
uygundur. iligkilidir.
Kurumun Siirdiiriilebilir Spor Kendi alamm | Oz degerlendirme | Oz
kaynaklarinin gelisim ve | organizasyonlarind | yoneten, karar | yapabilen ve | degerlendirmesi
verimli yonetim becerisi | a gorev alacak | alabilen mezunlar | hatalarini gérebilen | sonucunda
kullanimi ve | kazandirma bireylerin planlama | yetistirme antrenorler diizeltmeler  ve
PEAS topluma  katki | vizyonuna becerileriyle vizyonuyla yetistirme gelisime acik
’ ilkesiyle uygundur. ortlisiir. iligkilidir. misyonuyla antrenorler
iligkilidir. dogrudan yetistirme
uyumludur. vizyonuyla
birebir Ortiisiir.
Teknolojik Dijitallesmeyi Teknolojiyi egitim | Bilgi toplumuna | Sporun sosyal | Sosyal duyarlilig
gelismelere agik | Onceleyen ortaminda  etkili | ayak uyduran | boyutunu yiiksek
egitim yenilik¢i kullanan  bireyler | dijital okuryazar | kavramis, ¢Oziim | antrenorler
anlayistyla liniversite yetistirme mezun iiretebilen vizyonuyla
PEAG. uyumludur. vizyonuyla hedefiyle  birebir | vizyonuyla antrendrler birebir iliskilid
dogrudan ortiistir. uyumludur. yetistirme
iligkilidir. hedefiyle dogrudan
iligkilidir.
Bilimsel Toplum temelli | Sporun birey ve | Toplumun Meslek etigine | Yasal
tretimin universite olma | toplum {izerindeki | ihtiyaglarina uygun davranislar | sorumluluklarmin
toplumsal vizyonuyla etkilerini bilen | duyarls, aktif | sergileyen bilincinde
PEA7 faydaya birebir iligkilidir. | birey  yetistirme | bireyler antrenoOrler antrenOrler
) doniismesi misyonuyla yetigtirme yetistirme amaciyla | vizyonuyla
hedefiyle uyumludur. vizyonuyla uyumludur. birebir
Ortiigtr. Ortiigtir. ortiisiirkilidir.
Etik  degerlere | Uluslararasi etik | Mesleki yasal | Etik ilkelere | Antrenorlik Giincel
bagll' bireyler | standartlarla . bilgiye sahip, etik | duyarl, giiv.e.nilif alanma  dzgii atastlr.malar . .ile
yetigtirme uyumlu birey | sorumluluk tasiyan | spor bilimci stirekli  gelisim
misyonuyla vizyonuyla mezun  hedefiyle | vizyonuyla aragtirma odakli
dogrudan iligkilidir. uyumludur. dogrudan yontemleri antrendrler
PEAS. ortiisiir. iligkilidir. konusunda yetistirme
yeterli vizyonuyla
antrendrler birebir ortiisiir.
yetistirme amactyla
uyumludur.
Kaliteli egitim
ve girigimeilik Spor  bilimleri | Ao ik Antrenérlitk
Bilimsel anlayistyla, Spor bilimlerine | ve performans | Ki le5i
bilgiyle giincel yasal ve | hizmet eden, | sporlarinda alanindaki . m"es egine
donatilmus, mesleki sorumluluk uygulamalara yasal ve etik yO{l verecek,
PEAO. nitelikli  birey | pilgilerle sahibi birey | hakim, giincel kur?‘”ara cagfla}s _ Ve
yetistirme donatilmig yetistirme mevzuata hakim, sorumlu | yenilik¢i
hedefiyle birey amacina duyarli bireyler | bireyler bireyler
uyumlu. yetistirmeye uygundur. yetistirmeyi yetistirmek. yetigtirmek.
katki saglar. hedefler.
Bilimsel . Kuramsal bilgi | Kiiltiirlerarast
iiretirr?: katk1 ?r?.stwgqa. i Ogrenmeye  ve | Kuramsal ile uygulama§1 iletisimi
saglayan cligime | astmaya | temellere dayali | o iiclii, takim
PEAL0 bireyler gely 1rmei yatkn birey | bilgi iretimini | T?k].e gul(; u, q
) yetistirme ZIZ}’OTya yetistirme | destekleyen bir niteli . galiymasinda
hedofivie dogrudan hedefiyle birebir | anlayisla antrendrler yetkin liderler
necety iligkilidir. uyumludur. iligkilidir. kazandirmak. olusturmak.
ortusur.
?i}rekli quilikgi Ogrenmeye acik, Bir@yin. 4 kendi Yasam  boyu | Ulusal ve
6grenen ve | projelerle aragtirma odakli | gelisimini Lo .
. ' . o 2 o0grenmeyi uluslararasi
PEAIL. gelisen Ogrenme birey yetistirme | dnemseyen, .
bireyler stireglerini vizyonuyla saglikli yasam benlms.eyen Ve | spor
yetigtirme destekleyen biitiinlesir. ve stirekli mesleki camiasinda




vizyonunun bir | yap1 ile dgrenme gelisimini rekabet
pargasidir. uyumludur. anlayisini siirdiiren edebilecek
vurgular. bireyler diizeyde
desteklemek. mezunlar
vermek.
Bilimsel
E}/rensel Ulusal ve Grup Spor yaklagimla
f;lkzaegie g!yslagaraSI Insani degerlere | galismasina | bilimlerini hareket eden,
cdebilen t;lzlfl}llrlfk 6nem _veren yaEkln, et}k topluma problem
PEAI12. bireylerin hedefivie birey yetigtirme | degerlere baglt | yayginlagtiraca | ¢oziicii ve
iletisim bire lyrara vizyonuyla bireyler k lider antrendr | arastirmaci
becerileri u v e dogrudan yetistirmey adaylar1 antrenor
o yum - baglantilidir. misyon 2 .
gelismis Snemlidir. edinmistir. yetistirmek. profili
olmalidir. ge]istirmek_

2.4-Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin i¢ ve dig paydaslarini siralayiniz.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar
ATREORLUK PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI
Ad-Soyad* Calistigt Kurum
Ali GUMUSHAN Ikbal Termal Otel Genel Miidiirii
Hikmet TUNCER Milli Egitim il Miidiir Yardimcist
Ismail Hakk1 KASAPOGLU Genglik ve Spor il Miidiirii
Mustafa ACAR Giiral Termal Otel Genel Midiirii
Mustafa KESER Afyon Tiirkiye Futbol Antrendrleri Dernegi Baskani
Orhan KUCUKSAGRICI Afyon Amatdr Spor Kuliipleri Federasyonu Bagkan
Sami CETINAKT Afyon Belediye Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii
Umit UYSAL Korel Termal Otel Genel Miidiirii
Unal OZGENI Akrones Termal Otel Genel Miidiirii
*Liste alfabetik olarak siralanmuistir.

2.4.2 Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlartyla agiklaymiz. Bu amagla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

Antrenorliik Egitimi Boliimii'niin egitim-6gretim siireclerine katki saglayabilecek kamu ve 6zel
sektor temsilcileriyle yapilacak is birlikleri, 6grencilerimizin mesleki gelisimleri agisindan biiyiik
onem tagimaktadir. Ikbal, Giiral, Korel ve Akrones Termal Otellerinin genel miidiirleri ile
kurulacak is birlikleri sayesinde dgrencilerimiz; rekreatif etkinliklerin yonetimi, sporcu sagligi,
fitness programlarinin uygulanmasi ve wellness hizmetlerinde saha deneyimi kazanabilir;
uygulamali ders, staj ve istihdam olanaklarina erisebilirler. Milli Egitim 11 Miidiir Yardimcisi ile
kurulacak is birligi, okullarda beden egitimi ve sportif faaliyetlerin gelistirilmesi, 6grencilere
yonelik antrendrliik faaliyetlerinin yayginlastirilmas: ve 6gretmenlik niteliginde kazanimlarin
desteklenmesi acisindan kiymetli olacaktir. Genglik ve Spor Il Miidiirii ile yiiriitiilecek
koordinasyon; Ogrencilerimizin kamuya bagli spor tesislerinde saha uygulamalar1 yapmasini,
genclik kamplar1 ve yerel projelere katilmasini saglayarak, kamu hizmetine entegre olma firsati
sunacaktir. Tiirkiye Futbol Antrendrleri Dernegi Afyon Subesi ve Afyon Amatdr Spor Kuliipleri
Federasyonu Bagkanlar1 ile kurulacak is birlikleri; 6grencilerimizin yerel spor kuliiplerinde
antrenman gozlemleri, goniillii veya zorunlu stajlar yapmalari, antrendrliik meslegini sahada
deneyimlemeleri acisindan degerli katkilar saglayacaktir. Ayrica Afyon Belediyesi Genglik ve
Spor Hizmetleri Miidiirii ile yiiriitiilecek calismalar, belediye bilinyesindeki spor organizasyonlart,
etkinlik planlamalar1 ve sosyal sorumluluk projelerine 6grenci katilimini miimkiin kilarak



topluma hizmet uygulamalarini destekleyecektir. Tiim bu kurum ve kuruluslar, Antrendrliik
Egitimi Bolimi’'niin vizyonuna uygun sekilde; Ogrencilerimizin akademik bilgilerini sahaya
tagiyabilecekleri, uygulama becerilerini gelistirebilecekleri ve istihdama yonelik giiclii adimlar
atabilecekleri ¢cok yonlii firsatlar sunmaktadir.
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2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

2.5.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis oldugunu

belirtiniz.



Antrenorlik Egitimi boliimii ile ilgili tiim bilgilere https://sbf.aku.edu.tr/ adresinden erisilebilmektedir. Bu
adreste; program egitim amaglari, egitim rehberi link; (https://sbf.aku.edu.tr/egitim-rehberi/), dersler ve
igerikleri (link;
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSunit=422103#
) vb. bulunmaktadir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahlklarla
giincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslariin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil giincellendigini/glincellenecegini kanitlariyla agiklaymniz. Bu amagla
kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Boliimiin i¢ paydaslarinin gereksinimleri donem basinda, siire¢ igerisinde ve donem sonunda yapilan
toplantilar yoluyla diizenli olarak takip edilmektedir. Boliimiin i¢ paydaslarindan biri olan 6grenciler ile
var olan danmigmanlik sistemi iizerinden baglanti kurulurken; bdliimiin diger paydaslar ile toplant1 yolu ile
baglant kurulmaktadir. Ogrenciler ile baglanti kurulmasini saglayan ogrenci bilgi sistemindeki
danigmanlik yolunun linki agagidadir:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/akademik/start.aspx?gkm=001033315344403110032202333603836837679389
203556036720

Boliimiin dis paydaslarindan biri olan mezunlarla {iniversitenin mezunlar birligi sistemi ve sosyal medya
kanallar1 yolu ile baglanti kurulmaktadir

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri, deneyim ve davraniglar tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).

Olgme: Bu dlgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak
iizere cesitli yontemler kullanilarak yiiriitilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ~ ¢esitli  yontemler kullanilarak  yorumlanmasi  siirecidir.
Degerlendirme siireci, program c¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli, elde
edilen sonuglar program iyilestirmek {izere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek
eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarim1 da i¢erecek bicimde tanimlanmahdir. Programlar, program
egitim amaclaryla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilar
tamimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program c¢iktilarin1 burada siralaymiz. Program c¢iktilar1 ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve Ogrencilerin
mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olugmalidir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSunit=422103
https://obs.aku.edu.tr/oibs/akademik/start.aspx?gkm=001033315344403110032202333603836837679389203556036720
https://obs.aku.edu.tr/oibs/akademik/start.aspx?gkm=001033315344403110032202333603836837679389203556036720

3.1. Antrenérliik Egitimi Program Ciktilart olusturulmas: siirecinde Tiirkiye Yiiksekdgrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Antrenorliik Egitimi degerlendirme ve Akreditasyon Kurumu
lisans diizeyi ortak c¢ikt1 Olgiitleri ve Antrendrliik Egitimi programi ¢ikti 6lgiitleri dikkate
alinmistir. Bununla birlikte program ¢iktilar1 taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak
gonderilmis ve gelen yanitlar program ¢iktist olusturma siirecine dahil edilmistir.

Tablo 3.1 Program Ciktilart

No Program Ciktisi

PC1 Dersle ilgili giincel durum, sorunlar ve ¢6ziim Onerileri

PC2 Disiplinler arasi takimlarda ¢alisabilme becerisi

PC3 Ilgili alanda ihtiyaca cevap verebilecek nitelikte bilgiye sahip olma.

PC4 | llgili etkinlik alanlarini kullanabilme

PC5 | Oz degerlendirme yapar

Antrendrliik alanindaki ve ilgili disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler ve olgular ile ilgili
PC6 . ST S

kapsamli ve sistemli bilgi sahibidir

PC7 Antrenorliik alanindaki hizmet verme siiregleri ve islemleri ile ilgili bilgi sahibidir

PC8 Antrenorliik alanina 6zgii arastirma yontemleri konusunda temel diizeyde bilgi sahibidir
Antrendrliik alanindaki yasal diizenlemeler, meslek standartlar1 ve uygulamalar ile ilgili bilgi

PCH sahibidir

PC10 | Antrenorliik alanindaki uygulamalardan soyut ve kuramsal ¢ikarimlar yapar

PC11 | Mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini arttirmak i¢in kendi kendine 6grenir

P(C12 | Bireyleraras: ve kiiltiirleraras: etkin iletisim kurar ve grup ¢alismasi yapar

3.1.2 Program ¢iktilarinmn ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) ¢iktilarin tiimiinii eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ¢iktilari,
ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK,
ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir
sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullanilmalidir.

Tablo 3.1.1. SBD Ciktilart

1 Spor, yonetim, rekreasyon, antrenman ve engelliler ile ilgili SBF veya BESYO disiplinine 6zgii
konularda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini kendi alanlarinda
kullanabilme becerisi.

2 Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu
amagla uygun analiz ve miidahale yaklasimlarini segme ve uygulama becerisi

3 Bir siireci, olayi, vakayi, donanimi veya {irlinii anlama, yorumlama, ilgili sorunlar1 biitlinciil bakisg
agis1 ve ¢cagdas yontemlerle ¢ozme becerisi

4 Alan uygulamalart i¢in gerekli olan giincel ve islevsel araglar gelistirme, segme ve kullanma
becerisi yani sira biligim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi

5 SBF veya BESYO problemlerinin veya disipline 0zgili arastirma konularinin incelenmesi igin
uygulama tasarlama, uygulama yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

6 Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisabilme becerisi; bireysel g¢alisma
becerisi.

7 Tiirk¢e szl ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma
ve yazili raporlar1 anlama, etkin sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

8 Ogretim programlarinda en az iki adet alan dis1 ders almis olmasi.




9 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri

izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

10 | Etik ilkelere uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; SBF veya BESYO

farkinda olma.

uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri ve hukuksal sonuglar1 konusunda

11 | Proje yoOnetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda

bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik.

Tablo 3.1.2. SPORAK — AKU SBF Program Ciktilar1 Detayli Capraz Tliski Tablosu

SPORAK SBD | ilgili AKU SBF Program | Iliski ve Aciklama Eksiklik / Oneri
Ciktilar1 (SPORAK) Ciktilar1 (PC)
I. Spor, yonetim, | PC1: Dersle ilgili gilincel | SPORAK’in “alan bilgisi | Kapsamlidir.
rekreasyon, durum, sorunlar ve ¢oziim | ve uygulama” gereksinimi, | Rekreasyon ve
antrenman ve | oneriler. PC2: Disiplinler | AKU niin Ogretim | yonetim  6zelinde
engelliler ile ilgili | aras1 takimlarda | planlamas1 ve uygulamasi | daha agik ifadeler
SBF/BESYO calisabilme becerisi. PC3: | (PC1, PC2, PC3) ile | varsa programa
disiplinine ozgii | Ilgili alanda ihtiyaca cevap | ortiisiir. Engelli | eklenebilir.
konularda yeterli bilgi | verebilecek nitelikte | 6grencilere yonelik
birikimi ile kuramsal | bilgiye sahip olma. PC4: | planlamalar (PC3) o6zel
ve uygulamal | ilgili etkinlik alanlari | olarak vurgulanmustir. PC4
bilgilerini kendi | kullanabilme. ile bilisim teknolojilerinin
alanlarinda kullanimi1 desteklenmistir.
kullanabilme becerisi.
IL. Alanlarindaki | PC6: Antrenorliik | Problemleri tanimlama ve | Kapsamlidir.
problemleri saptama, | alanindaki ve ilgili | ¢c6zme, aragtirma ve analiz | Miidahale
tanimlama, disiplinlerdeki kavramlar, | (PC6, PC7, PC8) ile | yontemleri veya
yorumlama, formiile | kuramlar, ilkeler ve olgular | dogrudan iligkilidir. | saha uygulamalar
etme ve c¢ozme | ile ilgili kapsamli ve | Stratejik karar verme | 6zelinde ek
becerisi; uygun analiz | sistemli bilgi sahibidir. | (PC11) problem ¢dzmede | vurgular programda
ve miidahale | PC7: Antrenorliik | karar alma  siireglerini | gli¢lendirilebilir.
yaklasimlarim se¢me | alanindaki hizmet verme | tamamlar.
ve uygulama becerisi. | siirecleri ve islemleri ile

ilgili bilgi sahibidir. PC8:

Antrenorliik alanina 6zgi

arastirma yontemleri

konusunda temel diizeyde

bilgi  sahibidir. PCI11:

Mesleki bilgi, beceri ve

yetkinligini arttirmak icin

kendi kendine 6grenir.
III. Bir siireci, olayy, | PC8: Antrendrlik alanina | Arastirma ve | Biitiinciil bakis
vakayl, donanimi veya | 6zgii arastirma yontemleri | degerlendirme  becerileri | agis1 Ozellikle ¢ok
iiriinii anlama, | konusunda temel diizeyde | sorunlar1  biitiinctil  ve | disiplinli
yorumlama, ilgili | bilgi  sahibidir. PC10: | cagdas yontemlerle ele | yaklagimlar olarak
sorunlari biitiinciil | Antrendrliik alanindaki | almay1 destekler. daha acik
bakis acgis1 ve cagdas | uygulamalardan soyut ve tanimlanabilir.
yontemlerle ¢ozme | kuramsal ¢ikarimlar yapar.
becerisi.
IV. Alan uygulamalar | PC6: Antrenorliik | PC6, alanindaki teknolojik | “Teknoloji”




icin gerekli giincel ve | alanindaki ve ilgili | araglarin etkin kullanabilir. | vurgusu  program

islevsel araclan | disiplinlerdeki kavramlar, ciktilarinda yer

gelistirme, secme ve | kuramlar, ilkeler ve olgular almamaktadir;

kullanma becerisi ile | ile ilgili kapsamli ve aragtirma ve proje

bilisim teknolojilerini | sistemli bilgi sahibidir. bazli gelistirme

etkin kullanma aktiviteleri

becerisi. Onerilebilir.

V. SBF/BESYO | PC8: Antrendrliikk alanina | Aragtirma siiregleri ve veri | “Uygulama

problemlerinin  veya | 6zgli arastirma yontemleri | analiz becerileri program | tasarlama” ve

disipline ozgii | konusunda temel diizeyde | ciktilarinda yer almakta, | “arastirma

arastirma konularmmin | bilgi  sahibidir.  PC10: | uygulamal arastirma | yonetimi” alaninda

incelenmesi icin | Antrenorliik alanindaki | kapasitesi daha ag¢ik ifade

uygulama tasarlama, | uygulamalardan soyut ve | desteklenmektedir. eklenebilir.

uygulama yapma, veri | kuramsal ¢ikarimlar yapar.

toplama, sonuclari

analiz etme ve

yorumlama becerisi.

V1. Disiplin i¢i ve ¢cok | PC2: Disiplinler arasi | PC2, takimlarla birlikte

disiplinli takimlarda | takimlarda calisabilme | etkin ¢alisabilir.

etkin calisma; bireysel | becerisi

calisma becerisi.

VIIL. Tiirkce sozlii ve | PC12: Bireylerarast ve | PC12, iletisim becerilerini | Kapsamlidir.

yazih etkin iletisim; en | kiiltiirleraras: etkin iletisim | kapsamli bi¢cimde

az bir yabanc dil | kurar ve grup calismasi | karsilamaktadir.

bilgisi; etkin rapor | yapar.

yazma, anlama ve

sunum yapabilme,

acik talimat verme ve

alma becerisi.

VIII. Ogretim | (Program ciktilarinda | SPORAK tarafindan | Alan dis1 ders alma

programlarinda en az | dogrudan ifade edilmemis.) | istenen bu sart AKU | zorunlulugu

iki alan dis1 ders alms program c¢iktilarinda yer | program yapisinda

olmasi. almamaktadir. ve miifredatta
vurgulanmalidir.

IX. Yasam  boyu | PC11: Mesleki bilgi, beceri | AKU programinda agik bir | Yasam boyu

ogrenmenin gerekliligi | ve yetkinligini arttirmak | yasam  boyu  0grenme | 6grenme bilinci

bilinci; bilgiye | icin kendi kendine dgrenir. | tanimi yoktur. ifadesi

erisebilme, bilim ve eklenmelidir.

teknolojideki

gelismeleri izleme ve

kendini siirekli

yenileme becerisi.

X. Etik ilkelere uygun | PCO: Antrenorlik | PC9, mesleki ve etik | Hukuksal sonuglar

davranma, mesleki ve | alanindaki yasal | sorumluluga iliskin temel | ve evrensel-

etik sorumluluk | diizenlemeler, meslek | bir kapsama sahiptir. toplumsal  etkiler

bilinci; SBF/BESYO | standartlar1 ve uygulamalar 0zelinde

uygulamalariin ile ilgili bilgi sahibidir. detaylandirma

evrensel ve toplumsal faydali olur.

boyutlar1 ve hukuksal
sonuclar1  konusunda
farkindalik.




XI. Proje yonetimi,
risk yonetimi,
degisiklik  yonetimi;
girisimcilik,
yenilikg¢ilik ve
siirdiiriilebilir

kalkinma farkindahgi.

(Program ¢iktilarinda yer
almamaktadir.)

SPORAK bu o6nemli is | Proje  ve  risk

hayati ve yoOnetim | yonetimi ile

becerilerini  i¢cermektedir, | girisimcilik

AKU  programmda bu | farkindalig

alanlar bos kalmistir. program  ¢iktilar
arasinda
tanimlanmalidir.

Tablo

3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri

adresinden ulasilabilir.

Bir program yeterliligi,

Tliskisi

(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

BILGI BECERI YETKINLIKLER
B -Bilissel -Bagimsiz -letisim
Kuramsal | - cahsabilme -Ogrenme yetkinligi -A l:ina
-Olgusal) Uygulamah -Sorumluluk yetkinligi -Sosyal ozgu. .
alabilme vetkinlik | Yerkinlik
PC1 2 3 1 2 1 2
PC2 2 3 2 2 1 2
PC3 2 2 1 1 2 1
PC4 3 2 2 2 3 2
PC5 1 1 1 1 2 1
PC6 2 2 1 2 1 2
PC7 2 2 2 2 2 3
PC8 2 2 2 2 2 3
PC9 3 2 2 3 2 2
PC10 |2 2 1 2 1 2
PC11 |2 2 2 2 3 1
PC12 |3 2 2 2 2 3

(0: Desteklemiyor; 1:
destekliyor.)

Alt seviyede destekliyor; 2: Orta seviyede destekliyor; 3: Ust seviyede



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Program Yeterlilikleri
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3.1.3 Program c¢iktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iligkileri kullanarak ag¢iklayiniz.

Tablo 3.1.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaclariyla Uyumu

Program Egitim Amaclar1 (PEA)

Program Ciktilar

PEAI 1. Antrenorliik Egitimi alanindaki temel

konulara hakimdir.

PC6 Antrenorlik alanindaki ve ilgili
disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler
ve olgular ile ilgili kapsamli ve sistemli bilgi
sahibidir.

PEA2 Antrenorliik Egitimi alaninda gerek duyulan teorik
ve uygulamaya yonelik bilgi, beceri ve teknikleri
kullanma becerisi edinir.

PC3 Ilgili alanda ihtiyaca cevap verebilecek
nitelikte bilgiye sahip olma.

PEA3 Antrendrliik ve spor alaninda uzman statiisii
kazanir.

PC7 Antrenorliik alanindaki hizmet verme
stirecleri ve iglemleri ile ilgili bilgi sahibidir.

PEA4 Antrenorliik alanindaki eksiklere ¢oziim iiretir.

PC1 Dersle ilgili giincel durum, sorunlar ve
¢Oziim Onerileri sunar.

PEAS Disiplinler aras1 alanda ¢alisma becerisi kazanir.

PC2 Disiplinler arasi takimlarda calisabilme
becerisi

PEA6 Alaninda bilgili, saygili ve g¢aligkan bir antrendr
olur.

PC11 Mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini
arttirmak i¢in kendi kendine 6grenir

PEA7 Yabanci dil bilgisini mesleginde kullanir.

PC12 Bireyleraras1 ve Kkiiltiirleraras1 etkin
iletisim kurar ve grup calismasi yapar

PEAS8 Bilgiyi yeni durumlara uyarlayabilme becerisi PC10 Antrendrlik alanindaki
. uygulamalardan ~ soyut ve  kuramsal
edinir.
cikarimlar yapar

PEAOY Elestiri ve 6zelestiri yapabilme becerisi kazanir.

PC5 Oz degerlendirme yapar

PEA10 Antrendrliik alaninda gelisimine katki saglayacak
her tiirlii bilgiye ulasmanin yontemlerini bilir.

C10 Antrenorliik alanindaki uygulamalardan
soyut ve kuramsal ¢ikarimlar yapar

PEA11 Akademik aragtirmanin yiiriitilme yontemlerini
bilir.

PC8 Antrenorliik alanima 06zgli arastirma
yontemleri konusunda temel diizeyde bilgi
sahibidir.

PEA12 Sozli ve yazili sunum yapabilme yodntemlerini
bilir.

PC4 Ilgili etkinlik alanlarim kullanabilme

3.1.4 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesinin rektdrliigiine bagl kalite komisyonunun 2019-2023 Stratejik
plan ¢ercevesinden almis oldugu kararlar dogrultusunda boliim kalite komisyonu olusturulmustur.
Boliim kalite komisyonu Stratejik Plan ¢ergevesinde belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda
Zoom platformu araciligiyla yapilan toplantida program ¢iktilar: belirlenmistir.

Program c¢iktilari, rekreasyon boliimii mezunlarinin egitim siireci sonunda sahip olmasi beklenen
bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak amaciyla belirlenmistir. Ciktilarin olusturulma
stirecinde, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) esas alinmis ve temel alan
yeterlilikleri, uluslararas1 egitim standartlari, sektor beklentileri ve paydas gorisleri dikkate
alinmastir.

Belirleme siirecinde asagidaki adimlar izlenmistir:

. Literatiir taramasi yapilarak rekreasyon alaninda ulusal ve uluslararas1 gegerliligi olan
ciktilar incelenmistir.

. TYYC 6. Diizey (Lisans) yeterlilikleri baz alinarak program ¢iktilarinin genel egitim
hedefleriyle uyumlu olmasi saglanmistir.

. Boliim akademik kurulu toplantilari ile 6gretim elemanlarinin goriisleri alinmig ve ¢iktilar
kurumun vizyon ve misyonuna uygun olarak revize edilmistir.

. I¢c ve dis paydas goriisleri (mezunlar, dgrenciler, sektor temsilcileri) anket ve odak grup

caligmalari ile toplanarak ¢iktilara yansitilmistir.



. Son asamada, belirlenen program ciktilar1 Rekreasyon alanina 6zgii mesleki yeterlilikler,
sektorel beklentiler ve toplumsal ihtiyaclar dogrultusunda sekillendirilmis ve program egitim
amagclariyla uyumu saglanmistir.

Bu yontem sayesinde program c¢iktilarinin hem akademik kalite standartlarini karsilamasi hem de
mezunlarin istihdam edilebilirligine katki sunmas1 hedeflenmistir.

3.1.5 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gdzden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.

Egitim ve Ogretim yili baslamadan &nce &gretim elemanlarindan yiiriitmekte oldugu veya
ylriitecegi derslerle ilgili glincellemelerin yapilmasi, Bologna ders igerikleri bilgi paketindeki
derslerinin 6grenme ¢iktilarin1 ve dersin program c¢iktilarina katkisini kontrol etmesi istenir. Bu
sekilde program c¢iktilar1 her dénemde giincellenmis olur. Ayni1 zamanda, Kalite Komisyonu
tarafindan yapilan “Ogrenci Memnuniyet Anketi” sonucunda diisiik ortalamaya sahip maddeler
tizerinde tartigilarak, stirekli iyilestirmeye yonelik kararlar alinir. S6zii edilen bilgiler, donem basi
toplantisinda goriisiilerek kararlar alinir.

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdar.

3.2.1 Program ¢iktilarinin her biri i¢in ayr1 ayri olmak iizere, saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla
kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢lim ydntemlerinin
kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli olarak Ogrenci caligmalarina ve somut verilere
dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya ogrenci ders basari notlari gibi, dolayli o6l¢iim
yontemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda Ikinci
Orgiin Ogretim programimin da bulunmas1 durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim ve Ikinci
Orgiin Ogretim programlari igin ayrigtirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

Antrendrliik Egitimi Bolimiimiizde 2020-2021 6gretim yilinda itibaren uygulanmaya baslayan

bir program kullanilmaktadir. Programa iliskin derslerle program ¢iktilar1 arasindaki
iliskilendirme her bir ders icin ayr1 ayr1 olacak sekilde asagida verilmistir.

Bahar dénemi derslerinin program ¢iktilarini destekleme derecesi

Program (Ogrenme) Ciktilar1 (Yeterlilikleri)
Dersler

PC1 | PC2 [ PC3 [ PC4 [ PC5 [ PC6 [ PC7 [ PC8 [ PCO [ PC10 [ PCI1 [ PCI12

AlIT102 ATATURK
[LKE VE INKILAP | 4 3 3 2 2 3 3 3 2 2 2 3
TARIHI 1T

ANTI102  GELIiSIM

VE OGRENME

ANT104 YUZME 4 2 3 3 3 4 4 4 3 2 3 4
ﬁiﬁggﬂK TEMEL | 5 1 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1
ANT108 ANATOMI |5 4 5 3 5 5 3 3 3 1 3 3
ANT110

ANTRENORLUK 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4

ETiGIi VE SPORDA




COCUK KORUMA

ANTI112 KAMP
(YAZ/KIS)

TUR102 TURK DILI
I

YAD102 YABANCI
DIL I (INGILIZCE)

YAD104 YABANCI
DIL I (ALMANCA)

YAD106 YABANCI
DIL I (FRANSIZCA)

ANT202 EGZERSIiZ
FIZYOLOIJI 11

ANT204  SPORDA
BESLENME

ANT206 SPOR
YARALANMALARI
VE
REHABILITASYON

ANT208  SPORDA
YAS VE CINSIYET
FAKTORU

ANT210 SPOR
SOSYOLOIJISI

STD101  SECMELI
TEORIK DERS I

SBS102  SECMELI
BIREYSEL
SPORLAR 11

TS202 SECMELI
TAKIM SPORLARI
1

ANT302
ANTRENMAN
BILIMI 1T

ANT304 SPORDA
YETENEK SECIMI

ANT306 BILIMSEL
ARASTIRMA
TEKNIKLERI

ANT308 SPOR
BIYOMEKANIK

ANT310 FiZIKSEL




UYGUNLUK

ANT312 SPORDA
ILETISIM
BECERILERI

UZS102 UZMANLIK
SPOR DALI
EGITIMI 11

STD103  SECMELI
TEORIK DERS III

BTS102 SECMELI
BIREYSEL VE
TAKIM SPORLARI
v

AT4053  SPORDA
DOPING

AT4055  SPORDA
EKONOMI

AT4057  SPORDA
ETiK DEGERLER

AT4059  SPORDA
GENEL TEKN.
TAKT. OGR. iLK.

AT4061  SPORDA
ILETISIM VE
HALKLA ILISKIL.

AT4063  SPORDA
INSAN
KAYNAKLARI
YONET.

AT4117 TOPLUMA
HIZMET
UYGULAMALARI

AT4119 WEB
TASARIMI VE
TEKNIKLERI

AT4121 YASAM
BOYU SPOR

AT4123  YASLILIK
VE EGZERSIZ

AT4125 YEREL
YONETIMLER VE
SPOR

U0S101
UNIVERSITE
ORTAK SECMELI




DERS

Dersler program c¢iktilarini %100 desteklemektedir. Rakamsal degerler incelendiginde 1 ile 5 arasi
yiizdelik dilime donistiiriilecek olursa derslerin bir ¢ogu %60 ile %100 derstekleme skalasi arasinda yer
almaktadir.

3.2.2 Bu siirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

Kamit.1 Voleybol Dersi Vize ve Final Sinavi

Kamt 2. Voleybol Uzmanlik Dersi (Sinav Ornegi)
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3.3-Programlar mezuniyet asamasma gelmis olan ogrencilerinin program c¢ktilarim
sagladiklarim kanmitlamahdir.

3.3.1 Program c¢iktilarimin her biri i¢in o c¢iktiyr saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalar1 ayrintili olarak agiklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, Antrendrliik Egitimi Béliimii’nde,
program c¢iktilarinin her biri i¢in saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
amaciyla kapsamli ve sistematik bir 6lgme ve degerlendirme siireci igletilmektedir. Bu siireg,
dogrudan 6l¢iim yontemleri agirlikli olarak kullanilarak, 6grencilerin teorik bilgi, pratik beceri ve
mesleki yeterliliklerine iligkin somut verilerin toplanmasini ve analiz edilmesini saglamaktadir.

Her yartyill ve akademik yil sonunda, program ¢iktilarinin karsilanma diizeyinin Olgiilmesi
amaciyla, 6grenci performanslarina dayali ¢esitli degerlendirme araglar1 kullanilmaktadir. Bunlar
arasinda yazili smavlar, uygulamali laboratuvar ve saha c¢aligsmalar1 raporlari, performans testleri,
proje ve ddev degerlendirmeleri, staj ve saha deneyimi raporlari ile sozlii sunumlar ve portfolyo
analizleri yer almaktadir. Bu dogrudan 6l¢iim araglari, programin farkli alanlarina 6zgii dersler ve
uygulamali etkinliklerle entegre edilerek, her bir program ¢iktisina yonelik yeterliliklerin objektif
ve giivenilir bigimde 6lciilmesini saglamaktadir. Olgme siireci kapsaminda elde edilen veriler,



Orgiin Ogretim programlar1 igin toplanmakta ve analiz edilmektedir. Analizler, akademik
birimler tarafindan olusturulan kalite komisyonlar1 ve program yiirliitme kurullar1 araciligiyla
incelenmekte ve ilgili program ¢iktilarinin ulagilan diizeyleri hakkinda kapsamli geri bildirimler
saglanmaktadir.

3.3.2 Her bir program c¢iktis1 i¢in ayri ayr1 olmak {izere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
Ogrencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulagtigini agiklayiniz ve bu amagla kurulmus olan
Olcme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar1 6zetleyiniz.

Degerlendirme sonuglari, ders igeriklerinin giincellenmesi, 68retim yontemlerinin gelistirilmesi,
altyapinin iyilestirilmesi ve program hedefleriyle uyumlu yeni stratejilerin uygulanmasi gibi
egitim kalitesini artirmaya yonelik kararlarin temelini olusturmaktadir. Ayrica, 6grenci anketleri,
mezun geri bildirimleri ve isveren degerlendirmeleri gibi dolayli Ol¢iim araglar1 destekleyici
veriler sunarak, program c¢iktilarinin gercek hayattaki karsiligini izleme olanagi saglamaktadir.
Tiim bu siiregler, akademik yil sonunda hazirlanan donemsel kalite raporlarinda sistematik
sekilde belgelenmekte; 6l¢gme ve degerlendirme sonuglara iliskin kanitlar, 6grenci ¢alismalarina
ait dosyalar, performans test sonuglart ve uygulama raporlari bi¢iminde arsivlenmektedir.
Boylece, program ¢iktilarinin saglanma diizeyi hem i¢ hem de dis degerlendirme siirecleri igin
stirekli ve giivenilir bir sekilde izlenmekte ve gelistirilmekte oldugu kanitlanmaktadir.

3.3.3 Her bir program ¢iktist i¢in ayri ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandigiin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢aligsmalari, bunlara iligkin
yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle aciklayimiz.

Program
Ciktis1 Aciklama Tigili Dersler
PC)
Dersle ilgili giincel durum, sorunlar ve _ . .
e . . .. ... Spor Bilimine Giris, Spor Sosyolojisi, Sporda Yetenek Se¢imi, Sporda
¢Ozlim Onerileri. Spor bilimleriyle ilgili - o . 1o oo
PC1 . .o Oleme ve Degerlendirme, Antrendrliik Etigi ve Sporda Cocuk Koruma,
giincel yaklagimlari, sorunlart ve ¢dzim _." S L .
- .. Bilimsel Aragtirma Teknikleri, Arastirma Projesi I, Arastirma Projesi 11
tiretme becerisi.
Disiplinler arasi takimlarda ¢alisabilme Spor Psikolojisi, Sporda iletisim Becerileri, Sporda Yonetim ve
PC2 becerisi. Farkli disiplinlerden uzmanlarla Organizasyon, Uzmanlik Spor Dali Antrenérliik Uygulamast I,
birlikte caligma yetkinligi. Uzmanlik Spor Dali1 Antrenérliik Uygulamast 11, Kamp (Yaz/Kis)
llgili alanda ihtiyaca cevap verebilecek Egzersiz Flzyf)l(iJISI I,. Egzersiz Fizyolojisi H., Anatoml ve Kinesiyoloji
o o . .1 11, Sporcu Sagligt ve Ilk Yardim, Spor Masaji, Sporda Beslenme, Spor
nitelikte bilgiye sahip olma. Antrendrliik - o
PC3 meslesi © bilimlerine iliskin temel Yaralanmalar1 ve Rehabilitasyon, Antrenman Bilimi I, Antrenman
esiegt ve spor brimierine sk eMel po i 11, Spor Biyomekanik, Fiziksel Uygunluk, Sporda Teknik Taktik
teorik ve pratik bilgi. e s .
Egitim Ilkeleri
Atletizm, Yiizme, Temel Jimnastik, Temel Hareket Egitimi, Egitimsel
flgili etkinlik alanlarmi  kullanabilme. Oyunlar, Segmeli Bireysel ve Takim Sporlari III, Uzmanlik Spor Dali
PC4 Teorik  bilgilerin  uygulama  alammna Egitimi II, Sporda Teknik Taktik Egitim Ilkeleri, Kondisyon
aktarilmast. Antrenmani  ve  Yontemleri, Sporda Performans Olgiim ve
Degerlendirme
Oz degerlendirme yapar. Bireyin kendi Gelisim ve Ogrenme, Spor Psikolojisi, Cocuk ve Spor, Sporda Beceri
PC5 yeterliliklerini ve  gelisim  ihtiyacim1 Ogrenimi, Sporda Performans Olgiim ve Degerlendirme, Antrendrlik
degerlendirmesi. Etigi ve Sporda Cocuk Koruma
Alanla qglh. k?\framlar, kuramla}r, 1lkefler' Ve. Antrenérliik Egitimi ve Ilkeleri, Antrenman Bilimi I, Sporda Beceri
olgular ile ilgili kapsamli ve sistemli bilgi .. . . .. . . .. . L O
PCo6 o et 1eqs . Ogrenimi, Spor Sosyolojisi, Spor Psikolojisi, Egzersiz Fizyolojisi I,
sahibi olma. Antrendrlilk bilim alanindaki _ . S
o Bilimsel Arastirma Teknikleri
temel kuramsal bilgiler.
PC7

Hizmet verme siiregleri ve islemleri ile ilgili Antrendrlik Egitimi ve Ilkeleri, Spor Masaji, Spor Yaralanmalari ve



Program
Ciktis1 Aciklama ilgili Dersler

(PC)

bilgi sahibi olma. Antrendrliik Rehabilitasyon, Uzmanlik Spor Dali Antrendrliik Uygulamas: 1,
uygulamalari, planlama ve degerlendirme. Uzmanlik Spor Dali Antrenérliik Uygulamast II, Sporda Olgme ve
Degerlendirme

Antrendrliik  alanma  6zgli  arastirma

yontemleri konusunda temel diizeyde bilgi Bilimsel Arastirma Teknikleri, Spor Analizi ve Istatistik, Arastirma
sahibi olma. Bilimsel arastirma, veri Projesi I, Arastirma Projesi I, Sporda Olgme ve Degerlendirme
toplama ve analiz.

PC8

Antrendrlitk alanindaki yasal diizenlemeler,

meslek standartlar1 ve uygulamalar ile ilgili Antrendrlitk Etigi ve Sporda Cocuk Koruma, Sporda Yetenek Se¢imi,
bilgi sahibi olma. Spor hukuku ve meslek Sporda Yonetim ve Organizasyon

etigi.

PCY

Uygulamalardan ~ soyut ve kuramsal Antrenérlik Egitimi ve Ilkeleri, Sporda Olcme ve Degerlendirme,
PC10 ¢ikarimlar yapar. Deneyim ve verilerden Egzersiz Fizyolojisi II, Spor Biyomekanik, Bilimsel Arastirma
kavramsal ve elestirel diigiinme. Teknikleri, Aragtirma Projesi I, Arastirma Projesi I1

Mesleki  bilgi, beceri ve yetkinligini Spor Psikolojisi, Sporda Yas ve Cinsiyet Faktorii, Bilimsel Arastirma
PC11 arttirmak i¢in kendi kendine 6grenir. Yasam Teknikleri, Egzersiz ve Yasam Koc¢lugu, Arastirma Projesi I, Arastirma
boyu 6grenme ve kendini gelistirme. Projesi I

Bireylerarasi ve kiiltiirleraras1 etkin iletisim
PC12 kurar ve grup calismasi yapar. Takim igi
iletisim ve sosyal etkilesim.

Sporda Iletisim Becerileri, Spor Psikolojisi, Kamp (Yaz/Kis), Uzmanlik
Spor Dal1 Egitimi II, Sporda Y&netim ve Organizasyon

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan o6l¢cme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuc¢larin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Antrendrliik Boliimii kapsaminda, egitim kalitesinin artirilmasi ve 6grencilerin saha becerilerinin
gelistirilmesi amaciyla siirekli iyilestirme siirecleri titizlikle yiriitiillmektedir. Bu kapsamda,
boliimiimiiz biinyesine yeni pilates ekipmanlar1 ve modern fitness araglar1 kazandirilmistir.
Ayrica, antrenman ve uygulama siireclerinde kullanilan spor toplar1 ile diger malzemeler
yenilenerek standardize edilmistir. Bu gilincellemeler, ogrencilerin giincel ve islevsel
donanimlarla ¢alismalarinit miimkiin kilmaktadir.

Bunun yani sira, laboratuvar ortaminda gerceklestirilen uygulamalara yonelik olarak boliimiimiiz
kendi gelistirdigi yenilik¢i cihazlarla teknik altyapisimi giliclendirmistir. Bu  gelismeler,
ogrencilerin teorik bilgilerini pratikte pekistirmelerine ve bilimsel arastirma faaliyetlerine etkin
katilimlarina olanak saglamaktadir.

Sahalarin diizenli bakimi ve yenilenmesi calismalari da es zamanli olarak tamamlanmistir.
Yapilan saha iyilestirmeleri, antrenman alanlarinin giivenli, erisilebilir ve fonksiyonel olmasini
saglayarak hem egitim hem de uygulama siire¢lerinin kalitesini artirmistir.

Ayrica, egitim faaliyetlerinin niteligini yiikseltmek amaciyla, dis paydaslarla is birligi ¢caligsmalari
gelistirilmistir. Genglik ve Spor Bakanlig: ile Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde goérev yapan
brang antrendrleri, boliimiimiiz derslerine katki saglamak iizere davet edilmistir. Bu is birligi
sayesinde Ogrenciler, alaninda deneyimli uzmanlardan giincel uygulama ve teknik bilgileri



dogrudan ogrenme firsatt bulmus, boylelikle hem mesleki donanimlart hem de sektorel
farkindaliklar1 giiclendirilmistir.

Bu kapsamli iyilestirme faaliyetleri, Antrendrliik Bolimiimiiziin egitim-0gretim kalitesinin
stirekliligini ve gelisimini destekleyen temel unsurlar arasinda yer almakta olup, 6grencilerimizin
mesleki yeterliliklerini artirmaya yonelik kararli adimlar olarak siirdiiriilmektedir.

Kanitlar:




Afyon Kocatepe Universitesi Antrendrliik Egitimi Béliimiinde, béliim iist kurulu tarafindan
egitim-ogretim siireglerine yonelik planlamalar yapilarak siirekli 1iyilestirme ¢aligmalari
yiriitiilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerimiz ve 6gretim elemanlarimiz ile diizenli araliklarla
toplantilar yapilarak, egitim-6gretim kalitesinin artirilmast amaciyla i¢ paydas goriislerine
basvurulmaktadir.

Antrendrliik Egitimi Boliimiinde belirlenen sorunlarin giderilmesi ve egitim siirecinin etkinliginin
artirilmast igin sistematik bir sekilde siirekli iyilestirme faaliyetleri siirdiiriilmektedir. I¢ paydaslar
arasinda yer alan mevcut 0grencilerimiz, mezunlarimiz, bolim 6gretim elemanlarimiz ve diger
akademik birimlerden gelen O6gretim Tyeleriyle yapilan anketler ve bireysel goriismeler
aracilifiyla program ciktilari, 6gretim amaglari ve bdlim 6z gorevleri degerlendirilmektedir.
Ayrica, Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 ve Rektorliik gibi idari birimlerden gelen bilgi ve
talimatlar dogrultusunda boliimiimiizde giincellemeler ve diizenlemeler yapilmaktadir.



Di1s paydaslardan; mezun antrendrler, spor kuliibii yoneticileri, yerel yonetim temsilcileri, ilgili
otel ve tesislerin spor birimleri ile kamu kurumlarinin temsilcilerinden alinan geri bildirimler,
program ciktilarinin giincellenmesine katki saglamaktadir. YOK, OSYM, MEB ve GSB gibi
kurumlarin ilgili yasa ve yonetmelikleri de bu diizenlemelerde dikkate alinmaktadir.

Boliim &gretim elemanlarimiz, Istihdam ve Kariyer Giinleri gibi etkinliklere katilarak sektdrde
calisan antrendr ve egitmenlerle birebir goriismeler yapmakta, bu dogrultuda elde edilen veriler i¢
ve dis paydas analizinde kullanilmaktadir. Tiim bu geri bildirimler, boliim kalite komisyonu
tarafindan analiz edilerek raporlanmakta ve BoOlim Kuruluna sunulmaktadir. Kurul
toplantilarinda 6gretim plani, miifredat, ders igerikleri, 6gretim kadrosu yapisi ve altyapi
imkanlar1 gibi konular goriisiilmekte; alinan kararlar dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetleri
revize edilmektedir.

Ayrica asagidaki unsurlar da siirekli iyilestirme ¢alismalarinda aktif sekilde kullanilmaktadir:

v' Boliim bazinda gergeklestirilen SWOT analizleri,

v' Ogrenciler, mezunlar ve béliim yoneticilerinden elde edilen anket sonuglar,

v Antrenorlik uygulama dersleri ve saha uygulamalari sonrasi saha egitmenlerinden alinan
geribildirim raporlari,

v' Program ¢iktilari igin belirlenen performans géstergeleri,

v Ders degerlendirme anket sonuglari.

Bunlara ek olarak Erasmus, Farabi gibi 6grenci degisim programlari ve staj mentdrlerinden gelen
Oneriler, liniversite ve fakiilte stratejik planlar da siirekli iyilestirme siirecine yon vermektedir.

Bolim Ogrencileriyle yapilan SWOT analizleri sonucunda elde edilen bulgular, Fakiilte
Dekanligina sunulmus ve Stratejik Planlama Ekibi tarafindan degerlendirilerek iiniversitenin
genel stratejik plania katki saglamistir. Bu yaklasim, Antrendrliik Egitimi Boliimiinlin sadece
mevcut durumu degerlendirmekle kalmayip, gelecege doniik gelisim stratejileri olusturma
konusunda da etkin bir rol iistlendigini gostermektedir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son 3-5 yil iginde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili
yaptiginiz stirekli 1yilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayimiz. Bu kanitlar, siirekli 1yilestirme
i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestirilme zamanlariin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii, son 3-5
yillik siiregte program yeterliliklerini gelistirmek, 6gretim kalitesini artirmak ve 6grenci merkezli
egitimi giliclendirmek amaciyla diizenli SWOT (Gli¢lii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve
Tehditler) analizleri yiirlitmektedir. Bu analizler, hem i¢ paydaslar (6gretim elemanlari,
Ogrenciler) hem de dis paydaslar (mezunlar, beden egitimi 6gretmenleri, MEB temsilcileri, spor
sektorii profesyonelleri) ile is birligi i¢inde gergeklestirilmektedir.

Her yil en az bir kez yapilan bu analizler, boliimiin kalite giivence sistemi g¢ercevesinde ele
alinmakta ve kalite komisyonu tarafindan sistemli sekilde degerlendirilmektedir. Elde edilen
bulgular, bolim kurulu toplantilarinda goriistilerek miifredat giincellemeleri, Ogretim
yontemlerinin  ¢esitlendirilmesi, saha uygulamalarmin iyilestirilmesi ve O&grenci destek
hizmetlerinin giiclendirilmesi gibi somut adimlara doniistiiriilmektedir.

Alman kararlar, sorumlu akademik personel ve komisyonlar tarafindan belirli bir takvimle
uygulanmakta; siireglerin etkililigi ise diizenli olarak izlenip raporlanmaktadir. Bu sekilde her
tyilestirme adimi kalite dongiisii icerisinde yeniden degerlendirilmekte ve bdliimiin siirekli



gelisimi saglanmaktadir. Yapilan ¢alismalar, toplanti tutanaklari, uygulama planlar1 ve izleme
raporlariyla belgelendirilerek kalite glivencesine katki sunmaktadir.

Antrenorlilkk Egitimi Boliimii SWOT Analizi
Giiclii Yonler

Etkili Akademik Tletisim: Antrenorliik bolimii 6gretim elemanlar1 ile Ogrenciler
arasinda gii¢lii ve siirekli iletisim kanallar1 bulunmakta; bu sayede 6grencilerin akademik
ve mesleki gelisimleri yakindan takip edilmektedir.

Uygulamah Egitim Imkanlari: Boélimde uygulama agirhikli derslerin  ¢oklugu,
Ogrencilerin teorik bilgileri saha ve laboratuvar ortaminda deneyimleyerek 6grenmelerini
saglamaktadir.

Sahalarin ve Spor Alanlarinin Kullamim Kolayhgi: Ogrenciler, antrendrliik becerilerini
gelistirmek igin saha ve salonlari ders digi zamanlarda da kullanabilmekte, bu durum
Ozglir calisma ve bireysel gelisim i¢in firsat yaratmaktadir.

Ogretim Uyelerinin Deneyimi: Boliim akademisyenleri spor bilimleri ve antrenman
teknikleri alaninda deneyim sahibi olup, 6grencileri mesleki yasama hazirlamada aktif rol
almaktadir.

Disiplinleraras1 Is birligi: Spor bilimlerinin farkli branslariyla entegre egitim ve
arastirma projeleri sayesinde Ogrenciler, genis perspektifte antrendrlik anlayisi
gelistirmektedir.

Zayif Yonler

Personel Yetersizligi: Akademik ve idari kadro sayisinin azlig1, 6grenci sayisindaki artiga
paralel olarak hizmet kalitesini ve birebir ilgiyi sinirlandirmaktadir.

Ofis ve Calisma Alanlarimin Kisithhgi: Ogretim elemanlar icin yeterli biiyiikliikte ve
sayida calisma ofisleri bulunmamaktadir, bu da akademik c¢alismalarin ve bireysel
hazirliklarin aksamasina sebep olmaktadir.

Teknolojik Altyapr Eksikligi: Antrenorliik 6grencilerinin kullanmasi1 gereken modern
spor analiz yazilimlar1 ve teknolojik egitim araglar1 konusunda altyap1 yetersizligi
bulunmaktadir.

Ekipman Eski ve Yetersizligi: Uygulama derslerinde kullanilan bazi malzeme ve
araglarin gilincelligi ve niceligi ihtiyaglar1 karsilamaktan uzaktir.

Sosyal ve Akademik Desteklerin Stmirhihigi: Ogrencilerin bilimsel arastirmalara katilima,
staj ve saha deneyimleri i¢in yeterince organize edilmemis firsatlar mevcuttur.

Firsatlar
Pratik Antrenorliik Deneyimi Kazanma Imkanlari: Fakiilte icinde ve disindaki gesitli
kuliip, takim ve organizasyonlarda 6grencilerin aktif gérev almasi, mesleki deneyimlerini

artirmaktadir.

Arastirma ve Proje Destegi: Ogretim {iyelerinin yiiriittiigii bilimsel calismalara
ogrencilerin dahil edilmesi, onlarin akademik ve saha bilgisini pekistirmektedir.



Genis Tesis ve Spor Alanlari: Boliimiin sahip oldugu ¢ok sayida spor sahasi, salon ve
0zel alanlar 6grencilerin bireysel ve grup bazli antrenmanlarini etkin sekilde yapmasina
olanak tanir.

Universite I¢i ve Dis1 Is Birlikleri: Spor kuliipleri, federasyonlar ve yerel yonetimlerle
kurulabilecek iligkiler ogrencilerin staj, saha uygulamast ve is bulma sanslarin
artirmaktadir.

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari: Boliim mezunlarinin akademik kariyerlerine
devam etmeleri i¢in mevcut programlar oOgrencilere ileri diizey egitim firsatlar
sunmaktadir.

Tehditler :

Artan Ogrenci Sayis1 ile Kaynak Yetersizligi: Ogrenci popiilasyonundaki biiyiime,
mevcut akademik ve fiziksel kaynaklarin tizerindeki baskiy1 artirmakta, hizmet kalitesinde
diisiis riski yaratmaktadir.

Personel Yorgunlugu ve Is Yiikii: Akademisyenlerin ¢ok sayida ders ve idari gorev
istlenmeleri, bilimsel arastirma ve bireysel danigmanlik siireclerini  olumsuz
etkilemektedir.

Teknolojik Gelismelere Uyumda Gecikme: Spor ve antrendrliik alanindaki hizli
teknolojik degisimlere yeterince hizli adapte olunamamasi, 6grencilerin ¢agdas beceriler
edinmesini engelleyebilir.

Sosyal ve Mesleki Destek Eksiklikleri: Universite igindeki sosyal kuliipler ve mesleki
gelisim platformlarinin sinirli olmasi, 6grenci motivasyonunu diistirebilir.

Yetersiz Staj ve Uygulama Imkanlari: Sehirde spor sektdriiniin biiyiikliigiiniin bazi

branslar acisindan sikintili olmasi ilgili O0grenciler igin staj yapabilme olanaklarini
azaltmaktadir.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI SWOT ANALIZI

Guglh Yonler Zaynf Yénler Firsatlar Tehditler

4.2-Bu iyilestirme cahsmalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmahdir.



AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI SWOT ANALIZI

Glgll Yénler Zayif Yénler Firsatlar
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Ornek doldurulmus bir SWOT Analizi tablosu

Ogretim elemanlar1 SWOT analizi formu doldururken;
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Ogrenciler SWOT analizi formu doldururken;




Stirekli iyilestirmeye yonelik kurumumuzda yapilan ¢aligmalar kanit olarak sunulmustur.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amagclar1) ve
Olgiit 3 (Program Ciktilari) ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari
ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklayiniz. Bu ¢aligmalariniz1 belgeleyen kanutlar ile ilgili bilgi veriniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii olarak,
program yeterliliklerini gelistirmek ve egitim kalitesini siirekli artirmak amaciyla, 6zellikle Olgiit
8 (Program Egitim Amaglar1 - PEA) ve Olgiit 5 (Program Ciktilar1 - PC) basta olmak {izere tiim
gelisim alanlarinda sistematik ve siirdiirtilebilir iyilestirme calismalar1 yiriitiilmektedir. Bu
stirecler bilimsel temellere, paydas goriislerine ve objektif verilere dayali olarak planlanmakta,
uygulanmakta ve diizenli olarak izlenmektedir.

Iyilestirme siireci, her yil gergeklestirilen kapsamli SWOT analizleri ile baslatilmaktadir. Bu
analizlere; Ogretim elemanlari, 6grenciler, mezunlar, spor federasyonu temsilcileri, kuliip
antrenoOrleri ve saha uygulama isbirlik¢ileri gibi alanin dogrudan paydaslar1 katilmaktadir.
Boylece programin giiglii ve zayif yonleri ile karsilasilan firsatlar ve tehditler ¢ok yonlii bir
bicimde belirlenmektedir. Analiz sonuglari, boliim kalite komisyonu tarafindan detayli sekilde
degerlendirilerek stratejik planlamaya ve karar alma siireglerine yon vermektedir.

SWOT analizleri sonucunda, antrendrlik egitimi Ozelinde gelistirilmesi gereken alanlar
tanimlanmakta; 6rnegin, uygulama derslerinin etkililigi, saha ve tesis altyapisinin yeterliligi, spor
teknolojilerinin kullanim1 veya Ogrenci-antrendr etkilesimi gibi konular ele alinarak ¢6ziim
Onerileri ve uygulama planlar1 hazirlanmaktadir. Sorumluluk dagilimi yapilmakta, faaliyet
takvimi olusturulmakta ve gelisim siireci sistematik sekilde yiriitiilmektedir.

Gergeklestirilen 1yilestirme c¢alismalarinin etkililigi; Ogrenci basar1 diizeyleri, memnuniyet
anketleri, uygulama sinavlari, sektor geri bildirimleri, danigman goriigmeleri, komisyon toplanti
tutanaklar1 gibi kanita dayali veriler ile izlenmektedir. Ozellikle program ciktilarmim (PC)
gerceklesme diizeyi, hazirlanan rubrikler, performans olgiitleri ve degerlendirme formlar ile
diizenli olarak olctilmekte, gerekli durumlarda giincellemeler yapilmaktadir.



Bu siirekli iyilestirme yaklasimi sayesinde, Antrendrliik Egitimi Bolimii mezunlarinin hem
mesleki yeterlilikleri hem de alan uygulamalarindaki performanslar1 giliclendirilmekte; degisen
spor bilimleri paradigmasina uyum saglayan, bilimsel temelli ve etik degerlere bagli antrenorler
yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Siire¢ boyunca kullanilan bashca kanmitlar sunlardir:

Yillik SWOT analiz raporlart ve degerlendirme ¢iktilari,

Kalite komisyonu toplanti tutanaklari1 ve alinan kararlar,

Ogrenci memnuniyet anketleri ve analiz raporlari,

Uygulama sinavlarina ait performans degerlendirme sonuglari,

Ogretim elemanlariyla yapilan toplant: kayitlar1 ve bilgilendirme notlari.

ASANENENEN

Tiim bu veriler, boliimiin kalite glivence sistemine uygun sekilde izlendigini ve siirdiiriilebilir
tyilestirme adimlarmin planli bigimde hayata gecirildigini gostermektedir. Boylece, program
egitim amaglar1 ve ¢iktilar1 dogrultusunda siirekli gelisim saglanmakta; egitim Ogretim
stireglerinin kalitesi giiclendirilmektedir.

Bunlara ek olarak, 6grenci memnuniyet anketlerinde diisiik ortalamaya sahip maddelere iliskin
cesitli dnlemler almarak siirekli iyilestirme yaklasimi pekistirilmektedir. Ornegin, 2025 yilinda
Kalite Komisyonu tarafindan uygulanan "Ogrenci Memnuniyet Anketi" sonuglar1 incelenmis,
diisik puan alan maddeler kalite toplantilarinda ele alinarak iyilestirmeye yonelik kararlar
alimmistir. Bu kararlar donem baginda yapilan boliim toplantisinda tartisilmis ve ilgili belgeler
ekte sunulmustur.

Kanmt 1

Doénem basinda yapilan toplantilarda, siirekli iyilestirmelere yonelik yapilan ¢aligmalarin 2025 yilinda

“Ogrenci Memnuniyet Anketi” sonuclar1 kapsaminda olumlu yéndeki sonuglar1 gézlemlenmistir.
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Kanit 2.

Ayrica yukarida verilen anket sonuclar1 baglaminda diisiik olarak gézlemlenen maddeler dogrultusunda ise

sportif faaliyetler artirilmis ve bu yondeki kanit dosyalar1 da ekte sunulmustur.
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5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin
ya da yapilan iki ya da i¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar

caligmalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.

AKTS Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Kredisi:

5.1-Her programin program egitim amaclarim ve program ciktilarim1 destekleyen bir egitim
plam1 (miifredati) olmahdir. Egitim plam1 bu o6lgciitte verilen ortak bilesenler ve disipline

ozgii bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Ogretim planin1 Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ii doldurarak veriniz. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. smiftaki ve genellikle programin tiimiine
hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanmna Uygun Ogretim" kategorisinin ise,

genellikle 2. sinifta baslayan ve {ist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir.

Tablo 5.1 Ogretim Plam

Antrenorliikk Egitimi Boliimii

ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

BIiRINCI SINIF- BiRINCi(1.) YARIYIL(GUZ)

KOD DERSIN ADI Z/S T U| K ACT

S
AliT101 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I Z 2 012 2
ANTI101 | SPOR BILIMINE GIRIS V4 2 0|2 4
ANT103 | TEMEL HAREKET EGITIMI V4 2 1125 |5
ANT105 | ATLETIZM V4 1 212 5
ANT107 | ANTRENORLUK EGITiMIi VE ILKELERI Z 2 012 4
ANT109 | SPORCU SAGLIGI VE iLK YARDIM Z 2 213 5
ANTI111 | UNIVERSITE YASAMINA UYUM V4 0 211 0
TURI101 | TURK DILI I Z 2 012 2
SG101 YABANCI DiL SECMELI DERS I Z/S |2 0|2 3
YADI01 | YABANCI DIL I (INGILIZCE) YADI105 | YABANCIDIL I (FRANSIZCA) S
YADI103 | YABANCI DIL I (ALMANCA) S

15 (7|16 |30

TOPLAM
ANTRENORLUK EGIiTiMi BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI
BIRINCI SINIF- IKINCIi(2.) YARIYIL(BAHAR)
KOD DERSIN ADI ZIS | T U | K ACTS
AlIT102 | ATATURK ILKE VE INKILAP TARIHI II Z 2 012 2
ANT102 | GELISIM VE OGRENME V4 2 012 4
ANT104 | YUZME Z 1 212 5
ANT106 | TEMEL JIMNASTIK Z 1 212 5
ANTI108 | ANATOMI Z 2 0|2 5
ANT110 | ANTRENORLUK ETIGI VE SPORDA GOCUK KORUMA Z 2 213 4
ANTI112 | KAMP (YAZ/KIS) Z 0 2|1 0
TUR102 | TURK DILI II Z 2 012 2
SG102 YABANCI DiL. SECMELI DERS II Z/S | 2 0|2 3
YAD102 | YABANCIDIL I (INGILIZCE) YADI106 | YABANCIDIL I (FRANSIZCA) S




YAD104 | YABANCI DIL I (ALMANCA) S
14 17 30

TOPLAM
ANTRENORLUK EGiTiMi BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI
IKINCI SINIF- UCUNCU(3.) YARIYIL(GUZ)
KOD DERSIN ADI Z7/S T |U|K ACTS
ANT201 | EGZERSIZ FIZYOLOJISI I V4 2 |1 ]250 |3
ANT203 | SPORDA YONETIM VE ORGANIZASYON 7 2 10 |2 3
ANT205 | PSIKOMOTOR GELISIM VE OGRENME Z 2 10 |2 3
ANT207 | EGITSEL OYUNLAR V4 2 1 250 |3
ANT209 | SPORDA OGRETIM YONTEMLERI V4 2 10 |2 3
ANT211 | ANATOMI VE KINESIYOLOJI I 2 10 |2 3
ANT213 | SPOR MASAIJI 1 1 | 1,50 |2

TEMEL BILGI TEKNOLOJISI KULLANIMI 2 1|25 3
SBS101 SECMELI BIREYSEL SPORLAR I Z/S |1 2 |2 5
BS201 AIKIDO BS247 KICK BOKS S
BS203 ARTISTIK JIMNASTIK BS249 KUNG-FU S
BS205 ATICILIK BS251 KUREK S
BS207 BADMINTON BS253 MASA TENISI S
BS209 BINICILIK BS255 MUAY-TAI S
BS211 BISIKLET BS257 OKCULUK S
BS213 BOCCE BS259 ORYANTIRING S
BS215 BOKS BS261 PLATES S
BS217 BOWLING BS263 RTIM EGITIMIi VE DANS S
BS219 BUZ HOKEY1 BS265 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK (KADIN) S
BS221 BUZ PATENI BS267 STEP-AEROBIK S
BS223 DAGCILIK BS269 TAEKWONDO S
BS225 DART BS271 TENIS S
BS227 DOGA SPORLARI BS273 VUCUT GELISTIRME VE FITNESS S
BS229 ESKRIM BS275 WUSHU S
BS231 GOSTERI JIMNASTIGI BS277 SQUASH S
BS233 GURES BS279 iZCILIK S
BS235 HALTER BS281 SATRANC S
BS237 MODERN DANS BS283 SPOR MASAIT S
BS239 JUDO BS285 TRAMPOLIN S
BS241 KANO BS287 HALK OYUNLARI S
BS243 KARATE BS289 YELKEN VE RUZGAR SORFU
BS245 KAYAK
STS101 SECMELI TAKIM SPORLARI I zs [1]2 |3 |5
TS201 BASKETBOL TS213 HOKEY
TS203 BOSSABALL TS215 FLOORBALL
TS205 FUTBOL TS217 KORFBOL
TS207 FUTSAL TS219 KORUMALI FUTBOL
TS209 GOALBALL TS221 VOLEYBOL
TS211 HENTBOL

15 19 | 30

TOPLAM
ANTRENORLUK EGiTiMi BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI
IKINCI SINIF- DORDUNCU(4.) YARIYIL(BAHAR)
KOD DERSIN ADI ZS|T|U|K ACTS
ANT202 | EGZERSIZ FIZYOLOJI I V4 2 |1 |25 |5
ANT204 | SPORDA BESLENME Z 2 10 |2 3
ANT206 | SPOR YARALANMALARI VE REHABILITASYON Z 210 |2 3
ANT208 | SPORDA YAS VE CINSIYET FAKTORU V4 2 [0 |2 3

ATLETIK PERFORMANS GELISTIRME YONTEMLERI I 1 2|3 3
ANT210 | SPOR SOSYOLOIJISI Z 2 10 |2 3
STD101 SECMELI TEORIK DERS I Zs|2 Jo]2 3
AT2002 | ANTRENM. PLANL. GUNCEL | AT2066 SPORDA ISTATISTIK S

YAKLASIML.
AT2004 | ANTRENM. UYGULAM. VE ALAN TESTL. | AT2068 SPORDA MUSABAKA ANALIZI S




AT2006 | ANTROPOMETRI AT2070 SPORDA PERFORM. MONITORIZASY. S
AT2008 | BILIM VE SPOR AT2072 SPORDA PERF. TESTL. VE DEGERL. S
AT2010 | CAN KURTARANLIK EGITiMI AT2074 SPORDA PROJELER S
AT2012 | COCUK VE ANTRENMAN AT2076 SPORDA PSiKOLOJ YARDIM BECERI. S
AT2014 | COCUKLAR iCIN ANTRENORLUK AT2078 SPORDA SAHA VE MALZEME BILGIiSI | S
AT2016 | DUZELTICI EGZERSIZLER AT2080 KARSILAST. ANTREN. EGIT. PROGR. S
AT2018 | EGZERSIiZ BIYOKIMYASI AT2082 MESLEKI INGILiZCE S
AT2020 | EGZERS. RECETESI VE UYGULAMAL.I AT2084 MESLEKI INGILIZCE I S
AT2022 | ENGELLILERDE EGZERSIZ AT2086 MESLEKI INGILIZCE II S
AT2024 | FAIR PLAY AT2088 MOTIVAS. TEKNIK. VE HEDEF BELIR. | S
AT2026 | FITNESS UYGULAM. YENI TRENDLER AT2090 ORGUTSEL DAVRANIS S
AT2028 | GELENEKSEL SPORLAR AT2092 OZEL ALAN SPOR OYUN KURALLARI | S
AT2030 | GRUP DINAMIGI VE LIDERLIK AT2094 OZEL KURUM VE KURUL. SPOR YON. S
AT2032 | HERKES ICIN SPOR AT2096 REKREASYON S
AT2034 | INSAN KAYNAKLARI YONETIM AT2098 SPONSORLUK S
AT2036 | 1ZCILIK AT2100 SPOR ANIMATORLUGU S
AT2038 | KADIN VE SPOR AT2102 SPOR ENDUSTRISI VE PAZARLAMA S
AT2040 | SPOR TARIHI AT2104 SPOR FELSEFESI VE OLIMPiZM S
AT2042 | SPOR TARIHI VE TURK SPOR TESKILATI AT2106 SPOR HUKUKU S
AT2044 | SPOR TESISLERIi PLANLAM. VE iSLETM. AT2108 SPOR KULTUR VE FELSEFESI S
AT2046 | SPOR VE SIYASET PARADOKSU AT2110 SPOR PAZARLAMASI S
AT2048 | SPOR YONETIM. MOTIVASY. YAKLASIM. | AT2112 SPORDA SOSYAL GUVENLIK S
AT2050 | SPOR, ILETISIM VE MEDYA AT2114 SPORDA TOPLAM KALITE YONETIMI S
AT2052 | SPORCU SAGLIGI AT2116 SPORUN SOSYAL PSIKOLOJiSI S
AT2054 | SPORDA DOPING AT2118 TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI S
AT2056 | SPORDA EKONOMI AT2120 WEB TASARIMI VE TEKNIKLER] S
AT2058 | SPORDA ETIK DEGERLER AT2122 YASAM BOYU SPOR S
AT2060 | SPORDA GENEL TEKN. TAKT. OGR. ILK. AT2124 YASLILIK VE EGZERSIZ S
AT2062 | SPORDA ILETISIM VE HALKLA ILISKILER | AT2126 YEREL YONETIMLER VE SPOR S
AT2064 | SPORDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI S
SBS102 | SECMELI BIREYSEL SPORLAR II zs |1 ]2 |3 |5
BS202 AIKIDO BS248 KICK BOKS S
BS204 ARTISTIK JIMNASTIK BS250 KUNG-FU S
BS206 ATICILIK BS252 KUREK S
BS208 BADMINTON BS254 MASA TENISI S
BS210 BINICILIK BS256 MUAY-TAI S
BS212 BISIKLET BS258 OKCULUK S
BS214 BOCCE BS260 ORYANTIRING S
BS216 BOKS BS262 PLATES S
BS218 BOWLING BS264 RITiM EGITIMi VE DANS S
BS220 BUZ HOKEYT BS266 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK (KADIN) | S
BS222 BUZ PATENI BS268 STEP-AEROBIK S
BS224 DAGCILIK BS270 TAEKWONDO S
BS226 DART BS272 TENIS S
BS228 DOGA SPORLARI BS274 VUCUT GELISTIRME VE FITNESS S
BS230 ESKRIM BS276 WUSHU S
BS232 GOSTERI JIMNASTIGI BS278 SQUASH S
BS234 GURES BS280 iZCILIK S
BS236 HALTER BS282 SATRANC S
ANTRENORLUK EGiTiMi BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI
IKINCI SINIF- DORDUNCU(4.) YARIYIL(BAHAR)
KOD | DERSIN ADI
SBS102 SECMELI BIREYSEL SPORLAR II (.SAYFANIN DEVAMI)
BS238 MODERN DANS BS284 SPOR MASAJI S
BS240 JUDO BS286 TRAMPOLIN S
BS242 KANO BS288 HALK OYUNLARI S
BS244 KARATE BS290 YELKEN VE RUZGAR SORFU S
BS246 KAYAK S
SECMELI TAKIM SPORLARI 11 zZs [1 J2 [3 |5
TS202 BASKETBOL TS214 HOKEY S
TS204 BOSSABALL TS216 FLOORBALL S
TS206 FUTBOL TS218 KORFBOL S
TS208 FUTSAL TS220 KORUMALI FUTBOL S
TS210 GOALBALL TS222 VOLEYBOL S
TS212 HENTBOL S
14 | 5 | 18 30

TOPLAM




ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

UCUNCU SINIF- BESINCI (5.) YARIYIL (GUZ)

KOD DERSIN ADI Z/S T U | K | ACTS
ANT301 | ANTRENMAN BILiMIi I Z 2 |23 |5
ANT303 | SPOR PSiKOLOIJISI 4 2 |0 |2 |3
ANT305 | COCUK VE SPOR Z 2 |0 ]2 |3
ANT307 | SPORDA BECERI OGRENIMI Z 2 102 |3
ANT309 | ERGOJENIK YARDIM VE DOPINGLE MUCADELE V4 2 |02 |3
UZS101 UZMANLIK SPOR DALI EGITiMI I 7/S 2 [21]3 |5
US3001 | ARTISTIK JIMNASTIK) US3051 DOGA SPORLARI S

US3003 | ATICILIK US3053 ESKRIM S

US3005 | ATLETIZM US3055 FUTSAL S

US3007 | BADMINTON US3057 FUTBOL S

US3009 | BASKETBOL US3059 GOALBOLL S

US3011 | BILARDO US3061 GURES

US3013 | BINICILIK US3063 HALK OYUNLARI S

US3015 | BISIKLET US3065 HALTER S

US3017 | BOCCE US3067 HOKEY S

US3019 | BOKS US3069 | HENTBOL S

US3021 | KANO US3071 JUDO S

US3023 | KARETE US3073 OKCULUK S

US3025 | KAYAK US3075 ORYANTRING S

US3027 | KICK BOKS US3077 | PILATES S

US3029 | KORFBOL US3079 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK S

US3031 | KORUMALI FUTBOL US3081 SPOR MASAII S

US3033 | KUNG-FU US3083 STEP-AEROBIK S

US3035 | KUREK US3085 SGUASH S

US3037 | MASA TENISI US3087 TAEKWONDO S

US3039 | MUAY-TAI US3089 TENIS S

US3041 | BOWLING US3091 VOLEYBOL S

US3043 | BUZ HOKEYT US3093 | VUCUT GELISTIRME VE FITNESS S

US3045 | BUZ PATENI US3095 WUSHU S

US3047 | DAGCILIK US3097 | YELKEN VE RUZGAR SORFU S

US3049 | DART US3099 | YUZME S

STD102 SECMELI TEORIK DERS II zs  [2]o0]2 13
AT3001 | ANTRENM. PLANL. GUNCEL YAKLASIML. | AT3065 SPORDA ISTATISTIK S

AT3003 | ANTRENM. UYGULAM. VE ALAN TESTL. AT3067 SPORDA MUSABAKA ANALIZI S

AT3005 | ANTROPOMETRI AT3069 SPORDA PERFORM. MONITORIZASY. S

AT3007 | BILIM VE SPOR AT3071 SPORDA PERF. TESTL. VE DEGERL. S

AT3009 | CANKURTARANLIK EGITiMi AT3073 SPORDA PROJELER S

AT3011 | COCUK VE ANTRENMAN AT3075 SPORDA PSiKOLOJ YARDIM BECERI. S

AT3013 | COCUKLAR ICIN ANTRENORLUK AT3077 SPORDA SAHA VE MALZEME BILGISI S

AT3015 | DUZELTICI EGZERSIZLER AT3079 | KARSILAST. ANTREN. EGIT. PROGR. S

AT3017 | EGZERSIZ BiYOKIMYASI AT3081 MESLEKI INGILIZCE S

AT3019 | EGZERS. RECETESI VE UYGULAMAL. AT3083 MESLEKI INGILIZCE 1 S

AT3021 | ENGELLILERDE EGZERSIZ AT3085 MESLEKI INGILIZCE 11 S

AT3023 | FAIR PLAY AT3087 MOTIVAS. TEKNIK. VE HEDEF BELIR. S

AT3025 | FITNESS UYGULAM. YENI TRENDLER AT3089 | ORGUTSEL DAVRANIS S

AT3027 | GELENEKSEL SPORLAR AT3091 OZEL ALAN SPOR OYUN KURALLARI S

AT3029 | GRUP DINAMIGI VE LIDERLIK AT3093 OZEL KURUM VE KURUL. SPOR YON. S

AT3031 | HERKES IiCIN SPOR AT3095 REKREASYON S

AT3033 | INSAN KAYNAKLARI YONETIM AT3097 SPONSORLUK S

AT3035 | iZCILIK AT3099 SPOR ANIMATORLUGU S

AT3037 | KADIN VE SPOR AT3101 SPOR ENDUSTRISI VE PAZARLAMA S

AT3039 | SPOR TARIHI AT3103 SPOR FELSEFESI VE OLIMPizZM S

AT3041 | SPOR TARIHI VE TURK SPOR TESKILATI AT3105 SPOR HUKUKU S

AT3043 | SPOR TESISLERi PLANLAM. VE ISLETM. AT3107 SPOR KULTUR VE FELSEFESI S

AT3045 | SPOR VE SIYASET PARADOKSU AT3109 | SPOR PAZARLAMASI S

AT3047 | SPOR YONETIM. MOTIVASY. YAKLASIM. AT3111 SPORDA SOSYAL GUVENLIK S

AT3049 | SPOR, ILETIiSIM VE MEDYA AT3113 SPORDA TOPLAM KALITE YONETIMI S

AT3051 | SPORCU SAGLIGI AT3115 SPORUN SOSYAL PSIKOLOJISI S

ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

UCUNCU SINIF- BESINCI (5.) YARIYIL (GUZ)

KOD | DERSIN ADI

STD102 SECMELI TEORIK DERS II (I. SAYFANIN DEVAMI)

AT3053 | SPORDA DOPING AT3117 | TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI S
AT3055 | SPORDA EKONOMI AT3119 WEB TASARIMI VE TEKNIKLER] S
AT3057 | SPORDA ETIiK DEGERLER AT3121 YASAM BOYU SPOR S
AT3059 | SPORDA GENEL TEKN. TAKT. OGR. iLK. AT3123 | YASLILIK VE EGZERSIZ S
AT3061 | SPORDA ILETISIM VE HALKLA ILISKILER | AT3125 | YEREL YONETIMLER VE SPOR S




AT3063 | SPORDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI | S
BTS101 SECMELI BIREYSEL VE TAKIM SPORLARI 111 zs |1 ]2]2 |5
BS301 AIKIDO 1 BS357 OKCULUK 1 S
BS303 ARTISTIK JIMNASTIK I BS359 ORYANTIRING I S
BS305 ATICILIK I BS361 PLATES I S
BS307 BADMINTON I BS363 RITIM EGITIMI VE DANS I S
BS309 BINICILIK I BS365 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK (KADIN)I | S
BS311 BISIKLET I BS367 STEP-AEROBIK 1 S
BS313 BOCCE I BS369 TAEKWONDO I S
BS315 BOKS I BS371 TENIS I S
BS317 BOWLING 1 BS373 VUCUT GELISTIRME VE FITNESS 1 S
BS319 BUZ HOKEYi 1 BS375 WUSHU I S
BS321 BUZ PATENI I BS377 SQUASH I S
BS323 DAGCILIK I BS379 [ZCILIK I S
BS325 DART I BS381 SATRANC I S
BS327 DOGA SPORLARI I BS383 SPOR MASAIJIT S
BS329 ESKRIM I BS385 TRAMPOLIN I S
BS331 GOSTERI JIMNASTIGI 1 BS387 HALK OYUNLARI I S
BS333 GURES I BS389 YELKEN VE RUZGAR SORFU 1 S
BS335 HALTER I TS301 BASKETBOL I S
BS337 MODERN DANS I TS303 BOSSABALL I S
BS339 JUDO 1 TS305 FUTBOL I S
BS341 KANOI TS307 FUTSAL I S
BS343 KARATE I TS309 GOALBALL I S
BS345 KAYAK I TS311 HENTBOL I S
BS347 KICK BOKS I TS313 HOKEY 1 S
BS349 KUNG-FU I TS315 FLOORBALL I S
BS351 KUREK I TS317 KORFBOL I S
BS353 MASA TENISIi I TS319 KORUMALI FUTBOL I S
BS355 MUAY-TAI 1 TS321 VOLEYBOL I S
15 19 | 30

TOPLAM

Uzmanlhk Spor Dal Egitimi Dersleri:

Uzmanlik Spor Dali I-II-III-IV dersleri birbirinin devam niteliginde oldugundan 1. Segilen ders IV kadar
ayni1 spor bransi secilecek. Bu ders Bireysel ve Takim Sporlarindan segilebilir. Ancak daha dnce gormiis
oldugu spor branglarindan basarili olma sart1 aranir.




ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

UCUNCU SINIF- ALTINCI (6.) YARIYIL (BAHAR)

KOD DERSIN ADI Z/S T| U K ACTS
ANT302 ANTRENMAN BILIMi II V4 212 3 3
ANT304 SPORDA YETENEK SECiMI V4 210 2 3
ANT306 BILIMSEL ARASTIRMA TEKNIKLERI Z 210 2 3
ANT308 SPOR BIYOMEKANIK V4 210 2 3
ANT310 FiZIKSEL UYGUNLUK V4 2101 250 |3
ANT312 SPORDA ILETISiM BECERILERI V4 210 2 2
UZS102 UZMANLIK SPOR DALI EGITiMi II Z/S |22 |3 5
US3002 ARTISTIK JIMNASTIK) US3052 DOGA SPORLARI S

US3004 ATICILIK US3054 ESKRIM S

US3006 ATLETIZM US3056 FUTSAL S

US3008 BADMINTON US3058 FUTBOL S

US3010 BASKETBOL US3060 GOALBOLL S

US3012 BILARDO US3062 GURES S

US3014 BINICILIK US3064 HALK OYUNLARI S

US3016 BISIKLET US3066 | HALTER S

US3018 BOCCE US3068 HOKEY S

US3020 BOKS US3070 HENTBOL S

US3022 KANO US3072 JUDO S

US3024 KARETE US3074 OKCULUK S

US3026 KAYAK US3076 ORYANTRING S

US3028 KICK BOKS US3078 PILATES S

US3030 KORFBOL US3080 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK S

US3032 KORUMALI FUTBOL US3082 SPOR MASAJI S

US3034 KUNG-FU US3084 STEP-AEROBIK S

US3036 KUREK US3086 SGUASH S

US3038 MASA TENISI US3088 TAEKWONDO S

US3040 MUAY-TAI US3090 TENIS S

US3042 BOWLING US3092 VOLEYBOL S

US3044 BUZ HOKEY1 US3094 | VUCUT GELISTIRME VE FITNESS S

US3046 BUZ PATENI US3096 WUSHU S

US3048 DAGCILIK US3098 YELKEN VE RUZGAR SORFU S

US3050 DART US3100 YUZME S

STD103 SECMELI TEORIK DERS III Zis [2]0 J2 3
AT3002 ANTREN. PLANL.GUNCEL YAKLASIML. AT3066 | SPORDA ISTATISTIK S

AT3004 ANTRENM. UYGULAM. VE ALAN TESTL. | AT3068 SPORDA MUSABAKA ANALIZI S

AT3006 ANTROPOMETRI AT3070 SPORDA PERFORM. MONITORIZASY. S

AT3008 BiLiM VE SPOR AT3072 SPORDA PERF. TESTL. VE DEGERL. S

AT3010 CANKURTARANLIK EGITIiMI AT3074 SPORDA PROJELER S

AT3012 COCUK VE ANTRENMAN AT3076 | SPORDA PSIKOLOJ YARDIM BECERI. S

AT3014 COCUKLAR ICIN ANTRENORLUK AT3078 SPORDA SAHA VE MALZEME BILGISI S

AT3016 DUZELTICI EGZERSIZLER AT3080 | KARSILAST. ANTREN. EGIT. PROGR. S

AT3018 EGZERSIZ BIYOKIMYASI AT3082 MESLEKI INGILIZCE S

AT3020 EGZERS. RECETESI VE UYGULAMAL. AT3084 | MESLEKI INGILIZCE I S

AT3022 ENGELLILERDE EGZERSIZ AT3086 MESLEKI INGILIZCE 11 S

AT3024 FAIR PLAY AT3088 MOTIVAS. TEKNIK. VE HEDEF BELIR. S

AT3026 FITNESS UYGULAM. YENI TRENDLER AT3090 ORGUTSEL DAVRANIS S

AT3028 GELENEKSEL SPORLAR AT3092 | OZEL ALAN SPOR OYUN KURALLARI S

AT3030 GRUP DINAMIGI VE LIDERLIK AT3094 OZEL KURUM VE KURUL. SPOR YON. S

AT3032 HERKES ICIN SPOR AT3096 | REKREASYON S

AT3034 INSAN KAYNAKLARI YONETIM AT3098 SPONSORLUK S

AT3036 iZCILIK AT3100 SPOR ANIMATORLUGU S

AT3038 KADIN VE SPOR AT3102 SPOR ENDUSTRISI VE PAZARLAMA S

AT3040 SPOR TARIHI AT3104 SPOR FELSEFESI VE OLIMPiZM S

AT3042 SPOR TARIHI VE TURK SPOR TESKILA. AT3106 | SPOR HUKUKU S

AT3044 SPOR TESISL. PLANLAM. VE ISLETM. AT3108 SPOR KULTUR VE FELSEFESI S

AT3046 SPOR VE SIYASET PARADOKSU AT3110 | SPOR PAZARLAMASI S

AT3048 SPOR YONETIM. MOTIVASY.YAKLASIM. | AT3112 SPORDA SOSYAL GUVENLIK S

AT3050 SPOR, ILETISIM VE MEDYA AT3114 SPORDA TOPLAM KALITE YONETIMI S

ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

UCUNCU SINIF- ALTINCI (6.) YARIYIL (BAHAR)

KOD | DERSIN ADI

STD103 SECMELI TEORIK DERS III (I. SAYFANIN DEVAMI)

AT3052 | SPORCU SAGLIGI AT3116 | SPORUN SOSYAL PSIKOLOJISI S
AT3054 SPORDA DOPING AT3118 TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI S
AT3056 | SPORDA EKONOMI AT3120 | WEB TASARIMI VE TEKNIKLERI S
AT3058 | SPORDA ETIK DEGERLER AT3122 | YASAM BOYU SPOR S
AT3060 | SPORDA GENEL TEKN. TAKT. OGR. ILK. | AT3124 | YASLILIK VE EGZERSIZ S




AT3062 SPORDA ILETISIM VE HALKLA ILIiSKIL. AT3126 | YEREL YONETIMLER VE SPOR S
AT3064 SPORDA INSAN KAYNAKLARI YONET. S
BTS102 SECMELI BiREYSEL VE TAKIM SPORLARI IV Zzs [1]2 J2 s
BS302 AIKIDO 11 BS360 MASA TENISI I S
BS304 ARTISTIK JIMNASTIK II BS362 MUAY-TAI II S
BS306 ATICILIK II BS364 OKCULUK II S
BS308 BADMINTON II BS366 ORYANTIRING II S
BS310 BINICILIK 1I BS368 PLATES II S
BS312 BISIKLET II BS370 RITIM EGITIMI VE DANS II S
BS314 BOCCE II BS372 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK (KADIN)II | S
BS316 BOKS II BS374 STEP-AEROBIK 1I S
BS318 BOWLING II BS376 TAEKWONDO II S
BS320 BUZ HOKEYI II BS378 TENIS 11 S
BS322 BUZ PATENI II BS380 VUCUT GELISTIRME VE FITNESS 11 S
BS324 DAGCILIK II BS382 WUSHU II S
BS326 DART II BS384 YELKEN VE RUZGAR SORFU II S
BS328 DOGA SPORLARI II BS386 SATRANC II S
BS330 ESKRIM 1I BS388 SPOR MASAIJIII S
BS332 FUTSAL II BS390 TRAMPOLIN II) S
BS334 GOSTERI JIMNASTIGI II BS392 HALK OYUNLARI II) S
BS336 GURES II TS302 BASKETBOL II S
BS338 HALTER II TS304 BOSSABALL II S
BS340 MODERN DANS II TS306 FUTBOL II S
BS342 SGUASH 11 TS308 FUTSAL II S
BS344 [ZCILIK 11 TS310 GOALBALL II S
BS346 JUDO I TS312 HENTBOL II S
BS348 KANO II TS314 HOKEY II S
BS350 KARATE II TS316 FLOORBALL II S
BS352 KAYAK II TS318 KORFBOL II S
BS354 KICK BOKS II TS320 KORUMALI FUTBOL II S
BS356 KUNG-FU II TS322 VOLEYBOL II S
BS358 KUREK II S
17 | 7| 20 30

TOPLAM

Uzmanhk Spor Dal II: Uzmanlik Spor Dali II dersi bir 6nceki Uzm. Spor Dali I’in devami niteliginde
oldugundan I. Segilen dersin ayn1 spor bransi se¢ilecek. Uzmanlik Spor Dal1 I dersini alip devam kosulunu

yerine getirmis olmak 6n kosuldur.




ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

DORDUNCU SINIF- YEDINCI (7.) YARIYIL (GUZ)

KOD DERSIN ADI Z/S T| Ul K ACT
S

ANT401 SPOR ANALIZI VE ISTATISTIK V4 21012 3

ANT403 SPORDA PERFORMANS OLCUM VE DEGERLENDIRME Z 2111250 |3

ANT405 SPORDA TEKNIK TAKTIK EGITIM ILKELERI Z 2102 3

ANT407 UZMANLIK SPOR DALI ANTRENORLUK UYGULAMASI I 7 21414 7

ANT409 ARASTIRMA PROJESI I V4 21012 3

UZS103 UZMANLIK SPOR DALI EGITiMi III Z/S 2023 5

US4001 ARTISTIK JIMNASTIK) US4051 DOGA SPORLARI S

US4003 ATICILIK US4053 ESKRIM S

US4005 ATLETIZM US4055 FUTSAL S

US4007 BADMINTON US4057 FUTBOL S

US4009 BASKETBOL US4059 GOALBOLL S

US4011 BILARDO US4061 GURES S

US4013 BINICILIK US4063 HALK OYUNLARI S

Us4015 BIiSIKLET US4065 HALTER S

US4017 BOCCE US4067 | HOKEY S

US4019 BOKS US4069 HENTBOL S

US4021 KANO US4071 JUDO S

US4023 KARETE US4073 OKCULUK S

US4025 KAYAK US4075 ORYANTRING S

US4027 KIiCK BOKS US4077 PILATES S

US4029 KORFBOL US4079 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK S

US4031 KORUMALI FUTBOL US4081 SPOR MASAJI S

US4033 KUNG-FU US4083 STEP-AEROBIK S

US4035 KUREK US4085 SGUASH S

US4037 MASA TENISI US4087 TAEKWONDO S

US4039 MUAY-TAI US4089 TENIS S

US4041 BOWLING US4091 VOLEYBOL S

US4043 BUZ HOKEYT US4093 VUCUT GELISTIRME VE FITNESS S

US4045 BUZ PATENI US4095 WUSHU S

US4047 DAGCILIK US4097 YELKEN VE RUZGAR SORFU S

US4049 DART US4099 YUZME S

STD104 SECMELI TEORIK DERS IV zis [2]0]2 3

AT4001 ANTREN. PLANL.GUNCEL YAKLASIML. AT4065 SPORDA ISTATISTIK S

AT4003 ANTRENM. UYGULAM. VE ALAN TESTL. AT4067 | SPORDA MUSABAKA ANALIZI S

AT4005 ANTROPOMETRI AT4069 SPORDA PERFORM. MONITORIZASY. S

AT4007 BILiM VE SPOR AT4071 SPORDA PERF. TESTL. VE DEGERL. S

AT4009 CANKURTARANLIK EGITiMi AT4073 SPORDA PROJELER S

AT4011 COCUK VE ANTRENMAN AT4075 SPORDA PSiKOLOJ YARDIM BECERI. S

AT4013 COCUKLAR ICIN ANTRENORLUK AT4077 SPORDA SAHA VE MALZEME BILGISI S

AT4015 DUZELTICI EGZERSIZLER AT4079 KARSILAST. ANTREN. EGIT. PROGR. S

AT4017 EGZERSIZ BIYOKIMYASI AT4081 MESLEKI INGILIZCE S

AT4019 EGZERS. RECETESI VE UYGULAMAL. AT4083 MESLEKI INGILIZCE 1 S

AT4021 ENGELLILERDE EGZERSIZ AT4085 MESLEKI INGILIZCE 11 S

AT4023 FAIR PLAY AT4087 MOTIVAS. TEKNIK. VE HEDEF BELIR. S

AT4025 FITNESS UYGULAM. YENI TRENDLER AT4089 | ORGUTSEL DAVRANIS S

AT4027 GELENEKSEL SPORLAR AT4091 OZEL ALAN SPOR OYUN KURALLARI S

AT4029 GRUP DINAMIGI VE LIDERLIK AT4093 OZEL KURUM VE KURUL. SPOR YON. S

AT4031 HERKES ICIN SPOR AT4095 REKREASYON S

AT4033 INSAN KAYNAKLARI YONETIM AT4097 SPONSORLUK S

AT4035 iZCILIK AT4099 SPOR ANIMATORLUGU S

AT4037 KADIN VE SPOR AT4101 SPOR ENDUSTRISI VE PAZARLAMA S

AT4039 SPOR TARIHI AT4103 SPOR FELSEFESI VE OLIMPiZM S

AT4041 SPOR TARIHI VE TURK SPOR TESKILA. AT4105 SPOR HUKUKU S

AT4043 SPOR TESISL. PLANLAM. VE ISLETM. AT4107 SPOR KULTUR VE FELSEFESI S

AT4045 SPOR VE SIYASET PARADOKSU AT4109 | SPOR PAZARLAMASI S

AT4047 SPOR YONETIM. MOTIVASY. YAKLASIM. | AT4111 SPORDA SOSYAL GUVENLIK S

AT4049 SPOR, ILETISIM VE MEDYA AT4113 SPORDA TOPLAM KALITE YONETIMI S

AT4051 SPORCU SAGLIGI AT4115 SPORUN SOSYAL PSIKOLOJiSI S

ANTRENORLUK EGITIiMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

DORDUNCU SINIF- YEDINCI (7.) YARIYIL (GUZ)

KOD | DERSIN ADI

STD104 SECMELI TEORIK DERS IV (I.SAYFANIN DEVAMI)

AT4053 SPORDA DOPING AT4117 TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI S
AT4055 SPORDA EKONOMI AT4119 | WEB TASARIMI VE TEKNIKLERI S
AT4057 SPORDA ETIK DEGERLER AT4121 | YASAM BOYU SPOR S
AT4059 SPORDA GENEL TEKN. TAKT. OGR. ILK. | AT4123 | YASLILIK VE EGZERSIZ S




AT4061 SPORDA ILETISIM VE HALKLA ILISKIL. AT4125 | YEREL YONETIMLER VE SPOR S

AT4063 SPORDA INSAN KAYNAKLARI YONET. S

008101 UNIVERSITE ORTAK SECMELI DERS zs [1][1]150 |3
SD401 ARKOLOIJI SD425 MUZIK S

SD403 BAGLAMA SD427 RADYO PROGR YAP YONET TEKNIK S

SD405 DANS SD429 RADYO SPOR PROGRAM UYGULAM S

SD407 DRAMA SD431 RESIM S

SD409 GAZETECILIKTE YAPIM SURECLERI SD433 SERAMIK CAM ISLEMESI S

SD411 GELENEKSEL TURK SANATLARI SD435 TEKSTIL TASARIM S

SD413 GITAR SD437 TIYATRO S

SD415 GRAFIK TASARIM SD439 TURK HALK MUZIGI S

SD417 HEYKEL SD441 TURK SANAT MUZIGI S

SD419 INTERNET GAZETECILIGI SD443 TV'DE SPOR HABER PROG YAPIMI S

SD421 ISARET DILI SD445 WEB TASARIMI S

SD423 MEDYA OKUR YAZARLIGI S

15 20 30

TOPLAM

Uzmanlik Spor Dali Egitimi I11:

Uzm. Spor Dali III dersi bir 6nceki Uzm. Spor Dal1 II’nin devam niteliginde oldugundan 1. Secilen dersin
ayni spor bransi segilecek. Uzm. Spor Dali I-II dersini alip devam kosulunu yerine getirmis olmak 6n

kosuldur.




ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

DORDUNCU SINIF- YEDINCI (8.) YARIYIL (BAHAR)

KOD DERSIN ADI Z/S T| Ul K ACT
S

ANT402 KONDISYON ANTRENMANI VE YONTEMLERI V4 21012 3

ANT404 SPORDA OLCME VE DEGERLENDIRME Z 21112 3

ANT406 EGZERSIZ VE YASAM KOCLUGU V4 21012 3

ANT408 UZMANLIK SPOR DALI ANTRENORLUK UYGULAMASI II 7 21414 7

ANT410 ARASTIRMA PROJESI II V4 21012 3

UZS104 UZMANLIK SPOR DALI EGITIMi IV Z/S 2023 5

US4002 ARTISTIK JIMNASTIK) US4052 DOGA SPORLARI

US4004 ATICILIK US4054 ESKRIM

US4006 ATLETIZM US4056 | FUTSAL

US4008 BADMINTON US4058 FUTBOL

US4010 BASKETBOL US4060 GOALBOLL

US4012 BILARDO US4062 GURES

US4014 BINICILIK US4064 HALK OYUNLARI

Us4016 BIiSIKLET US4066 HALTER

US4018 BOCCE US4068 | HOKEY

US4020 BOKS US4070 | HENTBOL

US4022 KANO US4072 JUDO

US4024 KARETE US4074 | OKCULUK

US4026 KAYAK US4076 | ORYANTRING

US4028 KIiCK BOKS US4078 PILATES

US4030 KORFBOL US4080 SPORTIF RITMIK JIMNASTIK

US4032 KORUMALI FUTBOL US4082 SPOR MASAJI

US4034 KUNG-FU US4084 STEP-AEROBIK

US4036 KUREK US4086 SGUASH

US4038 MASA TENISI US4088 TAEKWONDO

US4040 MUAY-TAI US4090 | TENIS

US4042 BOWLING US4092 VOLEYBOL

US4044 BUZ HOKEYT US4094 | VUCUT GELISTIRME VE FITNESS

US4046 BUZ PATENI US4096 | WUSHU

US4048 DAGCILIK US4098 YELKEN VE RUZGAR SORFU

US4050 DART US4100 | YUZME

STD105 SECMELI TEORIK DERS V zis [2]0]2 3

AT4002 ANTREN. PLANL.GUNCEL YAKLASIML. AT4066 | SPORDA ISTATISTIK

AT4004 ANTRENM. UYGULAM. VE ALAN TESTL. AT4068 | SPORDA MUSABAKA ANALIZI

AT4006 ANTROPOMETRI AT4070 SPORDA PERFORM. MONITORIZASY.

AT4008 BILiM VE SPOR AT4072 | SPORDA PERF. TESTL. VE DEGERL.

AT4010 CANKURTARANLIK EGITiMi AT4074 SPORDA PROJELER

AT4012 COCUK VE ANTRENMAN AT4076 | SPORDA PSIKOLOJ YARDIM BECERI.

AT4014 COCUKLAR ICIN ANTRENORLUK AT4078 SPORDA SAHA VE MALZEME BILGISI

AT4016 DUZELTICI EGZERSIZLER AT4080 KARSILAST. ANTREN. EGIT. PROGR.

AT4018 EGZERSIZ BIYOKIMYASI AT4082 MESLEKI INGILIZCE

AT4020 EGZERS. RECETESI VE UYGULAMAL. AT4084 | MESLEKI INGILiZCE I

AT4022 ENGELLILERDE EGZERSIZ AT4086 MESLEKI INGILIZCE 11

AT4024 FAIR PLAY AT4088 MOTIVAS. TEKNIK. VE HEDEF BELIR.

AT4026 FITNESS UYGULAM. YENI TRENDLER AT4090 ORGUTSEL DAVRANIS

AT4028 GELENEKSEL SPORLAR AT4092 | OZEL ALAN SPOR OYUN KURALLARI

AT4030 GRUP DINAMIGI VE LIDERLIK AT4094 OZEL KURUM VE KURUL. SPOR YON.

AT4032 HERKES ICIN SPOR AT4096 | REKREASYON

AT4034 INSAN KAYNAKLARI YONETIM AT4098 SPONSORLUK

AT4036 iZCILIK AT4100 SPOR ANIMATORLUGU

AT4038 KADIN VE SPOR AT4102 SPOR ENDUSTRISI VE PAZARLAMA

AT4040 SPOR TARIHI AT4104 SPOR FELSEFESI VE OLIMPiZM

AT4042 SPOR TARIHI VE TURK SPOR TESKILA. AT4106 SPOR HUKUKU

AT4044 SPOR TESISL. PLANLAM. VE ISLETM. AT4108 SPOR KULTUR VE FELSEFESI

AT4046 SPOR VE SIYASET PARADOKSU AT4110 | SPOR PAZARLAMASI

AT4048 SPOR YONETIM. MOTIVASY. YAKLASIM. | AT4112 SPORDA SOSYAL GUVENLIK

AT4050 SPOR, ILETISIM VE MEDYA AT4114 SPORDA TOPLAM KALITE YONETIMI

AT4052 SPORCU SAGLIGI AT4116 | SPORUN SOSYAL PSIKOLOJISI

ANTRENORLUK EGITIiMI BOLUMU MUFREDAT 2020 ve SONRASI

DORDUNCU SINIF- YEDINCI (8.) YARIYIL (BAHAR)

KOD | DERSIN ADI

STD105 SECMELI TEORIK DERS V (LSAYFANIN DEVAMI)

AT4054 SPORDA DOPING AT4118 TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI
AT4056 SPORDA EKONOMI AT4120 | WEB TASARIMI VE TEKNIKLERI
AT4058 SPORDA ETIK DEGERLER AT4122 | YASAM BOYU SPOR

AT4060 SPORDA GENEL TEKN. TAKT. OGR. ILK. | AT4124 | YASLILIK VE EGZERSIZ




AT4062 SPORDA ILETISIM VE HALKLA ILISKIL. AT4126 | YEREL YONETIMLER VE SPOR
AT4064 SPORDA INSAN KAYNAKLARI YONET. TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI
008102 UNIVERSITE ORTAK SECMELI DERS zs [1]2]2 |3
SD402 ARKOLOJI SD426 MUZIK
SD404 BAGLAMA SD428 RADYO PROGR YAP YONET TEKNIK
SD406 DANS SD430 RADYO SPOR PROGRAM UYGULAM
SD408 DRAMA SD432 RESIM
SD410 GAZETECILIKTE YAPIM SURECLERI SD434 SERAMIK CAM ISLEMESI
SD412 GELENEKSEL TURK SANATLARI SD436 TEKSTIL TASARIM
SD414 GITAR SD438 TIYATRO
SD416 GRAFIK TASARIM SD440 TURK HALK MUZIGI
SD418 HEYKEL SD442 TURK SANAT MUZIGI
SD420 INTERNET GAZETECILIGI SD444 TV'DE SPOR HABER PROG YAPIMI
SD422 ISARET DILI SD446 WEB TASARIMI
SD424 MEDYA OKUR YAZARLIGI
15 | 8] 20 30
TOPLAM

Uzmanlik Spor Dah Egitimi IV:

Uzmanlik Spor Dali III dersi bir 6nceki Uzm. Spor Dali I-II-III’tin devami niteliginde oldugundan III.
Secilen dersin ayni spor bransi segilecek. Uzmanlik Spor Dali [-II-IIT dersini alip devam kosulunu yerine

getirmis olmak 6n kosuldur.

GENEL TOPLAM

T U |K AKTS | SAAT | YUZDE

MB Meslek Bilgisi

44 12 |50 |86 56 33

GK Genel Kiiltiir

26 |2 27 42 28 18

AE Alan Egitimi

60 |27 |73 111 87 49

Toplam

120 |51 | 149 |240 171 100

5.1. yan Yillar Temelinde Ders Plani

NO DERS ADI- 1. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL | AKTS
KREDI

1 ATATURK  ILKELERI  VE | 2 0 2 2
INKILAP TARIHI I

2 SPOR BILIMINE GIRIS 2 0 2 4

3 TEMEL HAREKET EGITIMI 2 1 2,50 5

4 ATLETIZM 1 2 2 5

5 ANTRENORLUK EGITIMI VE | 2 0 2 4
ILKELERI

6 SPORCU SAGLIGI VE ILK |2 2 3 5
YARDIM

7 UNIVERSITE YASAMINA | () 2 1 0
UYUM

8 TURK DiLi I 2 0 2 2

9 YABANCI DIL I 2 0 2 3
TOPLAM 15 7 16 30

NO | DERS ADI- 2. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL | AKTS

KREDI
1 ATATURK ILKE VE INKILAP TARIHIII | 2 0 2 2




2 GELISIM VE OGRENME 2 0 2 4

3 YUZME 1 2 2 5

4 TEMEL JIMNASTIK 1 2 2 5

5 ANATOMI 2 0 2 5

6 ANTRENORLUK ETIGI VE SPORDA | 2 2 3 4
COCUK KORUMA
KAMP (YAZ/KIS) 0 2 1 0

8 TURK DILI IT 2 0 2 2

9 YABANCI DIL 2 0 2 3
TOPLAM 14 6 17 30

NO | DERS ADI- 3. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL AKTS

KREDI

1 | EGZERSIZ FIZYOLOJISI I 2 1 2,50

2 | SPORDA YONETIM VE | 2 0 2
ORGANIZASYON

3 | PSIKOMOTOR GELIiSIM VE 2 0 2 3
OGRENME

4 | EGITSEL OYUNLAR 2 1 2.50 3

5 | SPORDA OGRETIM | 2 0 2 3
YONTEMLERI

6 | ANATOMI VE KINESIYOLOJI I 2 0 2 3

7 | SPOR MASAIJI 1 1 1,50 2

8 SECMELI BIREYSEL SPORLAR I 1 2 2 5
SECMELI TAKIM SPORLARI I 1 2 3 5
TOPLAM 15 7 19 30

NO | DERS ADI- 4. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL AKTS

KREDi

1 | EGZERSIZ FiZYOLOJI 11 2 1 2,50

2 | SPORDA BESLENME 2 0 2

3 | SPOR  YARALANMALARI VE |2 0 2
REHABILITASYON

4 | SPORDA YAS VE CINSIYET |2 0 2 3
FAKTORU

5 | SPOR SOSYOLOJiSi 2 0 2 3

6 | SECMELI TEORIK DERS I 2 0 2 3

7 SECMELI BIREYSEL SPORLAR II 1 2 3 5

8 | SECMELI TAKIM SPORLARI II 1 2 3 5
TOPLAM 14 5 18 30




NO | DERS ADI- 5. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL AKTS
KREDI
1 | ANTRENMAN BIiLIMIi I 2 2 3 5
2 | SPOR PSIKOLOIJiSIi 2 0 2 3
3 | COCUK VE SPOR 2 0 2 3
4 | SPORDA BECERI OGRENIMI 2 0 2 3
5 | ERGOJENIK YARDIM VE DOPINGLE | 2 0 2 3
MUCADELE
UZMANLIK SPOR DALI EGITIMI I 2 2 3
7 | SECMELI TEORIK DERS II 2 0 2
8 | SECMELI BIREYSEL VE TAKIM | 1| 2 2
SPORLARI 111
TOPLAM 15 6 19 30
Uzmanlik Spor Dal Egitimi Dersleri:
Uzmanlik Spor Dali I-II-III-IV dersleri birbirinin devam niteliginde oldugundan 1. Secilen ders IV kadar
ayni spor bransi secilecek. Bu ders Bireysel ve Takim Sporlarindan segilebilir. Ancak daha dnce gérmiis
oldugu spor branglarindan basarili olma sart1 aranir.
NO | DERS ADI- 6. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL AKTS
KREDI
1 | ANTRENMAN BILIMI II 2 2 3 3
2 | SPORDA YETENEK SECIMi 2 0 2 3
3 | BILIMSEL ARASTIRMA | 2 0 2 3
TEKNIKLERI
4 | SPOR BIYOMEKANIK 2 0 2 3
5 | FIZIKSEL UYGUNLUK 2 1 2,50 3
6 | SPORDA ILETISIM BECERILER] 2 0 2 2
7 | UZMANLIK SPOR DALI EGITIMIIT | 2 2 3 5
8 SECMELI TEORIK DERS III 2 0 2 3
9 | SECMELI BIREYSEL VE TAKIM | | 2 2 5
SPORLARI IV
TOPLAM 17 7 20 30

Uzmanhk Spor Dali II: Uzmanlik Spor Dal1 II dersi bir 6nceki Uzm. Spor Dal1 I’in devami niteliginde
oldugundan I. Segilen dersin ayn1 spor bransi se¢ilecek. Uzmanlik Spor Dal1 I dersini alip devam kosulunu

yerine getirmis olmak 6n kosuldur.




NO | DERS ADI- 7. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL AKTS
KREDI

1 | SPOR ANALIZI VE ISTATISTIK 2 0 2

2 | SPORDA PERFORMANS OLCUM VE | 2 1 2,50
DEGERLENDIRME

3 | SPORDA TEKNIK TAKTIK EGITIM | 2 0 2 3
ILKELERI

4 | UZMANLIK SPOR DALI | 2 4 4 7
ANTRENORLUK UYGULAMASI I

5 | ARASTIRMA PROJESI I 2 0 2 3

6 | UZMANLIK SPOR DALI EGITIMI IIT | 2 2 3 5

7 | SECMELI TEORIK DERS IV 2 0 2 3

8 | UNIVERSITE ORTAK SECMELI | | 1 1,50 3
DERS
TOPLAM 15 8 20 30
Uzmanlik Spor Dali Egitimi I11:
Uzm. Spor Dal1 III dersi bir 6nceki Uzm. Spor Dali II’'nin devam niteliginde oldugundan I. Secilen
dersin ayni spor bransi secilecek. Uzm. Spor Dali I-II dersini alip devam kosulunu yerine getirmis
olmak 6n kosuldur.

NO | DERS ADI- 8. YARI YIL TEORIK UYGULAMA | ULUSAL | AKTS

KREDI

1 | KONDISYON ANTRENMANI VE |2 0 2 3
YONTEMLERI

2 | SPORDA ~ OLCME VE | 2 1 2 3
DEGERLENDIRME
EGZERSIZ VE YASAM KOCLUGU 2 0 2 3
UZMANLIK SPOR DALI | 2 4 4 7
ANTRENORLUK UYGULAMASI II

5 | ARASTIRMA PROJESI I 2 0 2 3

6 | UZMANLIK SPOR DALI EGITIMI IV | 2 2 3 5

7 | SECMELI TEORIK DERS V 2 0 2 3

8 | UNIVERSITE ORTAK SECMELI | 1 2 2 3
DERS
TOPLAM 15 8 20 30

Uzmanhk Spor Dah Egitimi IV:




Uzmanlik Spor Dali III dersi bir 6nceki Uzm. Spor Dal1 I-II-III’iin devami niteliginde oldugundan IIL.
Secilen dersin ayni spor bransi secilecek. Uzmanlik Spor Dali I-II-IIT dersini alip devam kosulunu
yerine getirmis olmak 6n kosuldur.

GENEL TOPLAMLAR
TOPLAM TEORIK DERS SAATI SAYISI 120,00
TOPLAM UYGULAMA DERS SAATI SAYISI 51,00
TOPLAM SECMELI DERS SAATI SAYISI 31,00
TOPLAM SECMELI DERS AKTS KREDISI 50,00
TOPLAM STAJ AKTS KREDISI 14,00
TOPLAM AKTS KREDISI 240,00
UYGULAMALI DERS SAATI / TOPLAM DERS SAATI (%) 46,00
TOPLAM SECMELI DERS AKTS KREDISI / TOPLAM AKTS KREDISI 400
(%0) ’
ACIKLAMALAR

Ik alt1 dénemde yer alan zorunlu derslerden her dénem en fazla birer ders olmak iizere Toplamda alt1 (6) ders
degisikligi yapilabilecektir.
Programda on sarth dersler vardir;

--Egzersiz Fizyolojisi II dersini alabilmek i¢in Egzersiz Fizyolojisi I dersinden bagarili olmak gerekir.
--Antrenman Bilimi II dersini alabilmek i¢in Antrenman Bilimi I dersinden basarili olmak gerekir.

--Uzmanlik Alan Egitimi II dersini alabilmek i¢in Uzmanlik Alan Egitimi I dersinden,

--Uzmanlik Alan Egitimi III dersini alabilmek i¢in Uzmanlik Alan Egitimi II dersinden,

--Uzmanlik Alan Egitimi IV dersini alabilmek i¢in Uzmanlik Alan Egitimi III dersinden basarili olmak gerekir.



UZMANLIK ALAN EGITIMI
DERSLERI

Artistik Jimnastik

Badminton

Bisiklet

Eskrim

Futsal / Salon Futbolu

Giires

Hokey

Kano

Kayak

Kiirek

Hentbol

Muay-Thai

Oryantiring

Tenis




Voleybol Tablo 3. Yar1 Y1l Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

Viicut Gelistirme ve Fitness

SECMELI SPORLAR I

Yiizme

Basketbol I

Futbol 1

Hentbol 1

Kortbol 1

Korumali Futbol I
Salon Futbolu / Futsal 1
Tiirk Halk Oyunlari I
Voleybol I

Artistik Jimnastik I
Aticihk I

Badminton I

Binicilik 1

Bisiklet I

Bocce I

Boks I

Bowling 1

Buz Hokeyi I

Buz Pateni I

Dagcilik I

Dart I

Doga Sporlar 1

Eskrim I

Goalball 1

Gosteri Cimnastigi I
Giires 1

Halter 1

Judo I

Kano I

Karete I

Kayak I

Kick Boks I

Masa Tenisi 1

Muay Thai I

Okculuk I

Oryantiring 1

Pilates I

Ritim Egitimi ve Dans I
Sportif Ritmik Cimnastik
(Kadin) I

Step Aerobik I
Taekwondo 1

Tenis I

Viicut Gelistirme ve Fitness 1
Yelken ve Riizgar Sorfii I
Wushu I




SECMELI TEORIK DERSLER

SECMELI SPORLAR II

Basketbol I1
Antrenérliikte Iletisim Beceriler Futbol I
Cankurtaranhk Egitimi Hentbol I
Cocuklar icin Antrenorliik Korfbol Il

Cocuklarda Fiziksel Uygunluk

Korumali Futbol 11

Drama Ogretimi

Egzersiz Biyokimyasi

Salon Futbolu / Futsal Il

Tirk Halk Oyunlan I

Egzersiz Recetesi ve Uygulamalari Voleybol II
Egzersiz ve Yasam Ko¢lugu Artistik Jimnastik 11
Egitsel Oyunlar Atiahik 1l
Engellilerde Spor Badminton Il
Ergojenik Yardim ve Dopingle Miicadele Binicilik 1l
Gelisim ve Ogrenme Bisiklet II
Bocce Il
Grup Dinamigi ve Liderlik Boks Il
Herkes Icin Spor ve Wellness Bowling II
Kadin ve Spor Buz Hokeyi Il
Kariyer Planlama Buz Pateni Il
Kinantropometri Dagalik 11
Karsilastirmali Antrenor Egitim Programlan = Dart Il
Kuliip Yonetimi Doga Sporlan i
Motivasyon Teknikleri ve Hedef Belirleme Eskrim Il
Olimpizm ve Olimpik Hareket Goalball Il
Ozel Kurum ve Kuruluslarda Spor Yénetimi Gosteri Cimnastigi Il
Rekreasyon Liderligi Giires Il
Spor Animatorliigii Halter I
Spor Bilimlerinde Istatistik Judo Il
Sporda Ekonomi Kano Il
Spor Endiistrisi ve Pazarlama Karete Il
Sporda Etik Degerler ve Fair Play Egitimi Kayak Il
Spor Hukuku Kick Boks Il
Sporda iletisim ve Halkla iliskiler Masa Tenisi I
Sporda insan Kaynaklar1 Yonetimi Muay Thai ll
Spor Kiiltiirii ve Felsefesi Okguluk 11
Spor Masaji Oryantiring Il
Sporda Orgiitsel Davrams Pilates Il

Sporda Ozel Ogretim Yontemleri

Spor Pedagojisi

Ritim Egitimi ve Dans Il

Sporda Performans Monitorizasyonu

Sporda Psikolojik Yardim Becerileri

Sportif Ritmik Cimnastik
(Kadin) 11

Sporda Saha ve Malzeme Bilgisi

Step Aerobik Il

Sporun Sosyal Psikolojisi

Taekwondo |

Spor Tarihi

Tenis |




Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
Antrenorlilk Egitimi

. p—
' Son iki Yariyilda En Kale%ballk Dersin Tiirii
Dersin Dersin Adi Agilan Sube Subedeki
Kodu Ogrenci Siuf Problem .
Sayist Sayisi Dersi Laboratuvar/Uygulama Saati Diger
AE104 Jimnastik 2 41 %40 %60
AE106 Atletizm 2 46 %40 %60
TAE104  Voleybol 1 15 %40 %60
TAE106  Basketbol 1 15 %40 %60
TAE102  Futbol 1 25 %40 %60
MB201 Ogretim Teknolojileri 1 43 %100
MB203 Ogretim Ilke ve Yontemleri 1 43 %100
MBI12 Cocuk Psikolojisi 1 41 %100
MBI19 Yasam Boyu Spor 1 20 %100
MBI13 Egitimde Drama 1 8 %100
MB17 Beden Egitimi ve Spor Tarihi 1 29 %100
AE203 Motor Gelisim 1 45 %100
AE201 Beden Egitimi - Spor Ogrenme %100
NS 1 45
ve Ogretim Yaklagimlari
TAE207  Hentbol 1 20 %40 %60
Son iii | £ Dersin Tiirii"
Dersin Yariyilda Kalabalik
Dersin Adi y Subedeki
Kodu Agilan Sube| % .
Say1s1 Ogrenci Siif Laboratuvar/Uygulama Problem Diger
Sayisi Dersi Saati
TAE203 Voleybol 1 8 %40 %60
GK201 Topluma Hizmet Uygulamalar |1 45 %40 %60
GK2 Sponsorluk 1 32 %100
GK14 Animatorlitk 2 26 %100
MB202 Tiirk Egitim Tarihi 1 47 %100
MB204 Egitimde Arastirma Yontemleri | 1 44 %100
AE202 Beden Egitimi ve Spor Ogretim | 46 %100
Programlari
GKI11 Tiirk Halk Oyunlart IT 1 16 %40 %60
GK25 Tiirk Musikisi 2 32 %100
. in Tiira®
- Son iki Yariyilda En Kalqballk Dersin Tiirtl
Dersin . Subedeki
Dersin Adi Agilan Sube | % .
Kodu Ogrenci
Sayist Sayisi Stnif Laboratuvar/Uygulama Problem Diger
Y Dersi yeu Saati g
TAE305  Basketbol 1 24 %40 %60




MB302 Egitimde Olgme vel, 51 %100
Degerlendirme
MB304 Tirk Egitim Sistemi ve Okul 1 53 %100
Yonetimi
AE28 Floorball 1 38 %40 %60
AE302 Beceri Ogrenimi 1 51 %100
AE304 Fiziksel Uygunluk 1 57 %100
DAE302  Dagcilik 1 31 %40 %60
RAE302  Badminton 1 16 %40 %60
RAE304  Tenis 1 22 %40 %60
RAE306  Masa Tenisi 1 13 %40 %60
MB404 Okullarda Rehberlik 1 57 %100
AE406 Isjgfjrrlanmls Beden Egitimi ve ) 60 %40 %60
in Tiira®
. Son iki Yaniyilda En Kalgbahk Dersin Tiiril
Dersin . Subedeki
Dersin Adi Agilan Sube | % .
Kodu Ogrenci
Sayst Sayi1s1 Sinif Laboratuvar/Uygulama Problem Diger
Y Dersi yeu Saati £
MB402 Ogretmenlik Uygulamasi 1 52 %30 %70
MB4 Performans Testleri 1 16 %100
MB14 Okul Digt Ogrenme Ortamlari 1 21 %100
MB27 Kargilagtirmali Egitim 1 19 %100
AE3 Kayak 1 12 %40 %60
AES Karate 1 19 %40 %60
AE12 Geleneksel Okguluk 2 14 %40 %60
AE19 Giires 1 22 %40 %60
AE402 Beden Egitimi ve Sporda I 68 %100
Organizasyon ve Yonetim
AE404 Saglikhi Yasam I¢in Egzersiz | 55 %100
Programlama

5.1.2 Ogretim planmm, o6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde Ogretimini
stirdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program c¢iktilarina erisimi
nasil destekledigini aciklayimiz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaglar1 ve program ¢iktilar bilesenlerine katkilarini gdsteren bir tablo kullanilmasi onerilir.
Program c¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiyr tiim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalar1 ayrintili olarak agiklayiniz.

Antrendrliik Egitimi programindan mezun olan &grenciler, “Antrenér” unvani almaktadir.
Branglara gére mezun olan 6grenciler 2. Kademe ya da 3. Kademe antrendr olabilme hakkina
sahip olmaktadirlar. Tlgili federasyonlara basvurarak hak ettikleri belgeleri talep
edebilmektedirler. Ayrica formasyon egitimini tamamlayarak “Beden Egitimi ve Spor
Ogretmeni” olarak smava girebilme ve atanabilme hakkim elde etmektedirler. Bu unvan ile
mezun Ogrenciler, Milli Egitim Bakanligi'na bagli okullarda Beden Egitimi ve Spor




Ogretmeni olarak gorev yapabilmektedirler. Ayrica programdan mezun olanlar,
tiniversitelerde akademik kadrolarda, kamu kurumlarinda ve o6zel kuruluslarda gorev
yapabilmektedirler.

Gliniimiiz kosullar1 her antrendriin; alan bilgisinde yetkin, fiziksel, zihinsel ve duygusal
yonden saglikli, is birligi yapma ve motor becerisi yiiksek, nitelikleri tasimasini, siirekli
sorgulamasini ve kendini gelistirmesini gerektirmektedir. Ciinkii bir antrenor ne kadar bilgi ve
becerilerle kendisini donatirsa, ilgili spor bransinda istenen amaca ulagsmasinin o kadar kolay
olmas1 beklenecektir. Bu kapsamda Antrenorliik Egitimi bdliimiiniin program egitim amaglari
ve program c¢iktilar1 belirlenmistir.

Antrendrliilk Egitimi program ciktilarinin 6grencilere kazandirilmasina yonelik programda
bircok yaklasim ve uygulama yapilmaktadir. Bunlar, 6grencilerin mesleki yasantilarini
desteklemek amaciyla dersler vasitasiyla 6grenciye kazandirilmaktadir. Bolim derslerinde 1.
ve II. yartyilda temel derslerin agirlikli oldugu, III. yariyildan itibaren de Genel kiiltiir, Alan
egitimi, V. yariyildan itibaren ise Meslek bilgisi derslerinin yogunlastigi goriilmektedir.
Sayist bir hayli fazla olan se¢cmeli derslerin de katkisiyla 6grencinin program ¢iktilarini
kazandirdigi kabul edilmektedir.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktist Iliskisi

Tablo 5.5 Giiz Dénemi Ders-Program Ciktist Iliskisi

Program (Ogrenme) Ciktilar1 (Yeterlilikleri)
Dersler

PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
AIIT101 ATATURK
ILKELERI VE|4 |5 |3 |2 |3 |2 |5 |4 |3 |3 |3 |4
INKILAP TARIHI 1
ANTI101 SPOR
BILIMINE GIRIS 3 > > > 3 > 2 > 4 > 4 >
ANT103 TEMEL
HAREKET EGITiMI > > > > > > > > > > > >
ANT105 ATLETIZM |3 2 5 1 3 2 1 3 3 2 2 5
ANT107
ANTRENORLUK
e VE432435434333
[LKELERI
ANT109 SPORCU
SAGLIGI VE 1iLK |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4
YARDIM
ANTI111
UNIVERSITE 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5
YASAMINA UYUM
ITURlOl TURK DIiLi : 5 | | | 5 | 5 | 5 3 .




YADI101 YABANCI
DIL 1 (INGILIZCE)
(SEC)

YAD103 YABANCI
DIL I (ALMANCA)

YADI105 YABANCI
DIL I (FRANSIZCA)

ANT201 EGZERSIizZ
FiZYOLOIJISI I

ANT203 SPORDA
YONETIM VE
ORGANIZASYON

ANT205
PSIKOMOTOR
GELISIM VE
OGRENME

ANT207 EGITSEL
OYUNLAR

ANT209 SPORDA
OGRETIM
YONTEMLERI

ANT211  ANATOMI
VE KINESIYOLOIJI 11

ANT213 SPOR
MASAIJI

SBS101 SECMELI
BIREYSEL SPORLAR
I

STS101 SECMELI
TAKIM SPORLARI I

ANT301
ANTRENMAN
BILIMI 1

ANT303 SPOR
PSIKOLOJISI

ANT305 COCUK VE
SPOR

ANT307 SPORDA
BECERI OGRENIMI

ANT309 ERGOJENIK




YARDIM VE
DOPINGLE
MUCADELE

UZS101 UZMANLIK
SPOR DALI EGITiMi
I

STD102  SECMELI
TEORIK DERS 1T

BTS101 SECMELI
BIREYSEL VE
TAKIM  SPORLARI
I

AT4053 SPOR
ANALIZI VE
ISTATISTIK

AT4055 SPORDA
PERFORMANS
OLCUM VE
DEGERLENDIRME

AT4057 SPORDA
TEKNIK TAKTIK
EGITiM ILKELERI

AT4059 UZMANLIK
SPOR DALI
ANTRENORLUK
UYGULAMASI I

AT4061 ARASTIRMA
PROJESI I

UZS103 UZMANLIK
SPOR DALI EGITIMi
I

STD104 SECMELI
TEORIK DERS IV

U0S101

UNIVERSITE
ORTAK  SECMELI
DERS

Tablo 5.5 Bahar Dénemi Ders-Program Ciktist Iliskisi

Dersler

Program (Ogrenme) Ciktilar1 (Yeterlilikleri)

PC1

PC2

PC3

PC4

PC5

PC6

PC7

PC8

PC9

PC10

PC11

PC12




AlIT102 ATATURK
ILKE VE INKILAP
TARIHI 1T

ANT102  GELIiSIM
VE OGRENME

ANT104 YUZME

ANTI106 TEMEL
JIMNASTIK

ANT108 ANATOMI

ANT110
ANTRENORLUK
ETIGI VE SPORDA
COCUK KORUMA

ANTI112 KAMP
(YAZ/KIS)

TUR102 TURK DILI
I

YAD102 YABANCI
DIL I (INGILiZCE)

YAD104 YABANCI
DIL I (ALMANCA)

YAD106 YABANCI
DIL I (FRANSIZCA)

ANT202 EGZERSIiZ
FIZYOLOIJI 11

ANT204  SPORDA
BESLENME

ANT206 SPOR
YARALANMALARI
VE
REHABILITASYON

ANT208  SPORDA
YAS VE CINSIYET
FAKTORU

ANT210 SPOR
SOSYOLOIJISI

STD101  SECMELI
TEORIK DERS I

SBS102  SECMELI
BIREYSEL




SPORLAR II

TS202 SECMELI
TAKIM SPORLARI
11

ANT302
ANTRENMAN
BILIMI II

ANT304  SPORDA
YETENEK SECIMI

ANT306 BILIMSEL
ARASTIRMA
TEKNIKLERI

ANT308 SPOR
BIYOMEKANIK

ANT310 FizZIKSEL
UYGUNLUK

ANT312 SPORDA
ILETISIM
BECERILERI

UZS102 UZMANLIK
SPOR DALI
EGITIMI IT

STD103  SECMELI
TEORIK DERS III

BTS102 SECMELI
BIREYSEL VE
TAKIM SPORLARI
v

AT4053 SPORDA
DOPING

AT4055 SPORDA
EKONOMI

AT4057  SPORDA
ETIK DEGERLER

AT4059  SPORDA
GENEL TEKN.
TAKT. OGR. iLK.

AT4061  SPORDA
ILETISIM VE
HALKLA ILISKIL.




AT4063 SPORDA |5 |3 |5 |4 |5 |5 |5 |3 |4 |4 |5 |3
INSAN

KAYNAKLARI

YONET.

AT4117 TOPLUMA

HIZMET 4 |4 a4 |5 |a |5 |a |a |a |5 s 5
UYGULAMALARI

AT4119 WEB

TASARIMI VE | 4 5 a4 |5 la |5 |4 |5 |4 |5 4 s
TEKNIKLERI

AT4121 YASAM

BOYUSPOR |4 |5 |4 |4 |3 |3 |4 |5 |4 |4 |3 |5
AT4123 YASLILIK

VE EGZERSIZ 4 |5 |4 |5 |4 |4 |4 |5 |4 |5 |4 |5
AT4125 YEREL | 5 3 5 4 5 5 5 3 4 4 5 3
YONETIMLER VE

SPOR

U0S101

UNIVERSITE

ORTAK SECMELI|> |> | [ |3 | |3 |3 [ |3 5 5
DERS

Dersler program ¢iktilarini %100 desteklemektedir. Rakamsal degerler incelendiginde 1 ile 5 arasi
yiizdelik dilime doniistiiriilecek olursa derslerin bir cogu %60 ile %100 derstekleme skalas1 arasinda
yer almaktadir.

Programimiz igerisinde hala aktif olan 2 miifredat bulunmaktadir. Yukarida yer alan
derslerden 3. smiflar ve 4. Siniflarda yer alan dersler 2019-2020 egitim 6gretim yilindaki
miifredatimiza ait derslerdir. Yeni ve giincel miifredat bu béliimde paylagilmistir. Yukarida
yer alan dersler ise eski ama halen aktif olan miifredatimiza aittir. Eski miifredata tabii
O0grencilerimiz mezun edildikten sonra yeni miifredat dersleri lizerinden egitim ve 6gretim
stireclerimiz devam edecektir.

5.1.3 Ogretim planini Olgiit 10°da verilen programa 6zgii bilesenleri icerdigini gosteriniz.
Ornegin bashginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin &gretim
planinin/iceriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) i¢erdigi gosterilmelidir:

» Veri diizenlenmesi ve yorumlanmasi
= QOlasilik kurami

= [statistik kurami

=  Tahmin

* Hipotez testleri

= Parametrik olmayan testler

* Lineer modeller

= Varyans analizi

* (Cok degiskenli analiz




5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim disi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Ders izlenceleri icin detaylt bilgiye
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=55&curSunit=422
104# adresinden ulasabilirsiniz.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullamlacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri
ve davranmislarin égrencilere kazandirilmasimi garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planmin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yontemlerini (derse dayal,
modiiler, probleme dayali, alan ¢aligmasina bagli, isyeri uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/modiillerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

Antrendrliik Egitimi Lisans Programi, Ogrencilerin mesleki bilgi, beceri ve tutumlarini
sistematik bi¢gimde gelistirmeyi hedefleyen ¢ok yonlii 6gretim yontemlerini benimsemektedir.
Program, teorik bilgi ile uygulamali becerilerin biitiinlestirilmesine yonelik olarak coklu
Ogretim stratejileri ile yapilandirilmistir.

Programin uygulanmasinda baglica kullanilan 6gretim yontemleri sunlardir:

Derse Dayali Ogretim: Ozellikle Antrenman Bilimi, Anatomi, Kinezyoloji, Egzersiz
Fizyolojisi, Sporda Beceri Ogrenimi gibi teorik derslerde kullanilir. Bu yontem, kavramsal
gergeve kazandirmay1 hedefler.

Uygulamali Ogretim: Sporda Ozel Ogretim Yontemleri, Egitsel Oyunlar, Hareket Egitimi,
Dans ve Ritim Egitimi, Sporcu Sagligi ve Ilkyardim gibi derslerde birebir uygulamalar
yapilir. Ogrencilerin psikomotor becerileri dogrudan gelistirilir.

Alan Calismasina Dayali Ogretim: Topluma Hizmet Uygulamalar1 ve Saha Uygulamalar1 gibi
derslerde 6grenciler dogrudan okul, kuliip ve toplumsal ortamlarda gzlem yaparak deneyim
kazanir.

Probleme Dayali Ogretim: Ogretmenlik Uygulamasi ve Smif Yonetimi gibi derslerde
ogrenciler gercek sinif problemleri iizerinden ¢6ziim iiretmeye yonlendirilir.

Isyeri/Okul Temelli Uygulama: 7 ve 8. yartyilda yer alan Staj Uygulamas: dersi kapsaminda
ogrenciler, Genglik ve Spor Bakanligi'ma bagl tesislerde, kuliiplerde haftalik olarak derse
girer ve rehber 6gretmen gozetiminde dgretim siireglerini uygular.

Biitiinlesik Ogretim (Modiiler Yaklasim): Ozellikle Sporda Yetenek Secimi, Sporda
Performans Ol¢iim ve Degerlendirme, Spor Psikolojisi gibi dersler; diger uygulamali derslerle
entegrasyon i¢inde sunulur.

Derslerin Alinma Siras1 ve Asamalari:

1. ve 2. Yillar (1.—4. yariyillar): Temel alan bilgisi, genel kiiltiir ve fiziksel yeterlik dersleri
alinir.

3. Yil (5.-6. yartyillar): Alan uzmanligi, spor branglari, 6zel 6gretim ydntemleri, saha
uygulamalar ve se¢meli alan dersleri yer alir.
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4. Y1l (7.-8. yanyillar): Staj uygulamalari, arastirma projesi, saha deneyimi ve mesleki
yonlendirme agirliktadir.

Bu yap1, program ¢iktilariyla uyumlu bir sekilde, 68rencilerin mezuniyet asamasina gelene
kadar hem biligsel hem de davranigsal kazanimlart edinmesini garanti edecek bicimde
planlanmustir.

5.3-Egitim planinin ongoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

5.3.1 Ogretim planinin &ngdriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yOnetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiiriiten
boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya oOgretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, lisans programi Ogretim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

Antrenorliik Egitimi Boliimii Miifredatlarina ve se¢meli derslerine asagidaki linkten erigim
saglanabilmektedir:
https://sbf.aku.edu.tr/ogretmenlik-ders-ve-sinav-programi/

YOK tarafindan yenilenen Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar1 kapsaminda Antrendrliik
Egitimi lisans programi, 2021-2022 6gretim yilindan itibaren birinci siiflardan baglanarak
kademeli olarak uygulanmis olup diger siniflardaki Ogrenciler egitimlerini basladiklart
programlarla slrdiirmiislerdir. Su an bolimiimiizde yeni miifredat kullanilmaktadir. Bu
dogrultuda 1., II. III. ve IV. smiflarin yenilenen kademeli ge¢is lisans programinda; meslek
bilgisi, alan bilgisi ve genel kiiltiir alanlarinda; Antrendrliik Egitimi lisans programlarindaki
dersler; Antrendrliik Meslek Bilgisi (MB), Alan Egitimi (AE) ve Genel Kiiltiir (GK) dersleri
olmak {izere li¢ gruptan olusmaktadir. Programlarda Antrendrliik Meslek Bilgisi (MB)
dersleri %30-35; Genel Kiiltiir (GK) dersleri %15- 20 ve Alan Egitimi (AE) dersleri de %45-
50 oraninda yer almistir. Boylelikle biitiin 6gretmen yetistirme lisan programlar1 arasinda
¢ekirdek miifredat olusturulmustur.

(Kant: https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-bolum.php?b=19515).

Ayrica her donem sonunda 6grenciler aldiklart tiim dersler ile ilgili 6gretim elemanlarini
degerlendirme anketi doldurmaktadirlar. Anket degerlendirme sorulari ise agagidadir:

I.Genel Sorular

1. Derse devam oraniniz

2. Derse, ders saatleri disinda haftada ortalama olarak ayirdiginiz siire.

3. Dersten almay1 beklediginiz harf notunuz.

4. Aldiginiz diger derslere kiyasla bu dersi 6grenmeye ne kadar ¢caba harcadiniz?

I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri

5. Doénem basinda dersin amacinin, igeriginin, islenis seklinin, degerlendirme sisteminin
ve kaynaklarinin tamamini igeren ders izlencesini (ders tanitim formu) 6grencilere verir.

6. Dersle ilgili giincel gelismelerden 6grencileri haberdar eder.

7. Her hafta derse hazirlikli gelir.

8. Ogrencilerin sorularini net bir bigimde yantlar.

9. Derste hep ayn1 6grencilere s6z hakki verir.
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10.  Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayirir.

11.  Ogrenciler ile etkili iletisim kurar.

12.  Ogrencilerin dersle ilgili ihtiyaclarina duyarl: davranir.

13.  Her hafta dersini islerken 6grencilerin aktif katilimini saglar.

14.  Ogrencilerin konuyu oOgrenmelerine katki saglayan uygulama, o&dev, proje vb.
caligmalara yer verir.

15. Derste Ogrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarma, yeni bilgiler

olusturmalarina firsat verir.

16.  Derste veya ders disinda Ogrencileri giinliik hayatla iligkili problemlere ¢6ziim
iiretmeye O0zendirir.

17.  Smav, 6dev, proje vb. calismalari objektif bir bigimde degerlendirir.

18. Her sinavda iglenmis konularin tamamini yansitan sorular sorar.

19.  Her sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

20.  Notlar1 6grencilere zamaninda duyurur.

21.  Smav, ddev, proje vb. ¢caligmalar hakkinda yorumlar yaparak dgrencileri bilgilendirir.
22. Sinav sonugclarini 6grencilerin beklentileriyle uyumlu bir bicimde agiklar.

23.  Her sinavda yeterli siire verir.

24.  Her sinavda sorular1 tiim 6grencilerin anlayacagi bir bigimde sorar

25. Sinav sonuglarin1 6grencilerin beklentileriyle uyumlu bir bi¢imde agiklar

26.  Uyguladigi siav, 6dev, proje vb. calismalar ile 6grencilerin dersin 6grenme ¢iktilarina

ulasip ulagsmadigini dlger.

Degerlendirme: 5-Cok iyi, 4-Iyi, 3-Orta, 2-Kétii, 1-Cok Kétii olarak ifade edilmektedir.
https://sbf.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2021/12/Beden-Egitimi-ve-Spor-
Yuksekokulu-Egitim-Rehberi-2020-2021.pdf

5.4-Egitim Plami, En az bir yillhik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 6gretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.4.2 Bu bilesen se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tiim Ogrenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Antrenorliik Egitimi programindan mezun olabilmek i¢in; 6grencinin programdaki
tim derslerini basarmis olmasi, FF, DZ ya da YZ notunun olmamasi1 gerekir. Bu
programda Ogrencinin asgari 240 ECTS (AKTS- Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
kredisini saglamasi ve genel not ortalamasinin 4,00 iizerinden en az 2,00 olmasi
gerekmektedir.

Yeni Miifredata ait secmeli derslerin yiizdelik dagilimlar

Genel Toplam T U K AKTS SAAT YUZDE

Meslek Bilgisi 44 12 50 86 56 33
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Genel Kiiltiir 26 2 27 42 28 18

Alan Bilgisi 59 28 73 112 87 49

Toplam 129 42 150 240 171 100

* Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi segmeli havuzunda agilan dersler

5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS Kkredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.

5.5.1 Ogretim planmmn "alania uygun dgretim" bilesenini nasil sagladigin1 Tablo 5.1, Tablo
5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

Antrendrliik Egitimi Programi, Ogrencilerine mesleki bilgi, beceri ve uygulamalar
kazandirmay1 hedefleyen yapilandirilmis bir 6gretim planina sahiptir. Programda toplam 240
AKTS kredinin %60'indan fazlas1 (yaklasik 150 AKTS) dogrudan alan bilgisi, antrendrliik
meslegi, hareket bilimleri, antrenman bilgisi ve spor pedagojisi gibi alanlara yoneliktir.

Bu dogrultuda:

Ogretim Alam AKTS Toplami  Dénem Dagilim

Alan Bilgisi ve Spor Bilimleri ~90 AKTS 1.-6. Yaryil
Mesleki Dersler ~60 AKTS 1.-8. Yariyil
Staj Uygulamasi ~20 AKTS 7.-8. Yariyil
Genel Kiiltiir ve Universite Ortak Dersleri  ~30 AKTS 1.-2. Yariyil
Se¢meli Dersler ~40 AKTS 3.-8. Yariyil

5.5.2 Bu bilesen se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tiim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Programin %25’lik kism1 se¢meli derslerden olugsa da temel alan egitimi zorunlu derslerle
giivence altina alinmistir. Ancak se¢meli dersler ile 6grencinin bireysel yonelimleri (6rnegin
antrenorliik, 6zel egitim, rekreasyon, hareket gelisimi vb.) desteklenir.

Se¢meli derslerin bazilar1 sunlardir:
Sporda Saha ve Malzeme Bilgisi
Cocuk ve Antrenman

Sponsorluk

Rekreasyon

Mesleki Ingilizce



Tim 6grencilerin en az 40 AKTS'lik segmeli ders almasi zorunlu tutuldugu i¢in, bu bilesenin
tiim 6grenciler tarafindan tamamlanmasi garanti altindadir. Ogrenci bilgi sistemi, danismanlik
siirecleri ve AKTS takibiyle bu durum siirekli olarak kontrol edilmektedir.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

5.6.1 Programin amagclari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki
se¢meli derslerin yapilandirilmasini ac¢iklayiniz.

Programin amaglarindan biri, ¢ok yonli diisiinen, etik degerlere sahip, iletisim ve teknolojiyi
kullanabilen 6gretmenler yetistirmektir. Bu dogrultuda, programin %25°1ik se¢meli ders alani
sadece alana 6zgli degil, aym1 zamanda bireyin genel kiiltiir, sosyal beceri, etik ve ¢ok
disiplinli bilgi kazanimin1 da hedefler. Antrenérliik Egitimi Programi, hem temel bilim ve
meslek bilgilerini igeren zorunlu derslerle hem de program amaclarini destekleyen se¢meli
derslerle giiclii bir akademik yapi sunmaktadir. Zorunlu derslerle alan yeterligi, segmeli
derslerle bireysellesme ve biitlinciil gelisim saglanmaktadir. Programm AKTS temelli
yapilandirmasi ve 6gretim plani, ilgili kalite giivence Olgiitlerini eksiksiz karsilamaktadir.

5.6.2 Mezuniyet i¢in en az 240 AKTS is yiikiiniin saglandigin1 gosteriniz.

Yeni Miifredat
BIRINCI YARIYIL
NO DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM ULUSAL AKTS
KREDI
1 Tiirk Dili I 2 0 2 2 2
2 Yabanci Dil I 3 0 3 3 3
3 Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi 1 | 2 0 2 2 2
4 Spor Bilimlerine Giris 2 0 2 2 5
5 Hareket Egitimi 2 1 3 2,5 5
6 Insan Anatomisi 2 0 2 2 5
7 Genel Jimnastik 1 2 3 2 4
8 Se¢meli Sporlar I 1 2 3 2 4
TOPLAM 15 5 20 17,5 30




iKINCI YARIYIL

NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
1 Tiirk Dili IT 2 0 2 2 2
2 Yabanci Dil I 3 0 3 3 3
3 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2 0 2 2 2
4 Kinesiyoloji 2 0 2 2 5
5 Egzersiz Fizyolojisi I 2 | 3 2,5 5
6 Sporcu Saghigi ve ilk Yardim 2 1 3 2,5 5
7 Atletizm 1 2 3 2 4
8 Se¢meli Sporlar 11 1 2 3 2 4
TOPLAM 15 6 21 18 30
UCUNCU YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
1 Antrenman Bilimi I 2 0 2 2 4
2 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi 2 1 3 2,5 3
3 Egzersiz Fizyolojisi 11 2 | 3 2,5 4
4 | Antrenérliik Etigi ve Ilkeleri 2 0 2 2 3
5 Motor Gelisim 2 0 2 2 3
6 Sporcu Beslenmesi 2 0 2 2 4
7 Uzmanlik Alan Egitimi I 2 2 4 3 6
8 Secmeli Teorik Dersler I 2 0 2 2 3
TOPLAM 16 4 20 18 30
DORDUNCU YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
Antrenman Bilimi II 2 0 2 4
2 Antrenorlikte  Liderlik  ve  Yetkinlik | 2 2 4
Becerileri :
3 Sporda Beceri Ogrenimi 2 0 2 2 3
4 Spor Psikolojisi 2 0 2 2 3
5 Atletik Performans Gelistirme Yontemleri [ 1 2 3 2 3
6 Yiizme 1 2 3 2 4
7 Uzmanlik Alan Egitimi II 2 2 4 3 6
8 Se¢meli Teorik Dersler 11 2 0 2 2 3
TOPLAM 14 6 20 17 30




BESINCI YARIYIL

NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
1 Se¢meli Teorik dersler 11T 2 0 2 2 3
2 Yarisma/Miisabaka Analizi 2 1 3 2,5 4
3 Cocuk ve Genglerde Antrenman 2 0 2 2 4
4 Fiziksel Uygunluk 2 0 2 2 4
5 Spor Sosyolojisi 2 0 2 2 3
6 Spor Yaralanmalari ve Diizeltici Egzersizler | 2 1 3 2,5 3
7 Atletik Performans Gelistirme Yontemleri IT | 1 2 3 2 3
8 Uzmanlik Alan Egitimi 11T 2 2 4 3 6
TOPLAM 15 6 21 18 30
ALTINCI YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
1 Se¢meli Teorik dersler IV 2 0 2 2 3
2 Sporda Yonetim ve Organizasyon 2 0 2 2 3
3 Sporda Cocuk Koruma 2 0 2 2 3
4 Spor Biyomekanigi 2 0 2 2 4
5 Uzun Vadeli Sporcu Gelisimi 2 0 2 2 4
6 Performans Olgiimleri, Testleri  ve | 2 1 3 2,5 4
Degerlendirme
Bilimsel Aragtirma Y ontemleri 2 3
8 Uzmanlik Alan Egitimi IV 2 2 4 3 6
TOPLAM 16 3 19 17,5 30
YEDINCI YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
1 Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi I 2 0 2 2 4
2 ISME Degerlendirmesi I 4 0 4 4 6
3 ISME Uygulamasi I 0 24 24 12 20
TOPLAM 6 24 30 18 30
SEKIiZINCI YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM | ULUSAL | AKTS
KREDI
1 Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi 11 2 0 2 2 4
2 ISME Degerlendirmesi 11 4 0 4 4 6
3 ISME Uygulamas 11 0 24 24 12 20




TOPLAM 6 24 30 18

30

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan
yeterliliklerini ve gergekei kosullarv/kisitlart (ekonomi, ¢evre sorunlari, siirdiiriilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
nasil kazandigin1 kanitlariyla agiklayimiz.

Antrendrliik Egitimi lisans programi kapsaminda o&grenciler, alan uygulamalarina ve ders
planlamasina yonelik bilgi ve becerileri asamali bicimde edinmektedir. ilk yillarda verilen
teorik dersler (6rnegin, Spor Bilimine Girig, Temel Hareket Egitimi, Antrenorliik Egitim ve
Ilkeleri) ile 6grencilere alanin kuramsal temelleri kazandirilmakta; devam eden yillarda ise bu
bilgiler uygulamali dersler araciligiyla pekistirilmektedir.

Ozellikle 7. ve 8. yar1 yilda yer alan Antrendrliilk Uygulamasi dersleri sayesinde dgrenciler,
ogrendikleri bilgi ve becerileri ger¢ek okul ortamlarinda uygulamaktadir. Bu siiregte
ogrenciler, Genglik Spor Bakanligina bagli kurumlarda, spor kuliiplerinde haftalik derslere
katilarak gézlem yapmakta ve giinliik antrenman planlayarak uygulama firsati bulmaktadir.

Bu uygulama derslerinde 6grenciler yalnizca ogretim siirecini degil; aynt zamanda simif
yonetimi, 6grenci farkliliklari, fiziksel ve sosyal c¢evre faktorleri, materyal sec¢imi, ders
giivenligi ve etik 6gretmen davraniglar1 gibi ¢ok boyutlu degiskenleri de dikkate almaktadir.
Ayrica, 6grenciler antrenman planlarini hazirlarken 6grencilerin gelisim diizeyleri, 6grenme
stilleri, kaynaklarin sinirlilig1 gibi gercekei kisitlar géz 6niinde bulundurmaktadir.

Bu kazanimlar, 6grencilerin donem boyunca hazirladiklart 6gretim planlari, gozlem raporlari,
danigman Ogretim tiyelerinin gozlem formlari, uygulama ogretmenlerinin degerlendirme
raporlart ve 6gretim portfolyolar1 ile belgelendirilmektedir. Bu belgeler, 6grencilerin dnceki
donemlerde edindikleri teorik bilgileri, ¢ok degiskenli kisitlar dahilinde uygulamaya
donustiirebildiklerini ve alan yeterliklerine uygun sekilde kullanabildiklerini somut kanitlarla
ortaya koymaktadir.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Antrenorliik Egitimi lisans programinda, 6grencilerin antrendrliik becerilerini gelistirmesi i¢in
yalnizca zorunlu dersler degil, ayni zamanda uygulama agirhikli se¢cmeli dersler de
sunulmaktadir. Bu se¢meli dersler, 6grencilerin farkli spor branglarinda veya 6zel alanlarda
(6rnegin, Engellilerde Beden Egitimi, Rekreasyon, Egzersiz ve Saglik, Antrenman Bilgisi)
deneyim kazanmalarini saglar.

Ancak 5.7.2 kapsaminda sorulan “tim 6grencilerin bu uygulamay1 nasil edindigi” sorusu
cercevesinde, program yapisinda asil belirleyici olan, 6gretmenlik meslegine geciste zorunlu
olan uygulama dersleridir (Antrenorliik Uygulamasi). Bu dersler tim 6grenciler tarafindan
alinmak zorundadir ve dersin bagarilmasi mezuniyet sartidir. Boylece hicbir 6grenci, alan
uygulama deneyimi yasamadan mezun olamaz. Bu yapisal zorunluluk sayesinde, uygulama
deneyiminin se¢meli dersler yoluyla eksik kalmasinin 6niine ge¢ilmis olur.




Eger 6grenciler, bazi alanlara 6zgli uygulamalar1 segmeli dersler aracilifiyla kazantyorsa, bu
durumda ilgili derslerde hazirlanan ders planlari, bireysel ya da grup sunumlari, saha
uygulamalari ve donem sonu {liriin dosyalar1 6gretim elemanlari tarafindan degerlendirilir.
Universite bilgi sistemi {izerinden tutulan yoklamalar ve notlandirma belgeleri de bu
uygulamalarin izlenmesini ve belgelenmesini miimkiin kilar. Ayrica, her akademik yil
sonunda program ¢iktilar1 ve ders 6grenme c¢iktilar1 dogrultusunda yapilan miifredat izleme
caligmalar1 sayesinde tiim Ogrencilerin alan uygulama deneyimine esit erisim sagladigi
sistematik olarak kontrol edilmektedir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci damismanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim
alanlarim kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Antrenorlik Egitimi bolimii 6gretim kadrosu biinyesinde teorik ve uygulamali alanda
calismakta olan 6 Ogretim elemani barindirmaktadir. Bolim, 1 Profesér, 2 Dogent, 1.
Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastirma Gorevlisine sahiptir.
Fakiiltemizin diger boliimlerinde goérev alan 6gretim elemanlarimiz Antrendrliikk Egitimi
boliimiinde de derse girmektedir. Bu baglamda, 6gretim kadrosu derslerin yiiriitiilmesi
kapsaminda yeterlidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’y1 doldurunuz. Bu tablolarda, program yiiriiten béliimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

ANTRENORLUK EGITiMi BOLUMU

Prof. Dr. Yiicel OCAK

DERS | DERSIN ADI 7Z/S | T| U|K |ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU

ANT116 Egzersiz Fizyolojisi | 2,5 5 Prof. Dr. Yiicel OCAK
ANT202 Egzersiz Fizyoloji II V4 5 5 Prof. Dr. Yiicel OCAK
ANT408 8.GRUP Futbol Z 4 7 Prof. Dr. Yiicel OCAK
US4058 Futbol Z/S 3 5 Prof. Dr. Yiicel OCAK




Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
DERS | DERSIN ADI Z/S K |ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU
SD408 [Futbol Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
L EK204 |Antrenman Bilgisi V4 3 5 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
S202 Futbol Z/S 2 5 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
TS206 [FUTBOL Z/S 5 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
TS306 Futbol II Z/S 2 5 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
SDS104 [Futbol 11 Z/S 2 4 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
IANT410 |Arastirma Projesi A Grubu Z/S 2 B3 Prof. Dr. Mehmet Yildiz
AE102 |[Futbol Z 2 3 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
ANT302 [Antrenman Bilimi II 4 3 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
|US3058 | Futbol Z/S 3 |5 Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
ANT402 [ondisyon  Antrenmant - ve, B Prof. Dr. Mehmet YILDIZ
'Y ontemleri
Doc. Dr. Seniz KARAGOZ
DERS | DERSIN ADI Z/S K |ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU
ANT204 Sporda Beslenme Z 3 3 Dog. Dr. Seniz KARAGOZ
ANT31 Fiziksel Uygunluk V4 2,5 3 Dog. Dr. Seniz KARAGOZ
BS372 Tenis 11 Dog. Dr. Seniz KARAGOZ
ANT406 | Egzersiz ve Yagsam Kog¢lugu Z 2 3 Dog. Dr. Seniz KARAGOZ
ANTA408 2.GRUP Tenis Z 4 7 Dog. Dr. Seniz KARAGOZ
US4090 Tenis Z/S 3 5 Dog. Dr. Seniz KARAGOZ
Do¢.Dr. Rifat Yagmur
DERS | DERSIN ADI Z/S K |ACTS OGR. ELEMANLARI




KODU
SDS102 Basketbol 1T 4 Dog.Dr. Rifat YAGMUR
ANT210 Spor Sosyolojisi Z 3 Dog. Dr. Rifat YAGMUR
AT2096 Rekreasyon S 3 Dog. Dr. Rifat YAGMUR
US3010 BASKETBOL Z/S 5 Dog. Dr. Rifat YAGMUR
ANT112 KAMP(Yaz/Kis) Z 0 Dog. Dr. Rifat Yagmur
ANT408 9.GRUP Basketbol Z 7 Dog. Dr. Rifat YAGMUR
Dog. Dr. Bijen FiLizZ
DERS | DERSIN ADI Z/S ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU
SDS116 [Voleybol I1 Z/S 4 Dog. Dr. Bijen FILiZ
TS222 |[VOLEYBOL 7/ 5 Dog. Dr. Bijen FILiZ
TS322 Voleybol II 7S 5 Dog. Dr. Bijen FILiZ
|US3092 | Voleybol Z/S 5 Dog. Dr. Bijen FILIZ
ANT408 [10.GRUP Voleybol Z 7 Dog. Dr. Bijen FiLiZ
AE104 [Voleybol Z 3 Dog. Dr. Bijen FILiZ
£202 Beden Egitimi ve Spor OgretlmZ 3 Dog. Dr. Bijen FILIZ
Programlari
3oz [PEitimde — Olgme Ve 3 Dog. Dr. Bijen FILiZ
Degerlendirme
S204 'Voleybol Z/S 5 Dog. Dr. Bijen FiLiZ
F 10. GRUP Z Dog. Dr. Bijen FiLiZ
Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
DERS | DERSIN ADI Z/S ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU
SDS150 |Giires II (B) 4 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
ANT206 Spor Yaralanmalar: Vel 3 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ




Rehabilitasyon
BS234  (Giires II (B) Z/S S Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
ANT308 [Spor Biyomekanik V4 3 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
ANT404 [Sporda Olgme Degerlendirme  |Z 3 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
lUs4094 \Viicut Gelistirme Ve Fitness Z/S S Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
LE44 Biyomekanik S 4 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
AE404 Saglikli Yasam I¢in Egzersiz 7 3 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
Programlama
202 Spor  Sakatlklan — ve Z/S 2 Dog. Dr. Zeki AKYILDIZ
Rehabilitasyon
Dog¢.Dr. Sebiha Goliiniik BASPINAR
DERS | DERSIN ADI Z/S ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU
SDS150 Giires 11 (A) 4 Dog. Dr. Sebiha Goliiniik
BASPINAR
Giires 11 (A) Dog. Dr. Sebiha Goliiniik
BS234 Z/S 5 BASPINAR
US3062 Gilires Z/S 5 Dog. Dr. Sebiha Goliintik
BASPINAR
US4062 Giires Z/S 5 Dog. Dr. Sebiha Goliiniik
BASPINAR
Ogr. Gor. Kutlu ERSEN
DERS | DERSIN ADI Z/S ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU
ANT208 [Sporda Yas Ve Cinsiyet Faktorii (Z 3 Ogr.Gor. Kutlu ERSEN
TS202 BASKETBOL Z/S 5 Ogr. Grv. Kutlu ERSEN
ANT304 [Sporda Yetenek Se¢imi 4 3 Ogr.Gor. Kutlu ERSEN




ANTRENORLUK ETIGI VE B

ANT110 SPORDA COCUK KORUMA V4 2 R B3 4 Ogr. Gor. Kutlu ERSEN
RAE306 [Masa Tenisi z 1R P 4 Ogr. Gor. Kutlu ERSEN

S206 Basketbol zZ/sS R P2 5 Ogr. Gor. Kutlu ERSEN

S220 Masa Tenisi [ zZ/S 1 2 2 6 Ogr. Gor. Kutlu ERSEN

Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP

DERS | DERSIN ADI Z/S T| U|K [ACTS OGR. ELEMANLARI
KODU

ANT114 Kinesiyoloji 2102 5 Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP
ANT118| Sporcu Sagh ve ik Yardim 211125 5 U

Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP

US3006 ATLETIZM ZIS| 2| 2 3 5 Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP
ANT408 5.GRUP Atletizm Z |21 4] 4 7 Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP

US4006 Atletizm ZIS| 2|23 5 Dr. Ogr. Uyesi Yunus TORTOP

IT7: Tam zamanly, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati ticretli ogretim elemani.
’Her ogretim elemani icin son iki yariylda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
*Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yiiksek, orta, diisiik,
yok)
Ogretim TZ, |Aldig _
elemaninin |Unvan|YZ, [son 11:/111 Zl:; oldugu S(\)]]; {(amu/ .. . |Bu . Dis
ad1 veli DSU |akademi mezuniyet Yil ozel  |Ogretim|, = da [Mesleki Arastirmad paydaslara
soyadi' 2 K unvan sektor |deneyi i kuruluslard a verilen
deneyi |mi denevimi danigmanlik
mi eney ta
Anadolu  Univ.
Mehmet |Prof. Dokt
YIeL]r)nIeZ Drro TZ ao " |/Beden Egt. Vell5 15 15 yiiksek  |yiiksek |yliksek
Spor-2015
.. Hacettepe Univ/
B Dog. Dokt . .
FilieInZ qu TZ ao o Spor Bilimleri|11 19 8 yiiksek  |yiiksek [yliksek
' ve Teknolojisi




Adem Dr. Doktor Afyon Kocatepe
Ogr. |1z Univ./Veterinerl | 8 39 32 yiiksek  |ylksek |yiiksek
POYRAZ |-~ . a . ..
Uyesi ik Anatomisi
Gazi
Zeki Do Doktor Universitesi
AKYILDI “ Itz /Antrenman  ve|5 3 3 yiiksek  |yliksek |yiiksek
Dr. a
zZ Hareket
Bilimleri
Afyon Kocatepe
Kutlu Ogr. Y. Universitesi, ) ) .
ERSEN  |Gor. 1z Lisans |Beden Egitimi 0 1 1 ylksek  fyksek yiiksek
Ve Spor /2019
Afyon Kocatepe
Sabri Ars. Y. Universitesi, ; . .
BIRLIK |Gér. 1z Lisans |Beden Egitimi 0 3 4 ylksek  fyksek yiiksek
Ve Spor /2025

"Tabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemant.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmahidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1°de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bigimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

Antrenorlik Egitimi bolimii 6gretim kadrosu biinyesinde teorik ve uygulamali alanda
calismakta olan 6 Ogretim elemani barindirmaktadir. Boliim, 1 Profesér, 2 Dogent, 1
Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastirma Gorevlisine sahiptir.
Fakiiltemizin diger boliimlerinde gérev alan O6gretim elemanlarimiz Antrendrlitk Egitimi
boliimiinde de derse girmektedir. Bu baglamda, 6gretim kadrosu derslerin yiiriitiilmesi
kapsaminda yeterlidir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programi tiim alanlarmi kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

Boliimdeki Alan Egitimi dersleri 6nemli 06lgiide uygulamali derslerdir. Fakiiltemiz
biinyesinde yer alan Ogretim Goérevlisi hocalarimiz uygulamali derslere girerken diger
hocalarimiz arastirma ve gelistirmeye yonelik c¢alismalari yiriitmektedirler. Ayrica
ogrencilerin  farkli uygulama alanlarinda kendilerini yetistirebilmek i¢in Ek
gorevlendirmelerle 6gretim elemanlarina dersler verilmektedir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirillmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdur.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasgim ve uygulamalarini Olgiit 6.2°de
belirtilen 6zellikleri de gdz Oniine alarak irdeleyiniz.

Ogretim elemanlariin bazilarinin, sahip olduklar1 antrendrliik belgeleri bu boliimde kanit
olarak sunulmustur.
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6.2.2 Ders vermekle yiikiimli olan Ogretim iiyesi ve Ogretim gorevlilerinin 6zet
0zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Programu yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim iiyelerinin, dgretim gérevlilerinin ve DSU &gretim
elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni1 formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfay1 gegmemeli ve en az agsagidaki hususlar1 icermelidir:

Boliimiimiizde gorev yapmakta olan Ogretim iiyelerinin 6z gec¢mislerine asagidaki
linklerden ulasilabilir:

https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=ae5afd8670d0albda8b7e00fe2196efdcc5fd986

https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=2321f6bfcc6c45a482c23f64c3ceef3ded22be4 8

https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=d0ad60ee966ca28996¢337793d1€92935e352195

https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=7¢797242031c265f7f988f07b73613b3d5384751

https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=08dc96798ae57533272270c3861246e00a81dd

https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=964d752b4465418698592eb2bd47693bede2a787

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme Kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalhdir.

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da goz
oOniine alarak aciklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&nergesi
dogrultusunda G6gretim iiyesi atama ve ylikseltme kriterleri belirlenmistir. Bu kapsamda;
akademik nitelikler, bilimsel yayinlar, proje calismalari, egitim-6gretim faaliyetleri, topluma
hizmet ve idari gorevler gibi birgok alan degerlendirilmektedir. Ozellikle Olgiit 6.3
maddesinde yer alan bilimsel yayin faaliyetleri, ulusal ve uluslararasi indeksler, atif sayilari
gibi kriterler detayli sekilde acgiklanmustir. Ilgili yonergenin tam metnine asagidaki
baglantidan ulasabilirsiniz.


https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=ae5afd8670d0a1bda8b7e00fe2196efdcc5fd986
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=2321f6bfcc6c45a482c23f64c3ceef3de422be48
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=d0ad60ee966ca28996c337793d1e92935e352f95
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=7c797242031c265f7f988f07b736f3b3d5384751
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=08dc96798ae575332f72270c3861f246e00a81dd
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=964d752b4465418698592eb2bd47693be4e2a787

https://personel.aku.edu.tr/2024/05/09/01-eylul-2024-tarihinde-yururluge-girecek-olan-afyon-
kocatepe-universitesi-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

7-ALTYAPI

7.1-Siiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimeci olmahdir.

1.1.2  Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program Ogretim amagclarina ve
program ¢iktilarina ulagsmak ig¢in yeterli ve Ogrenmeye yonelik bir atmosfer
hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programi yliriiten boliimiin kendi altyapist degil, program
ogrencileri i¢in destek boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.

Fakiiltemiz biinyesinde bilgisayar laboratuvari, okuma salonu ve egitim Ogretim
faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde Internet baglantili ve projeksiyonlu 11 derslik, 1 konferans
salonu ve toplanti1 salonlar1 bulunmaktadir. 2 spor salonu, 1 artistik jimnastik salonu, 1
fitness salonu, 2 aynali salon, 1 masa tenisi salonu, 1 ¢ok amagli salon, 1 tatami minderli
salon, 1 standart dl¢iilerde cim futbol sahasi, 1 standart 6lgiilerde suni cim futbol sahasi, 1
kum futbol sahasi, 1 kum voleybol sahasi, 1 kapali hali saha, 1 kapal1 tenis kortu, 2 acik
tenis kortu, 1 acik basketbol sahasi, 1 sentetik zeminli atletizm pisti ve 1 acik, 1 kapah
tirmanma duvart bulunmaktadir. Ogrenciler ders kapsaminda ve bos zamanlarini
degerlendirmek i¢in bu tesisleri kullanmaktadir. Fakiiltemizde sportif performansin
degerlendirildigi 1 adet performans laboratuvari ve 1 adet fizyoloji laboratuvari
bulunmaktadir.

Performans laboratuvarimizda reaksiyon, siirat, kuvvet, statik ve dinamik kuvvet,
dayaniklilik- laktat Ol¢iimii, maksimum oksijen tiiketim belirlenmesi, anaerobik gii¢ ve
kapasite Ol¢limii, viicut kompozisyonu — somatotipin belirlenmesi, ma¢ ve hareket analizi
uygulamalar1 yapilmaktadir. Bu laboratuvarlar, egitim 6gretim siirecinin farkli asamalarinda
ogrencilerin kullanimina sunulmakta ve istihdam yaratabilirlik agisindan 6grencilere biiyiik
katkilar saglamaktadir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Biiyiikliigii (m?) | Sira Sayis1 | Ogrenci Kapasitesi
Zemin Al 38.86 24 48
Zemin A2 44.29 21 42
Zemin A3 38.71 18 36
Zemin Amfi 54.86 7 49
Zemin D1 61.40 21 49
Zemin D2 55.10 21 42
1 B1 150 25 80
1 B2 145 20 60
1 Aynali salon 1 115.30 - -

1 Aynal1 salon 2 175 - -
Bodrum Masa tenisi salonu 174 - -



https://personel.aku.edu.tr/2024/05/09/01-eylul-2024-tarihinde-yururluge-girecek-olan-afyon-kocatepe-universitesi-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/
https://personel.aku.edu.tr/2024/05/09/01-eylul-2024-tarihinde-yururluge-girecek-olan-afyon-kocatepe-universitesi-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

Bodrum Tatami salonu 100.10 - -
Bodrum Eskrim salonu 99.90 - -
1 Fitness salonu 210 - -
Zemin Cimnastik salonu 170.80 - -
Zemin Kapali spor salonu 1 930 - -
Zemin Antrenman Salonu 1650 - -
Acik alan Acik kort 1 900 - -
Acik alan Acik kort 2 900 - -
Acik alan Kapal1 kort 1160 - -
Agik alan Suni ¢im futbol sahasi 4050 - -
Acik alan Kapali hali saha 450 - -
Agik alan Beach voleybol sahasi 128 - -
Acik alan Beach hentbol/futbol 128 i i
sahasi
zemin Masaj salonu 49 - -
Acik alan Atletizm sahast 12000 - -

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu
donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Tablo 7.2 Pro

ram Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu Mekanin Adi | Biiyiiklii, Sira/Masa | Ogrenci
Kat ¢ Laboratuvar No (Derslik/Lab) (mz)u . Sayisi Kipasitesi
Zemin 1 Anatomi Labaratuvari 53.70 7 30

Zemin 2 Fizyoloji Labaratuvari 66.80 - -

Zemin 3 Bilgisayar Labaratuvari 38.71 12 12

Gorsel: Performans Laboratuvaru

Fizyoloji laboratuvari, Anatomi, kinesiyoloji, egzersiz fizyolojisi, ilk yardim gibi derslerin islendigi,
uygulamaya doniik c¢aligmalarin gorsel ve dokunsal olarak yapilabildigi laboratuvardir. Bu




laboratuvarda insan mekanizmasina ait birgok kas, organ, kemik, doku vb. yapiy1 simgeleyen maketler
yer almaktadir. Ogrenciler gorerek ve maketlere dokunarak Ogrenme siireclerini kalici hale
getirmektedirler.

Gorsel: Fizyoloji laboratuvari

Egitim ve Spor Tesisleri: Universitemizde dgrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin saghklarini korumak
ve gelistirmek, onlara disiplin ve calisma aliskanligi kazandirmak, spora karsi ilgilerini artirmak,
enerjilerini bu olumlu yéne dogru yoneltmek, bos zamanlarim ilgi duyduklar spor dalinda ya da
dallarinda calisarak degerlendirmelerine imkan saglamak amaciyla hazirlanan programlar dahilinde
gerek iiniversite igi, gerekse Afyonkarahisar halki cesitli sportif aktiviteleri yapmaktadir. Bu
aktiviteler stadyum tesislerinde ve Spor Bilimleri Fakiiltesi i¢indeki kapali spor tesislerinde
yapilabilmektedir.

Kapal1 Tesisler: Okulumuz uygulama derslerinin yiiriitiildiigii nizami Olgiilere sahip spor salonlar1 ve
sahalar bakimindan yeterli olanaklara sahiptir. Okulumuz biinyesinde 3 farkli salona doniisebilen ¢ok
amagli olarak kullanilan 1 adet antrenman salonu bulunmaktadir. Bu salonumuzda Voleybol, Hentbol,
Futsal, Basketbol vb. gibi salon branglarinin yani sira 1 adet cimnastik salonu bulunmaktadir. Bu
salonda artistik cimnastik aletlerinin yani sira tirmanma duvarlari da yer almaktadir.

Antrenman salonu igerisinde {ist katta Halk Oyunlari, Modern Dans, Pilates ve Salon Danslar1 vb.
derslerinin yapilabildigi 2 adet aynali salon bulunmaktadir. Bu salonlara ek olarak 1 adet Viicut
Gelistirme ve Fitness Salonu yer almaktadir.

Antrenman Salonu icerisinde alt katta ise 1 adet Masa Tenisi Salonu, 1 adet Okg¢uluk Salonu, 1 adet
Doviis Sporlart Salonu yer almaktadir.

Antrenman salonu igerisinde yer alan bu alanlar ders saatleri disinda da 6grenci kullanimina agik olup
ogrencilere ders saatleri disinda kendisini gelistirme firsat1 sunmaktadir.



Cok amagli olarak kullanilabilen antrenman salonununa ek olarak 1 adet kapali parke zeminli spor
salonu yer almaktadir. Kapali spor salonu bir¢ok brans i¢in nizami Olgiilere sahip olup miisabaka
oynatmaya elverigli durumdadir. Bu salonda i¢ ve dis paydaslar ile birgok organizasyon ve miisabaka
yapilmaktadir.

Kapal1 tesislerimizden birisi de Kapalt Tenis Kortu alanidir. Bu tesis nizami Olgiilere sahip olup
miisabaka ve dersler i¢in uygun bir yapidadir. Ogrencinin antrenman yapabilmesi ve kendini
gelistirebilmesi icin ders saatleri disinda da kullanima agiktir. Kapali tenis kortunun harcinde 2 adet
agik tenis kortu da bulunmaktadir

Agik Tesisler: Okulumuzda kapali spor tesislerinin yani sira agik tesisler de yer almaktadir. Okulumuz
biinyesinde nizami dlciilere ve sosyal kullanima agik 2 adet tenis kortu, 1 adet basketbol sahasi, 1 adet
plaj voleybolu sahasi, 1 adet plaj futbolu sahasi, 1 adet nizami Slgiilere sahip sentetik futbol sahasi, 1
adet atletizim tartan pist ve ¢im saha yer almaktadir.

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve oOgrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilar1 Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Antrendrlilk Egitimi Bolimii 6grencilerinin hem teorik bilgi birikimlerini uygulamaya
dokebilecekleri hem de sportif ve sosyal gelisimlerine katki sunabilecekleri giiclii bir altyapi
fakiilte biinyesinde yer almaktadir. Ogrenciler, farkli branslara 6zgii salonlar ve agik alanlarda
hem ders saatlerinde hem de bos zamanlarinda cesitli antrenmanlar yapma, teknik becerilerini
gelistirme ve antrendrliik deneyimi kazanma firsat1 bulmaktadir.

Kapali Alan Olanaklan:

Aynah Salonlar: Ozellikle koordinasyon, denge ve ritim gelistirme gibi motorik
becerilerin calisildig1 aerobik, dans, step ve esneme dersleri i¢in kullanilmaktadir.
Ayn1 zamanda bireysel gozlem ve diizeltmeye olanak tantyan ayna sistemi sayesinde
motor 6grenme siirecine katki saglar.

Masa Tenisi, Tatami ve Eskrim Salonlari: Bu branglara yonelik uygulamali
egitimlerin yani sira, 6grencilere farkli motor 6zelliklerin (reaksiyon, ¢eviklik, denge)
kazandirilmas1 acisindan Onemli birer uygulama alanidir. Ayrica brans secmeli
derslerde antrendrliik deneyimi kazandirmak i¢in ideal ortamlardir.

Fitness Salonu: Kuvvet, dayaniklilik, esneklik gibi temel fiziksel 6zelliklerin bireysel
olarak gelistirilmesini saglayan cok y&nlii bir alan sunmaktadir. Ogrenciler burada
hem kendi antrenmanlarii planlayabilir hem de bireylere yonelik antrenman yazma
pratigi yapabilirler.

Cimnastik ve Spor Salonlari: Temel hareket egitimi, jimnastik ve takim sporlari
derslerinin yiiriitiildiigi alanlardir. Antrendrliik 6grencileri bu alanlarda 6zellikle



cocuklara yonelik egzersiz planlama, oyunlastirma ve kii¢iik yas gruplariyla uygulama
deneyimi kazanirlar.

Antrenman Salonu: Genis yapist sayesinde brang derslerinde kalabalik gruplarla
calismaya uygundur. Takim sporlarinda taktiksel dizilimler, istasyon g¢alismalar1 ve
miisabaka simiilasyonlari i¢in siklikla tercih edilmektedir.

Masaj Salonu: Spor masaji ve pasif toparlanma tekniklerinin 6gretildigi uygulama
alamidir. Ogrencilere sporcu sagligi, sakatlik onleme ve iyilesme siiregleri hakkinda
uygulamali beceri kazandirir.

Acik Alan Olanaklar:

Agik ve Kapalh Kortlar: Tenis, badminton gibi sporlarin Ggretimi ve
antrenmanlarinin yapilabildigi kortlarda, 6grenciler uygulamali derslerin yani sira
ferdi ve grup dersleri planlama pratigi kazanabilir.

Futbol Sahalari: Takim sporlari antrenmanlarimin gergek saha olgiilerine uygun
ortamlarda yiiriitilmesine olanak tanir. Ogrenciler, planladiklar1 antrenmanlar
uygulama ve degerlendirme becerilerini bu sahalarda gelistirme sans1 bulur.

Beach Sporlart Alam: Ogrencilerin rekreatif sporlar alanindaki antrendrliik
becerilerini artiran, yaz doneminde uygulama yapmaya elverisli alanlardir. Ozellikle
ceviklik ve denge gelisimi gibi 6zel calismalar i¢in kullanilir.

Atletizm Pisti: Hiz, ¢eviklik, dayaniklilik gibi performans parametrelerinin 6l¢iildiigii
ve gelistirildigi uygulama alanidir. Ogrenciler, performans takibi, test uygulamalar1 ve
teknik analiz konusunda burada deneyim kazanirlar.

Tirmanma Duvarlari: Alternatif antrenman metotlarinin 6gretilmesinde ve korku
yonetimi, konsantrasyon gibi zihinsel becerilerin gelisiminde 6nemli rol oynayan
uygulama alanlaridir.

RC Araba Pistleri: Koordinasyon, dikkat ve refleks gelistirme gibi biligsel temelli
motor dZrenme siireglerine katki saglayan yaratict alanlardir. Ayni1 zamanda teknoloji
destekli egzersiz modellerinin 6gretiminde kullanilabilir.

Bu cok yonlii altyapi, antrendorliik egitimi 6grencilerinin spor bilimleri alamindaki bilgi
ve becerilerini sahada uygulama imkam sunmakta; bireysel ve grup antrenmanlarin
yonetme, performans gelistirme siireclerini planlama ve sporcu takibi gibi mesleki
kazanimlar1 edinmelerine katki saglamaktadir. Ayrica serbest zamanlarinda bu
olanaklardan faydalanmalari, Ogrencilerin fiziksel kapasitelerini gelistiritken mesleki
Ozglivenlerini artirmalarina da destek olmaktadir.



7.2.2 Ogretim elemanlar1, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Ofis ve Toplant1 Alanlar1 Durumu

Alan Tiirii  Say1 Kullanim Amaci Notlar
Akademik 15 Ogretim elemanlarinin  bireysel Ofisler genellikle 2-3 akademisyen
Ofisler veya ortak ofis kullanimi tarafindan ortaklasa kullanilmaktadir.

idari Ofisler 6 Dekanlik, deka}? "yardlmcﬂarl, Idari isleyis ve 0grenci hizmetleri icin

Toplant1 Akademik, idari toplantilar ve Genis  katilimli  gorligmeler  ve
Salonlar: kurul oturumlari degerlendirmeler i¢in kullanilmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan toplam 15
akademik ofis, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrenorliik Egitimi ve Rekreasyon
boliimlerinde gorev yapan Ogretim elemanlarinin kullanimi igin tahsis edilmistir. Ancak,
fakiiltedeki Ogretim iiyesi ve Ogretim gorevlisi sayisinin fazlaligi nedeniyle bu ofisler
genellikle ikili veya iiclii olarak paylastirilmaktadir. Bu durum, bireysel akademik calisma
ortamlarinin sinirlanmasina ve ogretim elemanlarinin mahremiyet ve verimlilik agisindan
zorluk yasamasina neden olabilmektedir.

Ofislerin ¢ogunlugu 18 metrekare biiyiikliiglinde olmakla birlikte, sadece birkag¢ tanesi 22
metrekareye kadar ¢ikmaktadir. Bu metrekareler, 6zellikle bilgisayar, kitaplik, masa gibi
mobilyalarin yerlestirilmesiyle birlikte olduk¢a dar bir alan olusturmaktadir.

Idari isler icin ise toplam 6 ofis ayrilmistir. Bunlar, dekanlik birimi, dekan yardimcilari,
sekreterlik ve 6grenci igleri gibi temel isleyis birimlerini kapsamaktadir. Bu birimlerin de alan
acisindan oldukca smirli oldugu, is yogunlugu arttikga dar alanlarin verimliligi olumsuz
etkiledigi ifade edilebilir.

Fakiilte biinyesinde ayrica 2 adet toplanti salonu bulunmaktadir. Bu salonlar, akademik
kurul toplantilari, jiri degerlendirmeleri ve idari goriismeler gibi cesitli amaglarla
kullanilmaktadir.

7.3-Programlar  6grencilerine = modern miihendislik araclarimm  kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar,
programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmahdir.

7.3.1 Ogrencilere ¢agdas 6grenim araglarmi kullanmay1 dgrenmeleri igin saglanan olanaklar

anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi Boliimii,
ogrencilerine teorik bilgilerin yan1 sira uygulama odakli bir Ogrenim siireci sunmay1



hedeflemektedir. Bu kapsamda, fakiilte biinyesinde yer alan ¢esitli donanim ve fiziksel
olanaklar, 0&grencilerin mesleki yeterliliklerini gelistirme agisindan Onemli katkilar
saglamaktadir. Fitness ve viicut gelistirme salonlari, kondisyon ve kardiyo ekipmanlari,
reformer cihazlari, X-Box destekli motor beceri uygulama istasyonlari, projeksiyon sistemli
smiflar, radyo ve ses kayit stiidyolar1 gibi alanlar 6grencilerin bireysel ve grup ¢aligmalarina
olanak tanimaktadir.

Bununla birlikte, Antrendrliik Boliimii'niin alan ihtiyaglar1 gz oniinde bulunduruldugunda,
baz1 teknolojik altyapilarin yetersiz oldugu dikkati cekmektedir. Ozellikle performans analizi,
antrenman planlamast ve sporcu izleme siireclerinde kullanilan gelismis yazilimlarin ve
donanimlarin eksikligi, 6grencilerin ¢agdas spor bilimi araglarina erigimini sinirlamaktadir.
Ayrica bireysel veri takibi, hareket analizi ve dijital antrenman giinliigii gibi yenilik¢i
uygulamalarin etkin bicimde kullanilabilmesi i¢in gerekli altyapinin fakiilte genelinde heniiz
istenilen seviyeye ulasmadig1 goriilmektedir.

Ogrencilerin dijital ¢agin gerektirdigi becerileri kazanabilmesi adina, modern bir bilgisayar
laboratuvari, spor analizine 6zgii yazilimlar (6rnegin Dartfish, Kinovea, Coach’s Eye vb.),
yapay zeka destekli antrenman izleme sistemleri, interaktif duvar platfplatformu ve bulut
tabanli planlama platformlarina erisim gerekliligi one c¢ikmaktadir. Bu baglamda, Zafer
Teknopark’in  sundugu teknoloji odakli girisimcilik programlart ve uygulamali proje
destekleri, boliime entegre edildiginde ©nemli bir firsat sunmaktadir. Ogrenciler, bu
platformlar iizerinden hem yenilik¢i uygulamalar gelistirme hem de sektdrel deneyim
kazanma imkanina kavusabilirler.

Fakiilte genelinde bilgisayar laboratuvari kapasitesinin sinirli olmasi, 0Ozellikle gelisen
teknolojilerin (6rnegin yapay zeka araglari, gelismis spor analiz yazilimlarn, dijital veri
toplama sistemleri) etkin kullaniminmi1 zorlastirmaktadir. Bununla birlikte, 6grenciler i¢in
onemli bir avantaj olarak, Zafer Teknopark biinyesinde yer alan girisimcilik ve inovasyon
destek programlari, teknolojik atdlyeler ve sektor bazli projeler Ogrencilerin bireysel
gelisimlerine katki saglamaktadir. (https://yos.aku.edu.tr/teknopark/ iizerinden ogrencilere
cesitli destek programlar1 sunulmaktadir.)

7.3.2 Ogrencilerin ve dgretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'nde dijital teknolojilere dayali egitim
altyapisinin yetersizligi hem 6gretim elemanlarinin hem de 6grencilerin akademik ve mesleki
gelisimlerini olumsuz yonde etkilemektedir. Fakiilte biinyesinde 6grenci kullanimina acik,
donanimi gii¢lii ve gilincel yazilimlarla desteklenmis bir bilgisayar laboratuvarinin
bulunmamasi, dijital tabanli 6grenme siire¢lerinin etkinligini ciddi 6l¢lide siirlamaktadir.
Halihazirda yalnizca idari isler icin tahsis edilmis birkac bilgisayar ile 6gretim elemanlariin
kisisel cihazlari iizerinden yiiriitiilen faaliyetler, artan dijital ihtiyaglar1 karsilamaktan oldukca
uzaktir.

Ozellikle Antrendrliik boliimii ders icerikleri, giiniimiizde spor teknolojileriyle biitiinlesmis
uygulamali ve analiz odakli bir yapiya sahiptir. Bu boliimlerdeki 6grenciler, egitim
siireclerinde video analiz yazilimlari, performans takip sistemleri, istatistiksel degerlendirme
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programlari, organizasyon simiilasyonlar1 ve gorsel medya tasarimi gibi yazilim araglarina
ihtiya¢c duymaktadir. Ancak mevcut donanim ve yazilim eksiklikleri, bu araglara ulagsmalarini
imkansiz hale getirmekte, 6grenci yetkinliklerinin ¢agin gerekliliklerine gore gelismesini
engellemektedir.

Bu eksiklik sadece teknik donanim yetersizligi ile sinirli kalmamakta; ayni zamanda dijital
okuryazarlik, yapay zeka destekli egitim uygulamalari, uzaktan ve karma Ogrenme
sistemlerine uyum gibi 6nemli alanlarda da geri kalinmasina neden olmaktadir. Dijital egitim
kaynaklarina kolay erisimin olmamasi, Ogrencilerin bireysel Ogrenme sorumluluklarini
gelistirmelerini ve kendilerini disiplinler aras1 alanlarda donatmalarini da zorlagtirmaktadir.

Gelistirilmesi Gereken Oncelikli Alanlar:
Fakiilte biinyesinde modern, ¢cok amach bilgisayar laboratuvarlarinin kurulmasi,

Spor bilimlerine 6zgli analiz, planlama, izleme ve istatistik yazihhmlarimin erigime
sunulmasi,

Tiim oOgrencilere agik, bagimsiz c¢aligmayr tesvik eden dijital o0grenme
istasyonlarinin olusturulmasi,

Yapay zekd destekli simiilasyonlar, veri yorumlama sistemleri ve egitim
uygulamalarinin miifredata entegre edilmesi,

Uzaktan egitim ve hibrit ders modellerine uygun bir dijital altyapinin hayata
gegcirilmesi,

Ogretim elemanlarinin ders igeriklerini teknoloji destekli ydntemlerle daha etkili
sunabilmeleri i¢in gerekli donanim ve egitim desteklerinin saglanmasi.

Bu kapsamda fakiiltenin hedeflerinden biri, 68renci ve dgretim elemanlarinin dijital diinyada
aktif rol {istlenebilecegi, giincel teknolojilere uyumlu ve siirdiiriilebilir bir enformatik
altyapiyr insa etmektir. Bu tiir bir dijital doniisiim, yalnizca egitim kalitesini artirmakla
kalmayacak; aym1 zamanda mezunlarin ig giicii piyasasinda daha rekabet¢i ve donanimli
bireyler olarak yer almalarini da saglayacaktir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar: egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarmi anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Merkez Kiitiiphane Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 174103 Cesit
Tezler 5965 Adet




Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 3002 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1751 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
Islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yaynlar 11.823 Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.490.127 Adet
Merkez Kiitliphane E-dergi (abone) 53.054 Adet
E-tez (abone) 5.896.910 Adet
TOPLAM 10.440.091
Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma YoOntemleri Egitim ve | Nature Journals
Uygulama Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus
Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

Idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Taban

WosS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erigimi

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri
alinmis olmahdir. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdar.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik &nlemlerini,
program tiirliniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

7.5.2 Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 6nlemlerini anlatiniz.

Kampiiste ve binada alinan giivenlik 6nlemleri olarak kampiis girisinde giivenlik gorevlileri
bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, {iniversite girisinde turnikeler yer almaktadir. Fakiilte binasi
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girisinde de gorev yapan toplamda iki giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve
cevresi 29 adet glivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

Kampiis Ortami1 ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri Afyon Kocatepe Universitesi
Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’'nde yer alan tiim akademik, idari ve sosyal amagli binalarda
26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda yangin
onlemleri alinmig durumdadir. Bu kapsamda Spor Bilimleri Fakiiltesi binas1 da dahil olmak
tizere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile
birlikte olast bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu
tedbirlere ek olarak Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: biinyesinde bir adet kampiis ici
kullanim amagh itfaiye aract bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin
ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, yangin talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis
vaziyettedir.

Diger yandan olast ig kazalariin (yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012
tarih 6331 Sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri il Is Saghig:
ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe
Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karar1 ile Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saghg ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur. Kampiiste ve Binada Saglanan
Ilkyardim Onlemleri Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde
Yangin ve ilkyardim ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara
asilmis; ecza dolaplar ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis
icerisinde, Rektorlilk Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem iiniversite ¢aliganlari
hem de 6grencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile ¢alisanlarin
beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla galismalar yapmaktadir. Ozellikle madde
bagimliligi konusunda uzman kisi tarafindan destek verilmektedir. Saglik hizmetleri
kapsaminda, sosyal giivencesi bulunmayan 6grencilerin tiim tedavi giderleri, biitge olanaklari
Ol¢iisiinde iiniversitemizce kargilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saglig1 ve Is Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinmn
giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi konusunda c¢alismalarina devam etmektedir. Ayrica
ozellikle uygulamal1 derslerde, 6gretim elemani1 6grencilerin fiziksel ve ruhsal sagliklarinin
korunmasinda gerekli 6nlem ve tedbirleri almaktadir

Engelliler i¢cin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu c¢alismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve {iniversite
genelinde engelliler icin genis ¢apl diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da
{iniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

Kampiis Ortaminda Rampalarin Varligi

Fakiilte binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planini1 gosteren
kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina
ierisinde bir adet engelli asansérii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz
Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler igin fakiilte ve iiniversite genelinde
yeterli diizenlemeler mevcuttur.

Egitim Binasinda Rampalarin Varligi



Bina girislerinde tekerlekli sandalye rampas1 bulunmaktadir.
Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varligi

Bina igerisinde bir adet engelli asansorli bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde iist katlara
¢ikmasi i¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu
ile ulasilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve
diger engelli bireyler i¢in dizayn edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkani saglamaktadir.

Egitim Binasinda Engelli Lavabosunun Bulunurlugu

Bina icerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir. lgili lavabo uygulama binasi zemin
katta yer almaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagittminda izlenen
strateji, programin Kkalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde
olmahdir.

8.1.1. Programin biitgesinin olusturulma siirecini ve bu siirece kurumun (fakiilte, iiniversite,
miitevelli heyet vb.) sagladig1 destegi ve bu destegin siirdiiriilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini ac¢iklaymiz. Programi yiiriiten boliim ic¢in Tablo 8.1°1
doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Universite-Program Adi]

Mali Yil
H . Onceki il | Basvurunun Sonraki yil
arcama kalemi yapildigi yil ..
(Gergeklesen) . (Biitgelenen)
(TL) (Biitcelenen) (TL)
(TD)
Ucretler! 20.967.550.53 27.419.000.00 38.750.000.00
Yolluklar 8.587.83 15.000.00 30.000.00
Hizmet alimlar1
Tiketim mallart  ve malzemeleri | 193.151.84 203.000.00 310.000.000
alimlari
Bakim ve onarim giderleri 13.974.00 26.000.00 40.000.00
Yatirim harcamalari
Déner Sermaye gelirleri’
Ogrenci harglarindan diisen pay’
Diger*

!Ogretim elemanlarinin ek ders, doner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
’Doner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktar: belirtiniz.
30grenci har¢lar fonundan program kullanimi igin ayrilan miktar: yaziniz.
‘Miktar ve kaynak belirtiniz.




8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekme ve tutma agisindan biitcenin yeterliligini
irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'nin egitim programlari, teorik bilgilerin
yan1 sira bilyiik 6lciide uygulamaya dayali derslerden olusmaktadir. Ozellikle spor
bilimlerinin dogas1 geregi, 6grencilerin sahada aktif olarak yer aldig1 dersler, egitim siirecinin
en Onemli bilesenlerinden biridir. Ancak bu uygulamali egitimin verimli sekilde
yiiriitiilebilmesi, kullanilan spor ekipmanlarinin yeterli, glincel ve islevsel olmasina baglidir.

Son yillarda fakiiltedeki Ogrenci sayisinda yasanan artig ve ders igeriklerinin daha fazla
cesitlenmesi, malzeme ihtiyacin1 da beraberinde getirmistir. Buna ragmen spor
malzemelerinin temini i¢in ayrilan kaynaklarin olduk¢a sinirlt oldugu ve bu durumun, egitim
kalitesini dogrudan etkiledigi gozlemlenmektedir. Ozellikle Antrenérliik Boliimiinde verilen
doga sporlari, bireysel antrenman uygulamalari, teknik beceri gelistirme calismalar1 ve
organizasyon yonetimi gibi derslerde, ¢agin gerekliliklerine uygun modern ekipmanlarin
eksikligi ciddi bir sorun teskil etmektedir.

Mevcut durumda 6gretim elemanlari, uygulamali dersleri yliriitiirken ¢esitli kisitlamalarla
kars1 karsiya kalmakta, 6grenciler ise yeterince deneyim kazanamadan mezun olma riskiyle
karsilagmaktadir. Bu durum, sadece 6grenme siirecinin niteligini diistirmekle kalmayip, ayni
zamanda ogrencilerin mesleki yeterliliklerinin gelismesini de olumsuz yonde etkilemektedir.

Fakiilte biinyesinde aslinda genis ve cok amacgh fiziksel alanlar bulunmakta; kapali ve agik
spor alanlar1 bu tarz uygulamalarin yapilmasina elverisli bir ortam sunmaktadir. Ancak
gerekli malzeme ve donanim eksiklikleri, bu mekansal avantajlarin etkili sekilde
kullanilmasma engel olmaktadir. Dolayisiyla, mevcut alan potansiyelinden tam verim
alabilmesi i¢in, spor malzemesi altyapisinin giiclendirilmesine ve uygulama derslerini
destekleyecek ekipman yatirimlaria 6ncelik verilmesi gerekmektedir.

Bu tiir yatirnmlar, yalnizca derslerin kalitesini artirmakla kalmayacak, ayni zamanda
ogrencilerin daha donanimli mezunlar olarak yetismesine ve fakiiltenin genel egitim
kalitesinin yilikselmesine de dnemli katki saglayacaktir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini siirdiirmesi i¢in saglanan parasal destegin
yeterliligini agiklayiniz.

Spor Bilimleri Fakiiltesinin akademik basariy1 siirdiiriilebilir kilabilmesi, yalmzca fiziki
altyapt ve donanimla smirli degildir. Bu basarinin en temel unsurlarindan biri, alaninda
yetkin, liretken ve yliksek motivasyona sahip bir akademik kadronun varligidir. Ancak
mevcut durumda, fakiiltemizde goérev yapan 6gretim elemanlarina yonelik mesleki gelisim
olanaklarmin smirli  olmasi, bu potansiyelin tam anlamiyla degerlendirilmesini
zorlagtirmaktadir.



Ozellikle akademik galismalarin desteklenmesi, bilimsel projelere kaynak saglanmasi, ulusal
ve uluslararast kongre-seminer katilimi, akademik organizasyonlarda aktif rol alma gibi
faaliyetlere yonelik biit¢esel destek yetersiz kalmaktadir. Bu durum, 6gretim elemanlarinin
glincel bilimsel gelismeleri takip etmesini, aragtirmalar {iretmesini ve egitim igerigini
zenginlestirmesini onemli 6l¢iide sinirlandirmaktadir. Ayn1 zamanda bu eksiklikler, fakiiltenin
akademik itibarin1 ve tercih edilirligini artiracak yeni ve nitelikli akademisyenlerin kuruma
kazandirilmasinda da engel teskil etmektedir.

Ogretim {iyeleri, akademik iiretkenligini artirmak adma cesitli yazilimlara, dijital akademik
araglara ve gilincel kaynaklara ihtiyag duymaktadir. Ancak lisansli yazilimlar, veri analiz
programlar1 ve ¢evrim i¢i akademik kiitliphane gibi araglara erisimin kisith olmasi, 6gretim
elemanlarinin bireysel imkanlartyla bu ihtiyaglar1 karsilamaya ¢alismasina neden olmaktadir.
Aymni sekilde, yurt dis1 akademik deneyim firsatlarinin sunulmamasi ya da ¢ok sinirlt olmasi,
uluslararas1 akademik aglara katilimi zorlastirmaktadir. Hizmet i¢i egitim programlarinin
sayica az ve kapsam olarak yetersiz olusu da mesleki gelisimin oniinde bagka bir engel teskil
etmektedir.

Tiim bu nedenlerle, fakiilte biinyesinde gorev yapan akademik personelin hem bireysel hem
de kurumsal gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla daha genis kapsamli, planli ve
stirduriilebilir biitceler olusturulmasi gereklidir. Bu tiir destekler, fakiiltenin bilimsel
tiretkenligini artiracak ve akademik kalitesini yiikseltecek stratejik bir yatirnm niteligi
tagimaktadir.

8.3-Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmahdir.

8.3.1 Altyap1 ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek i¢in saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde, fitness ekipmanlar, pilates ve
reformer aletleri, bilgisayar, anatomi ve fizyoloji labaratuvarlari, teknolojik sinif donanimlar,
ses sistemleri, jeneratorler ve elektrik altyapis1 gibi bircok farkhh hizmet saglayic1 ve fiziksel
ekipman bulunmaktadir. Bu ekipmanlarin hem diizenli bakimi1 hem de zaman i¢inde yenilenmesi,
egitim-0gretim faaliyetlerinin siirekliligi acisindan kritik 6neme sahiptir.

Ancak, bu tiir giderler i¢in ayrilan finansal kaynaklara bakildiginda, "Bakim ve Onarim Giderleri"
baslig1 altinda ngoriilen biitcenin yetersizligi agik¢a goriilmektedir. Tablo 8.1'e gore;

e Onceki yil: 26.000 TL
e Basvuru yili: 40.000 TL
e Sonraki yil: 50.000 TL

olarak belirlenen bu biitceler, fakiilte genelinde yer alan cesitli tesis, salon ve donamimlarin bakim-
onarim ihtiyaclarim karsilamada yetersiz kalmaktadir. Ozellikle 7.1 ve 7.2 maddelerinde
detaylandirilan fiziksel altyapi, acik ve kapal spor alanlar ile simf ici teknolojik donanim



dikkate alindiginda, mevcut parasal destegin siirdiiriilebilir bir kaliteyi saglamast miimkiin
goriinmemektedir.

Bu nedenle, altyapinin islevselligini korumak, donanimlarin giincelligini siirdiirmek ve hizmet
aksamalarim 6nlemek amaciyla bakim-onarim biit¢esinin ciddi oranda artirilmasi gerekmektedir.
Aksi takdirde, hem egitim-6gretim siireclerinde aksakliklar yaganmasi hem de donanimlarin émriiniin
kisalmas1 kagiilmaz olacaktir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmahdir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

Fakiilte biinyesinde yer alan genis agik alanlar (atletizm sahasi, suni ¢im saha, acik ve kapali
kortlar, beach sahalar1 vb.) ile ¢ok sayida uygulama salonu, mevcut teknik personel sayisi goz
Oniine alindiginda; temizlik, malzeme takibi, alan planlamasi ve genel diizenin siirdiiriilebilir
bigimde yiiriitiilmesini zorlastirmaktadir. Ozellikle giinliik temizlik, hijyen uygulamalari,
soyunma odalarinin diizeni ve saha bakim siire¢lerinde donemsel aksakliklarin yagsandigi, bazi
durumlarda bu hizmetlerin sinirli kaldig1 gortiilmektedir.

Antrendrliik egitimi kapsaminda yiiriitiilen uygulamali derslerde, Ogretim elemanlariin
karsilagtig1 saha diizeni, malzeme eksikligi ve altyapiya doniik sorunlar ¢ogu zaman idari
birimlerle paylasilmakta ve ¢oziim i¢in is birligi icinde hareket edilmektedir.

Bu nedenle ders programlarindaki degisikliklerin 6nceden planlanarak idari birimlerle
esgiidiim i¢inde ytirtitiilmesi hem 6gretim kalitesini artiracak hem de mevcut personelin daha
verimli kullanilmasina katki saglayacaktir. Ayrica, 6zellikle antrendrliik gibi uygulama
yogunlugu yiiksek olan boliimlerde; saha yonetimi, altyapi bakimi, malzeme kontrolii ve bilgi
teknolojileri gibi alanlarda ek uzman personel istihdam edilmesi, egitimin siirdiiriilebilirligi
acisindan biiyiik 6nem tagimaktadir.

Sonug olarak, mevcut teknik ve idari kadro 6zveriyle gorevini siirdiirmekte olsa da; fiziksel
altyap1 kapasitesi, kullanici yogunlugu ve uygulamali egitim yiikii dikkate alindiginda,
personel sayisinin artirilmasi gerekmektedir. Bu iyilestirme, Ozellikle Antrenorliik Egitimi
Boliimii basta olmak iizere uygulamali derslerin niteligini ve ©6grenci memnuniyetini
dogrudan etkileyecek, fakiilte genelinde hizmet kalitesini giivence altina alacaktir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarma ulasilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, bdoliim, fakiilte ve iiniversite {list yoOnetimiyle yonetimsel iliskisini
organizasyon semast da kullanarak agiklaymiz. Fakiilte dekaninin ve dekan yardimeilarinin ve



fakiiltenin tniversite igerisindeki yerini gOsteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve
semay1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada fakiiltenin bagli oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektdr yardimcisi, dekan gibi).

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semast
https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semast (Programin bagl oldugu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin
yer aldig1 birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

https://sbf.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/



https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
https://sbf.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/
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10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olciitler saglanmahdir.

10.1.1 Program ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6l¢me-degerlendirme
aracilifiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Ornegin, adlarinda “niikleer” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii dlciitler soyle
belirtilmistir (MUDEK, 2020):

» fleri matematik, atom ve ¢ekirdek fizigi ile radyasyonun madde ile tasinimi ve
etkilesimi konular1 dahil olmak {izere, temel bilimler ve miihendislik bilimleri
bilgilerini niikleer sistem ve siireclere uygulama becerisi;

= Niikleer ve radyoaktif siirecleri 6l¢cebilme becerisi;

= Niikleer miihendisligin alt alanlarindan birinde profesyonel olarak calisabilme
becerisi.

Adlarinda “gida” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii olgiitler ise sunlardir
(MUDEK, 2020):

= Tirevsel denklemleri de igerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime
kinetigi, kiitle ve enerji denklikleri, 1s1 ve kiitle transferi, biyolojik malzemeler, bilisim
sistemleri, slire¢ yonetimi ve kontrolii, gida standartlar1 konularinda bilgi;



» (Gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.
Yukarida listelenen Olgiitlerin program &gretim plani, dersler, uygulamalar ile nasil
karsilandigi, 6l¢cme-degerlendirme ile karsilandiginin nasil anlasildigi agiklanmalidir.

Not: Programa 6zgii dlgiitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) lisans programlar1 degerlendirme dlciitlerinden ulasilabilir.



SPORAK Cikti
Kodu

10

SPORAK Program Ciktis1

Spor, yonetim, rekreasyon, antrenman ve engelliler ile ilgili SBF veya BESYO disiplinine 6zgii
konularda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini kendi alanlarinda kullanabilme
becerisi.

Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢ozme becerisi; bu
amagla uygun analiz ve miidahale yaklasimlarini se¢me ve uygulama becerisi.

Bir siireci, olay, vakayi, donanimi veya {iriinii anlama, yorumlama, ilgili sorunlar1 biitiinciil bakig
acis1 ve ¢agdas yontemlerle ¢ozme becerisi.

Alan uygulamalari i¢in gerekli olan giincel ve islevsel araglar gelistirme, se¢me ve kullanma becerisi
yani sira bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilme becerisi.

SBF veya BESYO problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi i¢in uygun
tasarlama, uygulama yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde galisabilme becerisi; bireysel ¢aligma becerisi.

Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanc dil bilgisi; etkin rapor yazma
ve sunum yapabilme, etkin sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

Ogretim programlarinda en az iki adet alan dis1 ders almis olmast.

Yasam boyu Ogrenmenin gerekliligi bilinci; elestirel diisiinme, bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

Etik ilkelere uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; SBF veya BESYO uygulamalarina
evrensel ve toplumsal boyutta bakabilme ve uygulamalarin etkileri konusunda farkindalik.

Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;
girisimcilik, yenilikg¢ilik hakkinda farkindalik.

Girisimcilik ve yenilikgilik; proje yonetimi ve uygulama becerisi.

Antrenérliik Program Ciktist

Alanma 6zgli  kuramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir.

Alanyla ilgili sorunlara ¢oziim tiretir.

Spor siirecini biitiinciil analiz eder.

Alamyla ilgili teknolojik araglar etkin
kullanir.

Alanina yonelik aragtirma siireglerini yonetir.

Takim ¢alismasi ve bireysel ¢alisma yapar.

Yazili-sozlii iletisim ve yabanci dili kullanir.

Disiplinler aras1 bakis agis1 gelistirir.

Bilgiye ulasir, yasam boyu Ogrenmeye
agiktir.

Etik degerlere bagli davranir.

Girisimcilik ve yonetim becerileri gelistirir.

Yenilikgi diisiinceyle projeler gelistirir.

Eslesen Antrenorliik Dersleri

Temel Antrenman Bilgisi, Spor Bilimine Giris, Egzersiz Fizyolojisi

Antrenman Bilgisi I-II, Hareket ve Antrenman Bilimi, Spor Psikolojisi

Antrenman Bilgisi I1I-IV, Sporda Beceri Ogrenimi

Sporda Performans Analizi, Bilgisayar Uygulamalar

Bilimsel Arastirma Yontemleri, Bitirme Projesi

Takim Sporlari, Bireysel Sporlar, Spor Sosyolojisi

Tiirk Dili I-11, ingilizce I-1I, Sporda iletisim

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I-II, Segmeli Sosyal Dersler

Spor Bilimlerine Giris, Giincel Konular, Mesleki Uygulamalar

Spor Etigi, Spor Hukuku, Topluma Hizmet Uygulamalar:

Spor Yonetimi, Spor Organizasyonu, Spor Pazarlamasi

Bitirme Projesi, Spor Yo6netimi, Uygulamali Dersler (Staj)



SONUC

Antrendrliik egitimi kapsaminda, egitimin amaclar1 ve islevleri, egitimin diger bilim dallariyla
iligkisi ve Ozellikle sporla etkilesimi ele alinmakta; egitimin hukuki, sosyal, kiiltiirel, tarihi,
politik, ekonomik, felsefi ve psikolojik temelleri incelenmektedir. Bu baglamda, antrenorliik
mesleginin egitimle olan iliskisi, bireyin gelisim siirecine katkis1 ve spor egitimi araciligiyla
topluma sagladigi kazanimlar vurgulanmaktadir. Egitim bilimlerinde kullanilan yontemler
1s18inda, okul ve spor kuliipleri gibi ortamlarda &grenmenin nasil gerceklestigi ve bu
ortamlarin birer egitim alan1 olarak nasil islev gordiigii tartisiimaktadir.

Antrenorliik egitimi siirecinde, 6gretim-0grenme ilkeleri, stratejileri, yontemleri ve teknikleri
ile birlikte 6gretimde hedef belirleme, icerik se¢cimi ve O0gretim materyalleri gibi konular
ayrintili olarak ele alinmakta; 6gretim planlamasi ve Ogrenme yaklasimlari antrenman
stireciyle biitiinlestirilerek kullanilmaktadir. Etkili 6gretim ortamlarinda, bireysel farkliliklar
g6z Oniinde bulundurularak 6grenmenin degerlendirilmesi ve geri bildirim mekanizmalari
tizerinde durulmaktadir. Spor pedagojisi ¢ergevesinde, bireysel ve takim sporlarinda bilgi ve
beceri kazanimi; motor davranislarin gelisimi; beceri Ogrenimi, hatalarin tespiti ve
diizeltilmesi ile 6grenme-performans iliskisi konularinda uygulamali 6rneklerle desteklenen
Ogretim siirecleri yliriitiilmektedir.

Anatomiden kinesiyolojiye, fizyolojiden sporda beslenmeye kadar genis bir yelpazede insan
viicudunun hareketle olan iligkisi bilimsel veriler 151¢inda incelenmekte; antrenmanin temel
ilkeleri, planlamas1 ve sporcunun fiziksel gelisimi siirecinde uygulanan yontemler teorik ve
pratik olarak aktarilmaktadir. Bu siiregte, sporcu sagligi, ilk yardim bilgisi ve sakatliklarin
onlenmesi gibi yasamsal konulara da yer verilerek antrenor adaylarinin mesleki yetkinlikleri
giiclendirilmektedir.

Ayrica, ¢ocuk ve genglerin gelisim donemlerine uygun olarak motor davranis farkliliklari,
bireysel farkliliklar, kavramlar ve motor gelisimi etkileyen faktorler degerlendirilmekte;
benlik kavrami, fiziksel gelisim ve algisal motor yetenekler arasindaki iliskiler dikkate
almarak sporcu gelisimi holistik bir yaklasimla ele alinmaktadir. Antrendrliik egitiminde,
temel hareket becerilerinin kazandirilmasi, hareket kavramlarinin dgretilmesi ve uygulamali
egitimlerle pekistirilmesi saglanirken, 6zel gereksinimli bireylerle gerceklestirilecek spor
uygulamalar i¢in gerekli bilgi ve duyarlilik da kazandirilmaktadir. Bu kapsamli egitim
yaklagimi, antrenor adaylarinin yalnizca teknik bilgiyle degil, ayn1 zamanda etik, iletisimsel
ve pedagojik yetkinliklerle de donatilmasini hedeflemektedir.

Sonug olarak, Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi
Bolimi, egitim-6gretim siireglerini ¢cagdas bilimsel yaklasimlar dogrultusunda planlamakta
ve uygulamaktadir. Program, 6grencilerine antrenman bilimi, performans gelistirme, motor
beceri 0gretimi ve sporcu sagligi gibi temel alanlarda giiglii teorik bilgi ve uygulama
becerileri kazandirmay1 hedeflemektedir. Boliimiin program ¢iktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve SPORAK akreditasyon standartlartyla uyumlu bir bi¢imde
yapilandirilmis; ders igerikleri, Olgme-degerlendirme sistemleri ve siirekli iyilestirme
mekanizmalar1 ile desteklenmistir. Ogrenci profili incelendiginde, béliime artan bir ilgi
oldugu ve mezunlarin gerek kamu kurumlarinda gerekse o6zel sektorde istihdam edilme
oranlarinin yiiksek oldugu gozlemlenmektedir. Ancak tiim bu akademik gelismelere ragmen,
fiziksel altyapi, teknik donanim ve insan kaynagi agisindan boliimiin gelisimini kisitlayan



temel sorunlar mevcuttur. Uygulamali dersler, performans testleri ve bilimsel arastirmalarin
yuriitiilebilecegi modern laboratuvar ve spor alanlarinin eksikligi, Ogrencilerin alan
yeterliliklerine ulagsmasini zorlagtirmaktadir. Ayni sekilde, 6gretim elemanlarina tahsis edilen
fiziksel caligma alanlarinin yetersizligi ve destek personel eksikligi, boliimiin akademik ve
idari verimliligini olumsuz yoOnde -etkilemektedir. Bu cergevede, Antrendrliik Egitimi
Boliimiiniin siirdiirtilebilir kalite yonetimi anlayisi dogrultusunda, gerekli altyapi ve donanim
yatirimlariin ivedilikle gergeklestirilmesi biiyiikk 6nem tasimaktadir. Gerekli iyilestirmelerin
yapilmast durumunda boliimiin, ulusal diizeyde 6ncii bir model olusturacagi ve uluslararasi
diizeyde rekabet giiciinii artiracag agiktir.



